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Cil prace a jeho splnéni
Hlavnim cilem pfedlozené diplomové prace (DP) bylo popsat stavajici procesy ve vybrané
Casti organizace a navrhnout jejich zlepSeni.

Prace patfila do kategorie DP se stfedné obtizZnym zadanim vzhledem k nutnosti nastudo-
vat problematiku, ktera je pfednasena pouze v ramci jednoho pfedmétu v zavéru studia.
Jedna se pfitom o problematiku v sou¢asné dobé velice aktualni.

Pfi celkovém posouzeni prace konstatuji, ze cil DP byl spinén.

Obsahové zpracovani a pristup k reseni

Po obsahové strance je prace Clenéna srozumitelné a v souladu s pozadavky v zadani.
V prvnich Ctyfech kapitolach autorka objasnuje zakladni pojmy dané problematiky, popisu-
je zvolenou organizaci a uvadi do problematiky procesniho fizeni a metod mapovani pod-
nikovych procesu.

Za pfinos DP povazuji zejména kapitolu pét a Sest. Zde se autorka vénuje vlastni analyze
podnikovych procesu. Vzhledem k rozsahlosti organizace si zvolila jednu jeji ¢ast a tu
podrobila velice pfehledné analyze. Na zakladé této analyzy navrhla zlepSeni daného pro-
cesu. Tento navrh zlepSeni podpofila i vystiznou ekonomickou analyzou.

PFi feSeni problému pracovala diplomantka samostatné, v dostate¢né mife vyuzivala kon-
zultace.

Formalni nalezitosti a uprava

Po jazykové a formalni strance DP spliuje pozadavky dané na tento typ prace. UrCité vy-
hrady lze mit ke struktufe nékterych podkapitol (je otazkou, zda podkapitola je jedna
stranka apod.). Tyto nedostatky vSak v zadném pfipadé nesnizuji kvalitu prace.

Zaver

S ohledem na obtiznost uvedené problematiky a predlozenych vlastnich vysledku autora
uvedenou DP doporucuji k obhajobé a hodnotim ji znamkou

vyborné.
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