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	Obsah práce a její charakteristika
	

	Vymezení cíle a jeho naplnění
	2

	Odborná úroveň zpracování tématu
	2

	Kvalita a aktuálnost teoretických poznatků
	2

	Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití
	2

	Zvládnutí metodologie vědeckého výzkumu.
	2

	Logická stavba a členění práce (srozumitelnost)
	2

	Stanovení výzkumného problému, formulace hypotéz a jejich ověření 
	2

	Schopnost logického vyjádření vlastních myšlenek a vyvození závěrů
	2

	Odborný přínos
	2

	Aktivita studenta
	

	Míra samostatnosti studenta při práci
	1

	Využití konzultací s vedoucím práce
	2

	Uplatnění připomínek a doporučení vedoucího práce
	2

	Práce se zdroji
	

	Kvalita, aktuálnost a relevantnost zdrojů
	2

	Dodržení bibliografických norem ČSN ISO 690
	1

	Formální stránka práce
	

	Formální úprava a náležitosti práce  (směrnice FF UPa)
	1

	Kvalita, opodstatněnost a srozumitelnost vědeckého aparátu, příloh, tabulek a  obrázků
	2


	Jazyková a terminologická úroveň práce
	2


Slovní vyjádření k hodnocení bakalářské práce:

Ve své práci se studentka pokouší zjistit, jaké postoje mají příslušníci dnešní mladé generace k seniorům, a co lze udělat pro zlepšení vzájemných vztahů. Zvolila metodu polostrukturovaného rozhovoru, respondenty je šest studentů Univerzity Pardubice. Cíl práce je splněn pouze částečně, více méně chybí zjištění „co lze udělat pro zlepšení vzájemých vztahů seniorů a mladých lidí“. 

Práci hodnotím jako velmi dobrou.

Otázky pro diskusi:

1) Jaké možnosti ke zlepšení komunikace se seniory byste navrhovala?

	Návrh výsledného hodnocení bakalářské práce

	výborně – velmi dobře – dobře – nevyhověl/a    (vyberte)
	Velmi dobře


D o p o r u č u j i – n e d o p o r u č u j i   bakalářskou práci k obhajobě.
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