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	Hodnocení bakalářské práce
	Hodnocení známkou

1 - 2 - 3 – 4

	Obsah práce a její charakteristika
	

	Vymezení cíle a jeho naplnění
	1

	Odborná úroveň zpracování tématu
	1

	Kvalita a aktuálnost teoretických poznatků
	1

	Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití
	1

	Zvládnutí metodologie vědeckého výzkumu.
	1

	Logická stavba a členění práce (srozumitelnost)
	1

	Stanovení výzkumného problému, formulace hypotéz a jejich ověření 
	

	Schopnost logického vyjádření vlastních myšlenek a vyvození závěrů
	1

	Odborný přínos
	1

	Práce se zdroji
	

	Kvalita, aktuálnost a relevantnost zdrojů
	1

	Dodržení bibliografických norem ČSN ISO 690
	1

	Formální stránka práce
	

	Formální úprava a náležitosti práce  (směrnice FF UPa)
	1

	Kvalita, opodstatněnost a srozumitelnost vědeckého aparátu, příloh, tabulek a  obrázků
	1

	Jazyková a terminologická úroveň práce
	1


Slovní vyjádření k hodnocení bakalářské práce:

Předložená práce splňuje, ba překračuje požadavky kladené na úroveň bakalářské práce. Autor podnikl kvalitní historický výzkum z archivních pramenů a sestavil odborně přínosnou studii na dané téma. K práci nemám žádných námitek a doporučuji ji k obhajobě. 
Otázky pro diskusi:

Je něco, co byste doporučil z praxe Vámi zkoumaného učitelského ústavu dnešním pedagogickým vzdělávacím institucím? 
	Návrh výsledného hodnocení bakalářské práce

	výborně – velmi dobře – dobře – nevyhověl/a    (vyberte)
	výborně


D o p o r u č u j i – n e d o p o r u č u j i   bakalářskou práci k obhajobě.

Dne: 28. 4. 2010




...........................................................









      Podpis oponenta






[image: image1.jpg]