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Ostatni pripominky k praci

Studentka vypracovala svoji diplomovou praci ve velké mife samostatné, jen s minimalnimi konzultacemi

s vedoucim prace. Teoreticka ¢ast je vyvazena — tj. jsou zde vhodné aplikovana témata jak z
ekonomické(manazérske), tak psychologické oblasti. Empiricka ¢ast je srozumitelna a logicky usporadana.
Odpovidajici je deskripce metod, charakteristika zkoumané skupiny, analyza jednotlivych sledovanych témat

atd. Zavéry prace jsou odpovidajici pouzité vyzkumné metodice, jsou do zna¢né miry konkrétni, diskuze nad
vysledky vyzkumu je stiizliva a srozumitelna.

Otazky a naméty k obhajobé

1.) Jak velky vliv miZe mit podle va$eho nazoru persondlni velikost firmy?
2.) Existuji rozdily ve stylu fizeni z hlediska gender?

Zavéreéné hodnoceni

Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit zndAmkou: Vyborné-

V Pardubicich 31.7.2017
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