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Hodnoceni prace:

Pristup studenta k zadanému tdkolu, zvoleny postup FeSeni z hlediska souc¢asnych metod:

Pristup studenta k feSeni zadaného tématu prace je systematicky, vychazi z analyzy
soucasného stavu v kapitole ¢.1.V kapitole €.2 diplomova prace predklada racionalizaéni
opatieni a zmény, které pak v kapitole ¢.3 vyhodnocuje. Zvoleny postup feSeni je logicky
spravny a v praci je vyuzit systémovy pristup.

Dosazené vysledky, jejich spravnost a moznost praktického vyuziti:

V préci je jasné v ivodu na str. 9 stanoven cil. Z celé prace je také vidét, Ze student zna
praxi v Dopravnim podniku hlavniho mésta Prahy, a.s. Prace predklada konkrétni navrhy a
zmeny, které jsou aplikovatelné do praxe.

Jak prace odpovidd normam, zakonnym ustanovenim a predpisum:
Prace podle mého nazoru zdkona ustanoveni a predpisy spliuje.

Formalni nalezitosti (prehlednost, uprava apod.):

Prace ma peknou grafickou upravu. Po formadlni strance mam pouze piipominku
k velkému mnozstvi a ¢astému pouzivani zkratek.

Obsahuje prace originalni FeSeni vhodné pro autorské osvédceni, patent apod.? NE

Pripominky a dotazy k praci:
Otazky:

1. V kapitole ¢. 2.2 na str.65 jsou uvedeny navrhy. Jsou k dispozici poZzadované prostory
a jaka je ekonomicka kalkulace naklada bodut ¢ az f?

2. Uved'te jaky je Casovy horizont moznosti realizace jednotlivych navrhi (body 1 az 7)
shrnutych v zavéru na str.78?



3. Provadét reorganizaci ve firm& je vzdy slozité. Jaka si myslite by byla ochota
managementu Dopravniho podniku hlavniho mésta Prahy, a.s. "sahnout" do organizacni
struktury a provést zmény uvedené v kapitole ¢.2.7?

Praci klasifikuji stupném: Vyborné minus (1-)

V Hradci Kralové dne 0%.¢6, le10




