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Posudek vedouciho bakaléské prace

Jméno bakalanta Lucie Kéova
Téma prace Firemni hypotéky
Cil prace Cilem préace je charakteristika a vyhodnocefdtnt komparace vybrang
firemni hypotéky.
Vedouci bakaléské prace Ing. Josef Novotny, Ph.D.
naroénost tématu na Grovei
nadpiimérna pamerna podpiimérna
teoretické znalosti X
praktické zkuSenosti X
podkladové materialy (vstupni data) a jejich X
zpracovani
kriteria hodnoceni prace Grovei
nadpiimérna | pfaimérna podpitmérna nelze hodnotit
stupe splreni cile prace X
samostatnostipzpracovani tématu X
logicka stavba prace X
prace geskou literaturou detré citaci X
prace se zahrahii literaturou vetns citaci X
adekvatnost pouzitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupei realizovatelnostieSeni X
formalni Uprava prace (text, grafy, tabulky) X
stylisticka arové X
naroky BP na podkladové materialy, vysoké ptimérné nizsi nejsou
konzultace, pizkumy ... X
pouZziti analyz, matem. statistickych a jinych | ve velké mie gimérené Casténé absentuje
metod, komparaci apod. X
vyuzitelnost narétt, navrhi a dopordeni ve WtSi mie gasténa nizsi nevyuZzitelnost
k reSeni problému X
obsah a relevantnostijph v textuci piisl. vysoce funkni funkeni mérg funkéni neuspokojivé
¢éasti BP (tabulky, grafy, progty apod.) X
Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek azaa | X |

Pripominky a otazky k obhajokbg:

1. Co si myslite o poplatcich u hypotiich Uvéra jak pro firmy, tak i pro domacnosti?
Souhlasite se satasnym nazorem v boji proti poplatkim?

2. V BP uvadite nabidky firemnich hypoték odCSOB, neuvaZuje firma i o nabidkach od
konkurenénich firem?

Prace je - -neni doporéena k obhajok® (nehodici se Skrite)

Navrzeny klasifikaéni stupei: | vyborng |
Do rameku vypsat slovni hodnoceni z této Skaly: vyligrrelmi dolie, dolie, nevyho¥l/a
Vedouci bakald‘ské prace:
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