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Hodnoceni »

Kritéria hodnoceni prace A | B | C | D | E | =

Teoreticky avod

Kvalita, odbornd urovern, vztah k tématu

Clenéni kapitol, navaznost

Prdce s odbornou literaturou

OO0 |0

Rozsah

Metodika

Cile prace A

Vyzkumneé otdazky, event. hypotézy u diplomovych praci B

Vhodnost a spravnost pouzitych metod C

Popis, vysvétleni pouzitych metod E

Prezentace vysledkii

Spravnost, presnost B

Prehlednost, jasnost A

Diskuze

Kvalita, odborna uroven B

Prdce s odbornou literaturou, srovndni s jinymi vysledky C

Rozsah A

Zavér

Shrnuti zjisténych skutecnosti C

@)

Dosazeni stanovenych cilii

Vyznam pro praxi, osobni prinos C

Formalni stranka prace

Dodrzeni smernice, Sablony C

Stylistika B

(v9)

Gramatika

Kvalita obrazku, grafii, tabulek, priloh B




Posouzeni miry shody vyjadiené v % (komentar):

Mira shody je méné nez 5 %.

Strué¢né slovni vyjadieni K hodnoceni zavéreéné prace:

Cile prace a vyzkumné otazky jsou formulovany srozumiteln¢ a realn€. Metodika je vSak nedostatené
a neptehledné popsana a vytvoreny dotaznik zjistuje spiSe chovani a zkusenosti Zen s mamografickym
screeningem nez jejich postoje. Postojim se nevénuje ani teoreticky Givod prace, je zaméfen pouze na
mamograficky screening. Diskuze je celkem zdafila, jen v ni studentka mohla vyuzit vice zdroji pro
srovnani. Zavér pichledné shrnuje zjisténé skutecnosti, dava vSak nevhodné doporuceni Zenam
podstupujicim mamografické vysetfeni (napi. Ze by se mély snazit nevnimat nepfijemné pocity pfi
kompresi prsu), namisto doporuc¢eni odborniktim, ktefi mohou postoje zen k vySetieni formovat.

Silnou strankou prace je velky soubor respondentek a mnozstvi ziskanych dat.

Dopliiujici otazky pro obhajobu zavérecné prace:

1. Jak jste vybirala respondentky do Vaseho Setfeni? Podle jakych kritérii, kde, jak jste je

0 pruzkumu informovala, kolik jste jich oslovila, jak, kde, kdy vyplnovaly dotazniky, jak Vam

je vracely?

Co je to postoj? Jak vznika? Které faktory jeho vznik ovliviiuji? Jak ho mtizeme zjist'ovat?

3. Jak muzete jako radiologicka asistentka ovliviiovat postoje Zzen k mamografickému screeningu
(pozitivné i negativné)?
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Vysledna Kklasifikace® (A, B, C, D, E, F) C

Dne:  23.5.2019 s

Hodnoceni / klasifikace
1,0 A
1,5 B
2,0 C
2,5 D
3,0 E
4,0 F*

*F = nesplnéno



