Posudek vedoucího na diplomovou práci Hany Zollmannové „Líní opilci“ aneb Jak se cizinci pracující v ČR dívají na Čechy
Práce Hany Zollmannové je v mnohém objevná neb se jí podařilo v poměrně homogenním prostředí jedné mezinárodní firmy zjistit jak u nás dočasně usedlí cizinci nazírají na hostitelské etnikum, tedy Čechy. Práce je cenná i tím, že nejde o „dojmologii“, ale výzkum postojů, které se vytvářely v poměrně dlouhém čase a tudíž jsou seriózní. Sami respondenti si museli udělat každý svůj výzkum české mentality, vyhodnotit si, co se jim na Češích líbí a co ne. 

Autorka se do této závažné problematiky, která je pro Čechy navíc navýsost zajímavá, nepouští bez teoretické přípravy. Dokázala konzultovat zejména sociálně psychologickou literaturu a samozřejmě i antropologické tituly o etnických stereotypech, předsudku, o identitě. Věnovala se i teoretickým pracím o migraci, a to zejména migraci pracovní do České republiky. 

Problémem je ovšem to, že kandidátka se příliš důkladně věnovala expozici teorií a na prezentaci výsledků svého výzkumu jí jaksi nezbyl čas, prostor a síly. Výsledky výzkumu zabírají ze 66 stranové diplomové práce jen asi stran 13. A to je málo. Přitom je jasné, že se autorka velmi poctivě snažila pomocí dobré znalosti teorie přijít na dobře argumentovaná zjištění o tom, co jsou Češi pro v ČR žijící a pracující cizince. I poměrně krátká prezentace výsledků je zajímavým čtením, které by mohlo či mělo být zpracováno i pro širší české publikum jako užitečné zrcadlo. Tím chci také říci, že DP je zpracována formálně dobře, napsána čtivě a řadí se, jak už jsem poznamenal na začátku, k originálním výstupům pardubické sociální antropologie. Přestože měla být rovnovážnější co do podílu teorie a výzkumu, doporučuji, aby byla přijata k obhajobě. Navrhuji hodnocení známkou velmi dobře.
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