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Posudek vedoucího diplomové práce 

Student:  Bc. Maria Mogildea  

Číslo studenta:  E22589 

Název diplomové práce:  Zavádění principů udržitelnosti a odpovědnosti ve vybraném podniku 

Cíl práce: Cílem práce je zhodnotit efektivnost zavádění principů ESG (environmental social, 

governance) ve vybrané firmě pomocí analýzy udržitelné obchodní strategie a 

naplňování stanovených cílů. 

Vedoucí práce: doc. Ing. Michaela Kotková Stříteská, Ph.D. 

Studijní program: Ekonomika a management 

Akademický rok: 2023/2024 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Diplomová práce se zabývá stále aktuálním tématem udržitelnosti a odpovědnosti ve vybraném podniku. 

Teoretická část práce je zpracována přehledně, na základě adekvátního množství zahraničních literárních zdrojů. 

Řešená problematika je vhodně rozdělena do dílčích témat s logickou návazností. V rámci analytické části práce 

je nejprve představena společnost Škoda auto a.s., její strategie udržitelnosti a poté je provedena analýza 

efektivnosti zavedených principů udržitelného rozvoje na základě mezinárodně uznávaných kritérií jednotlivých 

pilířů ESG. I přesto, že takto zvolená metodika analýzy působí v některých částech popisným dojmem, přináší 

zajímavá zjištění. Ta jsou navíc (tam kde je to možné) porovnána s konkurentem BMW Group, který je dle MSCI 

ratingu nejlépe hodnocenou společností v automobilovém průmyslu v této oblasti. Lze tedy konstatovat, že cíl 

práce byl naplněn. Kvalifikační stupeň je navržen s ohledem na hloubku provedené analýzy, její popisnost 

v některých částech a slabší provázání teoretické a analytické části při zhodnocení výsledků.   

Vyjádření k výstupům ze systému Theses 

Nejvyšší míra podobnosti 4 % – není plagiát. 

Otázky a náměty k obhajobě 

1. Je nějaká oblast, která dle Vašeho názoru ve strategii udržitelnosti Škoda auto a.s. zcela chybí a měla by 

tam být?  

 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto diplomovou práci navrhuji hodnotit známkou: C 

 

V Pardubicích 20.8.2024 

Podpis  ..................................................................  


