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ANOTACE

Tato bakalafské prace je zaméfena na analyzu systému podpory malych a stiednich podniki
v Broumovském regionu. V teoretické Casti je pozornost vénovana charakteristice malych
a stiednich podnikti, vymezeni zakladnich pojmt, legislativnimu ramci a vyctu jednotlivych
podpor a instituci, které se danou problematikou zabyvaji na jednotlivych vladnich urovnich.
Prakticka cast se vénuje jiz konkrétni analyze podpor, které¢ jsou poskytovany malym

a sttednim podnikiim v ramci Broumovského regionu.

KLICOVA SLOVA

MSP, systém podpory, podpora podnikani, programy podpory, Operacni program, dotace,
granty

TITLE

The analysis of the support system for small and medium enterpreneurs in Broumov region.

ANNOTATION

This bachelor work is focused on analysis of the support system of small and medium
enterpreneurs in Broumov region. In the theoretical part is the attention devoted to the
characteristics of small and medium enterpreneurs, the definition of basic terms, the
legislative framework and a list of supports and institutions focused on these questions at the
particular government levels. The practical part deals with analysis of specific support

services, which are provided to small and medium enterpreneurs in Broumov region.

KEYWORDS

SME, support system, support of bussines, programs of support, Operation program,

subsidies, grants
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UvVOD

Ekonomiku Ceské Republiky tvoii mnoho podnikatelskych subjektii, mezi nimiz dileZitou
skupinu tvoii pravé malé a stfedni podniky. Vyznamnost skupiny spoc¢iva v tom, ze v této
oblasti je skupina malych a stfednich podnikli nejpocetnéjsi skupinou v ramci
podnikatelského sektoru. Malé a stiedni podniky jsou ozivujicim faktorem ekonomiky,
zdrojem mnoha pracovnich mist, jsou dulezité z hlediska podpory mistniho rozvoje, zvysuji
dynamiku trhu a pfedev§im se vyznamné podileji na ekonomickém rdstu narodniho
hospodarstvi. Evropskd unie vnim4 tuto skupinu podnikatelskych subjektd jako
nezastupitelnou a stézejni soucast evropského hospodarstvi a proto je malym a stfednim

podnikiim vénovana nalezita pozornost.

Jednim z davodu, pro¢ soustiedit pozornost na tento sektor ekonomiky je jeho zranitelnost.
Mal¢ a stfedni podniky se potykaji s problémy v rtiznych oblastech, at’ jiz v oblasti
administrativni, ekonomické ¢i legislativni. Podpora malych a stfednich podniki je jednou
z mnoha priorit Evropské unie. Diky této pomoci mohou mali a stiedni podnikatelé Cerpat
finan¢ni prostiedky a jiné vyhody, které jim usnadiiuji postaveni v konkuren¢nim prostiedi

narodnich ekonomik.

Cilem bakalarské prace je analyzovat systém podpory malych a stfednich podniki
ve vybraném regionu. Dil¢imi cily je charakteristika malych a stfednich podniki, vymezeni
podpory pro malé a stiedni podniky v ramci celé Ceské republiky a nasledna analyza jiz
konkrétnich podpor v ramci Kralovéhradeckého kraje se zaméfenim na Broumovsky region.

Prvni Cast prace je zaméfena na charakteristiku malych a stfednich podnikl, vymezeni
zakladnich pojmi, vyhody a nevyhody malého a stfedniho podnikani a Zivotni cyklus téchto
podnikatelskych subjekti. Druhd ¢ast se zabyva systémem podpory malych a stfednich
podnikii v Ceské republice. V této Easti prace je pozornost zaméfena na legislativni ramec,
ktery tuto problematiku upravuje, vycet jednotlivych forem a programii na podporu malého
a sttedniho podnikéni a dale instituce, které se na téchto podporach podileji, at’ jiZ na Grovni

vladni, krajské, poptipadé¢ regionalni.

Dalsi c¢ast je jiz zaméfena na konkrétni analyzu podpory malych a stfednich podnikid na

uzemi Kralovéhradeckého kraje a regionu Broumovska. Predev§im se jedna o jednotlivé



podpory a efektivnost jednotlivych programi, které jsou danym subjektim k dispozici.

V zavéru je srovnani, porovnani a vyhodnoceni v§ech ziskanych informaci.
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1. CHARAKTERISTIKA MALYCH A STREDNICH
PODNIKU

V prvni casti této prace je pozornost zameétfena predevSim na charakteristiku malych
a stfednich podnikl, objasnéni zékladnich pojmul, které s touto problematikou uzce
souviseji, dale jsou zde uvedeny vyhody a nevyhody malych a stfednich podnikii a zivotni

cyklus téchto podnikatelskych subjektii.

1.1. Vymezeni zakladnich pojmi

Nérodni hospodaistvi predstavuje ekonomiku dané¢ zemé. Je tvofeno soustavou subjektil
a ekonomicko-socialnich vztahli mezi nimi, jez se vytvorfila za ucelem produkce statku,
uspokojujicich potfeby lidi. Narodni hospodaistvi se z ekonomického pohledu ¢leni na
jednotlivé sektory. Vyjdeme-li z makroekonomického pojeti, pak narodni hospodatstvi
zahrnuje sektor domacnosti, sektor firem a vladni sektor (tzv. tfisektorovy model). Sektor
domacnosti pojima jednotlivce, pfip. rodiny, soucasti sektoru firem jsou podnikatelské

subjekty a vladni sektor pak Ize ztotoznit s pojmem vefejny sektor.'

Vyvoj spolecenstvi lidi a jejich snaha uspokojovat svoje potfeby co mozna nejvice, ale i co
mozna nejsnaze, vede ktomu, Ze mezi sebou spolupracuji, kooperuji, vyroba zbozi
a poskytovani sluzeb se opira o rozvinutou delbu prace. Podnik (v mnohosti svych forem)
vzniké na zékladé€ zjisténi a poznani potieby, Ze je ucelné organizovat hospodaiskou ¢innost
na vyssi urovni nez je v moci jednotlivce. Hospodaiské procesy se realizuji prostfednictvim
trhu, ktery spojuje jednotlivé ekonomické subjekty a zprosttedkovava ob&h zbozi ¢i sluzeb

mezi nimi.

Podnik Ize dle zékona definovat jako soubor hmotnych, jakoz 1 osobnich
a nehmotnych slozek podnikani. K podniku nalezi véci, prava a jiné majetkové hodnoty,
které patifi podnikateli a slouZi k provozovani podniku nebo vzhledem k své povaze maji

7w . 3
tomuto ucelu slouzit.

" TETREVOVA, Libéna, a kol. Vefejny a podnikatelsky sektor. Piibram: Professional Publishing, 2009.s. 11
2 SYNEK, Miloslav. Podnikovéa ekonomika. Praha: Aleko, 1992.s. 14
3 § 5 zakona &. 513/1991 Sb., obchodni zékonik, v aktualnim zn&ni
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Podnikem se obecné rozumi subjekt vykazujici ekonomickou ¢innost, bez ohledu na jeho

pravni formu. K t€émto subjektim patii zejména:

e 0soby samostatné vydéle¢né ¢inné,
e rodinné podniky, vykonavajici femeslné ¢i jiné ¢innosti,
e vefejné obchodni spolecnosti,

e sdruZeni, u kterych je ekonomicka &innost hlavnim pfedmétem podnikéni.*

Vymezeni podnikatele v obchodnim zakoniku je dilezit¢ nejen pro oblast plisobnosti

obchodniho zakoniku, ale i pro dal§i pravni piedpisy, které se na tento pojem odvolavaji.’

Podnikatel podle zdkona ¢.513/1991 Sb. je:

e osoba zapsana v obchodnim rejstiiku,

e o0soba, ktera podnika na zéklad¢ zivnostenského opravnéni,

e osoba, kterd podnikd na zdklad¢ jiného nez zivnostenského opravnéni podle
zvlastnich predpist,

e osoba, ktera provozuje zemédélskou vyrobu a je zapsdna do evidence podle

zvlastniho predpisu.’®
Dalsi definice vymezuji pojem podnikatel nasledovné:

e osoba realizujici podnikatelské aktivity s rizikem roz$ifeni nebo ztraty vlastniho
kapitalu,

e osoba schopna rozpoznat piileZitosti, mobilizovat a vyuZzivat zdroje a prostiedky
k dosaZeni stanovenych cilii a ochotna podstoupit tomu odpovidajici rizika,

e iniciator a nositel podnikani — investuje své prostiedky, Cas, usili a jméno, piebira
odpovédnost, nese riziko scilem dosdhnout svého finanéniho a osobniho

uspokojenti.”

* STEJSKAL, Jan, VEREJNA PODPORA IN: TETREVOVA, Libéna, a kol. Vefejny a podnikatelsky sektor.
Piibram: Professional Publishing, 2009. s. 112

> MALACH, Antonin. Jak podnikat po vstupu do EU. Praha: Grada, 2005. s. 26

6§ 2 zakona &. 513/1991 Sb., obchodni zékonik, v aktualnim znéni

" VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani malé a stfedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 16
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Definice podnikdni se zamétuji na vnimani novych ekonomickych pfilezitosti a nasledné

zavadéni novych podnétl na trh. Podnikani je proces zmény a rastu v trzni ekonomice.

Pojem podnikéni 1ze vnimat z nékolika zakladnich aspekti, a to z nasledujicich:

e pravnicky aspekt — v Ceské republice vychazi ze zakona & 513/1991 Sb.,
Obchodniho zakoniku, podnikdnim se rozumi soustavna c¢innost provadéna
samostatné podnikatelem vlastnim jménem a na vlastni odpovédnost za ucelem
dosazeni zisku,

e ckonomicky aspekt — podnikdni je vnimano jako proces, ktery zvysSuje ptivodni
hodnotu, pfi zapojeni ekonomickych zdroji (napt. lidskych, kapitadlovych atd.),

e sociologicky aspekt — podnikani je chépano jako zdroj blahobytu pro vsechny
zainteresované, hledanim cesty pro vyuziti efektivni vyuziti stdvajicich zdroja, jako
tvlirce pracovnich mist a ptilezitosti,

e psychologicky aspekt — podnikani je chdpano jako mozny prostiedek k seberealizaci,

W 4 . r ~ r 8
sebeuplatnéni, ekonomické osamostatnéni atd.

Podle SYNKA (2002) je podnikani charakterizovano nékolika podstatnymi rysy. Zakladnim
motivem podnikdni je snaha o dosazeni zisku, kterého se dociluje uspokojovanim potieb
zakaznik. Pozornost je zaméfena na zakaznika a jeho zajmy, pozadavky, potieby
a preference. Potfeby podnikatel uspokojuje svymi vyrobky a sluzbami prosttednictvim trhu,
coz vede k tomu, Ze musi Celit riziku. Snahou podnikatele je sniZeni rizika na pfijatelnou
uroven, kterd zavisi na konkrétnich okolnostech, predmétu podnikani, dynamice okolniho
svéta. Pro podnikani je charakteristické, Ze na pocatku ¢innosti je nutny vklad kapitalu, a to
vlastniho nebo vypijceného, ktery je diferencovany. Velikost zavisi na pfedmétu podnikani

1 na jeho rozsahu.

Transformaci naseho narodniho hospodaistvi z centrdlné planovaciho systému na trzni

ekonomiku bylo umoZznéno vzniku malych a stfednich podniki.

® VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani malé a stiedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 15
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1.2. Vymezeni malych a stfednich podniku

Podle MALACHA (2005) je nezbytné jednotné vymezeni malych a stfednich podniki
(MSP), které vychazi zpozadavki o vytvofeni shodnych podminek pro vSechny
podnikatelské subjekty. Kritéria, ktera porovnavaji podniky podle velikosti, jsou v souladu
s pravni Upravou Evropské unie (EU). Jednd se o poCet zaméstnancti, obrat nebo celkovou
hodnotu aktiv, resp. majetku a nezavislost. Pii klasifikaci podniku musi byt naplnéna

vSechna tfi kritéria.
Klasifikace podnikl touto metodou je nasledujici:

e mikrofirma — do 10 zaméstnancti, ro¢ni obrat do 2 mil. EUR, aktiva do 2 mil. EUR,

e mala firma — do 50 zaméstnanct, ro¢ni obrat do 10 mil. EUR, aktiva do 10 mil.
EUR,

e stiedni firma — do 250 zaméstnanct, ro¢ni obrat do 50 mil. EUR, aktiva do 43 mil.

EUR.
Statistické pojeti ¢leni podniky do tii skupin podle poc¢tu zaméstnancti:

e malé — do 20 zaméstnancu,
e stfedni — do 100 zaméstnancu,

e velké — 100 a vice zamé&stnancti.
Klasifikovani velikosti firem zavedla CSSZ, ktera rozdéluje firmy na:

e malé organizace — do 25 zaméstnanctl,

e organizace —s 25 a vice zamé&stnanci.

Po shrnuti vySe uvedenych informaci se rozhodujicim kritériem diferenciace stdva pocet

pracovniki:

e mikrofirma — 1 - 9 pracovniki,
e mala firma — 10 - 49 pracovnikd,
e stfedni firma — 50 - 249 pracovnikd,

14



e velka firma — 250 pracovniki a vice.”

Jako praktické tiidéni je naznafen zplsob tifidéni podle kategorii obortt Odvétvové

klasifikace ekonomickych &innosti (OKEC).

lehky a tézky pramysl,

technicka zafizeni,

tézba ostatnich nerostnych surovin,
zpracovatelsky pramysl,

vyroba a rozvod elekttfiny, plynu a vody,

stavebnictvi,

O " mo 0w

obchod, opravy motorovych vozidel a vyrobkl pro osobni potifebu a pievazné

pro doméacnost,

T

ubytovani a stravovani,

doprava, skladovani a spoje,

¢innosti v oblasti nemovitosti a prondjmu; podnikatelské ¢innosti,
vzdélavani (s vyjimkou $kol zfizovanych statem),

zdravotnictvi a socidlni péce; veterinarni ¢innost.

0o R ==

. ostatni vefejné, socialni a osobni sluzby. '’

Vyse uvedené definice malych a sttednich podnikli maji vyznam zejména pro statistické
ucely a pro vymezeni téch podnikii, které mohou Cerpat z podpor a vyhod uréenych pravé
pro tento specificky sektor hospodaftstvi. Kromé téchto kvantitativnich znaki, jejichZ podoba
se nelisi jen stat od statu, ale také v zavislosti na ucelu, k némuz se pouzivaji, existuje jesté
nékolik spole¢nych ryst, které jsou pro malé a sttedni podniky typické a pro tplnost jejich

vymezeni nemén¢ dilezité. t

Podle FRKOVE (2004) je prvnim rysem velikost podniku, ktery se vyskytuje i u vyse
uvedenych definic. Je charakterizovan pfedev§im poctem zaméstnancii a organizaci daného
podniku. Zejména malé firmy jsou specifické pro svoji jednoduchou organizaéni strukturu,
u kterych je predpoklad pfimého vedeni, coz vede k pruzné€jsi a rychlejsi reakei podniku na

potieby a pozadavky zékaznikd.

’ VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani malé a stfedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 19-20
' MALACH, Antonin. Jak podnikat po vstupu do EU. Praha: Grada, 2005. s. 28
" FRKOVA, Jana. Individualni podnikani. Praha: CVUT , 2004. s. 8
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Druhym charakteristickym rysem je stupeii specializace téchto podnikt. Z divodi malé
velikosti a omezenosti zdroju je specializace malych a stfednich podnikii ¢asto zaméfena
pouze na uzky sortiment vyrobkl s orientaci na lokalni trhy. Za tfeti typicky rys je
povazovana technologie. Malé a stfedni podniky casto vyuzivaji jednoduché technologie
a vyrobni postupy, které nevyzaduji profilované odborniky a nejsou pfilis financné nakladné
z hlediska vyzkumu a vyvoje. Ctvrtym rysem je systém fizeni. Struktura ¥izeni je v mnoha
ptipadech jednoducha, z ¢ehoz plyne neformélnost vazeb mezi jednotlivymi useky a nizsi

anonymita mezi jednotlivymi zaméstnanci.

Podle SYNKA (1992) neni mozné vnimat podnik jako samostatnou strukturu, je ovliviiovan
okolim, predevsim dodavateli, odbérateli, zdkazniky, zaméstnanci. Z tohoto divodu je pro
podnik dulezité poznani a analyza jeho okoli. Za okoli povazuje vSe, ¢im je podnik
ovlivitiovan a co miize popitipad¢ saim ovlivnit. Nuti ho k ur€itému zpiisobu chovani, které se
odrazi predevsim ve volbé cila a zplisobu jejich dosahovani. Vliv okoli na podnik je obvykle

velmi zna¢ny, zatimco moznost podniku ovliviiovat okoli je spiSe omezena.

Zivotni cyklus'? podniku piedstavuje riizné vyvojové faze, kterymi podnik prochazi b&hem
své existence. Je zalozen, rozviji se, roste, ale rovnéz se potyka s problémy ¢i fesi krizové
situace. Dafi-li se firm¢é zvladat rGst a vyrovndvat se s ménicim vnéjSim prostfedim,
prosperuje. V opaéném piipadé stagnuje ¢i dochézi k jejimu zaniku. Uvadi se, Ze v prvnim

roce podnikani ukon¢i svou ¢innost az 70 % firem.

V soucasnosti je mozné se setkat s riiznymi modely rtstu firmy ¢i Zivotniho cyklu firmy.
Modely popisuji Zivot firmy jako urCitou posloupnost stadii, které tvofi obvykle vznik, rust,

stabilizace, krize a zanik. Pocet a nazvy stadii se v jednotlivych modelech ¢astecné lisi.

Sezndmit se s charakteristikou jednotlivych stadii Zivota firmy, s problémy a navody na
jejich feseni, je zejména pro zacinajiciho podnikatele velmi uzitecné. Jestlize si podnikatel
uvédomi uz pied zacatkem podnikéni pozitiva a negativa, kterd ma pfed sebou, ukoly
a problémové oblasti, které bude nucen feSit v jednotlivych stadiich ristu, snadnéji

v pribéhu podnikani odhali pfi¢iny problémul rostouci firmy, pfipadné se muze pokusit

pfedchazet stagnaci ¢i krizi.

'2 VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani malé a stfedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 267
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1.3. Vyznam malych a stfednich podniki

Podle VEBERA, SRPOVE (2008) je nespornym faktem, Ze malé a stfedni podniky tvofi
nezastupitelnou soucast narodniho hospodafstvi a v ramci struktury vSech podnikl tvofi
drtivou vétSinu. Jsou vyznamnou silou podnikatelské¢ sféry, rastu, inovaci
a konkurenceschopnosti. Tyto podniky ptedstavuji 99 % vSech podnikii v ramci celé
Evropské unie. V Ceské republice tvoii malé a stiedni podniky 99,83 % viech ekonomicky

aktivnich subjektt.

Tabulka &. 1: Podet ekonomicky aktivnich malych a stéednich podniki v CR

Pocet aktivnich subjekti
2009 pravnické osoby | fyzické osoby podil poc,tu MSVP
0 - 249 0 - 249 celkem | na celkovém poctu
« o x o MSP podnikia v CR
zamestnancu zamestnancu o

(v %)
prumysl 31709 119 124 150 834 99,41
stavebnictvi 25016 122 667 147 682 99,95
obchod 54 401 141 073 195 474 99,91
pohostinstvi 9499 46 427 55926 99,96
doprava 5831 32512 38343 99,74
penéZnictvi 1125 24 253 25378 99,87
sluzby 61 836 266 751 328 587 99,92
komunikace 7 812 23394 31205 99,84
zemédélstvi 4 040 12 099 16 139 99,88
Celkem 201 269 788 299 989 568 99,83

Zdroj: Statistika malych a stfednich podnikit [on-line]. 17. 2. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.mpo.cz/dokument76524.html>.
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Graf & 1: Vyvoj potu MSP v CR v letech 1999 - 2009
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Zdroj: Statistika MSP [on-line]. 17. 2. 2011. Dostupné z WWW: <http://www.mpo.cz/dokument76524.html>.

1.3.1. Spolecenské piinosy

Malé a sttedni podniky garantuji nejbéznéjsi svobody. Davaji Sanci k svobodnému uplatnéni
obcantll a podnikatelll, davaji Sanci k samostatné realizaci lidi v produktivnim procesu. Mali
a stfedni podnikatelé nemohou na sebe strhnout moc, nemohou dosdhnout monopolniho
postaveni. Jsou vlastné protipdlem ekonomické 1 politické moci. Existence malych
a stfednich podnikid stabilizuje spolec¢nost, nebot jakadkoli vyraznd politickd nejistota
a radikalni proudy jsou pro né¢ zdrojem rizik. Pro malé a stfedni podniky neni typické, aby
byly vlastnény zahrani¢nimi subjekty. Firmy tohoto typu reprezentuji mistni kapital, mistni
vlastnické pomeéry. Efekty z podnikani ziistavaji v daném regionu, popt. staté. Obvykla
cesta, jak rychle ekonomicky ozivit region, vede ptes podporu rozvoje malych a stfednich
podniki v dané oblasti. Malé a stfedni firmy jsou obvykle mnohem tésné&ji svazany s danym
regionem. Podle vystavby a upravenosti venkova mizeme bez vétSich omylti usuzovat na

’ v . r v ’ 1z 1
trovei rozvoje malého a stfedniho podnikéani.'

5 VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani malé a stfedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 20
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Graf &. 2: Vyvoj poétu zaméstnanci MSP v CR v letech 1999 - 2009
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Zdroj:  Vyvoj  zaméstnanosti v MSP  [on-line]. 17. 2. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.mpo.cz/dokument76524.html>.

1.3.2. Ekonomické piinosy

Charakteristickym rysem malych a stfednich podnikl, ktery je vysoce cenén, je jejich
flexibilita, pohotové pfizpisobovani se ménicim se skutecnostem. Malé a stfedni podniky
pfedstavuji dynamicky moment ve struktufe podnikatelskych subjektd. S prohlubujicimi se
globalizacnimi tendencemi, kdy dochézi k nastupu multinarodnich korporaci a fetézcd,
pusobi malé a stfedni firmy proti posilovani monopolnich tendenci. Na jedné stran¢ jsou
neustale monopoly vytlaovany na trhu, na druhé strané se stale nachazeji nové vyklenky, ve
kterych se rozvijeji. Snazi se o hledani co nejvyhodnéjsiho uplatnéni na lokalnim trhu napft.
tim, Ze vyhovi individudlnim pfanim. Malé a stfedni firmy jsou nositeli nesCetnych
drobnych inovaci, adaptaci na proménlivé potieby spotiebitele. Navic se mohou angazovat

v okrajovych oblastech trhu, které nejsou pro vétsi podniky zajimavé.'*

¥ MALACH, Antonin. Jak podnikat po vstupu do EU. Praha: Grada, 2005. s. 21
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Graf & 3: Vyvoj vykoni MSP v CR v letech 1999 - 2009
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Zdroj: Statistika MSP [on-line]. 17. 2. 2011. Dostupné z WWW: <http://www.mpo.cz/dokument76524.html>.

Vlastnici malych a stfednich podnikl tvofi soucast vrstvy obyvatelstva oznacované jako
stiedni stav, ktery je povazovan za pilif stability trzniho hospodafstvi. S ohledem na tuto
skute€nost mizeme odvozovat dalSi pozitiva pro ekonomiku a spolecnost vyplyvajici
z existence MSP. Pfinos malych a stfednich podnikti je mozno charakterizovat nasledujicimi

schopnostmi:

e zmiriuji negativni dasledky strukturdlnich zmeén,

e pusobi jako subdodavatelé velkych podniki,

e vytvareji podminky pro vyvoj a zavadéni novych technologii,

e vytvareji pracovni piileZitosti za nizkych kapitalovych nakladd,

e rychleji se adaptuji na poZzadavky a vykyvy trhu, jsou zdrojem inovace
a technologického pokroku,

e zaméstnavaji téméf 60 % aktivnich pracovnikd,

e podileji se vice nez na poloviné¢ HDP,

e vypliuji okrajové oblasti trhu, které nejsou pro véEétsi podniky zajimavé,
decentralizuji podnikatelské aktivity a napomahaji tak rychlejSimu rozvoji regiont,

vr v s 1
mensich mést a obci. !

"> MALACH, Antonin. Jak podnikat po vstupu do EU. Praha: Grada, 2005. s. 32-33
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1.3.3. Omezeni malych a stfednich firem

Jak bylo naznaceno, sektor malych a stfednich firem dosdhl v uplynulych letech tfady
pozitivnich zmén. Pfesto maji a ziejm¢ v budoucnosti i nadale budou mit malé a stfedni

firmy urcita omezeni:

e maji mnohem mensi ekonomickou silu, v fad¢ ptipadi obtizny piistup ke kapitalu
a tim 1 omezujici moznost rozvojovych kapacit,

e maji slabsi pozici ve vefejnych soutézich o statni zakazky,

e apriori jsou vylouceny z podnikani, kde je tfeba velkych investic,

e nemohou se bézné dovolit zaméstnavat Spickové védce, manazery, obchodniky,

e ackoliv jsou malé a stfedni firmy charakterizovany jako nositelé vysokého poctu
inovaci, obvykle se jedna o inovace nizsich tada,

¢ nejsou schopny plné monitorovat a zejména vyuzivat existujici dostupné znalosti,

e mohou byt ohrozeny chovanim velkych, Casto nadndrodnich firem a obchodnich
fetézcl prosazujicich dumpingové ceny,

e rostouci pocet a zmény pravnich predpisti i dodrzovani prislusnych spravnich akta

klade na podnikatele nemalé pozadavky atd. 16

1.4. Vyhody a nevyhody malych a stifednich podniku

Mezi hlavni vyhody malych a stfednich podnikd podle MALACHA (2005) patii citlivéjsi
reagovani na zmény a potieby trhu, které jsou u malych a stfednich podnikl zplsobeny
omezenymi kapitalovymi zdroji. Na rozdil od velkych podnikt je tato schopnost ddna mensi
zatézi existence rozsahlého investicniho majetku. Jsou zprostfedkovateli novych pracovnich
mist a pfileZitosti a to zejména v disledku nizSich nakladl na zfizeni pracovniho mista.
DalSimi vyznamnymi faktory je odolnost proti hospodaiské recesi a v neposledni fadé

rychlost pfijimani podnikatelskych rozhodnuti.

Podle VOJIKA (2009) jsou malé a stfedni podniky spojeny se stabilizaci ekonomického
rozvoje zemé. Podili se na tvorbé HDP a podporuji konkuren¢ni prostiedi na trhu. Dochazi
k efektivnéjSimu vyuziti omezenych zdroji, coz ma za nasledek zvySovani produktivity

a eliminace cen. Tvorbou novych pracovnich mist pfispivaji ke snizovani nezaméstnanosti.

' VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani malé a stfedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 22
21



Malé a stfedni podniky maji velky podil na udrZzovéni socidlniho smiru a zmirnéni

socialniho napéti.

Podle FRKOVE (2004) spo¢iva vyznam malych a stiednich podnikt predevsim v udrzovani
zaméstnanosti a vyhledavani novych pfrilezitosti k podnikani. Déle uvadi, ze v disledku
pusobeni téchto subjektd na regionalni trovni, dochazi k decentralizaci podnikatelskych

aktivit, které prispivaji k rozvoji regionti, mést a obci.

Vedle uvedenych ptednosti MALACH (2005) uvadi i nékteré nevyhody malych a stfednich
podniki, jedna se zejména o omezené moznosti zaméstnavani odbornikll ve sprave a tidici
¢innosti, omezenost finan¢nich prostredki, kterd souvisi se ziskavanim uveérovych zdroju.
Mezi dalsi nevyhody lze zatadit vyssi intenzitu prace a méné pfiznivé pracovni podminky

zaméstnancl. V neposledni fad¢ se jednd o omezené prostiedky na propagaci a reklamu

vvvvvv

FRKOVA (2004) povazuje za jednu z nejvétiich nevyhod malych a stfednich podniki
omezenou dostupnost financnich prostfedkli, zejména jsou ovlivnéni individudlni
podnikatelé. To ma za nasledek hledani alternativnich zdroja, popfipad¢ vstupy dalSich
podilnikd do firmy. Jako dalsi velky problém malych a stfednich podnikd uvadi druhotnou
platebni neschopnost. V pfipadé€, Ze jsou hlavnimi subdodavateli velkych podniki, existuje
zde vyraznd zavislost na téchto odbérech, pokud dojde k problémlim velkych firem, jsou
Casto malé a stfedni podniky odsouzeny k zaniku. V neposledni fad¢ jsou malé a stiedni
podniky vysoce administrativné zatizeny, a to v disledku velkych narokd statni spravy

a samospravy.
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2. SYSTEM PODPORY MSP

V této kapitole je pozornost vénovana systému podpory malych a stiednich podnikl se
zaméfenim na legislativni ramec, ktery danou problematiku upravuje a vycet jednotlivych

instituci a podpor, které jsou poskytovany.

2.1. Legislativni ramec podpory MSP

V Ceské republice bylo vyznamnym vladnim poéinem v oblasti malého a stiedniho
podnikani pfijeti zakona Ceské narodni rady &. 299/1992 Sb., o statni podpofe malého
a stiedniho podnikani, ktery byl v roce 2002 nahrazen zakonem ¢. 47/2002 Sb., o podpote
malého a stfedniho podnikani a o zmén€ zakona €. 2/1969 Sb., o zfizeni ministerstev
a jinych ustfednich organt statni spravy Ceské republiky. Tento zakon je zakladnim pilifem

statni politiky v této oblasti podnikéani."”

Pravidla pro podporu malych a stiednich podnikd z prostiedki statniho rozpoctu stanovi jiz
vyse zminény zakon &. 47/2002 Sb., o podpofe malého a stfedniho podnikdni, zdkon ¢.
218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, ve kterém jsou uvedeny pokyny pro poskytovani
finan¢nich prostfedkd ze statniho rozpoctu na zminéné podpory a zdkon ¢. 59/2000 Sb.,
o vefejné podpoie, ktery posuzuje slugitelnost vefejné podpory se zavazky Ceské republiky
vyplyvajici z Evropské dohody. Podle ustanoveni posledniho jmenovaného zdkona musi byt
veSkeré programy podpor pro malé a stfedni podniky vyhlasované vlddou posouzeny
a schvaleny Ufadem pro ochranu hospodaiské soutéze, ktery ma pravomoc udélovat
vyjimky pfi vetfejné podpote poskytované zptisobem narusujicim nebo hrozicim narusenim
hospodarské soutéze tim, Ze zvyhodnuje urcité podnikani nebo odvétvi vyroby. Regionalni
podpory malym a stfednim podnikiim se udileji na zdkladé¢ zakona ¢. 248/2000 Sb. Stat
vném deklaruje snahu o vyvéazeny rozvoj statu a o vytvaifeni podminek pro koordinaci

r {v. 7 . ’ crq1 s v . v , . o 1
a provadéni ekonomické a socialni soudrznosti deskych regiond.

Utelem zidkona o podpofe malého a stfedniho podnikani bylo usnadiiovat zakladani

a upeviiovani MSP v turbulentnim prostiedi evropské i1 ¢eské ekonomiky. Postupné se vSak

' VOJIK, Vladimir. Podnikani malych a stfednich podnikii na jednotném trhu EU. Praha: Wolters Kluwer CR,
2009.s. 63
" FRKOVA, Jana. Individualni podnikani. Praha: CVUT, 2004. s. 21
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nektera jeho ustanoveni dostavala do nesouladu s redlnym vyvojem v ekonomické praxi.

Proto doslo k jeho novelizaci s hlavnimi zménami, které se tykaji této problematiky:

e dosavadni uprava v oblasti podpor byla rozSifena o zvySovani kvality produkce
a fizeni podnikt a investice spojené s ochranou Zivotniho prostiedi,

e u forem podpor doslo k upfesnéni pravomoci pfi jejich poskytovani. O podpoie
formou navratné finan¢ni vypomoci nebo dotace (podpory v ramci rozpoctovych
pravidel) mlize rozhodovat pouze ministerstvo nebo jim ziizené organizace. Ty
zakon taxativné vyjmenovava. Jako poskytovatele dalSich forem podpor — finan¢niho
ptispévku, zaruky nebo tvéru se snizenou trokovou sazbou — zédkon ur€il jmenovité
CMZRB. Jeji rozhodovani o podpofe subjektii splitujicich podminky podptirnych

o ’ . v o . ’ v 19
programi tak ziskalo oporu nejen ve znéni programi, ale i v zdkon¢.

Zasadni zména v oblasti podpor podnikani nastala po vstupu Ceské republiky do Evropské
unie moznosti ¢eskych podnikli vyuzivat ke své podnikatelské ¢innosti finance z rozpoctu
Evropské unie, pfedevs§im ze strukturdlnich fondd. S tim souvisi 1 piedpisy, kterymi se musi
fidit poskytovani podpor regulované na trovni Evropské unie. Jsou to nafizeni Evropské
komise (ES) ¢. 70/2001, které stanovi maximalni miry podpor. Déle se jednd o nafizeni
Komise (ES) ¢. 68/2001, o poskytovani podpor na vzdélavani; nafizeni Komise (ES) ¢.
1628/2006 o vnitrostatni regionalni investicni podpofe; a natizeni Rady (ES) €. 1698/2005,
o podpoie pro rozvoj venkova z Evropského zemédélského fondu pro rozvoj venkova.

Natizeni Evropské komise ¢. 800/2008 prohlasuje urcité kategorie vetejné podpory za
slucitelné se spolecnym trhem. Obsahuje také definici malych a stfednich podnikd. Uvedené
nafizeni nahradilo pfedchozi natizeni €. 68/2001, natfizeni ¢. 70/2001, natizeni ¢. 2204/2002
a nafizeni ¢. 1628/2006 a upravilo podminky poskytovani vetejné podpory, které¢ dosud bylo

v , s ’ 2
mozno podle uvedenych natizeni poskytovat.?

' VOJIK, Vladimir. Podnikani malych a stfednich podnikii na jednotném trhu EU. Praha: Wolters Kluwer CR,
2009, s. 74

* MANDYSOVA, Ivana. Podpora podnikani v Ceské republice a v Evropské unii. Univerzita Pardubice, 2009.
s. 57
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2.2. Institucionalni podpora MSP

Systém podpory malych a stfednich podniki by mél byt realizovan soustavou vzajemné se
dopliyjicich instituci s vymezenymi kompetencemi. Koordinaci téchto instituci se zabyva
odbor podpory podnikani Ministerstva primyslu a obchodu CR (MPO), ktery je garantem

organizace podpory podnikani a pfedkladatelem ro¢nich hodnoticich analyz.?'
Za instituce poskytujici podporu MSP v CR lze povaZzovat nasledujici subjekty:

e Prislus$na resortni ministerstva,

e Agentura pro podporu podnikani a investic - Czechlnvest,
o Ceskomoravska zaruéni a rozvojova banka, a. s.,

e (CzechTrade,

e Narodni vzdélavaci fond,

e Hospodaiska komora CR,

e Agrarni komora CR,

e Sdruzeni podnikatelt a Zivnostnikii CR,

e Svaz primyslu a dopravy CR,

e Svaz obchodu a cestovniho ruchu CR,

e Asociace malych a stfednich podniki a Zivnostniki CR,
e Asociace pro poradenstvi v podnikani,

e Centrum pro regionalni rozvoj CR,

e Asociace inovaéniho podnikani CR,

e Regiondlni poradenskd a informac¢ni centra,

e Centrum pro evropskou integraci,

e Ceska exportni banka, a. s.,

e Exportni garan¢ni a pojisStovaci spolecnost,

e Spolegnost védeckotechnickych parkit CR.*

2! FRKOVA, Jana. Individudlni podnikani. Praha: CVUT, 2004. 5. 22 , ,
** Zpracovano dle: STEJSKAL, Jan, PODPORA MALYCH A STREDNICH PODNIKU IN: TETREVOVA,
Libéna, a kol. Vetejny a podnikatelsky sektor. Pfibram: Professional Publishing, 2009. s. 127
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2.2.1. Resortni programy podpory podnikani

Ministerstvo priumyslu a obchodu CR

Operaéni program Podnikdni a inovace (OPPI) je hlavnim dokumentem Ministerstva
pramyslu a obchodu CR, na jehoZ zakladé je Ceské republice poskytovana finanéni podpora
podnikatelim, a to jak ze zdroji statniho rozpoctu, tak z prostiedkit Evropské unie v letech
2007 — 2013. Operacni program Podnikdni a inovace navazuje na Operacni program
Pramysl a podnikani (OPPP), ktery byl vyhlasen po vstupu Ceské republiky do Evropské
unie pro zkracené programovaci obdobi let 2004 - 2006.

Program je zaméfen na zvySeni konkurenceschopnosti sektoru primyslu a podnikani,
udrzeni pfitazlivosti Ceské republiky a jejich regionti a mést pro investory, na podporu
inovaci, urychlené zavadéni vysledkd vyzkumu a vyvoje do vyrobni sféry, ato zejména
stimulaci poptavky po vysledcich vyzkumu a vyvoje, na komercializaci vysledki vyzkumu
a vyvoje, na podporu podnikatelského ducha a rstu hospodarstvi zaloZzeného na znalostech
pomoci kapacit pro zavadéni novych technologii a inovovanych vyrobku, vcetné novych

. . o 23
informacnich a komunikaénich technologii.

Specifické cile Operacniho programu Podnikani a inovace:

e zintenzivnit aktivitu malych a stiednich podnikd,

e zvysit inovacni ¢innost v primyslu,

e zintenzivnit zavadéni inovaci, technologii, vyrobku a sluzeb,

e zvysit U€innost energii v primyslu a vyuZiti obnovitelnych, pfip. i druhotnych zdroja
energie,

e povzbudit spolupraci sektoru primyslu s vyzkumem a vyvojem,

o zefektivnit vyuziti lidského potencialu v priimyslu,

e zkvalitnit podnikatelskou infrastrukturu,

. o . , . . y s 24
e zintenzivnit rozvoj poradenskych a informacnich sluzeb pro podnikani.

»  Ministerstvo  pramyslu a obchodu [on-line]. 3. 3. 2011. Dostupné na WWW:

<http://www.mpo.cz/dokument77875.html>
** VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikéni malé a stiedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 44
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http://www.czechinvest.org/data/files/text-oppi-34.pdf

Tabulka ¢. 2: Prehled prioritnich os a navazujicich programii

Prioritni osa Oblast podpory Program
1. Vznik firem Podpora za¢inajicim podnikatelim START
Vyuziti novych finan¢nich nastroj JEREMIE
2. Rozvoj firem Bankovni nastroje podpory MSP PROGRES
ZARUKA
Podpora novych vyrobnich technologii a ICT | ROZVOJ
ICT A STRATEGICKE SLUZBY
ICT V PODNICICH
3. Efektivni energie Uspory energie a obnovitelné zdroje EKO-ENERGIE
4. Inovace ZvySovani inovacni vykonnosti podnikii INOVACE
Kapacita pro pramyslovy vyzkum a vyvoj POTENCIAL
5. Prostiedi pro podnikani a inovace | Platformy spoluprace SPOLUPRACE
PROSPERITA
Infrastruktura pro rozvoj lidskych zdroju SKOLICI STREDISKA
Infrastruktura pro podnikani NEMOVITOSTI
6. Sluzby pro podnikéani Podpora poradenskych sluzeb PORADENSTVI
Podpora marketingovych sluzeb MARKETING
7. Technicka pomoc Technicka pomoc pfi fizeni programu
Ostatni technicka pomoc

Zdroj: Operacni program Podnikani a inovace [on-line]. 3. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.czechinvest.org/co-je-to-oppi>, vlastni zpracovani.

Dutlezitou ¢asti podpory malym a stfednim podnikiim jsou plosné programy pro celé izemi

CR, které jsou nasledujici:

e Zaruka - cilem programu je pomoci zvyhodnénych bankovnich zaruk usnadnovat
realizaci podnikatelskych projekti zaméfenych na investice s cilem zvysit
konkurenceschopnost podnikatelll. Jedna se o cenové zvyhodnénou zaruku, zaruku
za kapitalovy vstup a zaruku za ndvrh do obchodni soutéze,

e Kredit - cilem programu je umozZnit pomoci zvyhodnénych investicné¢ zamétrenych
véri realizaci podnikatelskych zaméra malym podnikatelim na izemi CR,

e Start — cilem programu je umoznit pomoci zvyhodnénych beziro¢nych avéra vstup
do podnikani a jeho rozvoj v pocatecni fazi pro podnikatele vstupujici poprvé do

podnikani,
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http://www.czechinvest.org/co-je-to-oppi

e Trh — cilem programu je zvySeni konkurenceschopnosti MSP na domadcich
1 zahrani¢nich trzich. Podpora je ur¢ena MSP k ptipravé podminek vstupu podniku
na jednotny trh EU. Druhy podpor jsou ptispévek na ziskéni certifikatu a ptispévek
na uhradu arokda,

e Kooperace — podporuje spolupraci a vytvareni kooperac¢nich sdruzeni a siti malych
a stfednich podnikatelti k posileni jejich postaveni,

e Specidl — jedna se o doplitkkovy program k ostatnim programiim podpory MSP
podporujici vytvafeni novych pracovnich mist pro obfany se zménénou pracovni
schopnosti a pro ob¢any spolecensky nepfizpiisobive,

e Marketing — zakladnim cilem tohoto programu je usnadnéni piistupu malych
a stfednich podnikatel na zahrani¢ni trhy a sniZeni rozdilu v objemu a kvalité
informacnich, poradenskych a wvzdélavacich sluzeb se srovnani s obdobnymi
podniky, které ptisobi v EU,

e Malé plijcky — cilem programu je rozvoj malych a stfednich podnikli poskytnutim
potfebného kapitdlu pomoci navratné financni vypomoci, poradenstvi, dotace na

sluzby podnikatelského poradenstvi a odbornych a poradenskych sluzeb.?

Kromé plo$nych programt jsou pro malé a stiedni podniky Ministerstvem primyslu
a obchodu vyhlaSovény jesté dalsi programy. Jedné se podporu v oblasti vyzkumu a vyvoje,
ktera je orientovana pfedevsim na rozvoj vyzkumné-vyvojového potencialu kvalifikovanych
lidskych zdroji, na vznik novych materialli, na modernizaci tradi¢ni vyroby a vyrobnich
technologii, vyuZiti netradi¢nich zdrojii energie a v neposledni fad¢€ 1 zavadéni modernich

.y v ’ v o v ’ v o1 2
technologii a zafizeni pro ochranu a zlep$ovani Zivotniho prostiedi.*®

V neposledni fadé€ se jedna o podporu v oblasti energetiky, kde jsou programy zaméfeny na
zavadéni energeticky uspornych opatteni, vyuzivani obnovitelnych a druhotnych zdroji
energie a na rozvoj kombinované vyroby tepla a elektfiny. Déale podporu sméfovanou na
pfipravu primyslovych zon, na propagaci firem na mezinarodnich veletrzich a vystavach,

poptipadé podpora domécich subdodavatelii.”’

» VOJIK, Vladimir. Podnikani malych a stiednich podnikti na jednotném trhu EU. Praha: Wolters Kluwer CR,
2009. s. 66-70.

** VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikéni malé a stiedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 32

*" FRKOVA, Jana. Individualni podnikani. Praha: CVUT, 2004. s. 28
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Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

Ministerstvo pro mistni rozvoj ma v kompetenci navrhovani regionalnich programi pro
uzemi vybranych regioni. Do podpor malych a stiednich podnikl, které ma na starosti
MMR, mohou byt zahrnuty také programy podpory rozvoje vybranych regionti, které¢ maji
za cil zlepSeni infrastruktury pro malé a stfedni podnikani. Pfijemcem takové podpory miize

o , . A 28
byt ovSem pouze obec na uzemi CR.

Regionalni programy jsou urceny pro vybrané regiony. Jedna se o strukturdlné postizené
oblasti, které¢ jsou charakteristické vyraznym utlumem tézkého primyslu a vyssi
nezaméstnanosti, a hospodarsky slabé oblasti, vyznacujici se nizs$i hospodarskou a zivotni
urovni Casto spojenou i s vyssi irovni nezaméstnanosti; prevazné to jsou venkovské oblasti

“ S 1oy 29
s depopulac¢nimi tendencemi a nizkou hustotou zalidnéni.

Cilem téchto programi je snizeni nezaméstnanosti v disledku vytvoteni podminek pro
ziizeni novych pracovnich mist v regionech se soustiedénou podporou statu a zvySeni jejich
hospodaiské vykonnosti. Déle podpora oblasti cestovniho ruchu, jejimz cilem je

systematické feSeni situace v cestovnim ruchu, ktera vede ke zkvalitnéni infrastruktury apod.

Ministerstvo prace a socialnich véci CR

Dal$im resortem, ktery ma v kompetenci vlastni programy pro podporu podnikani, je
Ministerstvo prace a socidlnich véci CR, které nad rdmec aktivni politiky zamé&stnanosti
zabezpecCované Urady prace napiiklad realizuje ve spolupraci s Ministerstvem pramyslu
a obchodu CR a Agenturou pro podporu podnikéani a investic CzechInvest tfi druhy podpor

zameéstnanosti.

Prvni znich jsou investicni pobidky, pfiCemz ministerstvo ma v gesci dvé investicni
pobidky, a to podporu tvorby novych pracovnich mist a podporu Skoleni a rekvalifikace
zaméstnancl. Dal$i podporou je rdmcovy program pro podporu rozvoje technologickych
center a strategickych sluzeb, ktery je podporou hospodaiského rozvoje Ceské republiky
formou podpory projektd do progresivnich technologii a aktivit s vysokou ptidanou

hodnotou, vedoucich ke zvySeni konkurenceschopnosti v oblasti inovaci, informacnich

* FRKOVA, Jana. Individualni podnikani. Praha: CVUT, 2004. s. 22
¥DVORACEK, Jiti, DROBNE PODNIKY A ZIVNOSTI IN: SYNEK, Miloslav, a kol. Podnikovéa ekonomika.
Praha: C. H. Beck, 2006. s. 353
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technologii a strategickych sluzeb. Podpora je zaméfena na vytvareni novych pracovnich
mist, zvySovani kvalifikace a zménu kvalifikace zaméstnancii. Ministerstvo v rdmci tohoto
programu poskytuje dotace na casteCnou uhradu ndkladi na Skoleni a rekvalifikace
zamestnancll na noveé vytvorenych pracovnich mistech. Tteti podporou je program pro
podporu tvorby novych pracovnich mist v regionech nejvice postizenych nezaméstnanosti,
jehoZ cilem je podpora novych pracovnich mist v regionech Ceské republiky, formou
podpory projekti smétujicich do zpracovatelského primyslu, piipadné nékterych druht
strategickych sluzeb, prostiednictvim kterych dojde k zavedeni nové ¢innosti nebo rozsiteni

v . . sy oy , ’, v ’ , ’ r .30
¢innosti stavajici, s naslednym vytvofenim novych pracovnich mist.

Ministerstvo zemé&délstvi CR

Podporu projektii zamétenych na ochranu Zivotniho prostfedi mé ve své kompetenci Statni
fond zivotniho prostiedi. Ministerstvo zeméd¢€lstvi se naopak specializuje na programy
zaméfené na podporu mimoprodukénich funkei zemédélstvi, na uvadéni pudy do klidu, na
vyvoj techniky a technologii zpracovani a energetického vyuziti biomasy k energetickym
ucelim a dale na podpory z Podpiirného a garan¢niho rolnického a lesnického fondu, které
jsou zaméfené na zvySeni efektivnosti a zlepSeni struktury zemédélskych a lesnickych
podnikii, poptipadé na podpory na feSeni prechodného nedostatku finan¢nich zdroji na

r ro . 1
vybrané provozni vydaje.’

2.2.2. Agentura pro podporu podnikani a investic - CzechInvest

CzechlInvest vznikl na pocatku roku 2004 jako novy jednotny subjekt sdruZzenim tfi plivodné
samostatnych organizaci - Agentury pro rozvoj podnikdni (ARP), Agentury pro rozvoj

pramyslu CR (CzechIndustry) a Ceské agentury pro zahraniéni investice (CzechInvest).

Agentura pro podporu podnikani a investic Czechlnvest je statni pfispévkova organizace
podiizena Ministerstvu primyslu a obchodu CR, ktera posiluje konkurenceschopnost ¢eské
ekonomiky prostfednictvim podpory malych a stfednich podnikateli, podnikatelské
infrastruktury, inovaci a ziskavdnim zahrani¢nich investic z oblasti vyroby, strategickych
sluzeb atechnologickych center. V ramci zjednoduseni komunikace mezi statem,

podnikateli a Evropskou unii Czechlnvest zastieSuje celou oblast podpory podnikani ve

3% VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani malé a stfedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 33
31 VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani malé a stéedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 33
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zpracovatelském primyslu, a to jak z prostiedki EU, tak ze statniho rozpoctu. Czechlnvest
dale propaguje Ceskou republiku v zahranii jako lokalitu vhodnou pro umistovani
mobilnich investic, je vyhradni organizaci, kterda smi nadfizenym orgénim piredkladat
zéadosti o investicni pobidky, a podporuje Ceské firmy, které maji zajem zapojit se do
dodavatelskych fetézci nadndrodnich spoleCnosti. Prostiednictvim svych sluzeb
arozvojovych programu tak Czechlnvest pfispivd k rozvoji domadcich firem, ceskych

a zahrani¢nich investort i celkového podnikatelského prostiedi.
Strategické cile Czechlnvestu:

e transformovat Czechlnvest z marketingové agentury na agenturu rozvojovou
podporujici restrukturalizaci primyslu CR,

e trvale zvySovat ptiliv pfimych zahrani¢nich investic (PZI). K tomu ucelu poskytovat
investorim komplexni informace a sluzby, jez pozitivn¢ ovlivni rozhodnuti
o umisténi jejich projekti v CR a soudasné upevni postaveni Czechlnvestu jako
prvniho kontaktniho mista pro PZI v CR,

e trvale aktivné ovliviiovat kvalitu investi¢niho prostiedi CR aplikaci systému
investicnich pobidek, rozvojem primyslovych nemovitosti a podporu rozvoje
subdodavatelské zakladny,

e maximalizovat pozitivni ekonomické efekty PZI na rozvoj ekonomiky CR jako celku
i na realizaci cili hospodatského rozvoje regionli, a to vSestrannou podporou
realizace novych investiénich zamérd i jejich potencialni nasledné expanze v CR.
Specificky zfetel vénovat tvorbé novych a zachovéani stavajicich pracovnich
prilezitosti v regionech postizenych restrukturalizaci primyslové zakladny. K tomuto
cili zaméfit program podpory mistni subdodavatelské zikladny zaméfeny na
zavadéni modernich priimyslovych technologii, technologii na ochranu Zivotniho
prostiedi a odpovidajici zvySovani kvalifikace mistni pracovni sily,

e pii formulaci strategie primyslu v programovych dokumentech pro vyuziti
strukturalnich a koheznich fondii EU uplatnit potencidlni pozitivni ekonomické

pfinosy podpory PZI,

32 0 CzechInvestu [on-line]. 3. 3. 2011. Dostupné na WWW: <http://www.czechinvest.org/o-czechinvestu>

31



e s vyuzitim zkuSenosti v oblasti PZI se podilet na definovani a realizaci primyslové

politiky vlady CR a krajii.>

Ve snaze maximalné usnadnit a zpfistupnit poskytovani podpory pro malé a stfedni
podnikatele ve zpracovatelském pramyslu oteviel Czechlnvest tfinact regiondlnich pobocek
na urovni kraji. Pfimy kontakt se zahranicnimi investory v jejich domovskych zemich pak

zajistuje sit’ desiti zahrani¢nich zastoupeni.*

2.2.3. Ceskomoravska zaruéni a rozvojova banka, a. s.

Na zékladé zakona byla v roce 1992 zalozena Ceskomoravska zaruéni a rozvojovéa banka,
a. s., jako instituce zprostfedkujici pijcky financnich prostfedkii vyclenéné ze statniho
rozpod&tu na podporu MSP. Jejimi akcionaii jsou Ceska republika zastoupena Ministerstvem
primyslu a obchodu, Ministerstvem financi a Ministerstvem pro mistni rozvoj, Komer¢ni

banka, a. s., Ceska spofitelna, a. s., a Ceskoslovenska obchodni banka, a. 8. %

Formy podpory:

a) podpory pro malé a sttedni podnikatele:
e bankovni zaruky:
o cenové zvyhodnéné zaruky za bankovni Gvéry,
o cenové zvyhodnéné zaruky za bankovni uvéry s finanénim pfispévkem
k zaruCovanému uvéru,
o zaruky za navrh do vybérového fizeni na vefejnou zaruku;
e zvyhodnéné uvéry:
o bezurocné,
o podiizené,
o podfizené s financnim piispévkem;
e jiné finan¢ni piispévky;
b) zaruky a dotace na opravy a modernizace bytovych domil, postavenych panelovou

technologii;

* MALACH, Antonin. Jak podnikat po vstupu do EU. Praha: Grada, 2005. s. 166

** STEJSKAL, Jan, PODPORA MALYCH A STREDNICH PODNIKU IN: TETREVOVA, Libé&na, a kol.
Vetejny a podnikatelsky sektor. Piibram: Professional Publishing, 2009. s. 128

» Ceskomoravska zaruéni a rozvojova banka, a. s., [on-line]. 7. 3. 2011. Dostupné na WWW:
<http://www.cmzrb.cz/o-bance/kdo-jsme>
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¢) investicni a finan¢ni sluzby:
e emise dluhopist, popfipadé sménecné programy,
e zhodnoceni volnych finan¢nich prostredkii,
e specialni bézné ucty;
d) dlouhodobé rozvojové infrastrukturni programy:
e sprava uverovych aktiv v oblasti zlepSovani dopravni a vodohospodaiské
infrastruktury,

e dlouhodobé uvéry na financovani rozvoje infrastruktury obci.*®

2.2.4. CzechTrade

CzechTrade je organizace zfizend Ministerstvem primyslu a obchodu jako agentura na
podporu obchodu. Jejim hlavnim cilem je prosazovani a upevilovani pozic ceskych
exportérii na zahranic¢nich trzich. CzechTrade se zaméfuje na Cinnosti, jako je ziskavani
informaci o zahrani¢nich trzich (tzn. jaké jsou celni sazby v danych lokalitach, jaké jsou
moznosti zalozeni firmy v zahrani¢i, jaka je lokalni legislativa atd.) a stim souvisejici
poskytované sluzby zahrani¢nich kancelafi této organizace. Ty jsou schopny své klienty
provést tskalimi zahrani¢nich obchodnich ptipadd po celou dobu jejich trvani, a to ptes

vyhledavani potencialniho partnera ze zahrani¢i az po moznost G€asti nebo zastupovani pfi

jednani a piipravé konkrétnich kontrakta.?’

2.2.5. Narodni vzdélavaci fond

Nérodni vzdélavaci fond (NVF) byl zalozen v roce 1994 jako nezédvisld neziskova
organizace Ministerstvem prace a socialnich véci CR se zaméfenim na oblast zamé&stnanosti

a socialniho rozvoje.
Hlavni aktivity NVF v soucasném obdobi:

e podpora strategie rozvoje lidskych zdroji na narodni a krajské arovni,
e podpora hlavnich subjektii piisobicich na trhu prace v Ceské republice - Ministerstva
prace a socialnich véci CR, ufadti prace v jednotlivych regionech a dalsich

organizaci spolupracujicich se sluzbami zaméstnanosti,

¢ STEJSKAL, Jan, PODPORA MALYCH A STREDNICH PODNIKU IN: TETREVOVA, Libé&na, a kol.
Vefejny a podnikatelsky sektor. Pfibram: Professional Publishing, 2009. s. 129
7 VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani malé a stfedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 24
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2.2.6.

analyzy trendii a politik v oblasti zaméstnanosti a vzdélavani, vyzkum kvality
lidskych zdrojt,

podpora poradenskych sluzeb v resortu zameéstnanosti 1 vzdé€lavani a projektova
¢innost v této oblasti - Stiedisko podpory poradenskych sluzeb,

programovani a implementace Evropského socialniho fondu v CR,

vzdelavani poskytovatelll socidlnich sluzeb v oblasti standardi kvality, rozvojové

audity kvality socialnich sluzeb.*®

Hospodaiska komora CR

Hospodatska komora CR je sdruzenim podnikatel, které bylo ziizeno a vyviji svou &innost

na zakladé zakona ¢&. 301/1992 Sb., o Hospodatské komote Ceské republiky a Agrarni

komote Ceské republiky, v platném znéni. Poslanim Hospodaiské komory CR je podpora,

prosazovani a ochrana z4jml podnikatelské vetejnosti. Hospodaiska komora je samostatna

organizace, kterd puisobi nezavisle na politickych stranach, statnich organech a organech

uzemni samospravy. Je tvorena siti regiondlnich komor a zivnostenskych spolecenstev. Diky

této regiondlni a oborové siti je schopna poskytnout Siroké podnikatelské vetejnosti sluzby

odpovidajici standardiim hospodaiskych komor v zemich EU.

Konkrétné¢ se jedna zeyména o sluzby v oblastech:

poskytovani vypist z obchodniho rejsttiku, zZivnostenského registru a dalsich registrt
statni spravy,

podpory obchodnich aktivit, zeyména aktivit ve vztahu k zahranici,

podpory malého a stfedniho podnikani,

poskytovani celnich a certifika¢nich sluzeb,

poskytovani poradenskych a konzulta¢nich sluZeb,

vzdélavani a rozvoj lidskych zdroj,

informacniho servisu,

poskytovani konferenénich sluzeb v budové Hospodatské komory CR.*

*¥ Narodni vzdélavaci fond, [on-line]. 7.3.2011. Dostupné na WWW: <http://www.nvf.cz/onas/index.htm>
* STEJSKAL, Jan, PODPORA MALYCH A STREDNICH PODNIKU IN: TETREVOVA, Libéna, a kol.
Vetejny a podnikatelsky sektor. P¥ibram: Professional Publishing, 2009. s. 130-131
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2.2.7. Agrarni komora CR

Svymi aktivitami slouzi podnikatelim v zemédélstvi, potravinafstvi a lesnictvi. K podpote
podnikani plni obdobné funkce jako hospodaiska komora, navic sleduje a vydava stanoviska
k problematice ochranaiskych tendenci tykajicich se trhu se zeméd€lskymi produkty

. - 40
a potravinami.

2.2.8. SdruZeni podnikatelii a Zivnostniki CR

Sdruzeni podnikatelii a Zivnostniktit CR jako zaméstnavatelsky svaz soukromych podnikateli
pievazné malého a stiedniho stavu prosazuje a obhajuje z4jmy svych clent, podporuje je
a pomahd jim. Poskytuje informacni a konzultaéni c¢innost, pomoc pii navazovani
obchodnich kontakti v tuzemsku a zahranici, pii zprosttedkovani vyrobni kooperace pro
tuzemské firmy, pfi feSeni ekonomicko-pravnich vztahi, dale poradenstvi ve véci tvért

apod.!!

2.2.9. Svaz pramyslu a dopravy CR

Je nestatni dobrovolnd nepoliticka organizace, sdruzujici zaméstnavatele a podnikatele
v Ceské republice. Svaz pramyslu a obchodu je nejvétsim zaméstnavatelskym svazem, ktery
reprezentuje rozhodujici ¢ast ¢eského primyslu a dopravy. Jeho poslanim je ovliviiovat
hospodaiskou a socidlni politiku vlady Ceské republiky s cilem vytvafet optimalni
podminky pro dynamicky rozvoj podnikani v CR a hajit spoleéné zajmy zaméstnavateli

a podnikatelti CR v evropskych a mezinarodnich organizacich.

Cinnosti svazu:

e reprezentuje a prosazuje spolecné zdjmy svych clenit s cilem vytvaret vhodné
podnikatelské a zaméstnavatelské prostredi,

e prostfednictvim médii seznamuje Sirokou vefejnost s nazory a stanovisky
zaméstnavatelll a podnikatelii, organizuje jejich spolecna setkdni a ovliviiuje vetejné

minéni s ohledem na potfeby rozvoje hospodarstvi,

* VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani mal¢ a stfedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 27
*! VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikéni malé a stiedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 28
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e Ucasti ve vefejné diskusi a predkladanim vlastnich navrhd ovliviiuje politicko-
hospodaiska rozhodnuti v ekonomické a socidlni oblasti, a to na narodni
1 mezinarodni Grovni,

e spolupracuje s ostatnimi zaméstnavatelskymi, podnikatelskymi a profesnimi svazy,
Hospodatskou komorou CR a dalsimi subjekty, se kterymi ho spojuji spole¢né
zajmy,

e sleduje a vyhodnocuje svétové trendy a rozvoj pramyslu v CR, zejména kvalitu
podnikatelského prostiedi, a ziskané poznatky vyuziva k ovliviiovani hospodarské
politiky vlady,

e pii individudlnich jednanich svych ¢lent v institucich EU jim poskytuje odbornou
pomoc a zadzemi a zajiSt'uje informacni servis o pfijatych a chystanych opattenich,

e organizacné zajiStuje navazovani obchodné ekonomickych vztahi mezi ¢eskymi
a zahrani¢nimi subjekty formou podnikatelskych misi, konferenci, dvoustrannych
a vicestrannych jednani a casti svych ¢lent na veletrzich, vystavach a odbornych
seminarich,

e organizuje vzd€lavaci a poradenskou Cinnost, seznamuje své Cleny s informacemi,

které jsou dileZité pro jejich &innost.*

2.2.10. Svaz obchodu a cestovniho ruchu CR

Svaz obchodu a cestovniho ruchu CR je vrcholové, nezavislé, dobrovolné a oteviené
z4yjmové sdruzeni, reprezentujici svazy, asociace, velké retailingové a distribucni
spole€nosti, spotfebni druzstva, obchodni aliance a franchisingové sité, malé a sttedni firmy
obchodu, pohostinstvi, cestovniho ruchu a souvisejicich sluzeb na ceském trhu. Je
zastancem podnikatelskych zajmi a potfeb a nabizi fadu sluZzeb pro podnikatele z odvétvi

. , ;o , 4
obchodu, pohostinstvi, ubytovani a cestovniho ruchu.®

2.2.11. Asociace malych a stiednich podniki a Zivnostniki CR

Asociace je dobrovolnym ucelovym a profesnim sdruzenim pravnickych osob, které piisobi
v riznych priimyslovych oborech. Asociace si klade za cil realizovat fadu Cinnosti tykajicich
se malych a stfednich podnikli. Svym vlivem chce pfispivat k rozvoji malého a stfedniho

podnikani zejména cestou:

20 nas, [on-line]. 7. 3. 201 1. Dostupné z WWW: <http://www.spcr.cz/o-nas/svaz-prumyslu-a-dopravy-cr>
* VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikéni malé a stiedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 27
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e zlepSovani podnikatelského prostredi,
e dostupnosti finan¢nich prostiedk,
e nabidky SirSich a kvalitnéjSich informaci,

e reprezentovani zajmu svych ¢lentl vii¢i vladnim institucim i v zahranici.

2.2.12. Asociace pro poradenstvi v podnikani

Asociace byla zalozena v roce 1990 s cilem napoméhat rozvoji poradenské profese, rozvoji
vyuzivani poradenskych sluzeb, formovani jeji etiky a neustalému ristu kvality poradenstvi.
Asociace haji opravnéné zajmy a potieby svych clentl, spolupracuje se statnimi organy
i nevladnimi institucemi, reprezentuje své Cleny uvnitf i vné republiky. Organizuje
vzajemnou vymeénu zkuSenosti, dal$i zvySovani kvalifikace a odbornosti pomoci riiznych
vzdélavacich akci. Podnikatelské vetejnosti nabizi pomoc pfi vybéru vhodného poradce ¢i
poradenské firmy a pii zformulovani daného problému do podoby zadani pro poradenskou

44
firmu.

2.2.13. Centrum pro regionalni rozvoj CR

Centrum pro mistni rozvoj CR je pfispévkové organizace Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
ktera vznikla v roce 1997. Zakladnim poslanim Centra pro regionalni rozvoj CR je podpora
ginnosti Ministerstva pro mistni rozvoj CR pfi realizaci regionalni politiky vlady Ceské
republiky. Centrum je zprosttedkujicim subjektem pro programy a projekty Evropské unie

v Ceské republice, které spadaji do kompetence uvedeného ministerstva.

V ramci vyuzivani strukturalnich fond v programovém obdobi 2007 — 2013 ptisobi jako
zprostiedkujici subjekt pro integrovany operacni program a operacni program technicka

45
pomoc.

2.2.14. Asociace inovaéniho podnikani CR

Asociace inovaéniho podnikani Ceské republiky je nevladni organizace pro oblast
inova¢niho podnikani, transferu technologii a védecko-technickych parka. Je obCanskym
sdruzenim, jehoZ tikolem je vytvafet predpoklady pro rozvoj inovaéniho podnikani v Ceské

republice. Cilem inova¢niho podnikani je zejména vyvoj technicky nového produktu a jeho

* VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a 1(01. Podnikani malp’ a stfedni firmy. Praha: Grada, 20Q8. s. 28
* STEJSKAL, Jan, PODPORA MALYCH A STREDNICH PODNIKU IN: TETREVOVA, Libéna, a kol.
Vetejny a podnikatelsky sektor. Pfibram: Professional Publishing, 2009. s. 130
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uspésné uvedeni na trh. Hlavnim cilem asociace je vytvoieni a zpfistupnéni inovacni
infrastruktury kone¢nym uzivateliim, tedy inova¢nim firmam. Aktivity asociace se orientuji
na konecné uzivatele, tedy na inovacni firmy, transferova pracovisté, védecko-technické
parky, pracovisté vyzkumu a vyvoje. Asociace zajistuje koordinaci ¢innosti jednotlivych
subjektii ptsobicich v oblasti inova¢niho podnikdni a vzajemny pfenos zkuSenosti

a poznatki tak, aby celkové vynalozené naklady byly pfi maximalnim u¢inku minimalni.*®

2.3. Podpora malych a strednich podniku

Ve struktute kazdé vyspélé spolecnosti se vyskytuji statisice, ne-li miliony podnikateltl. Tato
skute¢nost muze svadét k nazoru, ze kazdy se rodi jako zivnostnik ¢i podnikatel a zélezi
pouze na ném, zda se do podnikdni pusti ¢i nikoliv. Jiz méné Casto jsou uvadény udaje
upozornujici na skute¢nost, ze nemalé pocéty podnikateli skonci netspésné a jejich krachy
jsou doprovazeny znaénymi finan¢nimi ztratami ¢i jinymi osobnimi tragédiemi. V zadném
ptipadé¢ proto neni na Skodu, a to nejen pro zacinajici, ale i existujici podnikatele, zajimat se
0 moznosti, které nabizi rizné instituce podnikatelim, at’ na bazi komer¢ni ¢i zvyhodnéné

diky finan¢nim injekcim ze statnich prosttedkt ¢i rozvojovych fondt EU.
Obecné miiZeme tyto aktivity rozdélit do tii skupin:

e finan¢ni podpora,
e informacni podpora,

e materialni podpora.*’
Podpora MSP se orientuje zejména na:

e zlepSeni pfistupu MSP ke kapitdlu na realizaci podnikatelskych zaméra
poskytovanim zaruk na uvéry, zaruk investoriim rizikového kapitalu, ptispévkl na
uhradu urokt, uvéra se snizenou urokovou sazbou, bezuro¢nych ptjcek a dotaci na
zakladé podminek vefejné vyhlasovanych programu; rozsifeni podpory inova¢niho
podnikdni MSP vcetné transferu technologii; zabezpeceni regionalni podpory

strukturdln€ postiZzenych a hospodaisky slabych regiond,

* VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikani mal¢ a stfedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 29
*" VEBER, Jaromir; SRPOVA, Jitka., a kol. Podnikéni malé a stiedni firmy. Praha: Grada, 2008. s. 23-24
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e zlepSeni pfistupu MSP k cenové zvyhodnénym informacim a poradenskym sluzbam
podporou rozvoje informacni a poradenské Cinnosti specializovanych instituci pro
malé a stfedni podniky; rozsifeni nabidky poradenskych a informacnich sluzeb
zamétenych na vyvoz malych a stfednich podniki; zajistovani aktudlnich informaci
o podminkach podnikani v EU; zapojeni do Programit EU pro malé a stiedni podniky
veetn€ strukturalnich fondu,

e zjednodusSovani legislativy zejména v oblasti dani, ucetnictvi, celni administrativy
a vstupu do podnikani; podpora rozsifovani odbornych Skoleni v soucinnosti
s podnikatelskou sférou; zvysovani kvalifikace podnikatelll i zamé&stnanctli; zavedeni
Skoliciho systému, ktery poskytne v ramci piipravy na podnikéni pevny zaklad pro
ziizeni soukromého podniku; zlepSeni profesni pfipravy v ucnovském Skolstvi

’ e ’ o) v tw ’ ¥ 71,0 48
s cilem vytvofit podminky pro narast Spickovych femeslnik.

Dle zakona ¢. 47/2002 Sb. mtze byt podpora poskytnuta na:

e projekty zaméfené na investice,

e vychovu a vzdélavani ve vzdélavacich programech stfednich $kol ukoncenych
vyucnim listem,

e zvySovani odbornosti dospélych,

e hospodarské a technické poradenstvi,

e projekty sdruZeni pro rozvoj malych a stiednich podnikateld a k posileni jejich
postaveni na trhu,

e ziskavani informaci o podnikani,

e projekty vyzkumu a vyvoje, jejichZ vysledky mali a stfedni podnikatelé vyuzivaji,

e projekty v regionech se soustiedénou podporou statu a v ostatnich regionech, jejichz
podporovani statem je Zadouci z jinych divodd,

e vytvafeni novych pracovnich mist,

e navazovani kontaktl a spoluprace se zahrani¢nimi partnery a Ucast na vnitrostatnich
1 zahrani¢nich vystavach a veletrzich,

e zavedeni systému zajiStujicich zvySeni kvality produkce a fizeni podnikd a vyuziti

sluzeb podporujicich zvyseni konkurenceschopnosti,

* DVORACEK, Jifi. Podpora podnikéni. Praha: Oeconomica, 2003. s. 131
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e projekty zaméfené na investice spojené s ochranou zivotniho prostfedi, poskytovani
technickych informaci a poradenskych sluzeb nebo vybranych provoznich néklada

« .. . ., .- , v 1. 4
uréenych na &innosti spojené s ochranou Zivotniho prostiedi.*’

Podpora se poskytuje ve formé:

e navratné financni vypomoci,
e dotace,

e financ¢niho ptispevku,

e zaruky, nebo

rox rv , 50
e (véru se snizenou urokovou sazbou.

Podpora podnikani je rozvinuta v n¢kolika smérech:

e pfiprava podminek pro podnikani,

e podpora zacinajicich podnikateli,

e rust firem az do faze internacionalizace,

e podpora vSech firemnich funkci — lidské zdroje, technologie, fizeni, podnikova
infrastruktura,

e programy statniho rozpoétu, ale zejména strukturalnich fonda EU.>!

Programy, z nichZ mohou podnikatelé ziskavat prostiedky ze strukturdlnich fondd, jsou

zaméfeny na investicné zameétené projekty:

e ke zvySovani konkurenceschopnosti, zejména v disledku realizace inovaci,
e podporu vstupu do podnikani,

e podporu vstupu na zahranic¢ni trhy,

e podporu rozvoje lidskych zdroji vCetné oblasti mezinarodniho obchodu,

e Uspory energii,

e vyuzivani obnovitelnych a druhotnych zdrojii energie.

49§ 3 zékona &. 47/2002 Sb., o podpoie malého a stfedniho podnikéani, v aktualnim znéni
*0'§ 4 zakona ¢. 47/2002 Sb., o podpoie malého a stiedniho podnikéni, v aktualnim znéni
>l STANKOVA, Anna. Podnikame uspésné s malou firmou. Praha: C. H. Beck, 2007. s. 5
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Programy financované z prostiedki statniho rozpoctu v zavislosti na jeho zdrojovych

moznostech jsou zaméfeny zejména na:

e poradenstvi,

e certifikace,

e tvorbu Spickového designu,

e podporu piipravy projektt pro vyzkum a vyvoj v rdmcovych programech EU,

e investiéni projekty malych a stfednich podnikatelti na uzemi CR, kde podnikani
nelze podporovat ze strukturalnich fonda,

., oo . . . 52
e podporu zapojeni podniki do procesu internacionalizace.

2 STEJSKAL, Jan, PODPORA MALYCH A STREDNICH PODNIKU IN: TETREVOVA, Libé&na, a kol.
Vetejny a podnikatelsky sektor. P¥ibram: Professional Publishing, 2009. s. 119-120
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3. ANALYZA SYSTEMU PODPORY MALYCH A
STREDNICH PODNIKU V BROUMOVSKEM REGIONU

Tato kapitola je vénovéana konkrétnimu systému podpory na Broumovsku. Pozornost je
zejména zameétena na charakteristiku daného regionu a dale podpory MSP na jednotlivych

vladnich urovnich.
3.1. Charakteristika Broumovského regionu

3.1.1. Zakladni charakteristika uzemi

Broumovsky region lezi v severni ¢asti Kralovéhradeckého kraje. VétSinu hranice tvofi
statni hranice s Polskem, na jihu sousedi s obcemi spravniho obvodu Trutnov a Nachod.
Spravni Gizemi zahrnuje celkem 14 obci, coz je tfeti nejmensi pocet v ramci kraje. Zaujima
3 % podil na celkovém poctu obyvatel 1 Gzemi Kralovéhradeckého kraje. Broumovsky

region je plodnd s 25 938 ha osmym nejvétsim obvodem v ramei Kralovéhradeckého kraje.>

Obrazek €. 1: Mapa Kralovéhradeckého kraje
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Zdroj: Zékladni charakteristiky Kralovéhradeckého kraje [on-line]. 15. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://mapy.kr-kralovehradecky.cz/prumzony/cz/zakladni-charakteristika.htm>.

> Zpracovano dle: Cesky statisticky Gfad ORP Broumov [on-line]. 15. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.hradeckralove.czso.cz/xh/redakce.nsf/i/orp_broumov>
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Obrazek ¢. 2: Pirehled ¢lenskych obci v ORP Broumov
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Zdroj: IPR Broumovska [on-line]. 21. 3. 2011. Dostupné z WWW: <http://www.broumov.net/mesto/data/iprb-
2008.pdf>.

3.1.2. Obyvatelstvo a nezaméstnanost

Pfirozenym centrem regionu je mésto Broumov. Mezi dal§i mésta patii Mezimé&sti a Teplice
nad Metuji, kterd zaujimaji 73 % celkového poctu obyvatel ke dni 1. 1. 2010. Pocet obyvatel
v tomto regionu ma dlouhodob¢ klesajici tendenci. Ekonomicky aktivni obyvatelstvo tvofi

51,4 % obyvatel.

Graf ¢. 4: Prehled obci Broumovska véetné poctu obyvatel v roce 2010
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Zdroj:  Pocet  obyvatel v  obcich  [on-line]. 15. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.hradeckralove.czso.cz/xh/redakce.nsf/i/pocet_obyvatel v_obcich>, vlastni zpracovani.
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K 1. 1. 2009 byla v regionu ORP Broumov mira nezamé&stnanosti 6,83 %, coz je vysoko nad
pramérem kraje (5,28 %). Evidovano bylo 603 uchazec¢li o zaméstnani, z nichz 5,6 % tvorili
absolventi Skol a 10,8 % obcané se zdravotnim postizenim. V porovndni miry
nezamé&stnanosti 15 spravnich obvodli kraje mélo ORP Broumov k tomuto datu patou

nejvyssi miru nezaméstnanosti.”

Graf ¢. 5: Vyvoj miry nezaméstnanosti k 31. 12. v letech 2001 — 2008 (v %)
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Zdroj:  Obyvatelstvo a  pracovni sila  [on-line]. 16. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://mapy.kr-kralovehradecky.cz/prumzony/cz/BR-obyvatelstvo.htm>, vlastni zpracovani.

Graf ¢. 6: Mira registrované nezaméstnanosti za rok 2009 (v %)
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Zdroj:  Regionalni  informaéni  servis  [on-line]. 21. 3. 2011. Dostupné na WWW:
<http://www.risy.cz/cs/vyhledavace/obce>, vlastni zpracovani.

34 Zpracovano dle: Obyvatelstvo a pracovni sila, [on-line]. 16. 3. 2011. Dostupné z WWW: <http://mapy.kr-
kralovehradecky.cz/prumzony/cz/BR-obyvatelstvo.htm>, vlastni zpracovani
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Ovliviiuje ji mimo jiné nizky stupenn podnikatelské aktivity mistniho obyvatelstva
a strukturdlni nesoulad mezi nabizenymi volnymi pracovnimi misty a profesi uchazeci
o praci. Sledovana oblast se vyznacuje vysokou vyjizd’kou za praci. Zamestnanost v regionu

Broumovska ¢ini 43 %, coz je mirn¢ pod primérem republiky, kraje i okresu.

Broumovsky region se vyznacuje fadou specifik, kterd maji vliv na trh prace. Povélecné
dosidlovani po odsunu némeckého obyvatelstva vyrazné prispélo k dneSni neptiznivé
vzdé€lanostni a profesni struktufe obyvatel a také ke znacnému podilu a koncentraci
romského etnika. VéEtSina nezaméstnanych na Broumovsku ma nizkou kvalifikaci. Ke ztraté
velkého poctu pracovnich pfilezitosti pro nekvalifikované osoby doslo jednak transformaci
zemédélstvi a lesniho hospodarstvi doprovazenou snizovanim poctu pracovniki a také
restrukturalizaci primyslu, kterd byla spojena se zdnikem nékterych provozi. Z tohoto
divodu se na Broumovsku nachazi opusténé vyrobni aredly a plochy (tzv. brownfields),

ve kterych Ize spatfovat vyrazny rozvojovy potencial mikroregionu.>

3.1.3. Podnikatelské prostiedi

Broumovska ekonomika se opird o nékolik zdvodu a spolecnosti. Historicky byl region
specializovan na textilni a strojirensky primysl, jedna se tedy o minimalni odvétvovou
diverzifikaci. Toto Ize hodnotit jako negativum, protoze v pribéhu transformaéniho obdobi
dochdzi u obou zminénych odvétvi k Gtlumu. Piedev§im textilni pramysl byl ovlivnén
rozpadem RVHP a naslednou ztratou vychodnich odbytist'. Dal§im diivodem je pokracujici

siln4 expanze textilnich podnikl z Asie a sttedomotskych stati.

Mezi silné stranky regionu lze zafadit skutec¢nost, ze privatizace primyslovych podnika jiz
byla dovrSena. Vyvoj primyslové vyroby na Broumovsku znamenal v devadesatych letech
podstatné zesStihleni nejvétSich zaméstnavatell, zanik nékterych provozi, ale 1 vznik fady
malych podnikli. Region se vyznacuje velkym potencidlem pro vznik a rozvoj podnikani,

zem&délstvi a cestovniho ruchu.”®

> Zpracovano dle: Analyza soulasného stavu, [on-line]. 20. 3. 2011. Dostupné z WWW:

<http://www.broumov.net/mesto/data/iprb-2008.pdf>
6 Zpracovano dle: SouCasnost regionu, [on-line]. 17. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://invest.broumovsko.cz/index.php?ref=0&id=35>
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3.2. Malé a stiedni podniky v Broumovském regionu

Na tzemi ORP Broumov bylo k 31. 12. 2009 evidovano celkem 3 202 ekonomickych
subjektl. Nejvyznamnéjsi a nejveétsi zaméstnavatelé regionu jsou koncentrovani do meést

Broumov, Mezimésti, Teplice nad Metuji a obce Hyncice.

Graf ¢. 7: Pocet podnikatelskych subjekt na Broumovsku k 31. 12. 2009

B Pocet podnikatelskych subjektt

Zdroj:  Méstska a  obecni  statistika  [on-line]. 17. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.czso.cz/lexikon/mos_vdb.nsf/okresy/CZ0523/>, vlastni zpracovani.

Jednoznaéné prevladaji podnikatelské subjekty bez zaméstnanct, subjektii se 100 a vice
zam&stnanci bylo v ORP Broumov pouze 7. Podle pravni formy pfevladaji mezi

ekonomickymi subjekty fyzické osoby.

Tabulka &. 3: Clenéni podnikatelskych subjekti dle vybranych ukazateli za rok 2010

M x s . , c 1o lkovy po¢ jekti RP
Clenéni podnikatelskych subjektii Celkovy pocet subjektu v O
Broumov

Pocet subjektl - podnikatelé - fyzické osoby 2 469

Pocet subjektli bez zaméstnancti 1127

Pocet subjektti s 1 - 9 zaméstnanci - mikropodniky 214

Pocet subjektti s 10 - 49 zaméstnanci - malé podniky 50

Pocet subjektt s 50 - 249 zaméstnanci - stiedni podniky 17

Pocet subjektli s > 249 zaméstnanci - velké podniky 1

Zdroj: Hospodarska ¢innost [on-line]. 21. 3. 2011. Dostupné zZ WWW:
<http://www.risy.cz/cs/vyhledavace/obce>, vlastni zpracovani.
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Tabulka €. 4: Vyznamni zaméstnavatelé v ORP Broumov

5 Kategorie
Nazev Sidlo OKEC poctu
zaméstnancl
VEBA, te);tlslm zivody, Broumov Tkani bavlnatskych tkanin 1000 - 1499
. . Vyroba stroji a zafizeni pro
Broumovskeé strojirny Hynéice chemicky primys! jinde 200 - 249
Hyncice, a.s. ;
neuvedenych
CEDIM?rl\(/{emmestl, Mezimésti Vyroba pilaifska a impregnace dieva 100 - 199
DREVOTERM, s.r.o. Mezimésti Vyroba a opravy ostatnich 100 - 199
obrabécich stroji j. n.
KOMAP Dédov, s.r-.0. Teplice Pad Vyroba Scelgwch Fmb@k vcetné 100 - 199
Metuji prislusenstvi k nim
Zdroj: Podnikatelské prostiedi [on-line]. 21. 3. 2011. Dostupné z WWW: <http://mapy.kr-

kralovehradecky.cz/prumzony/cz/BR-podnikatelske-prostredi.htm>.

Mezi dalsi vyznamné podniky Broumovského regionu Ize zaradit:

e PRIKNER - tepelné zpracovani kovd, s.r.o.,

e KOH-I-NOOR HARDMUTH, a.s. — z&vod 10,

e HOBRA - Skolnik, s.r.o.,

e BATEX, s.r.o.,

e Sténava CZ, s.r.o.,

e DETAS, s.r.o.,

e GENERA, s.r.0.,

e SEMASPED, s.r.o.,

e Z-TRADE,s.r.o0.,

e LUTOMA,sr.0.,

e Lesni spole¢nost Broumov Holding, a.s.,
e Continental Automotive Czech Republic, s.r.0.,
e BSB, spol. s.r.o.,

e STROJTEX, a.s.,

e Autoskola Fiedler, s.r.0.”’

7 Zpracovano dle: Rozcestnik  firem, [on-line].

<http://invest.broumovsko.cz/?ref=8&id=1>
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3.3. Podpora malych a stfednich podnikii na vladni arovni

Z hlediska cilovych skupin je Operacni program Podnikani a inovace zaméien predevsim na
podporu malych a stfednich podnikii, v nékterych prioritnich osach a oblastech podpory je

umoznéna také podpora velkych podnikt, pfipadné dalSich subjektu.

V ramci OPPI jsou v maximalni mife podporovany subjekty, které jsou schopny zvySovat
svilj inovaéni potencial a rozvoj znalosti svych zaméstnanci. Pfi implementaci OPPI je
dasledné dbano na to, aby poskytovana podpora byla sméfovana hlavné malym a stirednim

podnikiim. MSP jsou proto jako ptijemci dotace definovany ve vSech programech podpory.

Tabulka €. 5: Podpora MSP v OPPI k 31. 12. 2009 (v EUR)

Velikostni kategorie Pocet Priznané dotace, Podil na prizn anych
odniku rojektu uvéry a zaruk dotacich, uvérech a
p pro) y Y zarukach
Malé a stiredni podniky 3829 549 793 674 93,04%
Velké podniky 84 41123 561 6,96%
Celkem 3913 590917 235 X

Zdroj:  Vyroéni zprava OPPI za rok 2009 [on-line]. 22. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.czechinvest.org/data/files/vyrocni-zprava-oppi-2009-2210-cz.pdf>.

Velmi vysoké procento podilu malych a stfednich podnikli na doposud pfiznanych
prostfedcich z OPPI je ovlivnéno tim, ze fidici organ OPPI se rozhodl prvni vyzvy nékterych
programt podpory, u kterych je podpora velkych podnikli umoznéna, zaméfit vyhradné na
malé a stfedni podniky. V dalSich vyzvach téchto programil jiz mohly projekty predkladat
rovnéz velké podniky. V pfiistich letech Ize proto ocekavat rist podilu velkych podnikii na
Cerpani OPPI. I ptes toto zvySeni bude zachovéana hranice podilu ¢erpani MSP vici velkym

podniktim dle navrzenych zmén OPPL>®

V nasledujici tabulce je uveden celkovy piehled finanénich prostredkti pouzitych na podporu

malého a stfedniho podnikéani v roce 2009.

% Zpracovano dle: Vyroéni zprava OPPI za rok 2009, [on-line]. 22. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.czechinvest.org/data/files/vyrocni-zprava-oppi-2009-2210-cz.pdf>
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Tabulka ¢. 6: Pirehled prostiedkii na podporu MSP v roce 2009 (v mil. K¢)

Veiejné zdroje CR 3 483,48
Vetejné zdroje EU 4 550,39
Finanéni trh (CMZRB) 80,2

Celkem 8 114,06

Zdroj: Zprava o vyvoji MSP a jeho podpofe vroce 2009 [on-line]. 11. 4. 2011. Dostupné¢ z WWW:
<http://www.mpo.cz/dokument76524.html>, vlastni zpracovani.

Nasledujici tabulka wuvadi pocet podanych zadosti o dotace dle programt

v Kralovéhradeckém kraji k 21. 3. 2011.

Tabulka €. 7: Pocet Zadosti o dotace dle programii v KHK k 21. 3. 2011

Celkovy pocet Pocet “a mltn}l tych Piiznané dotace a
Program odanych Zadosti a vyrazenych zvyhodnéné uvér
P y Zadosti y y
EKko - energie 141 70 32
ICT v podnicich 122 33 46
ICT a strategické sluzby 37 19 9
InoYace - inovacni 127 62 39
projekty
In(zvace - ochralfa ] 39 5 19
prumysl. vlastnictvi
Klastry 4 1 3
Marketing 66 21 45
Nemovitosti 105 39 21
Poradenstvi 40 7 10
Potencial 24 13 7
Prosperita - vefejna 2 1 0
Prosperita - nevefejna 1 1 0
Rozvoj 0 0 0
Skolici stiediska 37 18 19
Technologické 1 1 0
platformy
Celkem 739 291 250

Zdroj: Statistika cCerpani dotaci zprogrami OPPI [on-line]. 22. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://eaccount.czechinvest.org/Statistiky/StatistikaCerpaniDotaci.aspx>, vlastni zpracovani.
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V ramci celé Ceské republiky byla ke dni 21. 3. 2011 piiznana dotace 4 331 projektim

v celkové hodnoté 36 209 661 505 K¢. Jsou zahrnuty pouze ty projekty, kterym jiz bylo

vydéano Rozhodnuti o poskytnuti dotace.”

V naésledujici tabulce jsou uvedeny udaje ohledné Cerpani dotaci z programi OPPI se

zaméfenim na podniky v Broumovském regionu.

Tabulka €. 8: Prehled Zadosti o dotace v Broumovském regionu k 21. 3. 2011

Prijemce Forma Datum Datum
J Nazev projektu Program , podpisu Vyse podpory Proplaceno ;
podpory financovani . proplaceni
rozhodnuti
Hobra Snizeni energetické
Skolnik narocnosti vyroby EKO - ENERGIE Dotace 6.10.2008 [ 7600 000 K¢ 0 X
S.I.0. Hobra - skolnik
VEBA, Inovace vyroby
textilni | afrického brokatu pro INOVACE Dotace | 11.6.2009 | 75000 000 K& | 43349 613 K& | 26. 11.2010
zavody | pramyslové dosaZeni
a.s. artisanalni upravy
:;Et'ilﬁ; Projekt vyuziti
. odpadniho tepla a dalsi | EKO - ENERGIE Dotace 15.6.2010 | 12 000 000 K¢& 0 X
zavody o
opatfeni
a.s.
Rekonstrukce objektu
VEBA, pro umisténi
textilni | pfedipravny textilii v | \pr1oviTOSTT | Dotace | 22.10.2010 | 15912000 Ke | 13 374 000 K& | 11.3.2011
zavody ramci inovaéniho
a.s. procesu vyroby
afrického brokatu
Inovace vyroby
afrického brokatu za
ucelem vytvoreni
VEBA, novych technik
textilni. | vzorovini, uvedenina | oy acE Dotace | 5.1.2011 | 75000000 K& 0 x
zavody trhy nového typu
a.s. afrického brokatu a
zvyseni
konkurenceschopnosti
na africkych trzich

Zdroj: Statistika Cerpani dotaci a zvyhodnénych Gvért z programi OPPI [on-line]. 22. 3. 2011. Dostupné z
WWW: <http://eaccount.czechinvest.org/Statistiky/StatistikaCerpaniDotaci.aspx>, vlastni zpracovani.

3.4. Podpora malych a stfednich podnikii na krajské urovni

3.4.1. Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje 2010 - 2013

Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje 2010 — 2013 se zaméfuje na vybrané tematické

oblasti, které jsou podporovany Kralovéhradeckym krajem formou vyhlasovanych dotacnich

> Zpracovano dle: Statistika Gerpani dotaci z programi OPPI, [on-line]. 22. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://eaccount.czechinvest.org/Statistiky/StatistikaCerpaniDotaci.aspx>
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programi, ptfipadné jinymi zptsoby. O podporu z téchto programli ma moznost se uchazet
zadatel na zaklad¢ predem definovanych podminek. Dotacni strategie Kralovéhradeckého
kraje 2010 — 2013 obsahuje cile a priority pro stiednédoby horizont do roku 2013. Cilem je
efektivni vyuziti prostfedka kraje a maximalni snaha vyuziti podpory z prostfedkt Evropské

unie tak, aby byla eliminovana duplicita a vzdjemné piekryvy mezi zdroji.*

Priority dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje:

e Priorita A - Regiondlni rozvoj a venkov,

e Priorita B - Cestovni ruch a kultura,

e Priorita C - Podnikani,

e Priorita D - Zivotni prostiedi,

e Priorita E - Skolstvi a volno¢asové aktivity,

e Priorita F - Socialni oblast.

3.4.2. Priorita Podnikani

Cilem priority Podnikdni je podpora aktivit sméfujicich ke zvySeni celkového
ekonomického potencidlu a konkurenceschopnosti kraje a k podpofe vyzkumu, vyvoje
a inovaci v kraji. Priorita je zaméfena na rozvoj firemni sféry jako zdroje ekonomické
prosperity a zaméstnanosti a jako hlavniho inicidtora inovacnich aktivit. Za timto ucelem je
nutné zlepSit spolupraci firem a vefejné spravy a vytvaret tak ptiznivé podnikatelské
prostiedi v regionu. Podporovana bude uz8i spoluprace s univerzitami a dalSimi
vzdélavacimi institucemi a vyzkumnymi institucemi s cilem uplatnit vysledky védy
a vyzkumu a zvySovat pfidanou hodnotu produktii a sluzeb. Nedilnou soucasti je podpora
podnikavosti, zakladani a rozvoje firem v regionu.

Priorita Podnik&ni ma pfimou vazbu na nasledujici operacni programy:

e OP Podnikéni a inovace (prafezoveé vSechny prioritni osy),
e Regiondlni operacni program NUTS II Severovychod (prioritni osa 4),

e OP Vyzkum a vyvoj pro inovace (prioritni osa 2).

% Dotaéni strategie Kralovéhradeckého kraje 2010 — 2013, [on-line]. 23. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/dotacni-strategie/dotacni-
strategie-2010-13.pdf>
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Opatieni priority Podnikéni:

e Rozvoj spoluprace verejného a podnikatelského sektoru na krajské arovni:
o spolecnd setkavani na mistni urovni,
o spolecna prezentace rozvojovych ploch;
e Podpora a propagace regiondlniho podnikatelského sektoru:
o podpora kvality, certifikace mistnich vyrobki a jejich propagace, rozvoj
drobného podnikani,
o prezentace regionalnich firem (veletrhy, konference);
e Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci:
o realizace ak¢niho planu Regionalni inovacni strategie KHK,

o zapojeni kraje do evropskych vyzkumnych siti a projektt.®’

3.4.3. Dotacni programy Kralovéhradeckého kraje

V ramci krajskych dotaénich programl pro rok 2010, kdy moznym piijemcem podpory
mohl byt subjekt (MSP) s pfedmétem podnikani vztahujicim se k pfedmétu podpory, byly
poskytnuty nasledujici finanéni prostiedky.

w

Tabulka ¢. 9: Alokace finan¢nich prostiedkii za jednotlivé dotacni programy KHK
vroce 2010

Oblast podpory Nazev grantového programu Alokace v (K¢)
Cestovni ruch Uprava lyzaiskych bézeckych tras 1500 000
Podpora destinacniho managementu v
turisticky vyznamnych oblastech 1800 000
Porada}m prezel?tacne—propagacnlch akci v 420 000
oblasti cestovniho ruchu
. vy . Podpora cyklodopravy v ndvaznosti na
Regionalni rozvoj Koncepei cyklodopravy KHK 1166 453
Zivotni prostredi a Protipovodiova ochrana 872 000

zemédélstvi

' Dota¢ni strategie Kralovéhradeckého kraje 2010 — 2013, [on-line]. 28. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/dotacni-strategie/dotacni-
strategie-2010-13.pdf>
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Nakladéani s odpady a ochrana ovzdusi 1136 000
Ochrana ptirody a krajiny 850 000
Vyugltl blomasy jako obnovitelného 50 000
zdroje energie

Praktické péce o ptirodni prostredi, zdroje 2 024 000
a produkty

Zdroj: Krajské dotacni programy pro rok 2010 [on-line]. 12. 4. 2011. Dostupné z WWW: <http://www.kr-
kralovehradecky.cz/cz/kraj-volene-organy/granty-dotace/granty-dotace-2010/granty-a-dotace-pro-rok-2010-

31550/>, vlastni zpracovani.

Podnikatelskym subjektim KHK byla alokovana castka ve vysi 793 004 K¢&. Z toho

subjektim na Broumovsku ¢éstka 0 K¢&.

Nasledujici tabulka uvadi dotacni oblasti s vyctem jednotlivych dotacnich programu

vypsanych Kralovéhradeckym krajem na rok 2011.

Tabulka €. 10: Krajské dotaéni programy pro rok 2011

Dotac¢ni oblast

Seznam dotacnich programi

Regionalni rozvoj

Profesionalizace svazku obci

Podpora provozu cyklobusti

Podpora mistnich akénich skupin

Vzdélavani Inovace vzdélavacich metod
Rozvoj tvlrcéich schopnosti a dovednosti déti a mladeze
Podpora vyuky ucebnich oborii
Zajmova prace se zaky mimo vyucovani

Prevence Programy zaméfené na prevenci rizikového chovani

Podpora a rozvoj zdravého zivotniho stylu

Volnocasové aktivity a sport

Celoro¢ni ¢innost ve volném ¢ase déti a mladeze

Akce pro déti a mladez ve volném cCase

Mezinarodni spoluprace déti a mladeze

Vzdélavani vedoucich a dalSich dobrovolnych pracovniki

Podpora krajskych ¢lankd organizaci déti a mladeze

Potadani vyznamnych sportovnich akci mladeze

Potadani masovych télovychovnych a sportovnich akci

Cinnost sportovnich stfedisek, sportovnich center mladeze a
stiednich kol s rozsifenou sportovni innosti
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Obnova a udrzba materialné technického vybaveni

Podpora krajskych reprezentacnich vybért mladeze a
reprezentace na republikovych, evropskych a celosvétovych
soutézich

Celoroc¢ni pravidelna sportovni ¢innost mladeze a osob se
zdravotnim postiZzenim

Vzdélavani trenéru a rozhod¢ich

Inovace

X

Zivotni prostiedi a zemédélstvi

Protipovodniova ochrana

Nakladéani s odpady a ochrana ovzdusi

Ochrana pfirody a krajiny

Environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta

Prakticka pece o prirodni prostfedi, zdroje a produkty

Kultura a pamatkova péce

Podpora a rozvoj profesionalnich i neprofesionalnich
kulturnich aktivit

Obnova pamatkového fondu na uzemi Kralovéhradeckého
kraje

Podpora publika¢ni ¢innosti a literatury

Obnova historickych varhan

Cestovni ruch

Uprava lyzaiskych a b&zeckych tras

Zdroj: Krajské dotacni programy

[on-line]. 29. 3. 2011. Dostupné z WWW: <http://dotace.kr-

kralovehradecky.cz/Modules/DOTIS/Pages/Public/GrantPrograms.aspx>, vlastni zpracovani.

3.4.4. Krajska hospodarska komora Kralovéhradeckého kraje

Hospodatskd komora KHK

v Kralovéhradeckém kraji. Krajska hospodatrska komora Kralovéhradeckého kraje (dale jen
KHK KHK) vznikla slou¢enim ¢tyt hospodaiskych komor (Hradce Kralové, Rychnova nad
Knéznou, Nachoda a Trutnova). Pozdéji ke KHK KHK pfistoupila Okresni hospodarska
komora Ji¢in, ¢imz se dovrsilo sjednoceni vSech hospodarskych komor v Kralovéhradeckém

kraji. Chrani zajmy malych, stiednich a velkych podniki. Cinnost KHK je podporovéana

je subjektem zastupujicim podnikatelskou vefejnost

z neinvesti¢ni dotace Kralovéhradeckého kraje.

3.4.5. Regionalni agrarni komora Kralovéhradeckého kraje

Agrarni komora je v ramci kraje zastoupena ve méstech: Hradec Kralové, Ji¢in, Nachod,
Rychnov nad Knéznou a Trutnov. Prosazuje a chrani zajmy svych clenti a poskytuje

poradenstvi a informacni sluzby v oblasti prava a legislativy, celni a certifikacni,

zahrani¢nich vztaht a informatiky.

62 (@) nas, [on-line].

5. 4. 2011. Dostupné z WWW:

<http://rhkhradec.cz.linux12.ignum.cz/content/view/327/161/>
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3.5. Podpora malych a stfednich podnikti na mistni urovni

3.5.1. Integrovany plan rozvoje Broumovska

Broumovsko diky své ptihrani¢ni poloze a izolovanosti v Broumovském vybézku a s tim
spojenych problémovych specifik vyzaduje integrovany pfistup pfi feSeni rozvojového
potencialu svého Uzemi v nasledujicich letech. Integrovany plan rozvoje Broumovska
2007 — 2013 je zakladnim dokumentem piedevsim pro efektivni implementaci prostiedki
politiky hospodaiské a socidlni soudrznosti Evropské unie v programovém obdobi
2007 — 2013 pro tento region. Svym charakterem je dokumentem implementac¢nim, ktery
vychéazi ze Strategie rozvoje Uzemi Broumovska rozpracovanim na konkrétni realizacni
ukoly, a to v Gzké vazb& na vyuziti prostiedkil regionalni politiky EU v letech 2007 — 2013.
Cilem integrovaného planu je maximalné pfizplisobit jednotlivé planované akce
pfipravovanym intervencim z fond EU a zajistit maximalni vyuziti téchto prostiedki pro

cely region.

Strategie IPRB vychazi z obecnych vychodisek platnych pro zpracovani integrovanych
rozvojovych dokumentd, ale zejména ze skutecnych a realnych potieb tzemi a toho, aby
bylo schopné dosahnout udrzitelné a konkurenceschopné pozice v evropském prostoru.
Strategie je postavena na posilovani nejvyznamnéjSich silnych stranek regionu a na
eliminaci slabych stranek, kter¢ do znatné miry spoluurcuji potenciadl regionu.
K projednavani jednotlivych vystupti byla ustanovena Pracovni skupina, sloZzena ze zastupct

DSO Broumovsko, MAS Broumovsko i zastupcii podnikatelského a neziskového sektoru.
Prioritni osy IPRB:

e cestovni ruch a volny Cas,

e doprava,

e podnikatelské prostiedi a zeméd¢lstvi,
e infrastruktura a Zivotni prostredi,

e ob&anska vybavenost a kvalita Zivota.”

6 IPR  Broumovska 2007 — 2013, [on-line]. 31. 3. 201l. Dostupné z WWW:
<http://www.broumov.net/mesto/data/iprb-2008.pdf>
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V nasledujici tabulce jsou uvedeny prioritni osy se zamétenim na jednotlivé oblasti podpory

a pocty projektovych zaméra, jejichz nositeli jsou podnikatelské subjekty na Broumovsku.

Tabulka €. 11: Projektové zaméry dle oblasti podpory na Broumovsku

Pocet
Prioritni osa Oblast podpory projektovych
zaméri
Cestovni ruch a volny Rozsiteni nabidky ubytovacich a 3
cas stravovacich kapacit v regionu
Rekonstrukce kulturnich a historickych 4
pamatek s vazbou na cestovni ruch
Budovani infrastruktury pro rozvoj )
turistiky
Infrastruktura pro volnocasové aktivity 5
Prezentace a image regionu 0
Doprava Modernizace dopravni infrastruktury 0
Rozvoj infrastruktury pro cyklistickou 0
dopravu
Podnikatelské prostiedi | Revitalizace brownfields pro podnikatelské 3
a zemédélstvi ucely
Podpora podnikatelskych aktivit a jejich 9
z4zemi
Modernizace zemédé€lskych podniki a 10
podpora zeméd¢€lskych vyroby
Infrastruktura a Zivotni Investice do vodohospodaiské 1
prostiedi infrastruktury
Energeticka a technicka infrastruktura 2
Péce o krajinu a podpora
. s R 0
environmentalniho vzdélavani
Obcanska vybavenost a Regenerace a revitalizace vetejnych 0
kvalita Zivota prostranstvi a budov
Investice do obcanské infrastruktury 1
Socialni integrace, vzdélavani a rozvoj
A o 0
lidskych zdrojt
Zdroj: IPR  Broumovska 2007 - 2013 J[on-line]. 31. 3. 2011. Dostupné z WWW:

<http://www.broumov.net/mesto/data/iprb-2008.pdf>, vlastni zpracovani.

3.5.2. Mésto Broumov

V rdmci mésta Broumova neni podpora pro malé¢ a stfedni podniky pfesné definovana.
Mésto nema konkrétni projekty podpory a na svych oficidlnich webovych strankach

nezvetejiiuje zadné informace o podpoie MSP. Granty mésta a piispévky spolkiim jsou
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urceny k podpote téch projektii, které pfispéji ke zvyseni kvality zivota obCanii meésta
Broumova a to v oblasti socialni, zdravotni, sportovni, kulturni, volnocasovych aktivit
a zivotnitho prostfedi. Nasledujici tabulka wuvadi prostiedky poskytnuté méstem

podnikatelskym subjektim v letech 2009 — 2011.

Tabulka €. 12: Neinvesti¢ni transfery podnikatelskym subjektim (v K¢)

Rok 2009 2010 Plan 2011

Podpora 0 995 000 0

Zdroj: Rozpocet a finance mésta [on-line]. 9. 4. 2011. Dostupné z WWW: <http://www.broumov.net/>, vlastni
zpracovani.

3.5.3. Podnikatelsky klub Broumovska

Obcanské sdruzeni Podnikatelsky klub Broumovska vzniklo jako dobrovolné sdruzeni
fyzickych a pravnickych osob. Bylo zalozeno k projedndvani a prosazovani myslenek,
iniciativ a podnétd, které ptispivaji k vytvareni ptiznivého podnikatelského klimatu, zlepSuji
podminky pro soukromé podnikani a zkvalitiuji Zivot na Broumovsku a v Ceské republice.
Prosazuje principy osobni svobody, svobody projevu a podnikani, jakoz i prosazovani zajmui
mistnich podnikateld pfi jednani s mistnimi a regiondlnimi orgdny vefejné spravy,
v soucinnosti s dal§imi institucemi obcanské spole¢nosti, k vytvofeni spole¢né platformy

spoluprace vetejné a soukromé sféry.

Cilem Podnikatelského klubu Broumovska je Usili o ochranu a podporu z&jmi hospodarské
¢innosti na uzemi Broumovska a oblasti, kterd jsou s nim spjata svymi piekryvajicimi se
z4jmy, posilovani vzajemné komunikace mezi podnikateli pfi projednavani aktudlnich
otazek rozvoje podnikani vregionu s dirazem na vytvareni pfiznivych podminek pro
podnikdni a podporu vzdjemné vymény zkusSenosti pii formalnich i neformdlnich setkéanich,
podpora spoluprace vetfejné a soukromé sféry vcetné preshrani¢ni spoluprace a v neposledni
fadé¢ informacni podpora, ptiprava a provadéni projekti, s vyuZitim nérodnich
1 mezinarodnich programi.

Cinnost sdruzeni:

e potadani diskusnich setkdni a odbornych seminait,

e vystupovani v zajmu zlepSeni hospodarskych ramcovych podminek,
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e dialog s ufady a vefejnosti,

e spoluprace s politickymi stranami, stejné jako s ostatnimi mistnimi a regiondlnimi
hospodarskymi, primyslovymi a zaméstnavatelskymi organizacemi,

e priiprava a realizace technickych analyz, studii a projektii a spoluprace se subjekty,
které sleduji slucitelné cile,

e reprezentace zajmu svych ¢lentl viici tuzemskym i mezinarodnim organizacim a vuci

vefejnosti.**

3.5.4. Mistni akéni skupina Broumovsko

Mistni akéni skupina Broumovsko je obCanskym sdruzenim, které bylo zalozeno v roce
2005. Prvotni impuls pro zalozeni sdruzeni vychdzel od predstaviteli obci a mést regionu,
Dobrovolného svazku obci "Broumovsko", podnikatelii, zeméd¢€lct, neziskovych organizaci
nebo obyvatel Broumovska. MAS Broumovsko byla zaloZena piedevs§im proto, aby byl dan

pravni ramec dosavadni spolupraci vyse zminénych subjekti.

MAS Broumovsko+ je jedinou organizaci na Broumovsku, ktera se miiZze ucastnit programi
Ministerstva zem&dé&lstvi, a sice programti LEADER+ a LEADER CR v ramci Programu
rozvoje venkova. Oba programy jsou zaméfeny na podporu venkovskych regionli praveé
prostfednictvim mistnich akénich skupin, které pfipravuji rozvojovou strategii, na jejiz
realizaci mohou ziskat finan¢ni podporu. Tu potom dale ptidéluji nejlepsSim projektim
z regionu, vzeslych od obci, ale i od podnikatell ¢i neziskovych organizaci. Z dalSich aktivit
sdruzeni miizeme jmenovat vzdélavani ¢lend sdruzeni. Na své vzdélavaci aktivity MAS

Broumovsko+ ziskava podporu od Kralovéhradeckého kraje a Mésta Broumova.®

3.5.5. Dobrovolny svazek obci Broumovsko

Dobrovolny svazek obci (DSO) Broumovsko vznikl roku 1997 v zajmu spoluprace obci pti
feSeni spolecenskych a hospodatskych problémi venkovského prostoru a kvality Zivota, pti

ochrané ptirody a krajiny a kulturniho dédictvi. Jednou z trvalych Einnosti sdruZeni je

6 Podnikatelsky ~ klub  Broumovska, [on-line]. 31. 3. 2011. Dostupné z WWW:

<http://invest.broumovsko.cz/?ref=0&id=2>
% Mistni akéni skupina Broumovsko, [on-line]. 31. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.mas.broumovsko.cz/index.php?option=com_content&view=article&id=47&Itemid=70>
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propagace oblasti Broumovska jako turistického cile 1 jako prostoru pro podnikatelskou

¢innost.®¢

3.5.6. Czech POINT

V regionu Broumovsku 1ze vyuzit tuto sluzbu na 3 Méstskych a 10 Obecnich ufadech. Cilem
projektu Czech POINT je vytvoiit garantovanou sluzbu pro komunikaci se statem
prosttednictvim jednoho universalniho mista, kde je mozné ziskat a ovéfit data z vefejnych
1 nevefejnych informacnich systémt, ufedné¢ ovéfit dokumenty a listiny, pfevést pisemné
dokumenty do elektronické podoby a naopak, ziskat informace o pribéhu spravnich fizeni
ve vztahu k obcanovi a podat podani pro zahdjeni fizeni spravnich organt. Jde tedy
o maximalni vyuziti idaji ve vlastnictvi statu tak, aby byly minimalizovany pozadavky na

ob&any.®’

3.5.7. Prumyslové zény a brownfieldy na Broumovsku

V dosud schvalenych tizemnich planech obci Broumovska nejsou navrzeny zadné cCisté
pramyslové zoény, jsou v nich vSak urCeny lokality pro vyrobni a primyslové stavby
somezenimi v ramci ochrany pfirody a zivotniho prostfedi. Na Broumovsku je
podnikatelim k dispozici brownfield Benediktinského opatstvi sv. Vaclava. Jedna se o areal,
ktery lezi v centru Broumova a zaujima 2,7968 ha se zastavénou plochou o rozloze 0,2797

ha. Areal je ¢astecné€ vyuzivan k bydleni a pronajiman firmam.

3.6. Shrnuti vysledki

Vladni droven

Dle zjisténych poznatkli je vladni uUroven nejvyznamnéj$i v ramci podpory malych
a stfednich podnikd. Podpora je konkrétn€ vymezena fadou programi, informace jsou
dostupné na portalu jednotlivych ministerstev, zejména pak MPO a Czechlnvestu, ktery
pusobi jako zprostfedkovatel ptistupu k dotacim. NejvyznamnéjSim programem pro malé
a stfedni podniky je OPPI, ktery navazuje na OPPP. V ramci OPPI bylo za rok 2009
podpoieno 3 829 projektid v celkové castce 549 793 647 EUR, coz tvoii 93,04 % vSech

pfiznanych dotaci, uvéri a zaruk. V ramci celé CR byla ke dni 21. 3. 2011 pfiznana dotace

6 IPR  Broumovska 2007 — 2013, [on-line]. 31. 3. 201l. Dostupné z WWW:
<http://www.broumov.net/mesto/data/iprb-2008.pdf>
Co je Czech  POINT, [on-line]. 31. 3. 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.czechpoint.cz/web/index.php?q=node/22>
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4 331 projektiim v celkové hodnoté 36 209 661 505 K¢&. Na Broumovsku bylo ke dni 21. 3.
2011 podéno celkem 5 zadosti o dotace, vyplaceny byly pouze 2 v celkové vysi 56 723 613
K¢. Pfijemcem této podpory byla spole¢nost VEBA a.s., kterd se fadi mezi velké podniky.

Mal¢ a sttedni podniky v tomto regionu neziskaly zadnou podporu.

Krajska uroven

Na krajské trovni neni podpora MSP piesné specifikovana. Kraj pfispiva jak
podnikatelskym subjektim, tak meéstim a obcim. Z rozpoctu kraje plynou prostiedky
zejména na bézné vydaje jako zdravotnictvi, Skolstvi atd. Kralovéhradecky kraj vyhlaSuje
kazdoro¢né¢ dotacni programy, v ramci kterych mohou malé a stfedni podniky zazadat
o finan¢ni podporu, avSak z divodu podminek urcujicich piijemce dané podpory mohou
vyuzit jen maly pocet vyzev. V roce 2010 byla v rdmci dotacnich programii, jehoz ptijemci
mohly byt 1 MSP, alokovana celkova ¢astka ve vysi 9 818 453 K¢, z toho ¢astka 793 004 K¢
pfipadla pravé podnikatelskym subjektim. Subjekty na Broumovsku neziskaly Zzadnou

dotaci.

Mistni uroven

Na mistni Grovni neni podpora definovana. Mésto Broumov nema zadné konkrétni
programy na podporu MSP, granty a pfispévky mésta jsou uréeny zejména na projekty
v oblasti socidlni, kulturni, zivotniho prostfedi atd. Zrozpoftu mésta piipadla
podnikatelskym subjektiim v roce 2010 castka ve vysi 995 000 K¢&. V rozpoctu na rok 2011
neni uvedena zadna podpora podnikéni. Na Broumovsku existuje celd fada sdruzeni, ktera
svoji aktivitou napomahaji podnikatelskému prostfedi, zejména svoji Cinnosti v oblasti

poradenstvi a propagace Broumovského regionu.
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ZAVER

Hlavnim cilem této bakalaiské prace byla analyza systému podpory malych a stiednich
podnikd v Broumovském regionu. Dil¢imi cili byla charakteristika malych a stfednich
podnik?, mozné podpory, které mohou mali a stiedni podnikatelé vyuzit v ramci celé Ceské

republiky se zaméfenim na mikroregion Broumovsko a v neposledni fad¢ samotné

zhodnoceni poskytovani podpory na jednotlivych vladnich arovnich.

V prvni Casti této prace byly vymezeny zakladni pojmy, které definuji zejména pojmy
souvisejici s podnikdnim, dale byla pozornost zaméiena na samotné vymezeni malych
a stfednich podniki, jejich vyznam a piinosy v ndrodnim hospodafstvi a jejich vyhody

a nevyhody.

Ve druhé teoretické Casti byl vymezen legislativni ramec, ktery upravuje problematiku
malych a stfednich podnikll a zejména byly vyjmenovany jednotlivé instituce s vymezenim
konkrétnich forem podpory, kterou poskytuji malym a stfednim podnikateliim v ramci celé

Ceské republiky.

Posledni ¢asti této prace je samotna analyza systému podpory na Broumovsku. Ke
zpracovani praktické casti bylo nutné ziskat potfebné informace, a to zejména
prostfednictvim internetovych portald, Magistratu mésta Hradce Kralové, Krajského uradu
Kralovéhradeckého kraje, Méstského Ufadu v Broumové a dalSich instituci, které mi

poskytly cenné udaje.

Po dokonceni této bakalatské prace bylo piekvapivym zjisténim, Ze ackoli jsou malé
a stfedni podniky nepostradatelnou a stéZejni soucasti narodniho hospodarstvi, jejich
podpora je nejvyznamnéjsi a nejlépe specifikovana pouze na vladni Urovni. Jednd se
zejména o soubor programi, které jsou pfimo urCeny pro malé a stiedni podnikatele
a snadnou dostupnost informaci o moznych podporach. Krajska a mistni uroven jiz nema

zadné konkrétni dotacni programy pro podporu MSP.

V ramci analyzy podpory MSP na Broumovsku jsem dosla k zavéru, Ze podpora malych
a stfednich podnikateli vtomto mikroregionu je minimalni. V rdmci podnikatelského

prostiedi je nejvyznamnéjSi na vladni urovni, ovSem tato podpora je vyuzita predevSim
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velkymi podniky. Domnivam se, ze je to zplsobeno zejména tim, Ze mali a stiedni
podnikatelé nemaji dostate¢né informace o moznych podporach, v ¢emz lze spatfit prostor
pro mnoha zlepSeni. Je nutné specifikovat dota¢ni programy na podporu podnikani
a zejména piesné¢ vymezit piijemce dané podpory. Je nutné vénovat malym a stiednim

podnikim naleZitou pozornost, a to z divodu jejich nezastupitelné pozice v ekonomice.
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SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

ARP
CMZRB
CR
CSsz
DSO

ES

EU

FO
HDP
IPRB
KHK
KHK KHK
MAS
MMR
MPO
MSP
NUTS
NVF
OKEC
OoP
OPPI
OPPP
ORP
PO
POINT
PZI
RVHP
Sb.

Agentura pro rozvoj podnikani
Ceskomoravska zaruéni a rozvojova banka, a.s.
Ceska republika

Ceska sprava socialniho zabezpedeni
Dobrovolny svazek obci

Evropska spolecenstvi

Evropska unie

Fyzické osoba

Hruby domaci produkt

Integrovany plan rozvoje Broumovska
Kralovéhradecka kraj

Krajska hospodatska komora Kralovéhradeckého kraje
Mistni akéni skupina

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo priimyslu a obchodu

Malé a stiedni podniky

Nomenklatura izemnich statistickych jednotek
Nérodni vzdélavaci fond

Odvétvova klasifikace ekonomickych €innosti
Operacni program

Operacni program Podnikani a inovace
Operacni program Primysl a podnikéani

Obec s rozsifenou ptsobnosti

Pravnicka osoba

Podaci ovéfovaci informacni narodni terminal
Ptiliv zahrani¢nich investic

Rada vzdjemné hospodaiské pomoci

Sbirka
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