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Slovní vyjádření k hodnocení bakalářské práce:

Předložená přepracovaná práce odpovídá rozsahem a vyvážeností teoretické a praktické části. Z pohledu formální stránky autorka v práci opravila a odstranila téměř všechny vytknuté nedostatky, pouze přepisy rozhovorů zůstaly v praktické části, ačkoliv by měly být spíše umístěny do příloh. 
V teoretické části se podařilo dovysvětlit vybraný model motivace a jeho souvislost s popsanými motivačními strategiemi. Autorka se také pokusila lehce propojit některé výsledky svého výzkumu s popsanými dvěma typy motivace - vnitřní a vnější, ačkoliv toto by vyžadovalo hlubší analýzu. 
Zpracování praktické části je již jasnější zejména díky uvedenému seznamu vybraných operacionalizovaných motivačních strategií, které autorka využila pro svůj výzkum, a také díky vynechání nerelevantních výzkumných nástrojů a položek z použitých výzkumných nástrojů. Cíl práce a obsah výzkumných nástrojů tak nyní koresponduje. Interpretace ve výzkumné části a závěrečná shrnutí jsou tak poměrně jasná. Taktéž diskrepance mezi textem práce a Resumé byla odstraněna.
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