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ANOTACE

Cilem prace je charakterizovat hlavni zdroje pro financovani ptispévkovych organizaci,
zhodnotit jejich vyuzivani ve zvolené organizaci a na zédklad¢ vybranych ukazatel analyzovat

ekonomické zdravi vybrané organizace.

Popis organizacni struktury a provedeni financni analyzy na zaklad¢ ucetnich vykaza
prispeévkové organizace CEKUS Chotéboft. Prvni ¢ast se vénuje popisu neziskového sektoru,
vefejnému sektoru. V dal$i ¢asti jsou uvedeny druhy organizac¢nich struktur. Posledni Cast je

vénovana vypoctu ukazatel financni analyzy.
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Verejna sprava, neziskovy sektor, prispévkova organizace, zdroje financovani, druhy

organizac¢nich struktur, finan¢ni analyza

TITLE
Financial management Contributory organizations

ANNOTATION

The target of the work is to characterize the main sources for financing state-funded
organizations, to assess their using in chosen organization and on the base selected indicators

to analyze economic health of selected organization.

Description of structure organization and performance of financial analysis on the base of
accounting statements state-funded organization Cekus Chotebor. In the first part I devote
theoretic section, description of nonprofit sector, public sector. In the next part are noticed the
kind of structure organization. Last part is devoted to calculation of financial analysis

indicators.
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Public administration, non-profit sector, contributory organization, funding sources, types

of organizational structures, financial analysis
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UvVOD

Hlavnim cilem bakalafské prace je charakterizovat hlavni zdroje pro financovéni
ptispévkovych organizaci, zhodnotit jejich vyuZzivani ve zvolené organizaci a na zakladé¢

vybranych ukazatelii analyzovat ekonomické zdravi vybrané organizace.

Prvni kapitola charakterizuje organizace veiejného sektoru, Clenéni a jeji funkce. Popisuje

neziskové organizace a jeji pravni formy, které spadaji do tohoto sektoru.

Druhd kapitola se zamétfuje na zakladni principy hospodafeni a na financni zdroje

prispeévkovych organizaci. Popisuje princip fungovani a zptisob financovani téchto organizaci.
Tteti kapitola charakterizuje vybranou ptispévkovou organizaci a jeji aktivity.

Finan¢ni analyza bude provedena v piispévkové organizaci CEKUS Chotébot. Tato
organizace zajist'uje kulturni a spoleCenské déni ve mésté. Stiedisko kultura provozuje kino na
promitani kinematografickych dél a divadlo pro déti i dospélé. Stiedisko muzeum v soucasné
dobé konzervuje a Cisti sbirkové pfedméty. Muzeum ek na rekonstrukei budovy, realizaci
novych vystavnich prostor a na novy depozitaf. Knihovna pujcuje knihy, zabyva se
pfedndskovou cinnosti, univerzitou tfetiho véku a vystavami. Détské oddéleni méa bohaté
aktivity pro matetské a zadkladni Skoly. Informaéni centrum plni funkci pro vymezeny region,
zptistupniuje informace a plni dalsi Cinnosti vyplyvajici z provozu informacniho centra.
Zajistuje funkci turistického informaéniho centra a informacéniho centra se vSemi zavazky

podminénymi ¢lenstvim v Asociaci turistickych informacnich center CR a CzechTourismu CR.

Finan¢ni analyza ptispévkové organizace CEKUS Chotébot byla provedena za roky 2019,
2020, 2021 a 2022. Podkladem pro tuto analyzu budou ucetni vykazy, které tvoii ucetni
uzavérku. Bylo vyhodnoceno finan¢ni zdravi organizace a navrh moZnych opatieni ke zlepSeni

finan¢ni situace organizace.
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1. CHARAKTERISTIKA ORGANIZACI VEREJNEHO
SEKTORU

1.1 Charakteristika verejného sektoru

Vetejny sektor je ¢ast ekonomiky kazdé vyspélé zemé. Aniz bychom si to uvédomovali, tak
s vefejnym sektorem se setkdvame dnes a denné. Muze to byt Skolstvi, 1ékafskd péce nebo
feSeni riznych problémt na Grad€. Je soucasti naseho spoleenského zivota. Verejny sektor se
neustale méni, a to v zavislosti od spole¢ensko-ekonomickych podminek jednotlivych statu.

Z toho diivodu ho neni mozné jednoznacné definovat.

Vefejny sektor v Ceské republice pievazuje v produkci vefejnych statkil a sluzeb, jelikoz
soukromy sektor by o to nemél zajem, z divodu povahy statkli. Spolu se soukromopravnim
neziskovym sektorem je soucasti neziskového sektoru. Predstavuje souhrn vztahd
a organizacnich forem, kterymi organizace vefejné spravy zabezpecuji realizaci vetejnych

zajmu s cilem uspokojit potfeby obcantl (Pekova, Jetmar, Toth, 2019)

Vetejny sektor je podsystémem smisené ekonomiky, jehoz spravu provadi tzv. vefejna
sprava. Tvorii dva typy instituci — statni a samospravné. (Ochrana, Pavel, Vitek 2010). Vetejny
sektor je tvofen organizacemi, které poskytuji vefejné sluzby (napf. nemocnice, Skoly, domy
socialni péce atd.), financované z vetejnych prostfedkii. Ve vefejném sektoru bychom se méli
hlavné zaméfit na obsah, velikost a vykon jednotlivych funkci. Je tieba pfistupovat k vefejnému
sektoru i z jinych pohledl napft. z pohledu problémt vefejnych statkl, z pohledu rozhodovani

nebo efektivnosti.

Rozdily mezi vefejnym a soukromym sektorem jsou zejména odliSnym vlastnictvim
arozhodovanim. Selhava-li jeden z nich v zaji$téni potteb, nahradi je ten druhy. Selhani
soukromého sektoru vede k rozvoji vefejného sektoru. Verejny sektor vytvaii podminky pro
fungovani soukromého sektoru. Dulsledkem selhdni trhu jsou statni zdsahy a existence

vetejného sektoru, a tedy i smiSend ekonomika. (Pekova, Jetmar, Toth, 2019)

1.2 Clenéni a funkce vefejného sektoru

Veftejny sektor se leni na odvétvi, resorty: Skolstvi, zdravotnictvi, kultura a pamatkova péce,
obrana — arméda, policie, justice, véda a vyzkum a dal$i. MUzeme se také setkat i s d€lenim

vefejného sektoru do odvétvi podle kritéria uspokojovani spoleenskych potieb do tzv. bloka:

- blok odvétvi spoleCenskych potieb: vetejna sprava, justice, policie a armada,;
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- blok odvétvi rozvoje cloveka: skolstvi, kultura, zdravotnictvi a socidlni sluzby;

- blok odvétvi poznani a informaci: véda a vyzkum, informacni systémy, masmédia
a archivnictvi;

- blok technické infrastruktury: energetické, vodni a odpadové hospodarstvi, doprava, spoje;

- blok odvétvi privatnich statkti: bydleni, zemédé€lstvi, lesnictvi a ostatni privatni statky;

- Dblok existen¢nich jistot: zaméstnanost, pracovni pfilezitosti. (Pekova, Jetmar, Toth, 2019)

Vetejnému sektoru se piisuzuji tyto zakladni funkce — ekonomicka, socialni, politicka

a eticka funkce. (Ochrana, Pavel, Vitek 2010)

1.3 Neziskové organizace

Vedle ziskovych organizaci, jejichz cilem je dosahovéani zisku jsou také neziskové

organizace. Ty uspokojuji potifeby ob¢antl a tvorba zisku neni prioritou.

Zaklady rozvoje neziskovych organizaci 1ze pozorovat ve dvou kli¢ovych oblastech. Prvni
z nich je charita. Druhou je jedno ze zakladnich prav obcant, a to pravo sdruzovat se. (Hyanek,
2011) Neziskové organizace jsou dillezitou soucasti spolecnosti. Tyto organizace sdruzuji
obcany, poskytuji velky vybér sluzeb, napomaéhaji rozvoji spolecenského, ekonomického

a politického zivota. (Pelikanova, 2018)
Pravni formy neziskovych organizaci

Pravni formy neziskovych organizaci se v souCasné dobé fidi obCanskym zdkonikem
platnym od 1. 1. 2014. Podle ¢eského prava lze zaloZit tyto pravnické osoby, jejichz hlavni
¢innosti nemusi byt podnikani nebo jiné vydéle¢né ¢innosti:

- nadace a nadac¢ni fondy,

- spolky a pobo¢né spolky,

- Ustavy,

- Skolské pravnické osoby,

- obecné¢ prospésné spolecnosti, (dnes jiz nelze zalozit)

- cirkevni pravnické osoby. (Sedivy, Medlikova, 2017)
Rozdéleni neziskovych organizaci podle legislativy Ceské republiky

Nejlépe neziskové organizace vystihuje zdkon o danich z ptijmu ¢. 586/1992 Sb. § 18 odst.
8, ktery uvadi, Ze jde o pravnické organizace, které nejsou ziizené za ucelem podnikani, a jde

zejmeéna o tyto (§ 18 zdkona €. 586/1992 Sb.):
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zajmova sdruzeni pravnickych osob (pokud maji tato sdruzeni pravni subjektivitu a nejsou
ziizena za ucelem vyd¢elecné ¢innosti)

obcanska sdruzeni (v¢etné¢ odborovych organizaci)

politické strany a politicka hnuti

nadace a nadacni fondy

registrované cirkve a nabozenské spolecnosti

obecné prospesné spolecnosti (dnes jiz nelze zalozit)
vetejné vysoké Skoly

Skolské pravnické osoby podle zvlastniho pravniho piedpisu
vetejné vyzkumné instituce

obce

organizac¢ni slozky statu

kraje

ptispévkové organizace

statni fondy

subjekty o nichz tak stanovi zvlastni zakon.

1.4 Verejna sprava

Dulezitou funkci ve vefejném sektoru hraje vetejnd sprava. Plni pfedevsim tyto ukoly:

rovadi vykon vefejné moci, realizuje politiku statu, zajiSt'uje prenos informaci, jednani
9 9 b

s vefejnosti, zajistuje vefejné sluzby a je vykonavatelem zakond. (Hejdukova, Pokorny, 2020)

Vetejnou spravu lze charakterizovat z n€kolika hledisek:

z organizac¢niho hlediska je vefejna sprava tvofena spravnimi tfady a vefejnopravnimi
organizacemi,

z hlediska ekonomické teorie se jedna o Cisty vefejny statek,

vefejna sprava je spojena s existenci statu,

z ekonomického hlediska je vetfejna sprava odborem vetejného sektoru,

je to nastroj uzemni samospravy pro realizaci municipalni a regionalni politiky,
organy vefejné spravy jsou hlavnimi subjekty ve vefejném sektoru,

vetejna sprava funguje na zékladé vetejného prava. (Hejdukova, Pokorny, 2020)
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Veftejnou spravu délime na statni spravu a samospravu.

Statni spravou rozumime vefejnou spravu, kterou uskutecnuje stat. Stat je subjektem
vefejné spravy a jeho cilem je zabezpeceni a fungovani ¢innosti statniho systému a statni
politiky.

Sameosprava je vefejnd sprava realizovana jinymi vefejnopravnimi subjekty nez statem.
Podstata spociva v tom, ze nestatni vefejnopravni korporace vykonavaji ¢innost, kterd jim byla

svefena staitem samostatné a na samospravném zakladu, které jim uréuji zakony. (Ochrana, Pavel,

Vitek 2010)
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2. CHARAKTERISTIKA ZAKLADNICH PRINCIPU
HOSPODARENI PRISPEVKOVYCH ORGANIZACI

2.1 Prispévkové organizace

Ptispévkova organizace je jednou z forem neziskové organizace a jsou zapsany v obchodnim
rejstiiku. Maji samostatnou pravni subjektivitu a jsou zfizovany zejména pro ¢innosti, které jsou
neziskové. Plisobnost téchto organizaci je v oblasti Skolstvi, zdravotnictvi, bezpecnosti, kultury
a socialni péce.

Ptispévkové organizace jsou zfizovany na urovni statni nebo na rovni uzemné spravnich
celkll (Krechovska, Hejdukova, Hommerova, 2018) Jsou to tcetni jednotky, které poskytuji své
sluzby obvykle za ceny, které nepokryji jejich naklady, a proto jim je ze stdtniho rozpoctu nebo
zrozpoCtu uzemné samospravného celku poskytovan ,,piidél”“ finan¢nich prostredki
k vyrovnani rozdilu mezi naklady a vynosy. Tento ptidél je nazyvan piispévkem. Ceska
republika prostfednictvim ptispévkovych organizaci auzemné samospravnych celki
zabezpecuje svoje povinnosti. Piispévkové organizace nevytvareji hruby domaci produkt, ale
naopak formou dotaci a ptispévki Cerpaji financni prostfedky na pokryti svych nékladu ze

statniho rozpoc€tu a z rozpoctlh tzemné samospravného celku. (Svobodova, 2021)

Podle zékona €. 128/2000 Sb., o obcich, plni rada obce vii€i ztizené piispévkové organizaci
ukoly zfizovatele podle zvlastnich pravnich ptedpisi. Mizeme si to vysvétlit tak, ze rada obce
schvaluje rozpocet a stiednédoby vyhled rozpoltu ptispévkoveé organizace. (Moravek,

Proktpkova, 2019)

2.2 Finan¢ni zdroje prispévkovych organizaci

Hospodareni Statnich piispévkovych organizaci upravuje zédkon ¢. 218/2000 Sb., Zakon
o rozpoctovych pravidlech a o zmén€ nékterych souvisejicich zdkont. Hlavnimi finan¢nimi
zdroji jsou zdroje od statu, protoZe stat je jejich zfizovatelem. V praxi tyto organizace provadéji
hlavni 1 doplitkovou ¢innost. V ramci hlavni ¢innosti organizace vykonavaji sluzby, pro které
hospodafit i1 s prostfedky z vlastni ¢innosti, z fondd, z penéznich darG apod. (Krechovska,
Hejdukova, Hommerova, 2018) Statni ptispévkové organizace nesmi piijimat ani poskytovat
pujcky a tvery. Statnimi organizacemi jsou napiiklad détské domovy, specialni Skoly, fakultni

nemocnice, psychiatrické nemocnice, muzea, galerie, knihovny a divadla.
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Finan¢nim zdrojem piispévkovych organizaci zfizenymi uzemné samospravnym celkem je
provozni prispévek a finanéni prostiedky na investice od zfizovatele. Piispévek muiize ziizovatel
schvélit bud’ jako u¢elovy, nebo neutelovy. Uelovym prispévkem je mysleno, Ze je za uéelem
oprav a udrzby majetku. Ztizovatel ma pravo stanovit podminky cerpani, poptipadé odvod.

(Vitkové, 2018)

V zékoné se uvadi: ,,Ptispévkova organizace hospodafi s penéznimi prosttedky ziskanymi
vlastni ¢innosti a s pené¢znimi prostfedky pfijatymi z rozpoctu svého zfizovatele. Dale hospodafi
s prostiedky svych fondt, s penézitymi dary od fyzickych a pravnickych osob, véetné penéznich
prostiedkli poskytnutych z Narodniho fondu a ze zahrani¢i.“ (§ 28 zakona, ods.1 zékona
¢. 250/2000 Sb.) Hlavnim zdrojem na provoz ptispévkovych organizaci je dotace od svého

ziizovatele. Také si tyto organizace mizou zlepsit hospodatsky vysledek vedlejsi Cinnosti, ktery

lze pouzit ve prospéch hlavni ¢innosti. (Krechovské, Hejdukova, Hommerova, 2018)

Piispévkové organizace mizou mit i vicezdrojové financovani. Jedn4 se o financovani
z vefejnych rozpocti a ostatnich zdroju. Organizace miize ziskavat takové zdroje, které jsou
v souladu s hospodatenim podle zdkona ¢. 250/2000 Sb. (zékon ¢.250/2000 Sb.). Jeden
z dalSich zplsob, jak ziskat zdroje k financovéni se zabyva fundraising. Pfesny pieklad pro
tento pojem neexistuje. Lze ho vysvétlit jako ziskavani finan¢nich nebo nefinan¢nich zdroja
pottebnych k ¢innosti organizace. Fundraising mize také pomoci napiiklad k rozvoji a rozsiteni
organizace. Zahrnuje rizné metody a planovani, jak ziskat financni prostiedky. Pro organizaci je
také dilezit¢ zaméfit se na budovani vztahti se svymi dlouhodobymi poskytovali zdroja

financovani. (Boukal, 2013)

Pokud by se organizace rozhodla o uzavieni smlouvy o pijcce nebo uvéru musi mit souhlas
ziizovatele. To plati i o pofizeni majetku ndkupem na splatky nebo smlouvou o ndjmu s pravem
koupé¢, pfijimani cennych papirti jako protihodnoty za své pohledavky, ruceni za zavazky svého

zfizovatele nebo jinych subjektll zfizenych ziizovatelem.
Transfery

Pojem transfer miizeme vysvétlit jako poskytnuti i1 piijeti penéznich prostfedkii z vefejnych
rozpoctu, jak z tuzemska, tak i ze zahranici. Pfikladem transferu mize byt dotace, grant, ptispévek,
nenavratna finan¢ni vypomoc, subvence, nebo pencézni dar. Za transfery se nepovazuji, napf.
poskytnuti nebo pfijeti penéznich prostfedkil v ramci dodavatelsko-odbératelskych vztahti, dane,
poplatky a obdobné davky, pokuty a penale, dotace ztizovatele na potizeni dlouhodobého majetku

(Moravek, Prokiipkova, 2019)
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2.3 Hospodareni prispévkové organizace

Ztizovatel poskytuje dotaci na provoz své piispévkové organizaci zpravidla v navaznosti na
vykony. Pokud ma ptispévkova organizace doplitkovou ¢innost a vytvari z ni zisk, mize jej
pouzit jen ve prospéch své hlavni ¢innosti; zfizovatel miiZze organizaci povolit jiné vyuziti

tohoto zdroje. (§ 53 zékona ¢. 218/2000 Sb.)

Hlavni ¢innost je ¢innost vymezena ziizovateli piispévkové organizace zvlastnim zakonem
a vykonavana piispévkovou organizaci. Hlavni ¢innost piispévkové organizace je uvetrejnéna
ve zfizovaci listing a je provozovana neziskovym zptsobem, protoze naklady souvisejici s touto
¢innosti jsou vzdy vyssi nez vynosy. Hlavni ¢innosti prispévkové organizace jsou ¢innosti, pro
které byla ziizena — v pfipad¢ zdkladni Skoly napt. zajiSténi zakladniho vzdé€lani, stravovani pro

zaky a zaméstnance apod. (Rylkova, 2019)

Vedle hlavni ¢innosti miize ptispévkova organizace provozovat dopliitkovou ¢innost. Touto
¢innosti miize ptispévkova organizace také ziskat dalsi financni prostfedky. Dopliikova ¢innost
musi byt zakotvena ve zfizovaci listin€ a musi byt schvdlena zfizovatelem piispévkové
organizace. K n¢kterym ¢innostem je zapotiebi zivnostensky list. Tato ¢innost neni povinna,
proto nedostava organizace na jeji provadéni prostiedky z vetejného rozpoctu. Ve ziizovaci
listin€ musi byt doplnén jeji pfedmét a rozsah. Doplitkova ¢innost navazuje na hlavni tcel
ptispévkoveé organizace a ptinasi dalsi moznost ziskat mimorozpoctové prostiedky na posileni

rozpoctu. (Rylkova, 2019)

Ptispévkova organizace se fidi svym rozpoctem, ktery po zahrnuti ptispévku ze statniho
rozpo¢tu nebo stanoveni odvodu do statniho rozpo¢tu musi byt vyrovnany. Rozpocet
ptispévkové organizace mlZe zahrnovat pouze néklady a vynosy za sluzby, které poskytuje
a které jsou predmétem jeji hlavni ¢innosti. Pfi sestaveni rozpoctu ndkladl a vynost se pouziti
prostiedkil rezervniho fondu a penéznich prostredki poskytnutych ze zahranic¢i v pribéhu roku
vzdy rozpoctuje. Tento postup nemusi byt uplatnén pii pouziti prostifedkil z dotaci. Prispévkova
organizace musi plnit své ukoly nejhospodarnéjsim zpiisobem a dodrzet stanovené finan¢ni
vztahy ke statnimu rozpoctu. PenéZni prostfedky, kterymi disponuje, mlZe pouzivat jen
k G&eltim, na které jsou uréeny. Uhrady, ke kterym se piispévkova organizace zavaze v b&Zném

roce, nesmi piekraCovat jeji rozpocet na tento rok. (Svobodova, 2021)

Jestlize v priibéhu roku skutec¢néd vyse nakladii a vynost neodpovida jejich rozpoctované
vys$i a je predpoklad, Zze mliZe byt zhorSen rozpoctovany hospodaisky vysledek, je prispévkova

organizace povinna nafidit opatieni, ktera povedou k jeho vyrovnani.
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Ptispévkova organizace je povinna do 15 pracovnich dnil po pfipsani ¢astky na jeji ucet

odvést do statniho rozpoétu piijmy z prodeje nemovitého majetku Ceské republiky, s vyjimkou

piijml z prodeje nemovitého majetku, ktery prispévkova organizace nabyla darem nebo

dédénim. (§ 53 zékona ¢. 218/2000 Sb.)

2.4 Penézni fondy

Ptispévkové organizace zfizuji tyto penézni fondy:

1. rezervni fond (§ 30)

2. investi¢ni fond (§ 31)

3. fond odmén (§ 32)

4. fond kulturnich a socialnich potteb (§33).
Rezervni fond

Tento fond je tvoten ze zlepSené¢ho vysledku hospodareni organizace. ZlepSeny hospodarsky

vysledek znamend, ze skutecné vynosy jsou s provoznim piispévkem vyS$s§i nez provozni

naklady. Do rezervniho fondu mohou byt zahrnuty finanéni dary nebo prostfedky. Rezervni

fond pouziva ptidélené dary a prostifedky na dany ucel.

Pouzit rezervni fond je mozZné:

k financovani dalSiho rozvoje organizace,
k preklenuti do¢asného ¢asového nesouladu mezi vynosy organizace a jejimi ndklady,
k uhradé€ ptipadnych sankci za poruseni rozpoctové kazné,

k uhrad¢ ztraty, které ptispévkova organizace méla v predchozich letech. (Svobodova, 2021)
Investi¢ni fond

Investi¢ni fond se pouzivd k financovani investi¢nich potfeb pfispévkové organizace.

Je tvofen z nékolika zdroji:

- odpisy hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku provadéné podle odpisového planu,

ktery musi zfizovatel schvalit,

- investi¢ni ptispévky ze statnich fondl — investi¢ni dotace z rozpoctu zfizovatele,

- dary a prispévky od jinych subjekti,

- vynosy z prodeje sveéifeného dlouhodobého hmotného majetku, pokud s tim ziizovatel

souhlasi,
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- vynosy z prodeje majetku ve vlastnictvi ptispévkové organizace,
- ptevody z rezervniho fondu ve vysi povolené ziizovatelem.

Tento fond je pouzit k financovani investicnich vydaji, k uhrad¢ investiCnich uvéra,
k odvodu do rozpoctu ztizovatele, pokud takovy odvod odsouhlasil, k posileni zdroji ur¢enych
na financovani Udrzby a oprav majetku. Fond lze pouzit ke kryti investi¢nich potieb

1 investi¢nich uvért nebo pujcek, pokud s tim zfizovatel souhlasil. (Svobodova, 2021)
Fond odmén

Ze zlepSeného vysledku hospodateni je tvotfen fond odmén. Do fondu muze byt ptidéleno
nejvyse 80 % zlepSeného vysledku hospodateni, avSak soucasné 80 % stanoveného nebo
ptipustného objemu prostiedkl na platy. Minimdalni pfidél do fondu neni stanoven. Tvorba
fondu odmén tedy neni povinna, zdlezi na zfizovateli, jak odsouhlasi dané ptispeévkové
organizaci piidél. Organizace z fondu odmén hradi odmény zaméstnanciim, ale prednostné je
fond odmén urcen na piipadné piekroceni prostiedkil na platy. Jind moznost Cerpani fondu neni.
Odmény jsou mzdovymi nédklady a podléhaji zdanéni dani z ptijmu fyzickych osob ze zavislé
¢innosti. Z fondu se nehradi pojistné na zdravotni a socialni pojisténi, které se vztahuje k platim

hrazenym z fondu odmén. (Moravek, Prokiipkova, 2019)
FKSP — Fond kulturnich a socialnich potieb

Je stanoven vyhlaskou Ministerstva financi ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich
potfeb. Zakon se vztahuje na statni prispévkové organizace, organizacni slozky stitu a na
ptispévkové organizace, které byly zfizeny uzemnimi samospravnymi celky. Od 1. ledna 2016
nabyva ucinnosti vyhlaska ¢. 353/2015 Sb., ktera méni vyhlasku ¢. 114/2002 Sb. Tato vyhlaska
upravuje vysi zékladniho ptidé€lu, kterym je fond tvotren. Fond kulturnich a socialnich potteb slouzi
ptispévkovym organizacim a organizatnim slozkdm statu poskytovat zaméstnanecké vyhody.

Benefity mohou byt poskytovany jen z rozpoctovych prostiedkii. (Rylkova, 2019)

Zakladni ptidél do fondu se v minulosti ménil. V soucasné dobé ¢ini 2 % z rocniho objemu
nakladl prispévkové organizace, které¢ jsou zuctovany na platy a ndhrady platd, pfipadné jsou
uctovany na mzdy a nahrady mezd. Do ro¢niho objemu nékladli za¢tovanych na platy se zahrnuji
vSechny slozky platu upravené zdkonikem prace a natizenim vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych
pomeérech zaméstnancl ve veiejné spravé a sluzbach a Natizeni vlady ¢. 340/2017 Sb., kterym
se meéni nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci ve vetejnych sluzbach

a sprave. Dalsi zdroje tvoti penézni a jiné dary od pravnickych a fyzickych osob, ptijmy z prondjmu
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sportovnich a rekreacnich zafizeni, jestlize je pfispévkovd organizace hradila na jejich

provoz z tohoto fondu (§ 60 zakona ¢. 218/2000 Sb.)

Fond je urcen k zabezpeceni kulturnich, socialnich a jinych potieb a stanovuje se zaméstnancim
v hlavnim pracovnim poméru u ptispévkové organizace. Fond neni ur¢en osobam, které pracuji pro
organizaci na zaklad¢ dohody o pracovni ¢innosti nebo dohody o provedeni prace. Prispévkové
organizace sestavuji rozpocet fondu na bézny kalendaini rok a urcuji, pro jaké ucely a v jakych
hodnotach budou prostredky Cerpany. Jsou vytvareny zasady pouzivani fondu, které navazuji na
rozpocet. Tyto zasady stanovuji, v jaké hodnot¢, jak Casto a za jakych podminek je mozné plnéni

poskytnout. (Rylkova, 2019)

Rozpocet fondu se skladé z Casti piijmové a vydajové. Piijmovou ¢asti je zlstatek na uctu
fondu k pocatku ptislusného kalendainiho roku. Nevycerpané prostiedky fondu k 31. 12. se
prevedou do dalsiho roku. Pfijmova ¢ast se sklada z planovaného pitidélu do fondu na bézny
kalendaini rok. Déle jsou to pfijmy z prondjmu rekreacnich a sportovnich zafizeni, pokud
organizace na provoz z fondu ptispiva, nahrady Skod a pojistnych plnéni od pojistovny, které
se vztahuji k majetku potizeného z fondu, penézni a jiné dary urcené do fondu a o¢ekavané
splatky ptjcek v prislusném kalendainim roce. Vydaje z fondu je mozné Cerpat jen do vyse
volnych prostfedkti na uctu fondu. Rozpocet fondu vcetné zasad pouziti fondu musi byt
zpracovany v pisemné podobé. Prostfedky fondu jsou ukladdny na samostatny bankovni ucet.
Zakladni pfid¢él do fondu je zpravidla provadén mésicné z meésicniho objemu ndklada
zuCtovanych na platy. Zéakladni pifid€él je nutné pifevést nejpozdéji do konce mesice
nasledujiciho po mésici, ve kterém doslo k tvorbé fondu. Zuctovani skute€né¢ho zékladniho
pfidélu je provadéno na konci roku v ramci ro¢ni ucetni zavérky (Krbeckova, Plesnikova,

2016).

Ptispévkové organizace mohou z fondu FKSP pfispivat jen na ¢innosti a akce, které
organizace organizuje sama nebo organizuje ve spolupraci s jinou organizaci. Z fondu je mozné
zaméstnancim piispivat na penzijni piipojiSténi nebo doplitkové penzijni spofeni nebo jeho
cast. Fond se tidi vyhlaskou o FKSP a z4dsadami tvorby a Cerpani FKSP. Zasady stanovuji
podminky, pravidla, zptsob poskytovani a ¢erpani ptispévki. Zasady by mély byt stanoveny
tak, aby motivovaly zaméstnance a byly v souladu s potfebami zaméstnancti. Organizace ma
pravomoc si urcit, na které aktivity v souladu s vyhlaSkou o FKSP bude pfispivat. (Svobodova,

2021)
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Vyhlaska o FKSP dovoluje Cerpat tyto druhy plnéni:

- Prispévek na provoz zaftizeni, ktera slouZzi pro kulturni a socidlni rozvoj zamé&stnancii — je mozné
prispivat na provoz zafizeni nebo na docasné uzivani zatizeni.

- Pofizeni hmotného majetku — pokud se nakoupi majetek timto zpiisobem, ma slouzit
kulturnim a socidlnim potiebam zaméstnanct.

- Na vitaminové dopliiky, ockovani proti chfipce, vybaveni slouzici k lepSim pracovnim
podminkam, na pracovni odévy a obuv nad ramec povinného vybaveni, na jednotné
obleceni.

- Kultura, vzdé€lavani, télovychova a sport — je mozné z fondu piispivat na vstupenky
kulturnich, télovychovnych, sportovnich akci spolu s dopravou jak zaméstnancim, tak
rodinnym pfislusnikiim.

- Dary zaméstnanciim — mohou byt poskytovany vécné nebo penézni dary zaméstnanctim, 1ze
je poskytovat pii pracovnich vyro€ich 20 let a kazdych 5 let trvani pracovniho poméru, za
mimotradné aktivity, pfi Zivotnich vyro€ich 50 let a kazdych 5 let véku nebo pii prvnim
odchodu do starobniho diichodu nebo plného invalidniho dichodu. Dar miize byt poskytnut
1jinym fyzickym osobam. Celkova vySe daru mtize ¢init nejvyse 15 % ze zékladniho ptidélu.
Pokud se limit v daném roce nevycerpa, muize se prevést do dalsiho roku.

- Bytové ucely a ptjcky pro tyto ucely,

- socialni ptjcky,

- socialni vypomoci,

- stravovani,

- dovolena a rekreace,

- penzijni pfipojiSténi,

- pojistné na soukromé Zivotni pojisténi,

- ptispévek odborové organizaci. (Krbeckova, Plesnikova, 2016)

2.5 Utetnictvi pFispévkovych organizaci

Ridi se podle zikona o G&etnictvi ¢. 563/1991 Sb. Podle § 8 tohoto zikona jsou Gcetni
jednotky povinny vést Gcetnictvi priikazné, srozumitelné, uplné a takovym zplisobem, aby se

zachovala trvanlivost u¢etnich zaznamau.

Ucetnictvi tvofi metodicky uceleny systém informaci o ¢innosti Ucetni jednotky ve

finan¢nim vyjadieni.
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Ucetnictvi plni zejména tyto funkce:

- informacni - ucetni zdvérka by méla uzivatele ptehledn¢ informovat o Gcetni jednotce,

- registracni — vedeni soustavnych zapisu o skute¢nostech, které se v ticetni jednotce
deji,

- kontrolni - slouzi napft. pii hospodateni se svéienym majetkem,

- diikazniho prostfedku pti vedeni sporti napt. ve vztazich mezi vétitelem a dluznikem,

- zékladu pro vymétovani dailovych povinnosti.

Dale by méla ucetni jednotka pii vedeni ucetnictvi dodrzovat obecné uznavané ticetni zasady, které
se zamé&fuji zejména na:

- Ucetni zavérku, tzn. Rozvahu, vykaz zisku a ztraty a ptilohu Gcetni zavérky

- zpusoby oceflovani,

- zpUsoby zvefejnovani,

- ovefovani spravnosti ucetni zavérky. (Svobodova, 2021)

2.6 Financ¢ni analyza

Cilem finan¢ni analyzy je provéfit financni zdravi podniku a vytvoftit zaklad pro finan¢ni
plan. U zdravi podniku zkoumame, jakd je financni situace podniku k urcitému datu. Jde
predevsim o to, co o¢ekavat v nejblizsi budoucnosti. Finan¢ni plan se opira o poznatky finan¢ni
analyzy, které jsou zédkladem pro planovani. Finan¢ni analyza odhaluje silné a slabé stranky
podniku, rozebira finan¢ni situaci organizace v SirSich souvislostech a zkoumé finan¢ni uskali
organizace. Ukolem finan¢ni analyzy je zlepsit vykonnost organizace, vytvafet data

a informace. (Riickova, 2021)

K finan¢ni analyze musime mit zdroje informaci, které cerpame z rozvahy, vykazu zisku
a ztraty a prilohy k UcCetni zavérce. Ziskana data se porovnavaji navzajem a posuzuji se mezi
nimi vztahy, souvislosti a jejich vyvoj. Vysledné informace vypovidaji o celkovém hospodateni

a financni situaci firmy a napoméhaji managementu pii jeho rozhodovani.
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3. CHARAKTERISTIKA VYBRANE PRISPEVKOVE
ORGANIZACE A JEJICH AKTIVIT

3.1 Popis organizace

Pro bakaléafskou praci byla vybrana piispévkova organizace CEKUS Chotébot. Je to
organizace, ktera je zfizena izemné samospravnym celkem méstem Chotébot. V soucasné dobé
spravuje tato stiediska: Kino Druzba, Méstské muzeum Chotébot, Knihovnu Ignata Herrmanna

a Informacéni centrum Chotébof.

Organizace vznikala postupn€. Pivodné pod tuto ptispévkovou organizaci patfilo pouze
Méstské muzeum Chotéboft, ziizené méstem 1. Cervence 1973. M¢ésto Chotébor se rozhodlo
vroce 2005 sloucit Méstské muzeum Chotébot a Kino Druzba. Do té doby bylo kino
organizacni slozka pod méstem. Po této zmén¢ se organizace stale nazyvala Méstské muzeum
Chotéboft. Nazev jiz vSak nevypovidal o ¢innosti této organizace, ale ke zméné nazvu nedoslo.
Dalsi zména nastala v roce 2009, kdy doslo k ptfidéleni zimniho stadionu do spravy této
ptispévkové organizace. Tehdy doslo ke zméné€ ndzvu a organizace se piejmenovala na CEKUS
Chot¢bot. Tato zkratka znamenala Centrum kultury a sportu. Toto slouceni nebylo moc
zadouct, protoze bylo mimo jeji ¢innost, ale tehdejsi zastupitelstvo mésta to takto pozadovalo.
V této strukture stfedisek byla tato organizace do roku 2015. Od roku 2016 doslo k dal$i zmén¢.
Zimni stadion se odloucil a spravcem se stala organizace mésta Technickd a lesni sprava
Chotébot, s. 1. 0., coz byl jisté krok spravnym smérem. K organizaci se ptidala Knihovna Ignata
Herrmanna a Informaéni centrum Chotébot. To jiZ byl logicky krok, ktery odpovidal ¢innosti
této prispévkové organizace. Vzhledem k tomu, Ze organizace jiz zadny sport neprovozovala,

se zkratka CEKUS vysvétlovala jako Centrum kultury a sluzeb.

Tato stiediska poskytuji rizné sluzby pro Sirokou vefejnost. V soucasné dobé se stard
o veskeré sluzby 25 zaméstnancii, z toho 9 s dohodou o pracovni ¢innosti nebo dohodou
o provedeni prace. Zamé&stnanci jsou v pracovnépravnim vztahu k organizaci. Zfizovatel si
vyhrazuje pravo stanovit pocet zaméstnancli v pracovnim poméru a organizace musi mit
schvalenou organiza¢ni strukturu pro jednotliva stfediska. Organizace je ziizena na dobu

neurcitou.
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3.2 Hlavni ¢innost

Kazdé ze stredisek plni svoji hlavni ¢innost, pro kterou byla zfizena. Tyto ¢innosti jsou
zakotveny ve zfizovaci listin€. Organizace CEKUS Chotébor se zfidila za Gcelem, aby plnila

kulturni a spolecenské funkce.
Pro naplnéni hlavniho tc¢elu ¢innosti se organizaci vymezuji jako hlavni predmét ¢innosti:

- zajisténi kulturnich a spolecenskych akci a provozovani kina,
- ¢innost muzea,

- provozovani knihovny a informacniho centra. (Ztizovaci listina, 2016)
Funkce kulturniho a spolecenského strediska

Zajisténi kulturnich a spolecenskych akci spoc¢iva zejména v potadani koncerti, divadelnich
pfedstaveni a vyukovych potadl, vystav, hudebnich festivali, kulturniho programu pfii
femeslnych trzich pofaddanych méstem, satelitnich pifenosii, vyznamnych kulturnich,
spoleCenskych a sportovnich akci a poradani dalsich kulturnich a spole¢enskych akei, kterymi
zfizovatel organizaci povéii. Ddle zajiStuje prondjem prostor tietim osobadm za ticelem konani
kulturnich a spolec¢enskych akci. Provozovani kina spo¢iva ve vybéru, zaptj¢ovani a promitani

kinematografickych dé¢l.
Funkce muzea

Plnéni funkce muzea ve smyslu ustanoveni § 10 odst. 5 zdkona €. 122/2000 Sb., o ochrané
sbirek muzejni povahy a o zméné nékterych dalsich zakont, ve znéni pozdéjsich predpisi, tj. za
ucelem ziskévat, shromazd'ovat, trvale uchovavat, evidovat, odborné¢ zpracovavat
a zptistupnovat verfejnosti sbirky muzejni povahy. (§ 10 odst. 5 zakona ¢. 122/2000 Sb.)

rrrrr

je tvofen tzemim meésta Chotebot. Podle zamétfeni ¢innosti se jedna o ¢innost vlastivédného
muzea se zaméfenim na geologii, historii, numismatiku, vytvarné uméni, knihy, pisemnosti
a tisky. Sbirky se eviduji na zaklad€ zdkona €. 122/2000 Sb., o ochrané sbirek muzejni povahy
a o zmeén¢ nekterych dalSich zdkont, ve znéni pozdéjsich predpist, v Centralni evidenci sbirek.
Cinnost muzea spo¢ivéa ve sbirkotvorné &innosti, ktera spo¢ivéa v ziskavani a shromazd’ovani
hmotnych, pisemnych, obrazovych a audiovizualnich dokladovych prament o vyvoji ptirody
a spolecnosti, a ve vytvareni sbirek z téchto pramend, sprave a ochrané sbirek, vyuzivani sbirek

k badatelskym tcelim, prezentaci sbirek a vysledkli muzejnické ¢innost na vystavach a ve
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stalych expozicich, publikaci vysledkti muzejnické cinnosti, spravé odborné knihovny,

realizace vychovnych a vzdélavacich aj. programt a prednasek. (Rozhon, 2015)
Piistup k vefejnym a informaénim sluzbam

Zajisténi rovného piistupu k vetejnym a informacnim sluzbam dle zakona ¢. 257/2001 Sb.,

o knihovnach a podminkach provozovani vetejnych knihovnickych a informacnich sluzeb.

Knihovna Ignata Hermanna Chotéboi (dale jen ,.knihovna*) se pti své Cinnosti fidi zakonem
¢. 257/2001 Sb., v platném znéni. Vyuziva se jako vefejnd univerzalni knihovna, vytvari
univerzalni fondy odborné a krasné literatury, ostatnich pramenti a informacnich materialt, se
zietelem k potfebam regionu a zpfistupniuje je nejsirsi vetejnosti prostfednictvim zakladnich
a specializovanych knihovnickych sluzeb. Déle poskytuje Siroké vefejnosti pjéovani knih,
periodik, ostatnich informacnich materiald nebo ziskavani informaci prostfednictvim sité
internet, zajiStuje a poskytuje bibliograficko-informacéni sluzby kolektivnim i individualnim
uzivatelim. Zajistuje, shromazd’uje a provadi evidenci a dokumentaci o ¢innosti a vysledcich
knihovny ve statistickych vykazech, organizuje a provadi kulturni ¢innost, pfedevsim literarni

besedy, soutéze, piednasky a vystavy. (Knihovni tad, 2020)

Vzhledem k tomu, Ze knihovna a informacni centrum jsou pod jednim stfediskem, tak maji
i spole¢ny strediskovy rozpocet. Informacni centrum Chotéboi plni funkci pro vymezeny
region, zptistupiiuje informace a plni dalsi ¢innosti vyplyvajici z provozu informacniho centra,
zajiStuje funkci turistického informaéniho centra a informacniho centra se vSemi zavazky
podminénymi ¢lenstvim v Asociaci turistickych informacnich center Ceské republiky

a CzechTourismu Ceska republika.

3.3 Dopliikova ¢innost

Organizace provozuje doplitkovou ¢innost a ma Zivnostenské opravnéni na vyrobu, obchod
a sluzby neuvedené v pfilohach 1 aZ 3 Zivnostenského zdkona. Doplikova ¢innost spociva
zejména v prodeji upominkovych predmét v Informacnim centru Chotebot. DalSim piijmem
organizace je dlouhodoby prondjem dvou subjektti, které vyuzivaji prostory sidla organizace.
Prvni organizace je Kinocafé Velky Voci, kterd sidli v kiné od roku 2004. Zajistuje drobné
obcerstveni nejenom pro vetejnost, ale 1 pro navstévniky kina. Druhym najemce je Vcelafsky

spolek, ktery pouziva prostory na uskladnéni medu a pro svoji ¢innost.

Ucetnictvi dopliitkové Cinnosti musi organizace vést oddélen¢ od hlavni Cinnosti. Zisk

z doplnkové ¢innosti vyuziva ve prospéch své hlavni ¢innosti.
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3.4 Statutarni organ

Statutarnim orgadnem organizace je feditel, ktery je jmenovéan a odvolavan Radou mésta
Chotébote. Reditel ¢ini jménem organizace pravni tkony tim zptisobem, Ze k otisku razitka
s nazvem organizace pripoji svilj vlastnorucni podpis. Jmenuje, odvolava, zplnomocnuje svého
zastupce. Vymezuje okruh jeho pravomoci. Zastupce zastupuje fteditele v dobé jeho
nepiitomnosti. Reditel je povinen vydat organizaéni fad organizace, ktery musi ziizovatel
odsouhlasit. Dale je opravnén apovinen vydat provozni fad muzea, kina a knihovny
a informacni centra a poptipad¢ dalsi vnitini pfedpisy, zejména predpisy potiebné k zajisténi
bezpecného a efektivniho provozu organizace. Sestavuje a predklada zfizovateli ke schvaleni

ceniky tykajici se zpoplatnénych ¢innosti organizace. (Zfizovaci listina, 2016)

3.5 Organizacni struktura organizace

Néavrh organizacni struktury organizace zasild feditel Rad¢ mésta, kterd ji musi schvalit

vcetné mzdovych prostredk.

REDITEL
[
Zastupce reditele / ekonom
[
| | |
Stfedisko knihovny Ignata Herrmanna a Stfedisko muzeum Stiedisko
Informacni centrum Chotébot kultura
Vedouct vedouci technik
3 knihovnici — 3 zaméstnanci 3 kuratofi uklizecka
dospelé oddéleni informacniho centra
knihovnik — détské 2 pokladni
oddéleni
uklizecka 2 promitac
4 uvadéc

Obrazek 1: Organizacni struktura piispévkové organizace CEKUS Chotébof

Zdroj: Statut ptispévkové organizace CEKUS Chotébot
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3.6 Majetek organizace

V souladu se zdkonem o rozpoctovych pravidlech ¢. 250/00 Sb., § 27 organizace CEKUS
Chotébof nabyva do svého vlastnictvi pouze majetek potfebny k vykonu ¢innosti, pro kterou
byla zfizena, a to beztplatnym pfevodem od svého zfizovatele, darem nebo dédénim na zaklad¢

predchoziho pisemného souhlasu ziizovatele. (§ 27, zakon ¢. 250/2000 Sb.)

Jednotliva stfediska organizace sidli v budovach ziizovatele, které ma organizace ve
vypujcce. Knihovna Ignata Herrmanna a Informacni centrum Chotébot sidli ve spolecné
budové. Sidlo organizace je v historické budové Kina Druzba. Muzeum ceké na rekonstrukci
nové budovy, kterou mésto pied 2 roky koupilo od fyzické osoby. Zatim vyuziva nahradni
kancelaie vedle Méstského ufadu. Piiblizné za 2 roky by méla vzniknout nova moderni
expozice muzea. Do budoucna se pocita s tim, Ze dojde ke slou¢eni Muzea a Informacéniho
centra z divodu lepsi dostupnosti pro turisty. Muzeum Chotébot spravuje kulturni predméty,
které musi evidovat v programu BACH a vSe musi nahlasovat do Centralni evidence sbirek,

které vede Ministerstvo kultury CR.

Ptispévkova organizace nabyva do svého vlastnictvi obézné aktiva potfizena v bézném roce
na zaklad¢ vynost a nakladd stanovené v rozpoctu. Dal$im nabitim mtze byt tvorba a pouziti
fondii prispévkové organizace ana zakladé¢ schvaleni pridéli fondu zfizovatelem pii
vypofadani hospodarského vysledku minulého roku. Organizace se pti hospodateni s penéznimi
prostfedky fidi ustanovenim § 28 az 37a) zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctl. Hospodateni je bliZze stanoveno statutem. (§ 27 — 37a, zakon ¢. 250/2000

Sb.)

Nemovity majetek je organizaci predavan na zéklad€ usneseni Rady mésta do vypijcky
a inventurni soupis je veden u zfizovatele. Movity majetek s pofizovaci cenou niZ§i nez
40 000 korun je veden na majetkovych uctech u piispévkové organizace. Organizaci se na
zaklade smlouvy o vypujcce pijcuje movity majetek s potizovaci cenou vyssi nez 40 000 korun,
ktery zlstava ve vlastnictvi zfizovatele a jeho inventurni soupis je veden u zfizovatele.
Organizace nemiiZze samostatné nabyvat nemovitosti. (Ztizovaci listina, 2016)

Ptispévkova organizace je opravnéna a povinna svéfeny majetek, véetné majetku ziskané¢ho

~ 7

jeji vlastni Cinnosti drzet a s péci fadného hospodafe uzivat pro plnéni hlavniho ucelu
a pfedmétu Cinnosti a doplitkové Cinnosti dle zfizovaci listiny. Organizace muze svéfeny
majetek pronajmout a vyjimecné vypujcit na dobu urcitou, nejdéle na jeden rok se souhlasem

ziizovatele na dobu neurcitou, za predpokladu, Ze nebude naruSen fadny chod organizace
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a nebude znemoznéno uzivani svéfeného majetku k hlavnimu ucelu, k némuz je organizace
zfizena. Pfi nakladani s nepotiebnym majetkem je povinna se fidit pravidly vydanymi
ziizovatelem. Majetek organizace je veden oddélen¢ od majetku zfizovatele predaného

organizaci k hospodaieni k jejimu vlastnimu hospodaiskému vyuziti.

Na svéfeném majetku mize provadet bézné opravy. Vede evidenci majetku a tidi se pfitom
zakonem o UCetnictvi a pravidly pro vedeni evidence majetku, vydanymi zfizovatelem.
Organizace je povinna svéfeny majetek chranit pfed zniCenim a poskozenim, pfed odcizenim
nebo zneuzitim a pred neopravnénymi zasahy. Je také povinna vykondvat ptisobnost v oblasti
pozérni ochrany, zivotniho prostfedi (napt. zajisStovanim odpadového hospodafstvi a ochrany
ovzdusi), v oblasti dopravy a silni¢niho hospodaftstvi (napt. zajistovanim udrzby komunikaci
na svéfenych nemovitostech, chodnikil) v oblasti vodniho hospodaistvi, hygieny a v dalSich

oblastech. (Smérnice, 2020)

Nemuze vsak svéfeny majetek prodat, sménit, darovat, zatézovat zastavnim pravem ani
vécnymi bfemeny, vlozit svéfeny majetek do majetku pravnickych osob. Jakoukoli uvedenou
dispozici s nemovitym majetkem je oprdvnéna ulinit pouze s piedchozim souhlasem
zfizovatele. V pravnich vztazich tykajicich se nemovitého majetku vystupuje organizace

jménem ziizovatele, jako spravce majetku. (Ztizovaci listina, 2016)

Organizace je opravnéna vystupovat jako zadavatel v pravnich vztazich tykajicich
se movitého 1nemovitého majetku vyplyvajicich ze zdkona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych
zakazkach, v platném znéni, a to v ptipadech vetejnych zakdzek malého rozsahu, kdy zadavatel

muze rozhodnout o pfimém zadani vetejné zakazky. (Zakona ¢. 137/2006)

Ptispévkova organizace mtiZe piijimat dary do svého majetku pouze s pisemnym souhlasem
ziizovatele. Ztizovatel dava predchozi souhlas ptispévkové organizaci k pfijeti daru do hodnoty
40 000 korun v jednotlivém piipadé na dary ucelové neuréené. K naplnéni ustanoveni § 37b
zakona €. 250/2000 Sb., predloZi piispévkova organizace pii poslednim dni ¢tvrtleti na jednani
rady soupis piislibenych dart pro vyzadani ptfedchoziho souhlasu zfizovatele. Do doby udéleni
pfedchoziho souhlasu se pfipadné piijaté financni prostiedky na zaklad€ pftislibenych dari
eviduji jako pfijatd zaloha. Po udéleni souhlasu zfizovatele se dar zatfadi jako zdroj do

rezervniho fondu. (Smérnice, 2020)
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3.7 Pohledavky

Organizace je opravnéna samostatné uzavirat pisemné dohody o zapocteni pohledavek
a samostatné uzavirat pisemné dohody o splatkach s lhiitou splatnosti kratsi nez 18 mésict.
Uzavieni pisemné dohody o splatkdch s lhiitou splatnosti del§i nez 18 mésicli musi mit
predchozi souhlas zfizovatele. Organizace miize prominout a odepsat pohledavku nizsi nez
10 000 korun v jednotlivém ptipad¢ a viici jednomu dluznikovi v ptipad¢, kdy je z okolnosti
ziejmé, ze dalsi vymahani pohledavky by bylo neuspésné nebo neekonomické. Prominuti nebo
odepsani pohledavky ve vysi 10 000 korun a vyssi je mozné jen s predchozim souhlasem

ziizovatele. (Smérnice, 2020)

Organizace je povinna provadét inventarizace majetku, pohleddvek a zavazkl podle
ptislusnych ptedpist a pokyni zfizovatele. Dale je oprdvnéna najmout si nebo vypiyj€it movity
¢i nemovity majetek, ktery potfebuje k zajisténi ucelu, ke kterému je ztizena. Organizace muze
uzavirat smlouvy o pajcce nebo o uvéru jen po piedchozim souhlasu ziizovatele. To neplati
v piipad¢ pljéek zaméstnancim z Fondu kulturnich a socialnich potteb organizace pii dodrZzeni
vyhlasky ¢. 114/2002 Sb., v platném znéni. Organizace je opravnéna piijimat na sebe zavazek
rucitele jen na zakladé ptedchoziho souhlasu ziizovatele, a to jen jde-li o ruceni za dluznika,

jimz je ztizovatel nebo jim zfizend ¢i zalozena pravnické osoba. (Smérnice, 2020)

3.8 Rozpocet

Organizace kazdoro¢né béhem prvni poloviny zéfi podava navrh rozpoctu za jednotliva
stiediska — stfedisko Kultura, stfedisko Knihovna Ignata Herrmanna a Informacéni centrum
Chotébot a stfedisko Muzeum. Navrhy podavaji vedouci pfislusnych stredisek. Jednotliva
stiediska se sumarizuji do celkového rozpoctu, ktery musi byt vyrovnany. Nejvétsi polozkou
jsou mzdové ndklady, prostiedky na provoz a dalsi neinvesticni vydaje. Kromé& rozpoctu také
organizace navrhuje investice. Investici se rozumi hmotny nebo nehmotny majetek, jehoz
hodnota pfevySuje 40 000 korun. Mohou to byt dale finan¢ni prostiedky na opravy
a rekonstrukci. Tyto investice nejsou soucasti rozpoctu organizace, ale zfizovatel si je musi dat
do svého rozpoctu, pokud to uzna za vhodné. Pokud névrh rozpoctu u ztizovatele neprojde, tak

musi dojit ke snizeni nakladii nebo ptipadné zvySeni vynosu.
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Rozpoclty prispévkové organizace CEKUS Chotébor 2019 — 2022

Tabulka 1: Rozpocty ptispévkové organizace CEKUS Chotébot 2019 — 2022 (v K<)

Hlavni ¢innost
Polozky rozpoctu
rozpocet skute¢nost

Vynosy 2019 13 121 364,00 13 333 544,08
Néklady 2019 13 121 364,00 13326 703,46
Vymnosy 2020 13 464 063,00 11561 096,45
Naklady 2020 13 464 063,00 11560 184,18
Vynosy 2021 12 381 555,00 10 665 151,95
Naklady 2021 12 381 555,00 10 252 542,15
Vynosy 2022 13 616 188,00 12 479 644,05
Néklady 2022 13 616 188,00 11 748 526,76

Zdroj: Rozpocty 2019 — 2022

Velky vliv na kolisadni rozpo¢tu méla rekonstrukce kina, kdy doSlo k rozsifeni budovy
o zazemi pro Uc¢inkujici. Realizace zacala v bifeznu 2020 a trvala do poloviny roku 2022. Dalsi
ovlivnéni nastalo v roce 2020 a 2021, kdy nastalo omezeni kvili COVID-19. V roce 2019, kdy
byla organizace v normalnim provozu, dosahovaly pfijmy a vydaje pfes 13 milionli. V roce
2020 a 2021 doslo k poklesu piijmil a vydajii. V roce 2022 jiz se piijmy a vydaje opé&t navysily,

protoze 2. polovina roku jiz byla bez omezeni v provozu.

3.9 Zdroje financovani prispévkové organizace

Hlavnim piijmem této piispévkové organizace je piispévek, ktery dostavd od svého
zfizovatele. Druhym nejvétSim zdrojem piijmi jsou vynosy z prodeje sluzeb. Z hlavni ¢innosti
se jedna o vstupné do kina a na kulturni a spoleCenské akce. Z hospodaiské ¢innosti to je zisk

z komisniho prodeje a prodeje zbozi, ktery se uskuteciiuje v informacnim centru. Komisni
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prodej spo¢iva v tom, Ze organizace zboZzi nenakupuje, ale ma ho na skladé na zaklad¢é smlouvy
o komisnim prodeji s dodavatelem. Kazdy rok nebo dle domluvy provadi ptislusnému
dodavateli vyuctovani. Druhym pfijmem v Informac¢nim centrum Chotébof je prodej suvenyrt.
Dalsi zisk je z vylept plakati a za reklamu od sponzori. CEKUS Chotébot ma dale piijmy
z dlouhodobych prondjmu v budové kina, které patii do hospodarské Cinnosti. Ptilezitostnym
zdrojem piijmi je také prodej neupotiebitelného majetku. MenSim piijmem jsou uroky
z finan¢nich prostfedkil na bézném ucté. Specialitou u prispévkovych organizaci je polozka
Cerpani z fondii, kterou organizace pouziva v piipadné piekroCeni stanovené¢ho objemu
prostiedkil na platy. Se souhlasem zfizovatele je mozno Cerpat rezervni fond pied koncem roku
v situaci, kdy néklady jsou vyssi nez vynosy. Rozpoétovym opatienim tak dojde k dorovnani
vynost o ¢astku neplanovanych nékladii zpiisobujicich ztratu. Dale ji mize vyuzivat k thradé
ztraty predchozich let. Cerpani fond Ize také vyuzit k prevodu prostfedki a posileni tak fondu

investic nebo také k dalSimu rozvoji své ¢innosti.

Dals$im finan¢nim zdrojem organizace jsou také granty od Ministerstva kultury nebo Kraje
Vysoc€ina. Tyto granty pravidelné¢ vyuzivaji vSechna stfediska organizace. Knihovna
ainformacni centrum vyuzivd pravideln¢ kazdy rok. Muzeum vyuZzivd pievazné na

restaurovani sbirkovych pfedméti a kino spise prilezitostné na obnovu kino techniky.
Provozni prispévek ziizovatele 2019 — 2022

Tabulka 2: Ptispévky zfizovatele 2019 — 2022 (v K¢)

Rok 2019 2020 2021 2022
Ptispévek 8 797 500 9 050 000 9500 000 11 056 000
ziizovatele

Zdroj: Komentaie k hospodaiskym vysledkiim 2019 — 2022

Jak je patrné z tabulky, tak se pfispévek zfizovatele neustéle zvySuje. Je to z divodu nariistu
platl zaméstnancti. Pravé mzdoveé néklady tvoii v organizaci nejvétsi polozku. Druhou nejveétsi
nakladovou polozkou je energie. Nasleduje polozka kulturni akce, ktera se vSak kompenzuje ze

vstupného na koncerty, divadla a prednasky.
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4. ANALYZA FINANCNIHO HOSPODARENI ORGANIZACE
CEKUS CHOTEBOR

Finan¢ni analyza je ndstroj, ktery napomdha k objektivnimu hodnoceni hospodateni
organizace. Zakladni informace jsou pfevzaty z Rozvahy a z vykazu ziskl a ztraty z let 2019,
2020, 2021 a 2022. Data jsou zachycena zpravidla v penéznich jednotkach. Finan¢ni analyzu

organizace neprovadi, ani ji nevyzaduje ziizovatel.
Abychom mohli zpracovavat finan¢ni analyzu musime Cerpat z téchto vykazu:

- Rozvaha,
- Vykaz zisku a ztraty,
- Ptehled o penéznich tocich,

- Vykaz o zménach vlastniho kapitalu.

Pro financ¢ni analyzu byly vybrany ukazatele zaméfené zejména na financovani organizace:
rentabilita celkovych vynost, autarkie hlavni ¢innosti na vynosové-nakladové bazi, pohotovou
likviditu, miru finan¢ni nezavislosti, miru véfitelského rizika, dobu obratu pohledavek,
koeficient opotfebeni dlouhodobého majetku a miru pfijmi z neinvesticni dotace na celkovych

provoznich piijmech.

4.1 Rentabilita celkovych vynosii

Udava, kolik dilt jednotky zisku pfed zdanénim z hlavni a hospodaiské ¢innosti se vaze na
jednotku vynost. Je vsak si tieba uvédomit, ze municipalni firmy vedle své hlavni ¢innosti,
realizuji 1 hospodatskou ¢innost. Ob¢ tyto Cinnosti se z hlediska rentability lisi. Cilem hlavni

¢innosti je rovnost nakladd a vynosi. U hospodaiské ¢innosti je cilem zisk. (Kraftova, 2002)

zisk
Rentabilita celkovych vynosi = —;
vynosy
Tabulka 3: Rentabilita celkovych vynost
Rok 2019 2020 2021 2022
Rentabilita celkovych vynost 0,72 0,22 4,31 6,45

Zdroj: Vysledovka 2019, 2020, 2021, 2022
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Nejvyssi schopnost dosahovat vynost, byla vroce 2022, diky vétSimu zisku z hlavni
¢innosti. Organizace nevyuzila cely pfispévek od zfizovatele a na nékterych nakladovych
polozkach uspofila oproti rozpoctu. Nejvétsi Castky uspofila na energiich, autorskych
poplatcich a za odvod fondu kinematografie. Lze vSak konstatovat, ze celkové je rentabilita
vynost mala. Rentabilita vynosii ndm poskytuje informaci o tom, jak velké vynosy musime ve

firmé vytvofit, abychom doséhli 1 korunu zisku.

4.2 Autarkie hlavni ¢innosti na vynosové-nakladové bazi

Autarkie hlavni ¢innosti na vynosové-nakladové bazi odrazi miru, v jaké je municipalni
firma sobéstaéna z hlediska pokryti svych nékladd hlavni ¢innosti z dosazenych vynosi. Udaj
se udava v procentech. Tento ukazatel se tyka pouze hlavni ¢innosti. Ve vynosech jsou zahrnuty
neinvestiéni dotace, které zpravidla pfedstavuji nejvyznamnéjsi €ast vynost. Jsou Casti
vetejnych prostiedkid, které byly urCeny na zajiSténi municipalni firmou realizovanych

vetejnych produkti. (Kraftova, 2002)

Kladné lze hodnotit, pokud je ukazatel roven 100 %. Pokud by hodnota byla mensi, je
nedostate¢né kryti nakladl vynosy. Je-li vétsi hodnota, tak musime zjistit, ¢im je tato situace
zpisobena. Je tfeba zvazit, zda by nebylo lepsi dotacni ptispévek vyuzit jinde, ¢i zda by vynosy
v podob¢ uzivatelskych poplatki — v ptipadé zadouciho zvySeni spotieby danych produkti —
nem¢ly byt snizeny. (Kraftova, 2002)

vynosy z hlavni ¢innosti

Autarkie = 100
utariie =2 aklady z hlavni Ginnosti

Tabulka 4: Autarkie uv-H¢

Rok 2019 2020 2021 2022

Autarkie nv-u¢ 100 % 100 % 104 % 106 %

Zdroj: Vysledovka 2019, 2020, 2021, 2022

Ve vsech sledovanych obdobich je dostacené kryti ndkladd vynosy. Organizace je ve
sledovaném obdobi sobéstacnd v rameci své hlavni ¢innosti. Kladné Ize hodnotit roky 2019
a 2020, kdy je vyuziti dotace rovna 100 %. V roce 2021 a 2022 se nevyuzil cely prispévek
zfizovatele, proto se hodnoty pohybovaly nad 100 %. Dale to ovlivnila situace, Ze kino bylo

mimo provoz, z divodu piestavby, tak se uspofilo na n¢kterych nadkladovych polozkach.
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4.3 Pohotova likvidita

Ukazatel ,,pohotova likvidita® uvadi schopnost zaplatit své zavazky bez prodeje zasob,
protoze zasoby jsou nejméné likvidnim zdrojem. Doporucend hodnota ukazatele je 1. Tato

hodnota znamena rovnost mezi zdroji uhrad a potfebami thrad. (Kraftova, 2002)

enize + obchod.cenné papiry + kratkodobé pohledavk
Pohotové likvidita = = papiry p y

kratkodobé zavazky

Tabulka 5: Pohotova likvidita

Rok 2019 2020 2021 2022

Pohotova likvidita 1,53 0,78 1,10 1,64

Zdroj: Rozvaha 2019, 2020, 2021, 2022

Pohotova likvidita byla pouze v roce 2020 pod hranici 1 koruny, coz zna¢i mensi
schopnost zaplatit své zdvazky. V roce 2019, 2021 a 2022 se pohybovala nad optimalni
hranici. Zejména v roce 2019 a 2022 byl tento ukazatel ovlivnén vySSim zlstatkem na

bankovnim uctu.

4.4 Mira finan¢ni nezavislosti (mira stability)

Ukazatel, ktery hodnoti stabilitu organizace. Je indikatorem urcujicim podil vlastniho
kapitalu na celkovém. U ptispévkovych organizaci byvaji hodnoty tohoto ukazatele zpravidla
vysoké, nad 70 %. Udaj se uvadi v procentech. Pokud by hodnota klesla pod 50 %, je tieba
u municipalni firmy hledat pfi¢inu. Hodnota pod 30 % znaci, Ze organizace je nestabilni.

(Kraftov, 2002)

vlastni kapital

Mira financni nezavislosti =

kapital
Tabulka 6: Mira finan¢ni nezavislosti
Rok 2019 2020 2021 2022
Mira finanéni nezavislosti 72,53 62,74 72,28 65,62

Zdroj: Rozvaha 2019, 2020, 2021, 2022
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Ve vSech sledovanych obdobich se ptiblizné pohybuje dle doporu¢enych hodnot. Hodnoty
vypovidaji, Ze organizace je stabilni. Roky 2020 a 2022 je pod hranici 70 %. Naopak roky 2019

a 2021 jsou nad touto hranici.

4.5 Mira véritelského rizika

Ukazatel vétitelského rizika hodnoti miru ucasti ciziho kapitalu na financ¢nich zdrojich. Je
oznadovan jako mira celkové zadluZenosti. Udaj se uvadi v procentech. Pokud je uzivan hlavné
cizi neuroceny kapital, mize to svadét k tomu, Ze je vhodné jeho podil na celkovém kapitalu
maximalizovat. Organizace by pak provozovala svou ¢innost financovanou svymi véfiteli, aniz
by jim platila arok. Nebezpeci vSak spociva v ohrozeni financni stability a pii zvySeni

nelikvidnich aktiv i k ohrozeni insolvenci. (Kraftova, 2002)

, .. i . cizi kapital
Mira veritelského rizika = —— % 100
kapital

Tabulka 7: Mira véfitelského rizika

Rok 2019 2020 2021 2022

Mira véfitelského rizika 27,47 37,26 27,71 34,37

Zdroj: Rozvaha 2019, 2020, 2021, 2022

Mira finan¢ni nezavislosti a mira véfitelského rizika jsou dopliujici se hodnoty, Ze jejich
soucet je roven 1. Z miry finan¢ni nezavislosti a miry véfitelského rizika je patrné, Ze mira
finan¢ni nezavislosti je vyssi neZ mira véfitelského rizika, coz miZzeme hodnotit, Ze organizace

je stabilni.

4.6 Doba obratu pohledavek (k celkovym vynosiim)

Doba obratu pohledavek by méla byt co nejkratsi. Jedna se o dobu, za niz se pohledavky vrati
v trzbach. Je snahou minimalizovat dobu obratu pohledavek, coz vyplyva ze snahy o multiplikaci
zhodnocovani kapitalu organizace. Kone¢na hodnota ukazatele ma ptimy vztah na dobu splatnosti
odbératelskych faktur a platebni moralku odbératelti firmy. Samoziejmé i v tomto piipadé ukazatel

zkresli hotovostni platby nebo platby piedem. (Kraftova, 2002)

prumér pohledavek
2
vynosy
360

Doba obratu pohledavek =
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Tabulka 8: Doba obratu pohledavek

Rok

2019

2020

2021

2022

Doba obratu pohledavek (dny)

5,3

5,5

8,9

9,4

Zdroj: Rozvaha 2019, 2020, 2021, 2022

Ve vsech sledovanych obdobich je doba obratu pohledavek do 10 dnti, coz znaci dobrou
platebni moralku. Hodnota tohoto ukazatele se neustale zvySuje. Organizace inkasuje své
pohledavky 1 v hotovosti, coz zkracuje dobu obratu pohledavek. Je patrné 1 z pfedchozich

ukazatelll, ze organizace nema problémy s plnénim svych pohledavek.

4.7 Koeficient opoti‘ebeni dlouhodobého majetku

Koeficient opotiebeni dlouhodobého majetku udava, v jaké miie je investi¢ni majetek firmy
opotfebovan. Cim vétsi je hodnota, tim vétsi tlaky na ziskani minimalné restitu¢nich investic
v piipadé, ze se jednd o stile potiebny investiéni majetek, ze nedochdzi k inovacnim ¢i

strukturalnim zménam produkce. (Kraftova, 2002)

K trebeni dlouhod. majetku = opravky
oef.opottebeni dlouhod. majetku = dlouhodoba aktiva (v potizovacich cenach)

Tabulka 9: Koeficient opotiebeni dlouhodobého majetku

Rok

2019

2020

2021

2022

Koeficient opottebeni dlouhodobého

76

85

93

91

majetku (v %)

Zdroj: Rozvaha 2019, 2020, 2021, 2022

Koeficient opotfebeni dlouhodobého majetku se neustdle zvySuje. V roce 2021 dosahl
93 %, coz znamena, zZe majetek této organizace je znan¢ opotiebovan. Je to do zna¢né miry
zpusobeno tim, Ze organizace majetek nad 40 000 korun jiz nekupuje. Od roku 2016 doslo ke
zméné a majetek nakoupi ziizovatel a pfeda majetek organizaci do vypljcky. Sdm majetek také

odepisuje. Proto postupné ubyvaji opravky a netvoii se dalsi.
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4.8 Mira prijmi z neinvesti¢ni dotace na celkovych provoznich prijmech

Ukazatel miry pokryti celkovych provoznich ptijmu provoznich dotaci nam ukazuje, jaky je
podilu rozpoctovych prostiedkli na financovani produkce municipalni firmy. Hodnoti strukturu
pfijmu, jejichz analyza je dulezitd zejména v obdobich zmén financovani produkce vetejnych

produkti, které patii do pisobnosti municipalni firmy. (Kraftova, 2002)

Neinvestitni dotace

Mira ptijmi z neinvesti¢ni dotace =

Vynosy
Tabulka 10: Mira piijmu z neinvesti¢ni dotace
Rok 2019 2020 2021 2022
Mira pFijm0 z neinvesticni dotace (v %) 67 82 90 88,71

Zdroj: Vysledovka 2019, 2020, 2021, 2022

Znacny podil pfedstavuje mira pfijmi z neinvesticni dotace. Zavislost organizace na
provoznich dotacich se postupné zvysSuje. V roce 2019 byl provozni piispévek ziizovatele
8947 504 korun, 9 484 004 korun v roce 2020 a v roce 2021 ¢inil 9 637 886 korun. V roce 2021
dosahl ptiblizné 90 %, coz je pomérné vysoka zavislost. Pokud by organizace chtéla zavislost
sniZit, musela by zvysit ceny ostatnich vynosii napf. za prondjmy a cenu vstupného na kulturni

a spolecenské akce.
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5. NAVRHY A DOPORUCENI

Prispévkova organizace CEKUS Chotéboi se snazi vyuzit finan¢ni prostiedky co
nejefektivnéji. V nékterych piipadech lze samoziejm& navrhnout mozné doporuceni pro

zlepsSeni efektivnosti.

Vynosy u této piispévkové organizace mizeme zvysit cenou za prondjem i vzhledem ke
zvySujicim se cen za provoz. Cenu minimalniho vstupného u promitani film nestanovuje
organizace, ale distributor dané¢ho filmu. Cenu organizace nechavd na minimalni vysi.
Organizace odvadi z trzeb ze vstupného 60 % poplatku distributorovi a organizaci Ochrannému
svazu autorskému. Bylo by dobré tuto cenu nepatrné navysit. Vstupné na divadla, koncerty
nebo prednaSky si organizace stanovuje sama dle vySe ceny za kulturni akci. Cena se

rozpocitava na mista v sale nebo na doporuc¢eni manazera daného ptredstaveni nebo koncertu.

Prondjem za sél v kiné pro organizace zfizené¢ méstem je v soucasné dob¢ zdarma na zaklade
schvaleni Rady mésta. Pro organizaci by bylo pfinosem, aby kazda organizace zaplatit alespon
provozni ndklady spojené s pronajmem. Jedna se predevsim o elektiinu, vodu, naklady na

topeni a naklady za zaméstnance, ktery musi byt pfi prondjmu piitomen.

Dalsi usporou pro organizaci je sniZzeni 1 uvadéce pii kino projekci. Pti promitani filmi
obsluhuje 1 promita¢, 1 pokladni a 2 uvadé€i. Vzhledem k tomu, Ze promita¢ si miize vSe
dopfedu nachystat a nacasovat, lze vyuzit 1 promitace jako uvadeéce. Tim organizace uspofi

mzdové naklady.

Timto doporucenim by si organizace alesponl ¢aste¢né zvysila vynosy a mohl se sniZit
ptispévek na provoz, ktery se neustdle zvySuje. Na vySi provozniho pfispévku méla vliv
1 covidova situace. Organizace nedosahovala piredpokladanych vynosti, které méla stanovené
v rozpoc¢tu. Dalsi véci, kterd omezila provoz byla rekonstrukce kina. Chybélo zde socidlni
zafizeni a Satny pro herce a umélce, které se nové vybudovaly. Rekonstrukei proslo 1 podium,
které se rozsifilo a predélalo na multifunk¢ni. Pro divadelni pfedstaveni se dodélala svétla

a ozvuceni. Sal se vyuziva, jak pro promitani filmd, tak i na divadelni pfedstaveni.

Celkové mizeme hodnotit organizaci z hlediska finan¢niho hospodateni, 1 pfes n&jaké

drobné nedostatky pozitivné.
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ZAVER
Hlavnim cilem bakalaiské prace bylo charakterizovat hlavni zdroje pro financovani

ptispévkovych organizaci, zhodnotit jejich vyuZzivani ve zvolené organizaci a na zakladé¢

vybranych ukazatelii analyzovat ekonomické zdravi vybrané organizace.

Finan¢ni analyza byla provedena u organizace za roky 2019, 2020, 2021 a 2022.
Hospodateni organizace 1ze posuzovat pozitivng, protoze je ve vSech sledovanych obdobich
hlavni ¢innosti ziskova a piijmy prevysuji ndklady. V téchto letech méla organizace kladny

hospodarsky vysledek, ktery byl pieveden do rezervniho fondu.

Rentabilita celkovych vynosii dosahovala nejvice v roce 2022, diky vét§imu zisku z hlavni
¢innosti. Organizace nevyuzila cely pfispévek od zfizovatele a na nékterych nakladovych
polozkach uspofila oproti rozpoctu. Nejvétsi castky uspofila na energiich, autorskych
poplatcich a za odvod fondu kinematografie. Lze vSak konstatovat, ze celkové je rentabilita

vynost mala.

Autarkii hlavni ¢innosti na vynosové-nakladové bazi lze pozitivné hodnotit. Ve vSech
sledovanych obdobich je dostacené kryti nakladii vynosy. Organizace je ve sledovaném obdobi
sobéstacnd v ramci své hlavni ¢innosti. Kladné 1ze hodnotit roky 2019 a 2020, kdy je vyuziti
dotace rovna 100%. Diky nevyuziti dotace od zfizovatele v roce 2021 a 2022 byl piispévek
ziizovatele vyssi, ale diky tomu, Ze kino bylo mimo provoz, z divodu prestavby, tak se uspoftilo

na nékterych nakladovych polozkach.

Pohotova likvidita byla pouze v roce 2020 pod hranici 1 koruny, coZ zna¢i mensi schopnost
zaplatit své zavazky. V roce 2019, 2021 a 2022 se pohybovala nad optimalni hranici. Zejména

v roce 2019 a 2022 byl tento ukazatel ovlivnén vyS§im zlstatkem na bankovnim uctu.

Mira finan¢ni nezavislosti se ptiblizn¢ pohybuje u ptispévkovych organizaci kolem 70 %.
Ve vSech sledovanych obdobich se ptiblizné pohybuje dle doporucenych hodnot. Hodnoty
vypovidaji, Ze organizace je stabilni. Roky 2020 a 2022 je pod hranici 70 %. Naopak roky 2019

a 2021 jsou nad touto hranici.

Doba obratu pohledavek je ve vSech sledovanych obdobich do 10 dnt, coz znac¢i dobrou
platebni moralku. Hodnota tohoto ukazatele se neustdle zvySuje. Organizace inkasuje své
pohledavky i v hotovosti, coz zkracuje dobu obratu pohledavek. Je patrné i z pfedchozich

ukazatelll, Ze organizace nema problémy s plnénim svych pohledavek.

40



Organizace hospodafi s dlouhodobym majetkem, ktery je zna¢né opotiebovany. Je to do
znaéné miry zpusobeno tim, ze organizace majetek nad 40 000 korun jiz nenakupuje. Do roku
2015 organizace odepisovala a vyuzivala investicni fond na ndkup majetku vyssi nez
40 000 korun. Organizace jiz odepisuje pouze digitalni systém D-cinema, na ktery obdrzelo
grant od Ministerstva kultury. Od roku 2016 je zavisld na svém zfizovateli a o finan¢ni
prostiedky na piipadnou investici musi zZadat a jsou z rozpoctu zfizovatele. Ziizovatel majetek
nakoupi a sam jej také odepisuje. V ramci inventarizace majetku prob&hlo posouzeni
vyuzitelnosti a uziteCnosti. Majetek byl nabidnut bezplatnym zplGsobem vSem organizacim
spadajici pod mésto Chotébot. Zbytek majetku se nabidnul k prodeji. Moralné zastarany

majetek byl navrzen likvida¢ni komisi na vyfazeni a poté byl vyfazen.

Znacny podil pfedstavuje mira pfijmi z neinvesticni dotace. Zavislost organizace na
provoznich dotacich se postupné zvysSuje. V roce 2019 byl provozni piispévek ziizovatele
8 947 504 korun, 9 484 004 korun v roce 2020 a v roce 2021 ¢inil 9 637 886 korun. V roce 2021
dosahl ptiblizn¢ 90 %, coz je pomérné vysoka zavislost. Pokud by organizace chtéla zavislost
snizit, musela by zvysit ceny ostatnich vynosl napt. za prondjmy a cenu vstupného na kulturni

a spolecenské akce.
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Rozvaha prispévkové organizace CEKUS Chotébor za rok 2019

Licence: DSFK XCRGURXA /RXA (01012019/01012019)
ROZVAHA
prispévkové organizace
(v K¢, s pfesnosti na dvé desetinn mista)
+ CEKUS Obdobi:
ic 1272019
Rhotbot ico: 00361437
Nazev: CEKUS CHOTEBOR
Obdobi
Cisto Synteticky| Béiné | Minuié
polozky  Nazev polozky déet Brutto Korekce Netto|
AKTIVA CELKEM 9 618 270,83 5361 812,00 4 256 458,83 5208 591,49
A. Stala aktiva 7 294 395,10 5327 812,00 1966 583,10 2110 753,90
I.  Dlouhodoby nehmotny majetek 335714,75 335 714,75
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012
2. Software 013
3. Ocenitelna prava 014
4. Povolenky na emise a preferencéni limity 015
5. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 335 714,75 335 714,75
6. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 019
7. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 041
8. Poskytnuté zalohy na diouhodoby nehmotny majetek 051
9. Dlouhodoby y majetek urCeni k prodeji 035
1. Dlouhodoby hmotny majetek 6 958 680,35 4992 097,25 1966 583,10 2110 753,90
1. Pozemky 031
2. Kulturni pfedméty 032 1356 675,10 1356 675,10 1328 190,90
3. Stavby 021 60 137,00 1673,00 58 464,00
4. Samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci 022 2272797,00 1771 084,00 501 713,00 697 665,00
5. Péstitelské celky trvalych porosti 025
6. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 3219 340,25 3219 340,25
7. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 029
8. Nedokoné&eny dlouhodoby hmotny majetek 042 49 731,00 49 731,00 84 898,00
9. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 052
10. Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036
ll.  Dlouhodoby financni majetek
1. Majetkové Uéasti v osobach s rozhodujicim viivem 061
2. Majetkové (iéasti v osobach s podstatnym vlivem 062
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Licence: DSFK XCRGURXA /RXA (01012019/01012018)
Obdobi
Gisto Synteticky Béiné T Minulé
polozky  Nézev polozky ddet Brutto Korekce Ntto|
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 063
5. Terminované vklady dlouhodobé 068
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069
IV. Diouhodobé pohledavky
1. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 462
2. Dlouhodobé pohledavky z postoupenych Gvéri 464
3. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 465
5. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469
6. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 47
B. Obézna aktiva 2323 875,73 34 000,00 2289 875,73 3 097 837,59
I. Zasoby 532 457,05 532 457,05 626 148,35
1. Pofizeni materidlu 1
2. Material na skladé 112 250 411,70 250 411,70 307 018,51
3. Material na cesté 119
4. Nedokonéena vyroba 121
5. Polotovary vlastni vyroby 122
6. Vyrobky 123
7. Pofizeni zboZi 131
8. ZboZi na skladé 132 282 045,35 282 045,35 319 129,84
9. Zbozi na cesté 138
10. Ostatni zasoby 139
. Kratkodobé pohledavky 147 956,80 34 000,00 113 956,80 295 131,50
1. Odbératelé 311 63 137,20 34 000,00 29 137,20 33 294,80
4. Kratkodobé poskytnuté zélohy 314 35 977,50 35 977,50 211 887,50
5. Jiné pohledavky z hlavni Ginnosti 315
6. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 316
9. Pohledavky za zaméstnanci 335 825,00 825,00 2010,00
10. Sociélni zabezpedeni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dichodové spofeni 338
13. Dari z pfijma 3
14. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita pinani 342
15. Dafi z pfidané hodnoty 343
16. Pohledavky za osobami mimo vybrang viadni instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi astfednimi viadnimi institucemi 346
18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viadnimi institucemi 348
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Licence: DSFK XCRGURXA / RXA (01012019 /01012019)
Obdobi
Cislo Syntetickj Béiné | Minuté
polozky Nézev poloZky et Brutto Korekce Netto|
28. Kratkodobé poskytnuté zalehy na transfery 373
30. Naklady pfistich obdobi 381 18 376,00 18 376,00 10 127,00
31. Prijmy pfistich obdobi 385 17 961,10 17 961,10 27 710,20
32. Dohadné Gty aktivni 388
33. Ostatni kratkodobé pohledavky k1ed 11 680,00 11 680,00 10 102,00
lll.  Kratkodoby finan&ni majetek 1643 461,88 1643 461,88 2176 557,74
1 cenné papiry k 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3. Jiné cenné papiry 256
4. Terminované vklady krétkodobé 244
5. Jiné bé&2né Gdty 245 298 842,07 298 842,07 376 142,07
9. Bézny Ucet 241 1163 023,32 1163 023,32 1634 965,34
10. BéZny Gcet FKSP 243 3952149 39 521,49 56 748,33
15. Ceniny 263 54 490,00 54 490,00 14 475,00
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 87 585,00 87 585,00 94 227,00
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Gislo Synteticky | Obdobi
polozky  Nézev polozky icet | Bézné Minulé
PASIVA CELKEM 4 256 458,83 5208 591,49
C. Vlastni kapital 3 087 013,04 4017 673,49
. Jméni G€etni jednotky a upravujici polozky 1501 974,10 1728 108,30
1. Jméni acetni jednotky 401 1402 004,10 1578 134,90
3. Transfery na pofizeni diouhadobého majetku 403 99 970,00 149 974,00
4. Kurzové rozdily 405
5. Ocefiovaci rozdily pfi prvotnim pouziti metody 408
6. Jiné ocefiovaci rozdily 407
7. Opravy j Uéetnich obdobi 408
. Fondy uéetni jednotky 1485 336,29 2277 574,33
1. Fond odmén 41 222703,16 222 703,16
2. Fond kulturnich a socialnich potfeb a2 43 521,72 60 450,02
3. Rezervni fond tvofeny ze zlepseného vysledku hospodareni 413 819 769,34 1517 779,08
4. Rezervni fond z ostatnich titult 414 100 500,00 100 500,00
5. Fond reprodukce majetku, fond investic 416 298 842,07 376 142,07
. Vysledek hospodareni 99 702,65 11 990,26
1. Vysledek hospodafeni b&Zného Géetniho obdobi 99 702,65 11 990,26
2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni 431
3. Vysledek hospodareni predchazejicich Géetnich obdobi 432
D. Cizi zdroje 1169 445,79 1190 918,00
I. Rezervy
1. Rezervy 41
1. Dlouhodobé zavazky
1. Dlouhodobé Gvéry 451
2. Pfijaté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 452
4. Dlouhodobé pfijaté zalohy 455
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 459
8. Dlouhodobe pfijaté zalohy na transfery 472
ll.  Kratkodobé zavazky 1169 445,79 1190 918,00
1. Kratkodobé dvéry 281
4. Jing kratkodobé pujcky 289
5. Dodavatelé 321 65 362,71 20 190,10
7. Kratkodobé pfijaté zalohy 324 44 135,00
9. Pfijaté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 326
10. Zaméstnanci 331 384 636,00 325 972,00
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Licence: DSFK XCRGURXA / RXA (01012019 /01012019)
Cisio Syntsticky| Obdobi
polozky Nézev polozky ucet| Béiné Minufé

11. Jiné zavazky vici zaméstnancim 333

12. Socialni zabezpefeni 336 144 930,00 124 869,00

13. Zdravotni pojisténi 7 62516,00 53595,00

14. Duchodové spofeni 338

15. Dafi z pHjma 3

16. Ostatni dand, poplatky a jina obdobna penéZita pinéni 342 43 256,00 40 451,00

17. Dafi z pfidané hodnoty 343

18. Zavazky k osobam mimo vybrané vladni instituce 345

19. Zavazky k vy y wvladnim it 347

20. Zavazky k vybranym mistnim viddnim institucim 349

32. Kratkodobé pfijaté zélohy na transfery 374

35. Vydaje phistich obdobi 383

36. Vynosy pfistich obdobi 384 460 324,18 391 681,90

37. Dohadné GEty pasivni 389 163 800,00

38. Ostatni kratkodobé zavazky a7 8420,90 26 224,00

* Konec sestavy *
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Vykaz zisku a ztraty prispévkové organizace CEKUS Chotébo¥ za rok 2019

XCGRGUVXA / VXA (01012019/01012019)

Licence: DSFK
VYKAZ ZISKU A ZTRATY
prispévkové organizace
(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)
+ CEKUS Obdobi: 12172019
Chotibaf €0 00361437
Nazev: CEKUS CHOTEBOR
Cislo Synfe(l'ck?‘ Bézné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nézev polozky acet Hiavni ginnost Hospodarska ginnost Hiavni ginnost HospodaFska innost
1 2 3 4
A Naklady celkem 13 326 703,46 435 480,93 12 345 675,04 573312,39
1. Néklady z &innosti 13 326 674,70 435 480,93 12 345 675,04 573 312,39
1. Spotfeba materialu 501 638 287,83 16 166,47 596 618,24 65 985,55
2. Spotfeba energie 502 533 161,88 4876,00 491 857,60 38 562,40
3. Spotfeba jinych neskladovatelnych dodavek 503
4. Prodané zboZi 504 144 566,71 177 775,05
5. Aktivace dlouhodobého majetku 506
6. Aktivace obézného majetku 507
7. Zména stavu zasob viastni wroby 508
8. Opravy a udrZovani 511 192 487,02 183 051,90
9. Cestovné 512 21373,00 20 127,00
10. Naklady na reprezentaci 513 37 393,00 50 670,00
11. Aktivace vnitroorganizaénich sluzeb 516
12. Ostatni sluzby 518 3446 977,82 16 077,25 3 306 340,32 19 206,70
13. Mzdové naklady 521 5624 708,50 175 966,50 5 057 065,00 176 554,00
14, Zakonné socidlni pojisténi 524 1818 842,00 59 617,00 1620 854,00 60 179,00
15. Jiné socialni pojisténi 525
16. Zakonné socidlni naklady 527 286 272,70 265 696,97
17. Jiné socialni naklady 528
18. Dan silniéni 531
19. Dan z nemovitosti 532
20. Jine dané a poplatky 538 118 985,14 118 580,53
22. Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 541
23. Jiné pokuty a pendle 542
24. Dary a jina bezuplatna pfedani 543
25. Prodany material 544
26. Manka a Skody 547 810,00
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Liconce: DSFK XCRGUVXA / VXA (01012019 /01012019)
Cisto Synteticky | BéZné obdobl Minulé obdobi
polozky  Nazev poiozky dcet Hilaun éinnost Hospodéiska Einnost Hilawni ¢innost Hospadaska cinnost
| 1 2 3 .
27. Tvorba fondQ 548
28. Odpisy diouhodobého majetku 551 187 579,00 10 048,00 184 236,00 11 760,00
29. Prodany diouhodoby nehmotny majetek 562
30. Prodany diouhodoby hmotny majetek 553
31. Prodané pozemky 554
32. Tvorba a zuétovani rezerv 555
33. Tvorba a zuctovani opravnych poloZzek 556 26 315,00~ 26 315,00 7600,00
34. Néklady z vyfazenych pohledavek 557 8 165,00
35. Néklady z drobného diouhodobého majetku 558 377 885,96 351 808,25 14 869,689
36. Ostatni naklady z Einnosti 548 69 035,85 7245423
1. Finanéni naklady 28,76
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzove ztraty 563 28,76
4. Néklady z pfecenéni redinou hodnotou 564
5. Ostatni finanéni naklady 569
Ill.  Naklady na transfery
1. Naklady vybranych ustiednich viadnich instituci na transfery 571
2. Naklady vybranjch mistnich viadnich instituci na transfery. 572
V. Daf z pfijma
1. Daf z pfijma 591
2. Dodateéné odvody dané z pfijmd 595
B.  Vynosy celkem 13 333 544,08 342,96 12347 734,85 583 242,84
. Vynosy z &innosti 438533647 528 342,96 4293 910,29 583 242,84
1. Vynosy z prodeje viastnich vyrobka 601
2. Vynosy z prodeje sluzeb 602 3245 306,00 274 164,93 3184 134,00 265 438,00
3. Vynosy z prondjmu 603 31080,00 68 975,00 37 525,00 17 000,00
4. Vynosy z prodaného zboZ 604 154 594,00 213 629,00
8. Jiné vynosy z viastnich vykana 6089
9. Smiuvni pokuty a Groky z prodieni 41
10. Jiné pokuty a pendle 642
11. Vynosy z vyfazenych pohledéavek 643
12. Vynosy z prodeje materialu 644
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Licence: DSFK XCRGUVXA / VXA (01012019/01012019)
Cislo Synteticky Bézné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nézev polozky déet Hiavni Ginnost Hospodéfska cinnost Hiavni éinnost Hospodafska cinnost
7 2, 5 .
13. Viynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku 645
14. Vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku kromé pozemkd 646
15. Vynosy z prodeje pozemki 647
16. Cerpani fondd 648 973 767,00 855 170,00
17. Ostatni vynosy z &innosti 649 135 183,47 30 609,03 217 081,29 87 175,84
1. Finanéni vynosy 703,61 1179,56
1. Vynosy z prodeje cennych papiri a podild 661
2. Uroky 662 703,61 1179,56
3. Kurzové zisky 663
4. Vignosy z precenéni reainou hodnotou 664
6. Ostatni finanéni vynosy 669
IV. Vynosy z transfer 8 947 504,00 8 052 645,00
1. Viynosy vybranych Ustiednich viadnich instituci z transferc 671
2. Vynosy vybranych mistnich viadnich instituci z transfera 672 8947 504,00 8 052 645,00
C. Vysledek hospodareni
1. Vysledek hospodareni pied zdanénim 6 840,62 92 862,03 205981 993045
2. Vysledek hospodareni bézného Gcetniho obdobi 6 840,62 92 862,03 2 059,81 9.930,45
* Konec sestavy *
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Rozvaha prispévkové organizace CEKUS Chotébor za rok 2020

Licence: DSFK XCRGURXA /RXA (01012020/01012020)
ROZVAHA
prispévkové organizace
(v K¢, s pfesnosti na dvé desetinn mista)
+ CEKUS Obdobi:
ic 1272020
Rhotbot ico: 00361437
Nazev: CEKUS CHOTEBOR
Obdobi
Cisto Synteticky| Béiné | Minuié
polozky  Nazev polozky déet Brutto Korekce Netto|
AKTIVA CELKEM 8810 504,10 5538 782,99 3271 721,11 4256 458,83
A. Stala aktiva 7317 134,94 5504 782,99 1812 351,95 1966 583,10
I.  Dlouhodoby nehmotny majetek 316 107,25 316 107,25
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012
2. Software 013
3. Ocenitelna prava 014
4. Povolenky na emise a preferencéni limity 015
5. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 316 107,25 316 107,25
6. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 019
7. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 041
8. Poskytnuté zalohy na diouhodoby nehmotny majetek 051
9. Dlouhodoby y majetek urCeni k prodeji 035
1. Dlouhodoby hmotny majetek 7 001 027,69 5188 675,74 1812 351,95 1966 583,10
1. Pozemky 031
2. Kulturni pfedméty 032 1400 083,08 1400 083,08 1356 675,10
3. Stavby 021 60 137,00 4 532,00 55 605,00 58 464,00
4. Samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci 022 2272 797,00 1966 997,00 305 800,00 501 713,00
5. Péstitelské celky trvalych porosti 025
6. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 3217 146,74 3217 146,74
7. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 029
8. Nedokoné&eny dlouhodoby hmotny majetek 042 50 863,87 50 863,87 49 731,00
9. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 052
10. Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036
ll.  Dlouhodoby financni majetek
1. Majetkové Uéasti v osobach s rozhodujicim viivem 061
2. Majetkové (iéasti v osobach s podstatnym vlivem 062
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Licence: DSFK XCRGURXA /RXA (01012020/01012020)
Obdobi
Gisto Synteticky Béiné T Minulé
polozky  Nézev polozky ddet Brutto Korekce Ntto|
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 063
5. Terminované vklady dlouhodobé 068
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069
IV. Diouhodobé pohledavky
1. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 462
2. Dlouhodobé pohledavky z postoupenych Gvéri 464
3. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 465
5. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469
6. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 47
B. Obézna aktiva 1493 369,16 34 000,00 1459 369,16 2289 875,73
I. Zasoby 537 538,83 537 538,83 532 457,05
1. Pofizeni materidlu 1
2. Material na skladé 112 273 448,65 273 448,65 250 411,70
3. Material na cesté 119
4. Nedokonéena vyroba 121
5. Polotovary vlastni vyroby 122
6. Vyrobky 123
7. Pofizeni zboZi 131
8. ZboZi na skladé 132 264 090,18 264 090,18 282 045,35
9. Zbozi na cesté 138
10. Ostatni zasoby 139
. Kratkodobé pohledavky 280 343,71 34 000,00 246 343,71 113 956,80
1. Odbératelé 311 39731,08 34 000,00 5731,08 29 137,20
4. Kratkodobé poskytnuté zélohy 314 206 962,42 206 962,42 35 977,50
5. Jiné pohledavky z hlavni Ginnosti 315
6. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 316
9. Pohledavky za zaméstnanci 335 825,00
10. Sociélni zabezpedeni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dichodové spofeni 338
13. Dari z pfijma 3
14. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita pinani 342
15. Dafi z pfidané hodnoty 343
16. Pohledavky za osobami mimo vybrang viadni instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi astfednimi viadnimi institucemi 346
18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viadnimi institucemi 348
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Licence: DSFK. XCRGURXA / RXA (01012020 /01012020)

Obdobi
Cislo Syntetickj Béiné | Minuté
polozky Nézev poloZky et Brutto Korekce Netto|
28. Kratkodobé poskytnuté zalehy na transfery 373
30. Naklady pfistich obdobi 381 2181321 2161321 18 376,00
31. Prijmy pfistich obdobi 385 357,00 357,00 17 961,10
32. Dohadné Gty aktivni 388
33. Ostatni kratkodobé pohledavky k1ed 11 680,00 11 680,00 11 680,00
lll.  Kratkodoby finan&ni majetek 675 486,62 675 486,62 1643 461,88
1 cenné papiry k 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3. Jiné cenné papiry 256
4. Terminované vklady krétkodobé 244
5. Jiné bé&2né Gdty 245 365 276,09 365 276,09 298 842,07
9. Bézny Ucet 241 203 728,85 203 728,85 1163 023,32
10. BéZny Gcet FKSP 243 32 500,68 32 500,68 39 521,49
15. Ceniny 263 1040,00 1040,00 54 490,00
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 72 941,00 72941,00 87 585,00
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Gislo Synteticky | Obdobi
polozky  Nézev polozky icet | Bézné Minulé
PASIVA CELKEM 3271 721,11 4256 458,83
C. Vlastni kapital 2 052 638,69 3087 013,04
. Jméni G€etni jednotky a upravujici polozky 1293 226,08 1501 974,10
1. Jméni acetni jednotky 401 1243 260,08 1402 004,10
3. Transfery na pofizeni diouhadobého majetku 403 49 966,00 99 970,00
4. Kurzové rozdily 405
5. Ocefiovaci rozdily pfi prvotnim pouziti metody 408
6. Jiné ocefiovaci rozdily 407
7. Opravy j Uéetnich obdobi 408
. Fondy uéetni jednotky 733 396,72 1485 336,29
1. Fond odmén 41 222703,16 222 703,16
2. Fond kulturnich a socialnich potfeb a2 37 445,48 43 521,72
3. Rezervni fond tvofeny ze zlepseného vysledku hospodareni 413 7471,98 819 769,34
4. Rezervni fond z ostatnich titult 414 100 500,00 100 500,00
5. Fond reprodukce majetku, fond investic 416 365 276,09 298 842,07
. Vysledek hospodareni 26 015,89 99 702,65
1. Vysledek hospodafeni b&Zného Géetniho obdobi 26 015,89 99 702,65
2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni 431
3. Vysledek hospodareni predchazejicich Géetnich obdobi 432
D. Cizi zdroje 1219 082,42 1169 445,79
I. Rezervy
1. Rezervy 41
1. Dlouhodobé zavazky
1. Dlouhodobé Gvéry 451
2. Pfijaté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 452
4. Dlouhodobé pfijaté zalohy 455
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 459
8. Dlouhodobe pfijaté zalohy na transfery 472
ll.  Kratkodobé zavazky 1219 082,42 1169 445,79
1. Kratkodobé dvéry 281
4. Jing kratkodobé pujcky 289
5. Dodavatelé 321 12 026,20 65 362,71
7. Kratkodobé pfijaté zalohy 324 36 360,00
9. Pfijaté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 326
10. Zaméstnanci 331 363 652,00 384 636,00
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Licence: DSFK XCRGURXA /RXA (01012020 /01012020)
Cislo Synteticky| Obdobi
polozky Nézev polozky ucet| Béiné Minufé
11. Jiné zavazky vici zaméstnancim 333
12. Socialni zabezpefeni 336 142 195,00 144 930,00
13. Zdravotni pojisténi 337 61547,00 62 516,00
14. Duchodové spofeni 338
15. Dafi z pHjma 3
16. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penéZita pinéni 342 45 024,00 43 256,00
17. Dafi z pfidané hodnoty 343
18. Zavazky k osobam mimo vybrané vladni instituce 345
19. Zavazky k vy y vladnim instit 347
20. Zavazky k vybranym mistnim viddnim institucim 349
32. Kratkodobé pfijaté zélohy na transfery 374
35. Vydaje pfistich obdobi 383
36. Vynosy pfistich obdobi 384 427 127,72 460 324,18
37. Dohadné GEty pasivni 389 123 766,00
38. Ostatni kratkodobé zavazky 37 7384,50 8420,90

* Konec sestavy *
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Vykaz zisku a ztraty prispévkové organizace CEKUS Chotébor za rok 2020

Licence: DSFK

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

pispévkové organizace

(v K¢, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

XCRGUVXA / VXA (01012020 /01012020)

- CEKUS Obdob: 12 /2020
Chotabot 160 00361437
Nazev: CEKUS CHOTEBOR
Cisio Synteticky | B&#né obdobi Minulé obdobi
polazky  Nézev poloziy et Hiavni Ginnost Hospodéiska einnast Hiavni Ginnost Hospodafsk dnnost
H 2 i ‘
Naklady celkem 11560 184,18 311 571,55 13 326 703,46 43548093
I Naklady z &innosti 11560 184,18 311 571,55 13 326 674,70 435480,93
1. Spotfeba materialu 501 429 250,18 337,73 638 267.83 16 166,47
2. Spotteba energie 502 517 886,03 4253,00 533 161.88 4876.00
3. Spotfeba jinjch neskladovatelnych dodavek 503
4. Prodané zboZi 504 100739,70 144 566,71
5. Aktivace diouhodobého majetku 506
6. Aktivace ob&ného majetku 507
7. Zména stavu zasob viasti viroby 508
8. Opravy a udrZovéni 511 120 965,61 192 487,02
9. Cestovné 512 5 505,00 21373,00
10. Naklady na reprezentaci 513 26 627,00 37 393,00
11. Aklivace vnitroorganizagnich sluzeb 516
12. Ostatni sluzby 518 1860 024,94 17 237,12 3 446 977,82 1607725
13, Mzdovs naklady 521 5971 075,00 134 281,00 5624 708,50 175 966,50
14. Zakonné sociaini pojistani 524 1919 843,00 46 766,00 1818 842,00 59617,00
15. Jiné socidini pojisténi 525
18. Z&konné socialni naklady 527 285 035,76 288 272,70
17. Jiné socilni naklady 528
18, Dah silniéni 531
19. Dait z nemovitosti 532
20. Jiné dand a poplatky 538 55 420,26 118.985,14
22. Smluvni pokuty a droky z prodieni 541
23 Jiné pokuty a penale 542
24. Dary a jin beziplatna predani 543
25. Prodany material 544
26. Manka a Skody 547
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Licence: DSFK XCRGUVXA / VXA (01012020/01012020)

Cislo Synteticky| Bézné obdobi | Minulé obdobi
polozky  Nézev polozky et Hiavni éinnost Hospodafsia éinnost Hiavni &innost Hospodarska cinnost
1 2| 3 a
27. Tworba fondl 548
28. Odpisy dlouhodobého majetku 551 190 815,00 7 957,00 187 579,00 10 046,00
29. Prodany diouhodoby nehmotny majetek 552
30. Prodany diouhodoby hmotny majetek 563
31. Prodané pozemky 554
32. Tvorba a zuctovani rezerv 555
33. Tworba a zuttovani opravnych poloZek 556 26 315,00~
34, Naklady z vyfazenych pohledavek 557 8165,00
35. Naklady z drobnéha dlouhodabého majetku 558 141 745,62 377 885,98
36. Ostatni naklady z &innosti 549 3498178 69 035,85
Il.__ Finanéni naklady 28,76
1. Prodane cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzové ztraty 563 28,76
4. Naklady z pfecenéni redinou hodnotou 564
5. Ostatni finanZni naklady 569
Nl Naklady na transfery
1. Naklady vybranyeh Ustfednich viadnich instituci na transfery 571
2, Naklady wybranych mistnich viadnich instituci na transfery 572
V. Dai z pfijma
1. Dafi z pfijma 591
2. Dodateéné odvody dané z pfijmu 595
B. celkem 11 561 096,45 336 675,17 13 333 544,08 528 342,96
I Vynosy z éinnosti 2076 990,50 336 675,17 4385 336,47 528 342,96
1. Vynosy z prodeje viastnich vyrobki 601
2. Vynosy z prodeje sluzeb 602 1040 786,00 145 340,23 3245 306,00 274 164,93
3. Vynosy z prondjmu 803 11 500,00 56 800,00 31 080,00 68 975,00
4. Vynosy z prodaného zboZi 604 122 862,00 154 594,00
8. Jiné vynosy z viastnich vykond 609
9. Smiuvni pokuty a aroky z prodieni 641
10. Jiné pokuty a pendle 642
11. Vynosy z vyfazenych pohledavek 643
12. Vynosy z prodeje materidlu 644
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Licence: DSFK XCRGUVXA / VXA (01012020/01012020)
Cislo Synteticky B&iné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nézev polozky ddet Hiavni ¢innost Hospodérska cinnost Hiavni Ginnost Hospodafska cinnost
" 2| 5 .
13. Vynosy z prodeje diouhodobého nehmotného majetku 645
14. Vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku kromé pozemk( 646
15. Vynosy z prodeje pozemkd 647
16. Cerpani fondd 648 1004 515,98 973 767,00
17. Ostatni vynosy z Ginnosti 649 20 188,52 11672,94 135 183,47 30 609,03
Il.__ Finanéni vynosy 101,95 703,61
1. Vynosy z prodeje cennych papira a podili 661
2. Uroky 662 101,95 703,61
3. Kurzové zisky 663
4. Viynosy z pfecenéni realnou hednotou 664
6. Ostatni finanéni vynosy 669
IV.  Vynosy z transferti 9 484 004,00 8 947 504,00
1. Vynosy vybranych Ustfednich viadnich instituci z transfert: 671
2. Viynosy vybranych mistnich viadnich instituci z transfert 672 9484 004,00 8947 504,00

C. Vysledek hospodareni
1. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim 912,27 25 103,62 6 840,62 92 862,03
2. Vysledek hospodafeni b&Zného uéetniho obdobi 912,27 25 103,62 6 840,62 92 862,03
* Konec sestavy *
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Rozvaha prispévkové organizace CEKUS Chotébor za rok 2021

Licence: DSFK XCRGURXA /RXA (01012021 /01012021)

ROZVAHA

prispévkové organizace

(v K&, s presnosti na dvé desetinna mista)
Obdobi: 12/2021

ICO: 00361437

Nézev: CEKUS CHOTEBOR

Obdobi
Cisto Synteticky Bézne | Minuté
polozky  Nazev polozky ucet Brutto Korekce Ner(o‘
AKTIVA CELKEM 8510 216,84 5620 493,24 2 889 723,60 3271721,11
A. Stala aktiva 7 156 550,39 5 586 493,24 1570 057,15 1812 351,95
I.  Dlouhodoby nehmotny majetek 316 107,25 316 107,25
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012
2. Software 013
3. Ocenitelna prava 014
4. Povolenky na emise a preferencni limity 015
5. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 316 107,25 316 107,25
6. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 019
7. Nedokongeny dlouhodoby nehmotny majetek 041
8. Poskytnuté zalohy na diouhodoby nehmotny majetek 051
9. Dlouhodoby nehmotny majetek uréeni k prodeiji 035
1. Dlouhodoby hmotny majetek 6840 443,14 5270 385,99 1570 057,15 1812 351,95
1. Pozemky 031
2. Kulturni pfedméty 032 1398 083,08 1398 083,08 1400 083,08
3. Stavby 021 60 137,00 7 388,00 52 749,00 55 605,00
4. Samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci 022 2272797,00 2159 907,80 112 889,20 305 800,00
5. Péstitelské celky trvalych porosti 025
6. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 3103 090,19 3103 090,19
7. Ostatni diouhodoby hmotny majetek 029
8. Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 042 6 335,87 6 335,87 50 863,87
9. Poskytnuté zalohy na diouhodoby hmotny majetek 052
10. Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036
ll.  Dlouhodoby finanéni majetek
1. Majetkové Ugasti v osobach s rozhodujicim viivem 081
2. Majetkové uéasti v osobach s podstatnym viivem 062
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Licence: DSFK XCRGURXA /RXA (01012021 /01012021)
Obdobi
Cislo Synteficky Bézné ‘ Minulé
polozky Nazev polozky ddet| Brutto Korekce Ne)to‘
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 063
5. Terminované vklady dlouhodobé 068
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069
IV. Dlouhodobé pohledavky
1. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 462
2. Diouhodobé pohledavky z postoupenych avéri 464
3. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 465
5. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469
6. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 471
B. Obézna aktiva 1353 666,45 34 000,00 1319 666,45 1459 369,16
l.  Zasoby 472 417,81 472417,81 537 538,83
1. Pofizeni materialu 111
2. Materidl na skladé 112 266 843,72 266 843,72 273 448,65
3. Materidl na cesté 119
4. Nedokonéena vyroba 121
5. Polotovary viastni vyroby 122
6. Viyrobky 123
7. Porizeni zbozi 131
8. Zbozi na skladé 132 205 574,09 205 574,09 264 090,18
9. Zbo#i na cesté 138
10. Ostatni zasoby 139
Il.  Kratkodobé pohledavky 331 219,25 34 000,00 297 219,25 246 343,71
1. Odbératelé an 120 352,55 34 000,00 86 352,55 5731,08
4. Kratkodobé poskytnuté zalohy 314 62 877,50 62 877,50 206 962,42
5. Jiné pohledavky z hlavni &innosti 315
6. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 316
9. Pohledavky za zaméstnanci 335
10. Sociélni zabezpeteni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dichodové spofeni 338
13. Dan z piijma 341
14. Ostatni dané&, poplatky a jina obdobna penézita pinéni 342
15. Daii z pfidané hodnoty 343
16. Pohledavky za osobami mimo vybrané viadni instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi stfednimi viadnimi institucemi 346
18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viadnimi institucemi 348
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Licence: DSFK XCRGURXA /RXA (01012021/01012021)
Obdobi
Cislo Synteticky Bézng [ Minuié
polozky  Nazev polozky et Brutto Korekce Netta‘
28. Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 373
30. Naklady pfistich obdobi 381 46 044,20 46 044,20 21613,21
31. Prijmy pfistich obdobi 385 897,00 897,00 357,00
32. Dohadné ucty aktivni 388 87 920,00 87 920,00
33. Ostatni kratkodobé pohledavky 377 13 128,00 13 128,00 11 680,00
. Kratkodoby finanéni majetek 550 029,39 550 029,39 675 486,62
1. Maj é cenné papiry k 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3. Jiné cenné papiry 256
4. Terminované vklady kratkodobé 244
5. Jiné b&zneé ucty 245 316 373,89 316 373,89 365 276,09
20 110 375,28 110 375,28 203 728,85
10. Bé&zny Ucet FKSP 243 61989,22 61989,22 32 500,68
15. Ceniny 263 2110,00 2110,00 1.040,00
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 59 181,00 59 181,00 72 941,00
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Cisto Synteticky | Obdobi
polozky  Nazev polozky uc‘er\ Bézné Minuté
PASIVA CELKEM 2889 723,60 3271 721,11
c. Vlastni kapital 2 089 002,60 2052 638,69
I Jméni Géetni jednotky a upravujici polozky 995 762,28 1293 226,08
1. Jméni acetni jednotky 401 995 762,28 1243 260,08
3. Transfery na pofizeni diouhodobého majetku 403 49 966,00
4. Kurzové rozdily 405
5. Oceriovaci rozdily pfi prvotnim pouZiti metody 406
6. Jiné ocefiovaci rozdily 407
7. Opravy pii ucetnich obdobi 408
1. Fondy tcetni jednotky 619 929,89 733 396,72
1. Fond odmén 41 204 167,16 222 703,16
2. Fond kulturnich a socidlnich potfeb 412 65 900,96 37 44548
3. Rezervni fond tvofeny ze zlep$eného vysledku hospodafeni 413 33 487,88 747199
4. Rezervni fond z ostatnich titulis 414 100 500,00
5. Fond majetku, fond investic 416 316 373,89 365 276,09
ll.  Vysledek hospodareni 473 310,43 26 015,89
1. Vysledek hospodareni b&Zného ucetniho obdobi 473 310,43 26 015,89
2. Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 431
3. Vysledek hospodarteni pfedchazejicich ugetnich obdobi 432
D. Cizi zdroje 800 721,00 1219 082,42
I. Rezervy
1. Rezervy an
Il. Dlouhodobé zavazky
1. Dlouhodobé Gvéry 451
2. Pfijaté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 452
4. Dlouhodobé pfijaté zalohy 455
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 459
8. Dlouhodobé pfijaté zalohy na transfery 472
. Kratkodobé zavazky 800 721,00 1219 082,42
1. Kratkodobé tvéry 281
4. Jiné kratkodobé pujeky 289
5. Dodavatelé 321 32763,24 12 026,20
7. Kratkodobé pfijaté zalohy 324 36 360,00
9. Prijaté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 326
10. Zaméstnanci 331 330 903,00 363 652,00
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Licence: DSFK XCRGURXA /RXA (01012021/01012021)
Cisto Synteticky| Obdobi
polozky  Nazev polozky ucet | B&zné Minufé
11. Jiné zavazky vici zaméstnancum 333 14 640,00
12. Socialni zabezpeceni 336 111 410,00 142 195,00
13. Zdravotni pojisténi 337 48 057,00 61 547,00
14. Dichodové spofeni 338
15. Dan z pfijma k2
16. Ostatni dané, poplatky a jind obdobna penézita pinéni 342 9 809,00 45 024,00
17. Dan z pfidané hodnoty 343
18. Zavazky k osobam mimo vybrané vladni instituce 345
19. Zavazky k vybranym Ustfednim viadnim institucim 347
20. Zavazky k vybranym mistnim viadnim institucim 349
32. Kratkodobé pfijaté zalohy na transfery 374
35. Vydaje pristich obdobi 383 8226,21
36. Viynosy pfistich obdobi 384 230 688,71 427 127,72
37. Dohadné ucty pasivni 389 123 766,00
38. Ostatni kratkodobé zavazky 378 14 223,84 7 384,50

* Konec sestavy *
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Vykaz zisku a ztraty prispévkové organizace CEKUS Chotébor za rok 2021

Licence: DSFK XCRGUVXA £ VXA (01012021/01012021)
VYKAZ ZISKU A ZTRATY
plispévkové organizace
(v KE, s pfesnosti na dvé desetinna mista)
Obdobi: 1272021
1€o: 00361437
Nazev: CEKUS CHOTEBOR
Cisio Synteticky Bézné obdobi | Minulé obdobi
polozky Nazev polozky ucet Hiavni éinnost Hospodafska éinnast Hiavni Ginnost Hospodafska cinnost
' 2 E] ‘4
A. Naklady celkem 10 252 542,15 244 779,64 11560 184,18 311 571,55
I Naklady z &innosti 10 252 542,15 244 779,64 11 560 184,18 311 571,55
1. Spotfeba materialu 501 514 857,67 2996,74 429 259,18 337,73
2. Spolfeba energie 502 485 796,89 12 968,30 517 886,03 4 253,00
3. Spoffeba jinych neskladovatelnjch dodavek 503
4. Prodané zbo2i 504 105 871,08 100 739,70
5. Aktivace dlouhodobého majetku 506
6. Aktivace ob&zného majetku 507
7. Zména stavu zésob viastni vyroby 508
8. Opravy a udrzovani 511 311 732,63 120 966,61
9. Cestovné 512 8 165,00 5 505,00
10. Naklady na reprezentaci 513 22 097,00 26 627,00
11. Aktivace vnitroorganizaénich sluzeb 516
12. Ostatni sluzby 518 1706 731,22 10 765,00 1860 024,94 17 237,12
13. Mzdové naklady 521 4953 836,80 8124120 5971 075,00 134 281,00
14. Zakonné socidini pojisténi 524 1534 899,00 25 063,00 1919 843,00 46 766,00
15. Jiné socidini pojisténi 525
16. Zakonné socialni naklady 527 227 837 48 286 035,76
17. Jiné socidlni naklady 528
18. Dafi silni&ni 531
19. Dafi z nemovitosti 532
20. Jiné dané a poplatky 538 7 893,28 55 420,28
22. Smluvni pokuty a troky z prodieni 541
23. Jiné pokuty a penale 542
24. Dary a jin4 beztplatna predani 543
25. Prodany material 544
26. Manka a skody 547 49 731,00
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Cisto BéZné obdobl Minulé obdobi
polozky  Nazev polo2ky ueell Hiavni &innost Hospodéska Einnost Hiavni éinnost Hospodéfskd dinnost
' 2 2 .
27. Tvorba fond 548
28. Odpisy diouhodobého majetku 551 189 892,48 5 874,32 190 815,00 7 957,00
29. Prodany dlouhadoby nehmotny majetek 552
30. Prodany diouhodoby hmotny majetek 553
31. Prodané pozemky 554
32. Tvorba a zuctovani rezerv 555
33. Tvorba a ziétovani opravnych polozek 556
34. Naklady z vyfazengch pohledavek 557
35. Naklady z drobného diouhodobého majetku 558 197 578,60 14174562
36. Ostatni naklady z tinnosti 549 41483,10 3498178
Il.  Finanéni naklady
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzové zirty 583
4. Naklady z pfacenéni reainou hodnotou 564
5. Ostatni finanéni naklady 569
. Naklady na transfery
1. Néklady vybranych Gstfednich viadnich instituci na transfery 57
2. Néklady wybranych mistnich viadnich instituci na transfery 572
V. Dahz pfijma
1. Da z pijma 581
2. Dodateéné odvody dané z pfijmd 595
B.  Vynosy celkem 10 865 151,95 305 480,27 11561 096,45 336 675,17
I Vynosy z éinnosti 1027 261,94 305 480,27 2 076 990,50 336 675,17
1. Vynosy z prodeje vastnich vyrobk( 601
2. Vynosy z prodeje sluZeb 602 605 179,00 98 954,20 1040 786,00 145 340,23
3. Vynosy z pronajmu 603 63 400,00 11 500,00 56 800,00
4. Vynosy z prodaného zboZi 604 135 624,00 122 862,00
8. Jiné vynosy z viastnich vykon( 609
9. Smiuvni pokuty a droky z prodieni 641
10. Jiné pokuty a penale 642
11. Vynosy z vyfazenych pohledévek 643
12. Vynosy z prodeje materialu 644
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Licence: DSFK XCRGUVXA / VXA (01012021/01012021)
Cisio Synteticy| Bé2né obdobi [ Minulé obdabl
poloiky  Nazev polozky ucet i Gir L .c.-i Hiavni ginnost Hospodarska cinnost
' 2 3 4
13. Vynosy z prodeje diouhodobého nehmotného majetku 645
14. Vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku kromé pozemkd 646 5170,00
15. Vynosy z prodeje pozemkl 647
16. Cerpani fondu 648 413 436,00 1004 515,98
17. Ostatni vynosy z éinnosti 649 347694 7 502,07 20 188,52 1167294
1. Finanéni vynosy 4,01 101,95
1. Wnosy z prodeje cennych papiri a podili 661
2. Uroky 662 4,01 101,95
3. Kurzové zisky 663
4. Vynosy z precenéni redlnou hodnotou 664
6. Ostatni finanni vinosy 669
V. Vynosy z transferd 9 637 886,00 9484 004,00
1. Vynosy vybranych Ustfednich viadnich instituci z transfer( 671
2. Vynosy vybranych mistnich viddnich instituci z transferd 672 9637 886,00 9484 004,00
C. Vysledek hospodateni
1. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim 412 609,80 60 700,63 912,27 25 103,62
2. Vysledek haspodafeni b&zného ucetniho obdobi 412 609,80 60 700,63 912,27 265 103,62
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Rozvaha prispévkové organizace CEKUS Chotébor za rok 2022

Licence: DSFK

XCRGURXA /RXA (08022022 / 08022022)

o

ROZVAHA

prispévkové organizace

(v K&, s presnosti na dvé desetinna mista)

Obdobi: 1272022

0 o
CEKUS Chotebor I60: 00361437

it by b Nézev.  CEKUS CHOTEBOR
Obdobi
Cisto Synteticky Béine | Minuié
polozky Nazev polozky Géet| Brutto Korehce Netto|
AKTIVA CELKEM 10 781 419,69 6325 429,95 4455 989,74 21889 723,60
A. Stala aktiva 7909 058,10 6291 429,95 1617 628,15 1570 057,15
I.  Diouhodoby nehmotny majetek 316 107,25 316 107,25
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012
2. Software 013
3. Ocenitelna prava 014
4. Povolenky na emise a preferencni limity 015
5. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 316 107,25 316 107,25
6. Ostatni diouhodoby nehmotny majetek 019
7. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 041
8. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051
9. Dlouhodoby nehmotny majetek uréeni k prodeji 035
Il Dlouhodoby hmotny majetek 7 592 950,85 5975 322,70 1617 628,15 1570 057,15
1. Pozemky 031
2. Kulturni pfedméty 032 1376 538,08 1376 538,08 1398 083,08
3. Stavby 021 60 137,00 10 244,00 49 893,00 52 749,00
4. Samostatné hm.movité véci a soubory hm.mov.véci 022 2324 197,00 2165 335,80 158 861,20 112 889,20
5. Péstitelské celky trvalych porosti 025
6. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 3799 742,90 3799 742,90
7. Ostatni diouhodoby hmotny majetek 029
8. Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 042 32 335,87 32 335,87 6335.87
9. Poskytnuté zalohy na diouhodoby hmotny majetek 052
10. Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036
.  Dlouhodoby finanéni majetek
1. Majetkové ucasti v osobach s rozhodujicim viivem 061
2. Majetkové udasti v osobach s podstatnym viivem 062
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Obdobi
Cislo Synteficky Bézné ‘ Minulé
polozky Nazev polozky ddet| Brutto Korekce Ne)to‘
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 063
5. Terminované vklady dlouhodobé 068
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069
IV. Dlouhodobé pohledavky
1. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 462
2. Diouhodobé pohledavky z postoupenych avéri 464
3. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 465
5. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469
6. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 471
B. Obézna aktiva 2872 361,59 34 000,00 2838 361,59 1319 666,45
I.  Zasoby 356 509,97 356 509,97 472 417,81
1. Pofizeni materialu 111
2. Materidl na skladé 112 188 121,34 188 121,34 266 843,72
3. Materidl na cesté 119
4. Nedokonéena vyroba 121
5. Polotovary viastni vyroby 122
6. Viyrobky 123
7. Porizeni zbozi 131
8. Zbozi na skladé 132 168 388,63 168 388,63 205 574,09
9. Zbo#i na cesté 138
10. Ostatni zasoby 139
Il Kratkodobé pohledavky 410 463,98 34 000,00 376 463,98 297 219,25
1. Odbératelé an 92 071,45 34 000,00 58 071,45 86 352,55
4. Kratkodobé poskytnuté zalohy 314 174 051,50 174 051,50 62 877,50
5. Jiné pohledavky z hlavni &innosti 315
6. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 316
9. Pohledavky za zaméstnanci 335
10. Sociélni zabezpeteni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dichodové spofeni 338
13. Dan z piijma 341
14. Ostatni dané&, poplatky a jina obdobna penézita pinéni 342
15. Daii z pfidané hodnoty 343
16. Pohledavky za osobami mimo vybrané viadni instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi stfed.vlad.institucemi 346
18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viadnimi institucemi 348
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Licence: DSFK XCRGURXA /RXA (08022022 /08022022)

Obdobi
Cislo Synteticky Bézng [ Minuié
polozky  Nazev polozky et Brutto Korekce Netta‘
28. Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 373
30. Naklady pfistich obdobi 381 59 480,40 59 480.40 46 044,20
31. Prijmy pfistich obdobi 385 44 787,19 44 787,19 897,00
32. Dohadné ucty aktivni 388 87 920,00
33. Ostatni kratkodobé pohledavky 377 40 073,44 40 073,44 13 128,00
. Kratkodoby finanéni majetek 2105 387,64 2105 387,64 550 029,39
1. Maj é cenné papiry k ani 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3. Jiné cenné papiry 256
4. Terminované vklady kratkodobé 244
5. Jiné b&zneé ucty 245 226 176,24 226 176,24 316 373,89
20 1626 725,76 1626 725,76 110 375,28
10. Bé&zny Ucet FKSP 243 99 324,64 99 324,64 61989,22
15. Ceniny 263 5420,00 5 420,00 2110,00
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 147 741,00 147 741,00 59 181,00
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Cisto Synteticky | Obdobi
polozky  Nazev polozky uc‘er\ Bézné Minuté
PASIVA CELKEM 4 455 989,74 2889 723,60
c. Vlastni kapital 2924 061,45 2089 002,60
I Jméni Géetni jednotky a upravujici polozky 1049 013,91 995 762,28
1. Jméni acetni jednotky 401 1003 114,93 995 762,28
3. Transfery na pofizeni diouhodobého majetku 403 45 898,98
4. Kurzové rozdily 405
5. Oceriovaci rozdily pfi prvotnim pouZiti metody 406
6. Jiné ocefiovaci rozdily 407
7. Opravy pii azejicich Gcetnich obdobi 408
1. Fondy Géetni jednotky 1043 099,89 619 929,89
1. Fond odmén 41 204 167,16 204 167,16
2. Fond kulturnich a socidlnich potfeb 412 105 958,18 65 900,96
3. Rezervni fond tvofeny ze zlep$.vysl. hospodafeni 413 506 798,31 33 487,88
4. Rezervni fond z ostatnich titulis 414
5. Fond majetku, fond investic 416 226 176,24 316 373,89
. Vysledek hospodareni 831 947,65 473 310,43
1. Vysledek hospodareni béZného Gcetniho obdobi 831 947,65 473 310,43
2. Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 431
3. Vysledek hospodarteni pfedchazejicich ugetnich obdobi 432
D. Cizi zdroje 1531 928,29 800 721,00
I. Rezervy
1. Rezervy an
Il. Dlouhodobé zavazky
1. Dlouhodobé Gvéry 451
2. Pfijaté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 452
4. Dlouhodobé pfijaté zalohy 455
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 459
8. Dlouhodobé pfijaté zalohy na transfery 472
. Kratkodobé zavazky 1531 928,29 800 721,00
1. Kratkodobé tvéry 281
4. Jiné kratkodobé pujeky 289
5. Dodavatelé 321 162 872,65 32763,24
7. Kratkodobé pfijaté zalohy 324 36 360,00
9. Prijaté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 326
10. Zaméstnanci 331 469 479,00 330 903,00
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Cisto Synteticky| Obdobi
polozky  Nazev polozky ucet | B&zné Minufé
11. Jiné zavazky vici zaméstnancum 333 15 920,00 14 640,00
12. Socialni zabezpeceni 336 159 571,00 111 410,00
13. Zdravotni pojisténi 337 69 363,00 48 057,00
14. Dichodové spofeni 338
15. Dan z pfijma k2
16. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penéz.plnéni 342 25 379,00 9 809,00
17. Dan z pfidané hodnoty 343
18. Zavazky k osobam mimo vybrané vladni instituce 345
19. Zavazky k vybranym Ustfednim viadnim institucim 347
20. Zavazky k vybranym mistnim viadnim institucim 349
32. Kratkodobé pfijaté zalohy na transfery 374
35. Vydaje pristich obdobi 383 31936,08 8226,21
36. Viynosy pfistich obdobi 384 457 373,56 230 688,71
37. Dohadné ucty pasivni 389 97 700,00
38. Ostatni kratkodobé zavazky 378 5974,00 14 223,84

* Konec sestavy *
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Vykaz zisku a ztraty prispévkové organizace CEKUS Chotébof za rok 2022

Licence; DSFK

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

cn pfispévkové organizace

(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

Obdobi: 1272022

0 o
CEKUS Chotebor 1€0: 00361437

XCRGUVXA / VXA (08022022 /08022022)

(e ey 820 Nazev.  CEKUS CHOTEBOR
Cislo Synteticky| Bézné obdobi | Minulé obdobi
polazky  Nézev poiozky et Hiavni cinnost -i Hiavni dinnost Hospodaiska éinnost
. 2 = .
A, y celkem 11748 526,76 314 424,53 10 252 542,15 244.779,64
I.  Néklady z &innosti 11748 526,76 314 424,53 10 252 542,15 244 779,84
1. Spotfeba materialu 501 703 150,70 1363,76 514 857,67 2996,74
2. Spotfeba energie 502 886 250,46 29642,57 485 796,89 12 968,30
3. Spotieba jinych neskladovatelnych dodavek 503
4. Prodané zboZi 504 12928510 105871,08
5. Aktivace diouhodobého majetku 506
6. Aktivace obézného majetku 507
7. Zména stavu zasob viastni vyroby 508
8. Opravy a udrzovani 511 179 279,39 31173263
9. Cestowvné 512 14 563,00 8 165,00
10. Naklady na reprezentaci 513 33 358,00 22 097,00
11. Akfivace vnitroorganizacnich sluzeb 516
12. Ostatni sluZby 518 2697 556,02 30613,00 1706 731,22 10 765.00
13. Mzdové naklady 521 5233720,90 97 566,10 4 953 836,80 81241,20
14. Zakonné socidini pojisténi 524 1632643,00 25 708,00 1534 899,00 25 063,00
15. Jiné socidini pojisténi 525
16. Zakonné socialni naklady 527 235719,22 227 837,48
17. Jiné socidini naklady 528
18. Dani silniéni 531
19. Dan z nemovitosti 532
20. Jiné dané a poplatky 538 4231147 7893,28
22. Smiuvni pokuty a Uroky z prodieni 541
23. Jiné pokuly a pendle 542
24. Dary a jina beziplatna pfedani 543
25. Prodany materidl 544
26. Manka a Skody 547 49 731,00
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Cislo Syntaticky | Béiné obdobi [ Minuié obdobi
polozky  Nazev polotky ucet] Hiavnf einnost Hospadafskd ginnost Hiavni Einnast Hespodafské cinnost
1 2 2 r
27. Tvorba fondd 548
28. Odpisy diouhodobého majetku 551 8 036,00 248,00 189 892,48 5874,32
29. Prodany dlouhadoby nehmotny majetek 552
30. Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553
31. Prodané pozemky 554
32. Tvorba a zGétovani rezerv 555
33. Tvorba a zGétovani opravnych poloZek 556
34. Néklady z vyfazenych pohledavek 557
35. Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 133 511,08 197 578,60
36. Ostatni naklady z tinnosti 549 48 427 52 4149310
Il.  Finanéni naklady
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzové ztraty 563
4. Naklady z pfecenéni reainou hodnotou 564
5. Ostatni finanéni naklady 569
. Naklady na transfery
1. Naklady vybranjch istfed. viad instit.na transfery 571
2. Naklady vybranjch mistnich viad.instit.na transfery 572
V. Dah z pFijmi
1. Daf z phijmi 591
2. Dodateéné odvody dané z prjma 595
B.  Vynosy celkem 12479 644,05 415 254,89 10 665 151,95 305 480,27
. Vynosy z cinnosti 1409 527,06 415 254,89 1027 261,94 305 480,27
1. Vynosy z prodeje viastnich vyrobki 601
2. Vynosy z prodeje sluzeb 602 1280 301,50 180 368,30 605 179,00 98 954,20
3. Vynosy z prondjmu 803 60 225,00 68 000,00 63 400,00
4. Vynosy z prodaného zbo2i 604 149 810,00 135 624,00
8. Jiné wnosy z viastnich vykoni 609
9. Smiuvni pokuty a roky z prodien§ 641
10. Jiné pokuty a pendle 642
11. Vynesy z vyfazenych pohledavek 643
12. Vynosy z prodeje materialu 644
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Licence: DSFK XCRGUVXA/ VXA (08022022 /08022022)
Cisia Synteticky| Bézné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nazev polozky adet Hiavni ginnost Hospodérska dinnost | Hiavni cinnost Hospodafska Ginnost
1 2| 3 -
13. Vynosy z prodeje diouhodobéha nehmotného majetku 645
14. Viynosy z prod.dlouhod. hmot majetku kromé pozemk( 646 5170,00
15. Viynosy z prodeje pozemki 847
16. Cerpani fondi 648 61 300,00 413 436,00
17. Ostatni wjnosy z tinnosti 649 7 700,56 17 076,59 347694 7502,07
1l Finanéni vynosy 15,97 4,01
1. Viynosy z prodeje cennych papird a podili 661
2. Uroky 662 15,97 4,01
3. Kurzové zisky 663
4. Vynosy z pfecenéni redlnou hodnotou 664
6. Ostatni finangni vynosy 669
IV.  Vynosy z transferd . 11070 101,02 9 637 886,00
1. Vynosy vybranych Ustfed.viad.instit.z transfer( 671
2. Vynosy vybranych mistn viad.instit.z transfer( 672 11070 101,02 9 637 886,00
C. Vyslodok hospodatoni _ — = = —
1. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim 731117,28 100 830,36 412 609,80 60 700,63
2. Vysledek hospodateni béZného wéetniho ebdobi 731117.29 100 830,36 412 609,80 60 700,63
* Konec sestavy *
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