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Kategoricky imperativ nasi doby zni - feSit védeckotechnické i spoleCenské jevy
komplexné, tj. vSestranng, Uplné. V technickych disciplinach to znamena se zajis-
ténim vSech odbornych strdnek véetné humdnnich.

Pro teorii i praxi je nesporny vyznam spole¢enskych véd. Vzdyt pfedmétem spo-
leGenskych véd jsou rlizné stranky spole¢enského Zivota a zakony jejich rozvoje.
Hlavni zvld$tnosti téchto véd je to, Ze jsou spjaty prfedevSim s vyrobnimi vztahy,
tedy se spolecensko- ekonomickymi formacemi.

Rozvoj spolec¢enskovédnich disciplin byl a je pfedpokladem poznani svéta a
rozvinuti techniky. Je evidentni, Ze je Zadouci, aby ¢lovék ziskal prfehled o lidech a
o0 svéte, ve kterém Zije, porozumél jeho jeviim v SirSich souvislostech a snazil se je
vytvaret v pozitivnim smyslu. Nejde o hromadéni archivnich védomosti, ale o roz-
voj schopnosti pochopit to, co uréuje lidsky zivot, odliSit podstatné od nepodstat-
ného, vidét souvislost pfi¢in a nasledkd, na zakladé jemné diferenciace si vytvorit
vécneé spravny usudek a umét pfedem odhadnout nasledky alternativniho chova-
ni, které ¢lovék voli svou svobodnou vili.

Clovék se chce podle svého naddni uplatnit, chce se osvéd¢it, chce dosdhnout
uspéchu. Tomuto prani musi odpovidat moznosti vzdélavani - predevsim skola,
pak partnersky orientovana firma, ktera bude podporovat kazdého, kdo je s to pfi-
nest vétsi vklad vykonnosti.

Skoly musi proto pfi tvorbé svych ucebnich planl a pojeti studia respektovat, Ze
to, co studenti o¢ekdvaji od dosazeného vzdélani, se stale vice bude prekryvat s
pozadavky budoucich zaméstnavatell. Schopnost Siroce vyuzivat informatické a
komunikacni procesy spolecné se schopnosti pracovat v tymu a fidit ho, tvofi do-
minanty vzdélani. Zda se, Ze to, co budouci zaméstnavatelé o¢ekavaji od nastupu-
jicich vysokoskolakd, a to, ¢eho jsou vysoké $koly schopny je udit, se stéle jesté
dostatecné neprekryva.

Soucasnd tendence projevujici se ve vSech vyspelych statech sméfuje ke snizo-
vani zajmu o studium technickych obor( a to i tehdy, kdy jsou moznosti uplatnéni
inzenyrd - technikl vétsi nez absolvent( jinych, humanitnich obord. Jednou z pfi-
¢in je fakt, Ze obory technické se jevi velké vétsiné budoucich vysokoskolakl jako
pfilis naro¢né, vzdalené béznému Zivotu a tedy malo populdrni. Proto snahy o hu-
manizaci studia na technickych fakultach nejsou samoucelné. Jejich cilem je na
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jedné strané ucinit toto studium pfitazlivéjSim a bliz§im pro studenty pfi zachovani
vysoké technické urovné studia a na strané druhé vychovavat odborniky vSestran-
ne vzdélané, nikoliv jen Uzce specializované technokraty.

Jednim z prvkd, které by mély pfispét ke zvySeni hodnoty absolventa, je jeho
uplatnitelnost na trhu prace nejen v Ceské republice, ale i v zahranici. V loriském
roce 1997 byly na étyrech technickych fakultach VSB-Technické univerzity Ostrava
akreditovany Evropskou federaci narodnich sdruzeni (FEANI) vSechny inzenyrské
studijni obory (vyjma oborovych ekonomik), coz spolu s jazykovymi vlastnostmi,
které jsou u nasich student( vyZadovany, umozriuje absolventiim pozadat o udé-
leni mezindrodniho titulu EURING. Tento titul, ktery je osvéd¢enim vysoké odborné
urovné a moralnich kvalit nositele, je v zemich Evropské unie vniman jako potvrze-
ni odborné kompetence a kompatibility dosazené Urovné vzdélani a inzenyrské
zpusobilosti v rliznych oblastech inZenyrské €innosti.

Na nasi vysoké Skole, VSB - Technické univerzité Ostrava, se v prlbéhu studia
studenti seznamuiji' s fadou spolecensko-veédnich disciplin a ziskaji i pomérné solidni
znalosti, které jedinec uplatriuje pfi feSeni problém(i a pfi vedeni pracovnich skupin.

Katedra spole¢enskych véd VSB - Technické univerzity Ostrava - jako katedra s
celoskolskou plsobnosti - zajistuje vyuku spoleéenskovédnich predmétd ve
v8ech formdch studia na v8ech Sesti fakultdch nasi technické univerzity -

- na fakulté hornicko-geologické, na fakulté strojni, fakulté elektrotechnické,
na fakulté metalurgie a materidlového inZzenyrstvi, na fakulté stavebni i na fakulté
ekonomické, a to v Sesti oborech - filosofie, sociologie, politologie, psychologie,
historie a pravo.

Pedagogicka ¢innost katedry je zamérena predevsim na tfi zdkladni dkoly:

- podilet se na prohlubovani ristu obecné, predevsim humanitni vzdélanosti

- podilet se na formovéni manaZerskych dovednosti studentt nasi univerzity

- podilet se na rozs$ifovani obzoru studentd, za¢lenénim technickych a ekono-
mickych obord do $ir§iho kontextu spole¢nosti.

Na realizaci prvniho Ukolu je zamérfena predevsim vyuka filozofie, historie a po-
litologie, na realizaci druhého predevsim vyuka sociologie, psychologie a prava
a na realizaci tfetiho pfedevsim vyuka filosofie, sociologie, psychologie, politolo-
gie a historie.

Zakladni kurs uvod do filosofie je zaméren na problémovou interpretaci otdzek,
které tvofi patef oboru (teorie poznani, hodnoty, ¢lovek, jazyk, soucasna filosofie).
Dale jsou pfednaseny vyberové kurzy - Filosofie védy, Filosofie Clovéka, Soucasné
filosofické sméry, Co je to postmodernismus, Zkoumani jako rekontextualizace, Fi-
losofické mysleni Orientu, Filosoficka antropologie. Obsahova kvalita je mimo jiné
garantovdna konfrontaci myslenek na odbornych konferencich a seminarich, sku-
te¢né bohatou publikaéni ¢innosti v domacich i zahrani¢nich periodikach a v ne-
posledni fadé i spolupraci s vyznamnymi predstaviteli oboru doma i v zahraniéi.

Smyslem vyuky politologie je doplnit a systematizovat obecné znalosti o politi-
ce a usporadani spolec¢nosti. Forma vyuky je zaloZena na polemice nad rfiznymi
alternativami. Vysledkem by pfi oboustranném zajmu mohla byt orientace studen-
ta v politickém déni, zalozend na schopnosti samostatného tsudku. Dal§im cilem
je postihnout politické, ekonomické, socialni a kulturni zmeény, jenz provazely ob-
rat od stfedoveke spolecnosti ke vzniku spole¢nosti obcanské. Stejné tak schop-
nost zakladni informovanosti o sou¢asnych integra¢nich procesech v Evropé by
méla byt pro absolventa ¢eské nejen technické univerzity samozrejmosti.
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Vyuka dé&jin je na VSB - Technické univerzité Ostrava realizovana ve dvou pred-
métech - svétovych a narodnich déjindch a déjindch védy a techniky. Ve svétovych
a narodnich déjinach se klade dlraz nejen na zarazeni narodnich déjin do evrop-
ského kontextu, ale i v souladu se sou¢asnymi tendencemi k prekonavani evrop-
ského centrismu. V pfedmétu déjiny védy a techniky se sleduji vyvojové faze védy
a techniky. Véda a technika se prezentuje jako dynamicky se vyvijejici jev, vytvare-
ny lidmi v urcitych historickych podminkach.

vvvvvv

vvvvvv

prosté Clovek, je to i jeho vzdélani a kvalifikace, jeho schopnost pospolité prace,
jeho sebedivéra a sobéstacnost, jeho tvofivy a podnikavy duch, jeho hodnotové
zaméreni, jeho Zivotni ndzor zplsob mysleni a jednani. Jinak fe¢eno, budoucnost
kyne hlavné tomu, kdo dokdze ziskat a rozvinout nejlepsi lidi pro fizeni i nejlepsi
lidi pro vykon praci. Jeden ze znalcl managementu vysvétluje (cituji): Dnes nevy-
birdme za hlavniho konstruktéra toho, kdo ma nejvic patentt, ale toho, kdo umi nej-
Iépe vést, zamérit a podnécovat ostatni konstruktéry.

Z toho jednoznacné vyplyva, Ze vychovné vzdélavaci hodnota psychologie jako
ucebniho pfedmétu na technické vysokeé Skole spocéiva pfedevsim v poznani a po-
chopenivyznamu psychiky, duSevniho Zivota a osobnosti ¢lovéka ve vztahu k jeho
konkrétni pracovni ¢innosti. Tyto poznatky maji umoznit studentdim Iépe se vyznat
v sobé, v ostatnich lidech a v dopadech zakonitosti psychickych jev( na pracovni
vykonnost v dané oblasti spoleCenské praxe. Vyuka psychologie na nasi technic-
ké univerzité se proto soustfeduje také na problematiku mezilidskych vztahd, na
otdzky komunikace osobnosti s druhymi lidmi, aplikace na aktudlni Ukoly fizeni a
vldcovstvi a v neposledni fadé také na oblast hygieny dusevni préce.

Sociologie prinasi studentlm v oblasti cviceni a seminarli nekoneéné mnoho
prilezitosti se tvorivé projevit. V prizkumovych aktivitdch se vytvari prostor pro ak-
tudlni zkoumani ozehavych spolecenskych problémd. Studenti se uc¢i zpracovavat
jednoduchy vyzkumny projekt a seznami se s procedurami a technikami sociolo-
gického vyzkumu.

Smyslem pravniho vzdélavani je vSak také snaha vybavit absolventy potfebnymi
pravnimi dovednostmi. Obecné penzum pravniho vzdélavani je pro vSechny absol-
venty technickych fakult nasi technické univerzity nutnym predpokladem jejich
uspésného uplatnéni v praxi. Jde zejména o problematiku uzavirani smluv, podnika-
telskou ¢innost, zaméstnanecky pomér, schopnost ucastnit se na tvorbé norem.

Od sk. r. 1993/94 byla vyuka spoleenskych veéd rozsifena o pfedmet etiketa s
cilem seznamit studenty se zakladnimi pravidly spole¢enského chovani. Potfeba
osvojit si odpovidajici standard spolecenského chovani se jevi jako naprosta nut-
nost pravée pro studenty vysoké Skoly technického typu. Ti maji moznost seznamit
se v ramci vyuky se zakladnimi pravidly, platicimi pro osobni styk (oslovovani, se-
znamovani, predstavovani), se zdsadami pro stolovani, oblékani, poradani riz-
nych spolecenskych akci atd. Proces uvédomovani si sebe sama jako Clovéka,
jehoz jednou ze zdkladnich potreb je i spoleéensky kontakt, a to na urcité drovni a
podle danych pravidel, se projevuje v pribéhu vyuky zcela zretelné.

V rdmci humanizace je pro studenty nasi technické univerzity v kazdém Skolnim
roce ve spolupraci s katedrou hudebni vychovy Ostravskeé univerzity organizovan
cyklus pfednagek Zaklady uméni. Porddéni velikonocnich a védno¢nich koncertd
se stdva na VSB - Technické univerzité Ostrava jiz tradici.
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Soucasné se vznikem katedry spoleCenskych veéd na nasi technicke vysoke sko-
le bylo pro studenty zfizeno poradenske pracovisté. Poradenskeé centrum VSB-TU
Ostrava patfi evidentné mezi uspésné pUsobici pracovisté tohoto druhu na vyso-
kych 8koldch v Ceské republice.

Zpocatku se jednalo o poradenstvi psychologické a poradenstvi pravni.

V soucasné dobé je poslanim Poradenského centra poskytovat bezplatnou
komplexni poradenskou péci studentim, uchaze¢im o studium a budoucim ab-
solventlim v oblastech -

- studijné-informaéniho poradenstvi

(pomoc pfi feSent problemu souvisejicich se studiem, informace o moznostech
a podmmkach studia na VSB-Technické univerzité Ostrava, informace o nabidkéch
rznych typl vzdélavani pro studenty)

- psychologické a pravni poradenstvi

(feSeni aktudlnich osobnich problém( - studijnich, partnerskych, rodinnych, in-
terpersonalnich, hrani¢né-neurotickych apod.)

- poradenstvi pro stfedoskolskou mladez

(pfiprava stfedos$kolakd v prirodovédnych predmétech pro studium technickych
obor(, poradani pripravnych kurzd pro uchazece o studium)

- socidlni poradenstvi

(zdravotni pojisténi, ubytovani, socidlni davky)

- profesni poradenstvi

(informace o nabidce a trendech na trhu prace)

Jadrem préce je individudlni poradenstvi. Pfi feseni individudlnich problémd jed-
notlivcl je poskytovana jednorazova pomoc prostrednictvim poradenského roz-
hovoru, jindy jde o aplikaci psychologickych diagnostickych metod, v nékterych
pfipadech poradenska pomoc predstavuje dlouhodobé opakované poradenskeé
rozhovory, velmi Casté je i vyuziti relaxacnich technik a bioterapie, aplikuji se i su-
gestivni techniky.

Katedra spole¢enskych véd jako katedra s celoskolskou plsobnosti a dobre
fungujici Poradenské centrum VSB - Technické univerzity, diky pochopeni vedeni
univerzity i vedeni jednotlivych fakult bezesporu napomaha studentdm ke kvalifi-
kovanéjSimu pozndni sebe sama.

V poslednich letech doslo u mnoha lidi k zdsadnim zménam v jejich profesional-
nim zaméreni i v rozvoji kariéry. Prace klade na jedince nové naroky, nestadi, ze je
vyucen a ma tu ¢i onu tfidu, nebo, Ze absolvoval uréitou Skolu a nabral tolik a tolik let
praxe. Do popfedi vystupuji osobnostni vlastnosti, napf. smysl pro nové, pro zmé-
nu, pfizpGsobivost a tvofivost, iniciativa a odpovédnost, houZevnatost, schopnost
komunikovat, atd. Kdo ma znalosti, musi je umét nejen uplatnit, ale také ,prodat®.
Musi také prokazat vdli a chut k plnému nasazeni i snahu po vysokém vykonu.

Jde také o to nedivat se na svou osobnost jako na trvalou a prijmout skute¢nost,
Ze Clovek se stéle vyviji, méni, je ovhvmtelny, hledd, experimentuje, utvari sebe i
okoli. Clovék neni jen mechanismus reagujici na podnéty, motivy a stimuly, ale fidf
se rozumem, rozviji své city, voli podle svych hodnot.

Nelze se omezovat na vyvolavani pricin a nasledkd, ale na rozvoj, gradaci lidské
celistvosti. Pfirozené tyto Uvahy se nesou k vyspélému, vzdélanému, kultivované-
mu ¢lovéku, vnitfné rozvinutému a plsobicimu v rozvinuté spolec¢nosti. Velmi ddle-
Zité je uvédomit si, Ze kazdy Clovék je individualitou a uci se rozdilnym zplsobem.
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U jednéch pfevazuji vizualni viemy, u jinych sluchové nebo taktilni, tzn. ze si musi
vSechno nejdfive ,osahat* a vyzkouset nebo alespon pozorovat pfedvadéni pra-
covniho postupu.

Systém spolec¢enskych vztah(, zpUsob, jak jsou definovédna prava a povinnosti
jednotlivel v pracovnim procesu, zpUsoby prikazovani a pfijimani prikazd maji sva
narodni specifika, ktera se odrazeji ve stylu managementu. Svou roli ma i existen-
ce podnikové kultury. Sem patfi téZ pocit soundlezitosti s firmou, uréity patriotis-
mus, spojujici pracovniky s podnikovou zna¢kou apod. Existuje i jakasi skupinova
kultura pracovnikl, ktefi jsou v uZsich pracovnich vztazich mezi sebou. Takova
skupinova kultura vznika ¢aste¢né védomé, ale i podvédomé v kancelafich a dil-
nach. Mezi spole¢enskymi védami (mezi nimi zejména védami o ¢lovéku) na jedné
strané a praxi managementu na druhé strané, by mohlo byt mnojem vice sty¢nych
bodd, nezZ je dosud ve skutec¢nosti realizovdno. Je to zejména vyzvou pro védy o
Clovéku, aby vypracovaly modely, které by hloubéji vysvétlovaly chovani lidi v pod-
niku a ukazaly téz cestu k praktickym krokdm.
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