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Slovní vyjádření k hodnocení bakalářské práce:
Práce splňuje předepsané náležitosti a celkově navrhuji hodnocení velmi dobře.


- v kapitole 4.1 bych očekávala zmínku o modalitě v administrativním stylu obecně

- autorka používá termín „human“ pravděpodobně ve významu „animate“ (kapitola 3.2.2)

Návrh otázek a podnětů pro diskusi při obhajobě:

Jakým způsobem byly identifikovány významy jednotlivých analyzovaných vět, byly významové nuance diskutovány s rodilým mluvčím?
Jaké faktory mohly ovlivnit rozdíly užití těchto dvou modálních sloves („can“ a „may“)?

	V ý s l e d n á   k l a s i f i k a c e*
(možnosti klasifikace - výborně,  velmi dobře, dobře, nevyhověl)
	velmi dobře


Doporučuji / nedoporučuji** bakalářskou práci k obhajobě.
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*   Výsledné hodnocení není průměrem dílčích známek
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