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Cil préace: Cilem prace je identifikovat a zhodnotit problematiku bezpecnosti prace z pravniho a

ekonomického pohledu. Soucasti bude analyza procest spojenych s bezpecnosti a
ochranou zdravi pfi praci ve vybraném podniku. V ramci prace budou podany navrhy
a doporuceni pro praxi vybraného podniku.
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Ostatni pripominky k praci

Studentka zpracovala téma bezpe¢nosti prace, které pak hodnotila v ramei konkrétniho podniku. Diplomantka
v daném oboru sama plisobi, coz se pozitivné promitlo do kvality a vysledkt prace.

Prace je rozdélena do sedmi kapitol. Prvni Ctyii zpracovavaji t¢éma BOZP po teoretické strance, a to jak

z pohledu prava, tak z pohledu managementu. V paté kapitole studentka piedstavuje analyzovanou spole¢nost.
Jadro prace je potom 6. kapitola, v ni autorka nejprve analyzuje procesy ve zkoumané spole¢nosti Astroprint;
nasledné provedla dotaznikové Setfeni, aby zjistila pohled zaméstnanci. Vzorek dotaznikového Setfeni je
relativné maly, coz je ale dano velikosti dané spole¢nosti (odpovédélo 32 ze 48 zamé&stnancti).

Prace ma nadprumérny rozsah i formalni a jazykovou kvalitu (jedinou vytkou je, Ze u grafi by mél byt uveden
zdroj, byt’ se jedna o vlastni zpracovani).

Praci doporucuji k obhajobé.

Vyjadreni k vystupiim ze systému Theses

Prace neni plagiat. Nejvyssi mira shody je 7 %, coz je dano vySsim poctem citovanych piedpisti tykajicich se
BOZP, kterym se vzhledem k tématu nebylo mozné vyhnout.

Otazky a naméty k obhajobé

1) Jaky vliv mize dle Vas mit na bezpecnost prace (irazovost zaméstnancii) wellbeing zaméstnancti — napf.
slad'ovani pracovniho a rodinného zivota, moznost sick days atd.? myslite si, Ze je mozné tento vliv néjak
statisticky podchytit?

2) Konzultovala jste nebo budete konzultovat vysledky své prace se spole¢nosti, kterou jste analyzovala?
Zavérecné hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: B
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