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Slovní vyjádření k hodnocení bakalářské práce:

Autor si pro svou práci zvolil téma dotýkající se specifik penitenciární pedagogiky. Práce má logickou a srozumitelnou strukturu. Z metodologického hlediska je práce zpracována monograficky. Práce splňuje požadavky kladené na tento typ kvalifikačních prací.
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