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Ostatni pripominky k praci

Cilem ptedlozené diplomové prace je identifikovat piinosy agilniho (adaptivniho) fizeni firmy ve srovnani
s tradi¢nimi pfistupy, navrh postupu piechodu na novy zpisob fizeni a vy¢isleni nakladt s nim spojenych. Prace
je zpracovana piehledné, kdy jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazuji. V teoretické ¢asti prace jsou na zakladé
nadprimérného mnozstvi eskych i zahrani¢nich zdrojii ptehledné vymezeny zéakladni pojmy agilniho fizeni,
prehled vyuzivanych metodik a metriky vyuzivané pro méfeni tispésnosti agilnich tymi. Pro naplnéni stanoveného
cile prace je provedeno vyzkumné Setfeni pomoci polostrukturovanych rozhovorti. Ocenit Ize popis metodiky
provedeni kvalitativniho Setfeni i prezentaci ziskanych vysledki. Nasledné je proveden navrh aplikace agilniho
fizeni ve fiktivni firmeé, ktery je srozumitelny az na vy¢isleni naslednych naklada na transformaci. Zde neni autorka
zcela konzistentni, zaménuje pouzivani odbornych pojmt (naklady x cena), neni zcela jasné o jaké naklady se
piesné jedna a jakym zplsobem byly vy¢isleny. Stylisticka Groven prace je velmi dobra. I pfes tyto pfipominky
1ze konstatovat, ze cil prace byl splnén. Klasifikaéni stupeni je navrzen s ohledem na vyse uvedené nedostatky.

Otazky a naméty k obhajobé
1. Jakym zplsobem byly vy¢isleny mzdové naklady na pozice Scrum Master a Product Owner v kapitole
7.4. Nasledné naklady na agilni transformaci?
Zavérecné hodnoceni
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