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	Hodnocení diplomové práce
	Hodnocení známkou
A – B – C – D – E - F

	Obsah práce a její charakteristika
	

	Vymezení cíle a jeho naplnění
· Cíl práce je „schován“ mezi řádky v textu Úvodu práce, stanoven mohl být poněkud jasněji, cíl výzkumného šetření je stanoven zřetelně. 
	B

	Odborná úroveň zpracování tématu
· Téma je zpracováno pečlivě a podrobně. Odpovídá požadavkům na závěrečné práce v studijním programu Resocializační pedagogika.
	A

	Kvalita a aktuálnost teoretických poznatků
· Studentka využívá dostatečné množství adekvátních odborných zdrojů a dostupných dokumentů, ze kterých dokáže získat potřebné teoretické informace a dále je v textu rozvíjet a zamýšlet se nad nimi. Oceňuji, že čerpá i ze zahraniční literatury a nabízí např. v kap. 2.3 statistické srovnání zaměstnanosti odsouzených ve vybraných zemích Evropy. 
	A

	Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití
· Výběr metodologického zpracování práce je vhodný a precizně provedený. Studentka zvolila kvalitativní výzkum.
	A

	Zvládnutí metodologie vědeckého výzkumu
· V rámci zpracování výzkumného šetření byl stanoven cíl, formulována hlavní výzkumná otázka i čtyři dílčí otázky, vybrán výzkumný soubor pěti zaměstnanců věznice, kteří mají přímou účast na procesu zaměstnávání osob ve VTOS v různých pracovních pozicích, což umožnilo komplexnější vhled do zvolené problematiky. Získat účastníky výzkumu z uzavřené instituce, kterou představuje věznice je obtížnější. Rozhovory byly přepsány a analyzovány pomocí otevřeného kódování, ze kterého vyplynuly základní kategorie k tématu práce. Získaná data byla interpretována na základě znalostí teorie i znalosti vězeňského prostředí samotnou autorkou. 
	A

	Logická stavba a členění práce (srozumitelnost)
· Studentka předložila text srozumitelný čtenáři, gramaticky i stylisticky v pořádku. 
· Diplomová práce je členěna do logicky strukturovaných kapitol, které na sebe navazují. Pro lepší přehlednost mohly být kap. 7, 8 a 9 spojené v jednu. Před vlastní výzkumné šetření je vhodně vložena kap. 5 jako obecná charakteristika Věznice Pardubice, ve které probíhal výzkum. 
	B

	Stanovení výzkumného problému, formulace hypotéz a jejich ověření, výzkumné otázky
Viz výše

	A

	Schopnost logického vyjádření vlastních myšlenek a vyvození závěrů
· Autorka se samostatně a erudovaně zamýšlí nad problémovými oblastmi zvoleného tématu, využívá kritické reflexe. Závěry jsou promyšlené a jasně řečené. 
	A

	Odborný přínos
· Diplomová práce přináší podrobné informace o současné situaci v zaměstnávání osob ve VTOS, které nelze běžně získat. Situace v jedné věznici je analyzována do hloubky pomocí zdařilého kvalitativního výzkumného šetření.  
	A

	Práce se zdroji
	

	Kvalita, aktuálnost a relevantnost zdrojů
	A

	Dodržení bibliografických norem ČSN ISO 690
	A

	Formální stránka práce
	

	Formální úprava a náležitosti práce (směrnice FF UPa)
	A

	Kvalita, opodstatněnost a srozumitelnost vědeckého aparátu, příloh, tabulek a obrázků
	A

	Jazyková a terminologická úroveň práce
	A


Slovní vyjádření k hodnocení diplomové práce:
Diplomová práce je výborně zpracovaná, s jasnými závěry a objevením „bílých míst“ nebo problémových oblastí, která provází proces zaměstnávání osob ve VTOS. 
Oceňuji, že autorka dokázala aktivně vstoupit do uzavřené instituce, zorientovala se v praxi i teorii, což bylo zásadním předpokladem pro zdařilé zpracování výzkumného šetření.  Závěrem mohu říct, že diplomová práce splňuje formální požadavky na závěrečné práce a přináší zajímavý a nosný vhled do praxe vězeňství. Uděluji známku A.

Otázky pro diskusi:
Ze závěrů a diskuse vyplývá, že zaměstnávání odsouzených je ovlivněno také vnějšími faktory, které odsouzení vracející se z VTOS nemohou ovlivnit (situace na trhu práce, předsudky vůči osobám s trestní minulostí). Pokuste se navrhnout opatření, která by mohla situaci změnit.

	Návrh výsledného hodnocení diplomové práce

	A – B – C – D – E – F        (vyberte)
	A




Dne:	17. 8. 2025					...........................................................
								      Podpis oponenta
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