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ANOTACE

Studentka v teoretické casti charakterizuje pojmy jako inkluze, integrace a inkluzivni
vzdélavani obecné. Bude se zabyvat charakteristikou zaka se speciadlnimi vzdélavacimi
poticbami. Dale se bude zabyvat roli asistenta pedagoga ve vyucovani. Objasni jeho
kvalifika¢ni predpoklady, kompetence a napln prace. Bude se snazit ptiblizit problematiku
inkluzivniho vzdélavani z hlediska legislativniho ukotveni. V praktické c¢asti studentka
charakterizuje vyzkumny problém, ktery bude zkoumat pomoci kvalitativniho vyzkumu,
pomoci rozhovori, které bude provadét s asistenty pedagoga a uciteli. Vyzkumné Setieni
obohati svymi poznatky z pozorovani. Pro celkovou ptehlednost prace vytvoii ptipadové
studie. Cilem bude zjisténi, jakou roli hraje asistent pedagoga v inkluzivnim vzdélavani, jaké

zmény piinesla ve vyu€ovani novela Skolského zdkona.

KLICOVA SLOVA
inkluze, integrace, asistent, pedagog, zak

TITLE

The role of assistant in inclusive education

ANNOTATION

The theoretical part of the thesis focuses on terms such as inclusion, integration and inclusive
education. Characterizations of the students with specific educational needs will be closely
examined. It also describes the role of a pedagogical assistant in the process of teaching, his
or her qualification, competence and the description of the job. Special attention will be paid
to problematics of the inclusive education from the legislative point of view. The analytical
part of the thesis characterizes the research problem described with the help of qualitative
research, interviews with pedagogical assistants and teachers. Comments will be added by the
researcher based on experiences gained through observations. Cohesion of the thesis will be
ensured by case studies. The main goal of the thesis is a description of the role of a
pedagogical assistant in inclusive education and what changes the novelizationof the

Educational Act hasbrought to the educational process.

KEYWORDS

inclusion, integration, assistant, teacher, student
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Uvod

Otazka zaclenéni déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami do vyucovani je neustale
feSenym tématem Ceského Skolstvi.

Jedna se o proces oznaCovany pojmem integrace, nyni jiz spiSe inkluze, jehoz cilem by
méla byt moznost vzdélavat kazdé dit¢ v takovém prostiedi, které¢ vzhledem k jeho
schopnostem a dovednostem potiebuje.

Je velmi dulezité, ze zakladni vzd€lavani prochazi zménami a reformami, které
navazuji hlavné na zmeénu pfistupu spolecnosti k détem s urCitymi projevy odliSnosti, ale
musime se také zamyslet nad otdzkou, zda je tato snaha zaclenit zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami do hlavniho vzdélavaciho proudu tim nejleps$im feSenim. Skute¢né
dana inkluze prospiva vSem ucastnikiim?

Téma diplomové prace jsem si vybrala z divodu, Ze v posledni dobé velmi Casto
slycham diskuse na danou problematiku a néktera vyjadieni me ob¢as dokazi piekvapit a nuti
mé o odpovédich dlouho premyslet. K vybéru mé také inspirovala skutec¢nost, ze je to jiz
témef rok a ptl po zavedeni novely Skolského zakona a téch skute¢nych vysledki, jak novela
funguje v praxi, moc neni.

Rozhodla jsem se tedy zabyvat otazkou role asistenta pedagoga Vv inkluzivnim
vzdélavani na zakladnich skolach. Mym cilem bylo zjistit, jakou roli hraje asistent pedagoga
Vv inkluzivnim vzdélavani po zavedeni novely zakona do praxe. Jak spolupracuje s tfidnim
ucitelem, Zdkem ¢i Zaky a ostatnimi uciteli. Jak tuto problematiku skute¢né vidi hlavni aktéfi,
kterych se inkluze tyka.

Teoreticka ¢ast mé diplomové prace je zaméfena na problematiku inkluzivniho
vzdélavani. Prace charakterizuje zakladni pojmy, které se inkluze tykaji, vymezuje rozdily
v inkluzi a integraci. Upfesnuje legislativni ukotveni zakladniho vzdélavani a charakterizuje
zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Jedna z kapitol se zabyva podminkami
inkluzivniho vzdélavani, kam lze zatradit podpirna opatieni. Zvlastni kapitolou je role
asistenta pedagoga, ktera pojednava o jeho kvalifikacnich pfedpokladech, naplni prace a jeho
kompetencich.

V praktické casti je pouzit kvalitativni vyzkum, konkrétné ptipadové studie,
pozorovani a rozhovory s Sesti respondenty, tfemi asistenty pedagoga a ttemi tiidnimi uditeli,
s kterymi asistenti spolupracuji. Cilem praktické ¢asti je ptiblizit roli asistenta pedagoga
v inkluzivnim vzdélavani na ZS a zjistit, zda nastaly n&jaké zmény po zavedeni novely

Skolského zakona.
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1 Teoreticka vychodiska inkluzivniho vzdélavani

Jiz ve VSeobecné deklaraci lidskych prav, je od roku 1948, v ¢lanku 26, uzédkonéno
pravo kazdého c¢loveka na vzdélani. ,, Vzdélani necht je bezplatné, alespon v pocatecnich a
zakladnich stupnich. Zakladni vzdélani je povinné. Technické a odborné vzdeélani budiz
v§eobecné pristupné a rovnez vyssi vzdelani ma byt stejné pristupné vsem dle schopnosti. 1
., V ¢eskem pravnim radu je pravo na vzdeélani zaruceno Listinou zakladnich prav a svobod,
kde je v ¢lanku 33 zaruceno pravo kazdého cloveka na vzdélani.” ?

Inkluzivni vzdélavani predstavuje dlouhodoby trend, ktery ma za tkol umoznit
kazdému Cloveku plnohodnotny piistup ke vzdélani. M4 jit o naplnéni filozofické myslenky
uplného pftijeti kazdého ditéte, tj. 1 ditéte s riznym postizenim, ohrozenim ¢i naruSenim.
V neposledni fad€ nesmime opomenout ani dité s vyjimecnymi schopnostmi.

Jestlize se historickou ¢arou vratime zpét, mizeme se posunout do dob, kdy takovi jedinci
byli ze spolecnosti vylouceni a nebylo jim umoznéno vzdélani. Jejich osobni Zzivot byl
odkazan na systém ustavni péce a uplatnit se v bézném zivoté bylo pro né velice obtizné.

V Ceské a Slovenské republice fungoval do roku 1989 jednotny systém vzd&lavani.
Jednalo se hlavné o déti s riznymi postizenimi ¢i naruSenimi a realizoval se predev§im
formou segregované vychovy. Tato forma vyucCovani probihala ve specialnich Skolach, které
se délily podle jednotlivych typd postizeni.

Cilem Skolni inkluze je zaclenéni jedinct se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale
jen SVP) do bézného vyucovani. Toto zaélenéni s sebou p¥inasi i velké riziko. Skola nemusi
byt na inkluzi dostatecné ptipravend, ucitelé mohou odmitat praci s détmi, které by mély o
inkluzivni vzdélavani zajem.

Kazdé dité je vyjimecné a jedinecné, proto se ke kazdému ditéti musi pfistupovat
individualné. Rozdily jsou pochopitelné i v jejich rodinach. Velkou roli zde hraje nejen
materidlni a socidlni zabezpeceni, ale také mentalita rodi¢u a vychovny piistup k ditéti.

Pro inkluzivni vzdélavani je velmi dilezitd komunikace a soudrZznost mezi rodici a
uciteli. Podstatnou roli také hraje rodinné zdzemi ditéte. ,,Socializace deéti, vietne deti
S postizenim, zacind, pochopitelné, v rodine. Slozitéjsi jsou v soucasnosti podminky

socializace déti s rozlicnym stupném a druhem postizeni. Pro to, aby se mohly plnohodnotné

L OSN. Vseobecnd deklarace lidskych prav. Copyright UNIC Praha [online]. © 2015 [cit. 10. 9. 2017]. Dostupné
Z: http://www.osn.cz/wp-content/uploads/fUDHR_2016 _CZ web.pdf

2 ADAMUS, P.; FRANIOK, P.; KALEJA, M.; ZEZULKOVA, E. Inkluzivni vzdélévani v kontextu promeén
Ceského skolstvi. 1. vyd., Ostravska univerzita: Oftis Ostrava, 2016. str. 9
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socializovat, je dulezité, aby hodnoty rodiny, skoly a spolecnosti byly kompatibilni. Toho je
mozno dosahnout cestou koordinovaného pisobeni skoly a rodiny v procesu socializace
Zdkii. " Na tyto zasady spolecné soudrznosti mezi subjekty se klade v inkluzivnim vzdélavani
velky dlraz a myslim si, Ze je to i1 jedna z podminek Uspésné inkluze.

Skola, ktera piijme inkluzi, tak s odlignostmi po¢ita, respektuje je a predevsim ji
vnima jako dobrou zkusenost. Zakiim p¥inasi poznani nééeho odliného. U&i je respektu
Kk sob¢ i ostatnim, toleranci, empatii, ohleduplnosti. Déti si vzajemné pomahaji a uvédomuji si
potieby ostatnich. Ja si ale kladu otazku: ,,L.ze tento stav, vzajemné ohleduplnosti, spoluprace
a tolerance, povazovat za stav idealni?” Stejné¢ jako handicapované déti nemohou za to, ze
maji n¢jaké postizeni, tak ani zdravé déti nemohou za to, Ze jsou zdravé. Pro¢ by se tedy
vV ramci vzdélavani mély ptizplsobovat ,,pomalejSim” zakim? Pro¢ by mély brat ohled na
nékoho, kdo ma tpln¢ jiné tempo vyuky, specialni vzdélavaci metody a omezeni? Je to vuci
zakim bez specialnich vzdélavacich potieb spravedlivé?

Za Skolni rok 2016/2017 se jiz objevily prvni zkuSenosti z nepodafené inkluze, kdy
chlapec s mentalnim postizenim Sikanoval spoluzaky, protoze je chtél ptevysit alesponl
fyzicky. Dal$i neunesl svou evidentni nedostacivost a skoncil na psychiatrii. Bohuzel i1 nad
témito riziky je dualezité premysSlet a myslet na to, Ze ne vzdy je inkluze tim spravnym
feSenim.

Nejen Zzaci hraji velkou roli Vinkluzivnim vzdélavani, ale i ucitelé. Hlavnimi
pfedpoklady pro ucitelskou praci je nejen respekt k odliSnostem jednotlivych zaka
(handicapovani, problémovi, talentovani), ale pochopitelné i aspekty, které¢ se tykaji stylu
uceni, tempa prace, potieb, zaymu. ,, Trend inkluze nema za cil likvidovat specialni Skoly a
priichodnéjsi vychovné-vzdelavaci systém pro jednotlivé Zdky. Rodice ditéte se specialnimi
vychovné - vzdelavacimi potrebami by si meli vybrat takovy typ Skoly, specialni Skolu nebo
bezny typ skoly, jaka ditéti lépe vyhovuje, kde budou lépe uspokojovany jeho edukacni

potieby. 4

Jak ale rodi¢ pozna, ktera Skola je pro jeho dité nejlepsi? Spousta Skol nabizi
rodi¢im informace o vzdélavani zakd na svych Skolach, ale uplatiiuji se tyto teoretické
informace i ve skute¢né praxi? Tteba ani samo dit€ se SVP se nechce vzdélavat v bézné tiide.
Ve specialni tfidé by mu bylo 1épe, ucitelé by mu vénovali tolik ¢asu, kolik sam potiebuje a

vidélo by kolem sebe spoluzaky s podobnymi problémy.

*LECHTA, V. Zdklady inkluzivni pedagogiky. 1. vyd., Praha: Portal, 2010. str. 79
* LECHTA, V. Ziklady inkluzivni pedagogiky. 1. vyd., Praha: Portal, 2010. str. 51
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1.1 Pohled na inkluzivni vzdélavani od 20. stoleti po soucasnost

Inkluzivni vzdélavani je pro spoustu lidi novym pojmem, o kterém dosud neslyseli a
vibec netusi, Ze neni zdaleka takovou novinkou, jak by se mohlo dle ohlast v posledni dobé
zdat.

Inkluzivni vzd€lavani se zacalo vyvijet jiz v Sedesatych letech minulého stoleti, zejména
v USA, Kanad¢ a Velké Britanii. Idedlni tendence o inkluzivnim vzd€lavani maji vSak jesté
hlubsi kofeny sahajici k liberalnim a progresivnim myslenkam.

V novodobé historii ¢eského Skolstvi se s inkluzivnim vzdélavanim zacalo pred padesati
lety, kdy se otviraly specidlni tfidy v béZnych Skolach. Je to n¢kolik let, co se tyto Skoly
musely zrusit, hlavné z nedostatku finan¢nich prostiedka.

Na konci 80. let 20. stoleti se jiz dalo mluvit o uréitém druhu inkluzivniho vzd€lavani.
Handicapované déti se musely vzdélavat ve specidlnich Skolach a pro nékteré rodice toto
vyucovani bylo nezddouci, protoze se obavali, ze détem bude poskytnuto hor$i vzdelani.
Nevedla tato povinnost k izolaci jedincti, kdyz nemély na vybér jinou moznost?

Podle Umluvy prav ditéte, Umluvy proti diskriminaci ve vzdélavani, ¢ OSN, bylo zafazeni
déti do specidlnich Skol chapano jako poruSovani prav déti, kdy nemaji stejné Sance na
vzdélavani jako zdravé déti.

Do roku 1989 byl u nas v Ceské republice typicky segregovany model $kolstvi. Zdravé
déti se vzdélavaly v béznych Skolach, déti se SVP v institucich mimo hlavni vzdélavaci
proud. Béhem poslednich dvaceti let se zacaly objevovat snahy o zaclefiovani jedince se SVP,
misto striktniho oddélovani. Divodem k tomuto jednani bylo nejen ménici se pojeti Skolstvi,
ale celkova zména pomérii v Ceské republice a rozvoj demokracie. Po vzoru ostatnich
vyspélych evropskych zemi se u nds zacalo postupné prechazet k tendencim integra¢nim,
pozd¢ji inkluzivnim.

Od zaii roku 2016 byla zavedena do praxe novela predpisu ¢. 561/2004 Sb., zékona o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).
Tato novela ssebou pfinasi v ramci inkluzivniho vzdélavani zasadni zmény. Mezi hlavni
zménu patfi moznost narokového a bezplatného vyuziti podplrnych opatfeni pro déti se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Zmeéna se tyka § 16 Skolského zdkona, kdy ,, Ditétem,

Zdkem a studentem se specialnimi vzdélavacimi potrebami se rozumi osoba, ktera k naplnéni
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svych vzdelavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnoprdavném

zdkladé s ostatnimi potiebuje poskytnuti podpirnych opatient.””

Podpiirna opatteni spocivaji napiiklad v:

e, poradenské pomoci Skoly a Skolského poradenského zarizeni

e upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdelavani a skolskych sluzeb,
véetne zabezpeceni vyuky predmeétu specialne pedagogické péce a vietné prodlouzeni
délky stredniho nebo vyssiho odborného vzdélavani az o dva roky

e upravé podminek prijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani

e pouziti kompenzacnich pomiicek, specidlnich ucebnic a specidlniho ucebnich pomiicek

e upravé ocekdavanych vystupii vzdelavani v mezich stanovenych ramcovymi vzdeélavacimi
programy

e vzdelavani podle individuadlniho vzdeélavaciho planu

® VyuzZiti asistenta pedagoga

e vuziti dalsiho pedagogického pracovnika, tlumocnika ceského znakového jazyka

e poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostordch stavebné nebo technicky

r B )6
upravenych

O inkluzivnim vzdé€lavani se u nds mluvi jako o vzdélavani, u kterého vzdélavaci
proces pozménime a upravime tak, aby byl kvalitni a pfistupny vSem zakim bez vyjimek.
Strnadova a Hajkova vnimaji inkluzivni vzdélavani jako: ,, Vzdeélavani rozvijejici kulturu skoly
smérem k socidlni koherenci.””

Inkluzivni vzdélavani se u nds stale postupné rozviji. Obavy, které z inkluze maji
pedagogové i rodice, prameni Casto z predstavy, Zze se ze dne na den zrusi vSechny Skoly,
které jsou pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a bézné Skoly se tak zaplni zéky, se
kterymi si pedagogové ani Skola nedokazi poradit. Na druhou stranu, pokud Skola nebude
dostatecné pfipravend (ze stranky legislativy, personaln¢, organiza¢né, materialn¢), tak mtize
nastat nevhodna inkluze, kterd bude mit negativni dopad na vSechny zainteresované strany.

,, Ucitel, ktery o praci s zdky s lehkym mentalnim postizenim nic nevi, dostane najednou dva

Zdaky: krom toho s lehkym mentadlnim postizenim jeste asistenta, ktery toho nevi o nic vic nez

> ADAMUS, P.; FRANIOK, P.; KALEJA, M.; ZEZULKOVA, E. Inkluzivni vzdélavini v kontextu promeén
Ceského skolstvi. 1. vyd., Ostravska univerzita: Oftis Ostrava, 2016. str. 9

® ADAMUS, P.; FRANIOK, P.; KALEJA, M.; ZEZULKOVA, E. Inkluzivni vzdélavéni v kontextu promén
Ceského skolstvi. 1. vyd., Ostravska univerzita: Oftis Ostrava, 2016. str. 9, 10

"HAJKOVA, V.; STRNADOVA, L. Inkluzivni vzdélavani. 1. vyd., Praha:Grada, 2010. str. 13
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kantor sam. Druhého pak ma naucit, jak s tim prvnim pracovat. Asi stejné logické, jako kdyby
178

mél nevidomy vysvetlovat neslysicimu, jak naucit vozickare skakat o tyci...,”” tika specidlni
pedagog Martin Odehnal.

Nemohu opomenout ani dostatek finan¢ni podpory. Pro Skolni rok 2016/2017 §ly na
podporu inkluze dvé miliardy korun. Nejvice se zaplatilo za asistenty pedagogi a uditelé,
kteti douCovali slabé zaky. Za letosni Skolni rok 2017/2018, stat na inkluzi poskytl pét miliard
korun, z nichz ministerstvo $kolstvi pferozdéli tuto ¢astku na asistenty pedagogi a nakup
pomiicek. Ministr Skolstvi Robert Plaga tvrdi, Ze ministerstvo posila penize na asistenty dle
predepsané normy, ale v praxi je jim stale vyplaceno méng. Pro¢ tomu tak je?

Nejen u nas se pomalu rozjizdi snaha o inkluzivni vzdélavani, ale i nékteré evropské
zem¢ mohou poukazat na podporu inkludovanych déti. Takovou zemi je napiiklad Francie.
Podle odbornikii je zemi, kterd polozila zéklady péce o déti se zdravotnim postizenim.
V soucasné dobé je povazovana za zemi, kde se vyskytuje smiSeny model specidlniho
vzdélavani. Existuje zde svébytny systém specialniho skolstvi, vedle kterého existuje
rozvijejici se systém integrovaného vzdelavani.

Italie de facto zase specidlni Skolstvi zrusSila a zdky s handicapy zaclenila do béznych skol.
Velmi inspirativni zemi je pro nas Finsko. Celkové severské a skandinavské zemé maji
inkluzivni tendence velmi pevné =zakotveny. Finsko se podili na silnych tradicich
rovnocenného postaveni, a to 1 ve vzdélavani. Integrace je realizovana ve dvou formach:
1) caste¢na flexibilni integrace — zak s handicapem navstévuje béznou tiidu a v nékterych
predmétech dostava specialni vyuku (individuélni)
2) specialni Gplné vzdélavani — Zaci s handicapem maji v béznych Skolach zvlastni t¥idy,

kde se jim vénuji ucitelé a asistenti. Ve tiid€ je maximalné 10 zakda.

Zminit lze i Rakousko, kterému se podafilo z ptivodné segregovaného modelu vzdélavani

vytvofit fungujici systém inkluzivniho vzdélavani.

8 SVANCAR, Radmil. Navrat do stiedovéku. Uditelské noviny. Praha 1: Gnosis spol. 2016(18). str. 18
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1.2 Integrace versus inkluze

Diive v Ceském Skolstvi ptevazovaly segregacni tendence. Postupem casu se zacalo
prechéazet smérem k prosazovani integrace. Integraci poté v podstaté nahradila inkluze a sviyj
vyznam rozsifila. Zatimco integrace predstavovala spiSe pouhé umisténi zdka se SVP do
bézné tiidy a oCekavala, ze se sdm zak prizplisobi vS§em podminkam, pojeti inkluze je v tomto
piipadé opa¢né a ohleduplngjsi. Skola by méla podminky piizptisobit potfebam Zéka.

Z ¢eskych autorti se fenoménu integrace nejvice vénuje Jan Jesensky. Integraci chape
jako: ,, dynamicky, postupné se rozvijejici pedagogicky jev, ve kterém dochazi k partnerskému
souziti postizenych a intaktnich na urovni vzdjemné vyvazené adaptace behem jejich vychovy
a vzdelavani a pri jejich aktivnim podilu na reseni vychovné vzdeéldavacich situaci. 9

Za tuto relativné kratkou dobu, co novela plati, dle mého nazoru, se v béznych skolach
setkavame pouze s ¢astecnou inkluzi, kdy jsou provedeny pouze minimalni zmény. Tlak shora
byl tak silny a rychly, ze se obdvam toho, Ze teoretické Uvahy o fungujicim inkluzivnim
vzdélavani zistaly pouze na té teoretické trovni a praxe je bohuzel jind. Vyplyva to hlavné z
vysledkl nékolika analyz a statistik, které prob&hly za rok 2016/2017 a které uvetejnilo na
svych internetovych strankach Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy (dale jen
MSMT).

Existuje spoustu odborniki, autord, kteti definuji integraci 1 inkluzi po svém, ale vSichni
se shoduji na tom, Ze se jedna o zaclenéni vSech déti do béznych skol. Pro ptiklad zde uvadim

nékolik citaci:

., Integrace jsou pristupy a zpusoby zapojeni zZdku se zvlastnimi vzdeélavacimi potiebami do

, o N TN Vv oo v 21
hlavnich proudu vzdélavani a do béznych skol. 0

,Integrace & inkluze: Integrace je v soucasné dobé Sirokym mezinarodnim hnutim za
prosazovani prava clovéka na rovnocennou a rovnoprdavnou ucast na spolecné, nevylucujici a
nevydeélujici kulture.

., Inkluze je charakteristikou takovéto kulturni spolecnosti, na jejimz Zivoté se podileji vsichni

4 b 11
bez rozdilu.”

% JESENSKY, J. Integrace znameni doby. 1. vyd., Praha: Karolinum, 1998. str. 25
" PRUCHA, J.a kol. Pedagogicky slovnik. Praha: Portal, 1995, str. 87
M HAJKOVA, V.; STRNADOVA, L. Inkluzivni vzdélavani. 1. vyd., Praha:Grada, 2010. str. 13
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,,Pojem integrace vnimame ve vyznamu sjednoceni, souladné spojeni, zapojeni, zaclenéeni,
zarazeni. Integracni pristup spociva v zajisténi specialnich podminek, prostredkii a podpory u
osob s postizenim pri zapojovani do bézného Zivota ve spolecnosti. 12 7de autorky uvadi
vyznam integrace v souvislosti se zapojenim jedince s postizenim do béZzného Zivota ve

spole¢nosti. Nevnimaji ji pouze jako integraci do Skolniho prostiedi béznych skol.

,, Vztahujeme-li integraci na vychovu a vyucovani, mini se integraci ze specidlné
pedagogického hlediska realizace nutnych opatreni pro déti a mladez v obecném
pedagogickém systému. Zaci maji byt v béznych vzdélavacich zarizenich adekvatné

;. Foov e v ;13
podporovani a tak uchranéni pred segregaci.”

,Inkluze je nikdy nekoncici proces, ve kterém se lidé s postizenim mohou v plné mire
zucastnovat vsech aktivit spolecnosti stejné jako lidé bez postizeni. Inkluzivni postoj spociva v
presvédcent, ze vsichni lidé jsou si rovni v diistojnosti a pravech. 4 Autorky Bartofiova a
Vitkova vysvétluji inkluzi podobné jako integraci. Opét pouzivaji termin jedince
S postizenim. J4 postizeni vnimam jako urcity handicap, ktery je na ¢lovéku hlavné vidét.
Netadi sem jedince s intelektualnimi problémy, komunika¢nimi problémy, socidlnimi

znevyhodnénimi.

,,Do konceptu inkluzivni edukace musime zaradit mnohem sirsi populaci, nez jsou pouze Zaci
s postizenim a narusenim. Skoly by ve smyslu inkluze mély prijimat viechny déti, bez ohledu
na fyzicke, intelektualni, socialni, jazykové podminky a predpoklady. V ramci inkluze by kazda
skola méla byt pripravena prijmout viechny déti.”*> Z vyse uvedeného vyplyva, Ze inkluze se

dotyka vSech lidi bez vyjimky a vyZaduje spolupraci déti, ucitell, rodicii a dalSich aktéra.

12 BARTONOVA, M.; VITKOVA, M. Inkluzivni vzdélavani v podminkach soucasné ceské skoly: Inclusive
education in current Czech schoul. 1. vyd., Brno:Masarykova univerzita, 2010. str. 169

BVITKOVA, M. Integrativni specidlni pedagogika. Integrace skolni a socidlni. 2. vyd., Brno:Paido, 2004. str.
15

“BARTONOVA, M.; VITKOVA, M. Inkluzivni vzdélavani v podminkach soucasné ceské skoly: Inclusive
education in current Czech schoul. 1. vyd., Brno:Masarykova univerzita, 2010. str. 169

Y LECHTA, V. Inkluzivni pedagogika. Praha: Portal, 2016. str. 37
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Mozny vztah mezi integraci a inkluzi nasledovné vymezila ve své publikaci Kocurova:

Tabulka &. 1: Integrace versus inkluze™

Integrace Inkluze
zamgéieni na potieby jedince s postizenim zamg¢fieni na potieby vSech vzdélavanych
expertizy specialistl expertizy béznych uciteld
specialni intervence dobra vyuka pro vSechny
prospéch pro integrovaného studenta prospéch pro vSechny studenty
dil¢i zména prostredi celkova zmeéna Skoly
zaméteni na vzdélavaného postizeného zamgéieni na skupinu a Skolu
jedince
specialni programy pro studenta celkova strategie ucitele
S postizenim
hodnoceni studenta expertem hodnoceni u¢itelem, zaméfeni na vzdélavaci
faktory

Z vyse uvedeného mohu fici, Ze pojem integrace ma pouze dil¢i charakter ptistupu
k zakovi, za to inkluze uvazuje komplexnéji. Termin inkluze mi piijde nadfazenéj$im pojmem
a Vvsoucasné dobé se zajisté pouziva Castéji. Z hlediska pfistupu k zakovi a naslednych

podpurnych opatieni nastupuje Skola do tipIn€ nové role.

* KOCUROVA, M. a kol. Specidlni pedagogika pro pomdhajici profese. Plzen: Zapadoceska univerzita v Plzni,
2002. str. 17
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2 Legislativni ukotveni

Zékladnim zakonem Ceské republiky je Ustava. Soudasti ustavniho poradku je Listina
zakladnich prav a svobod. Clanek &. 33 upravuje prava na vzdélani:

- pravo na vzdélani se poskytuje vsem

- zékladni a stiedoskolské vzdélani je bezplatné
Jeden z prvnich dokumentt, kde bychom mohli najit zminku o inkluzi, je dokument Bila
kniha (2001). Kniha formuje vladni strategii v oblasti vzdélavani.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a té€lovychovy zfidilo za ucelem zlepSovani inkluzivnich
podminek na Skolach, tzv.: Néarodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani (NAPIV).
., Zakladnim cilem tohoto materialu je zvysit miru inkluzivniho pojeti vzdélavani v ceském
vzdelavacim systému. Konecnym cilem je pak piisobit preventivné proti socialni exkluzi
Jjednotliveii i celych socidlnich skupin.”*’

Nasim stéZejnim dokumentem tykajici se vzdélavani je ,, Skolsky zdkon & 561/2004
Sb., o predskolnim, zdkladnim, strednim, vyssim odborném a jiném vzdeélavani, ve znéni
pozdéjsich predpisii upravuje vzdelavani ve skolach a skolskych zarizenich, stanovi podminky
vzdelavani a vychovy, uskutecniuje a vymezuje prava a povinnosti osob pri vzdélavani a
vymezuje pusobeni spravy a samospravy ve Skolstvi. 18 Aktualni znéni jeod1.9.2017 — 31.
8. 2018. V ramci inkluzivniho vzdélavani je dulezita novela 82/2015 Sb., v tomto piipadé
jsou dilezité § 16 a 19, které se tykaji Zakli se SVP a poskytovani podplirnych opatieni.

Dle Skolského zékona je Zak se SVP osoba, ktera potfebuje podplirna opatieni k tomu,
aby se mohla vzdélavat rovnocennym piistupem jako ostatni z4ci. Tyto nezbytné upravy ve
vzdélavani jsou po novele zdkona narokové a bezplatné. Dtive pro Skolu znamenaly moZnosti,
nyni se z nich stal narok. Podptirna opatieni (pravy ve vzdélavani, pouzivani kompenzacnich
pomtucek, individualni vzdélavaci plan, asistent pedagoga) jsem jiz vypsala vyse.

Vydaje na podpiirna opatfeni jsou hrazeny ze statniho rozpoétu. Finance rozdéluje MSMT

jednotlivym krajim podle poctu déti se SVP.

YMSMT. Ndrodni akéni plan inkluzivaiho vzdéldvani. MSMT [online]. © 2013-2017 [cit. 16.9.2017]. Dostupné
z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/napiv

18 FULSOFT. 178/2016 Sb., Zdkon, kterym se méni zdkon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy§sim odborném a jiném vzdeélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi, a zakon ¢. 200/1990 Sb., o
prestupcich, ve znéni pozdéjsich predpisi [online]. © 1997-2017 [cit. 15.10.2017]. Dostupné z:
https://www.fulsoft.cz/33/178-2016-sb-zakon-kterym-se-meni-zakon-561-2004-sb-o0-predskolnim-zakladnim-
strednim-vyssim-odbornem-a-jinem-vzdelavani-skolsky-zakon-ve-zneni-pozdejsich-predpisu-a-zakon-200-
1990-unigueidOhwQuzC33ge hFd -jrpTpFGweyQ867FRGAuUblsUkd4CD-
vMUnwPIw/?query=178%2F2016&serp=1
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http://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/napiv
https://www.fulsoft.cz/33/178-2016-sb-zakon-kterym-se-meni-zakon-561-2004-sb-o-predskolnim-zakladnim-strednim-vyssim-odbornem-a-jinem-vzdelavani-skolsky-zakon-ve-zneni-pozdejsich-predpisu-a-zakon-200-1990-uniqueidOhwOuzC33qe_hFd_-jrpTpFGweyQ867FRGAub1sUkd4CD-vMUnwPlw/?query=178%2F2016&serp=1
https://www.fulsoft.cz/33/178-2016-sb-zakon-kterym-se-meni-zakon-561-2004-sb-o-predskolnim-zakladnim-strednim-vyssim-odbornem-a-jinem-vzdelavani-skolsky-zakon-ve-zneni-pozdejsich-predpisu-a-zakon-200-1990-uniqueidOhwOuzC33qe_hFd_-jrpTpFGweyQ867FRGAub1sUkd4CD-vMUnwPlw/?query=178%2F2016&serp=1
https://www.fulsoft.cz/33/178-2016-sb-zakon-kterym-se-meni-zakon-561-2004-sb-o-predskolnim-zakladnim-strednim-vyssim-odbornem-a-jinem-vzdelavani-skolsky-zakon-ve-zneni-pozdejsich-predpisu-a-zakon-200-1990-uniqueidOhwOuzC33qe_hFd_-jrpTpFGweyQ867FRGAub1sUkd4CD-vMUnwPlw/?query=178%2F2016&serp=1
https://www.fulsoft.cz/33/178-2016-sb-zakon-kterym-se-meni-zakon-561-2004-sb-o-predskolnim-zakladnim-strednim-vyssim-odbornem-a-jinem-vzdelavani-skolsky-zakon-ve-zneni-pozdejsich-predpisu-a-zakon-200-1990-uniqueidOhwOuzC33qe_hFd_-jrpTpFGweyQ867FRGAub1sUkd4CD-vMUnwPlw/?query=178%2F2016&serp=1

Druha cast vyhlasky €. 27/2016 Sb., o vzdelavani zakid se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a zakli nadanych, upravuje podminky k poskytovani podpirnych opatieni. Ve
vyhléasce jsou tato podptirna opatieni rozdélena do péti stupiiti podle potieb zaka. Prvni stupen
poskytuje Skola na zdkladé¢ vyjadieni pedagoga. Toto opatieni zahrnuje pouze mensi
individualni pravy v organizaci. Skola v zapéti zpravuje plan, ve kterém je uveden popis
potizi a specidlnich potieb a stanovi se cil. Nasleduje hodnoceni, které probiha nejdéle do tii
mésict. Pokud je zjisténo, Ze toto zakladni opatieni je pro zéka nedostacujici, Skola doporuci,
aby zak navstivil $kolské poradenské pracovisté. Skolské poradenské pracovisté miize zakovi
doporucit opatfeni z druhého az patého stupné. S témito podplirnymi opatfenimi musi
souhlasit jeho zdkonny zastupce. Pokud se tak stane, Skola musi nejdéle do jednoho mésice
vypracovat individualni vzdélavaci plan, kde je popsan stupen opatfeni a jak s zdkem musi

pracovat.

Aktualni strategické dokumenty

Dilezitym strategickym dokumentem je Strategie vzdélavaci politiky Ceské
republiky do roku 2020. Zaméfuje se piedevsim na zlepSovani vzdélavaci soustavy ve vSech
oblastech. Strategie se tyka hlavné téchto priorit: podpora kvalitni vyuky a uciteld, snizovani
nerovnosti ve vzdélavani a efektivni fizeni vzdélavaciho systému.

Dtlezitost podpory inkluzivniho vzdélavani v pribéhu celého Zivota zdlraziuje
dokument Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
na obdobi 2015 — 2020.

Velmi uzitetnym dokumentem, ktery se komplexné vénuje problematice inkluze, je
anglicka publikace: Enabling Education Network: Ukazatel inkluze. Tato kniha ma za cil
podporovat inkluzivni rozvoj $kol. Inkluzi pouziva ,,ve spojeni se studenty, kteri maji urcité

o, ’ S vy s , % 19
postizeni nebo takzvané ,,specialni vzdélavaci potieby.”

19 AINSCOW, M.; BOOTH, T. Piel. Cechova Hana, Zitkovéa Daniela, Ukazatel inkluze: Rozvoj uceni a zapojeni
ve Skoldach. 1. vyd. Rytmus 0.s., 2007. str. 4
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2.1 Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

V roce 2004 MSMT schvalilo nové principy v politice pro vzdélavani zakd. Ramcovy
vzdé€lavaci program pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV) je kutikularnim dokumentem na
statni urovni. Stanovuje obecné a zavazné pozadavky na vzdélavani pro jednotlivé stupné
(predskolni, zdkladni, stfedni vzd€lavani). Svym pojetim navazuje na ramcovy vzdélavaci
program pro piedskolni vzdélavani. Stanovuje, jaké vzdélavaci cile ma Skola splnit, co se maji
zéci ucit, ceho maji dosahnout, co by méli umét.

Hlavnim cilem zdkladniho vzdélavani, dle RVP ZV, je , pomoci utviret a postupné
rozvijet klicové kompetence a poskytnout spolehlivy zaklad vSeobecného vzdélani
orientovaného zejména na situace blizké Zivotu a na praktické jednani. »20
Klicové kompetence jsou v RVP ZV definovany jako: ,,souhrn veédomosti, dovednosti,
schopnosti, postoju a hodnot diilezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena

221 s . . < .
Za klicové kompetence jsou povazovany hlavné kompetence k uceni,

spolecnosti.
komunikativni kompetence, kompetence Kk feSeni problému, socialni, obanské kompetence.

Obsah zakladniho vzdé€lavani je rozdélen do deviti vzdélavacich oblasti:

o, Jazyk a jazykova komunikace (Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk, Dalsi cizi jazyk)
o Matematika a jeji aplikace (Matematika a jeji aplikace)

e Informacni a komunikacni technologie (Informacni a komunikacni technologie)

e Clovék a jeho svét (Clovék a jeho svét)

e Clovek a spolecnost (Déjepis, Vychova k obcanstvi)

e Clovek a priroda (Fyzika, Chemie, Pirodopis, Zemépis)

o Umeéni a kultura (Hudebni vychova, Vytvarna vychova)

e Clovék a zdravi (Vychova ke zdravi, Télesnd vychova)

e Clovék a svét prace (Clovék a svét prace) 22

Na zédkladné¢ RVP ZV si kazda skola vytvari sviyj Skolni vzdélavaci program, ktery je

zékladnim vzdélavacim dokumentem skoly.

NUV. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. NUV [online]. © 2011-2017 [cit. 17.10.2017].
Dostupné z http://www.nuv.cz/uploads/RVP_ZV_2017_verze_ cerven.pdf
2LNUV. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. NUV [online]. © 2011-2017 [cit. 17.10.2017].
Dostupné z http://www.nuv.cz/uploads/RVP_ZV_2017_verze_cerven.pdf
2NUV. Ramcovy vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani. NUV [online]. © 2011-2017 [cit. 19.10.2017].
Dostupné z http://www.nuv.cz/uploads/RVP_ZV 2017 verze cerven.pdf
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2.2 Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) je ucebni dokument,
podle kterého se uskutecnuje vyuka v dané skole. Zpracovava si ho kazda Skola sama na
zakladé RVP ZV. Ve skolnim vzdélavacim programu se $kola snazi realizovat inkluzivni cile,

zamé&ry a podminky pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

SVP ZV musi obsahovat zavazné ¢asti:
e identifikacni udaje
e charakteristika Skoly
e charakteristika SVP
e ucebni osnovy
e ucebni plan
e hodnoceni zak

e autoevaluace Skoly
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3 Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami

V souladu s ¢eskym zakonem oznaCujeme déti a Zzaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami jako ,,jedince, kteri k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a
uzivani svych prav na rovnopravném zdklade s ostatnimi potiebuji poskytnuti podpuirnych
opatreni. 23

Vzdélavani probihd na zékladnich Skolach nebo na zékladnich Skolach specialnich.
Zarazeni zakt se SVP do Skol hlavniho proudu je upraveno zakonem.

Po novele zdkona na zakladnich Skolach specialnich déti vyrazné neubylo, naopak
ptibylo déti se SVP na zakladnich Skolach.

Analyza statistickych udaji, kterd prob¢hla za posledni tii roky, uvadi tdaje o poctech
zakl se SVP v béznych zakladnich Skolach a zékladnich specidlnich Skolach. MiZeme si
vSimnout, Ze nize uvedeny obrazek 1 shrnuje, jak za posledni rok pocet déti se SVP v béZnych
Skolach vyrazné stoupl, za to pocet déti v zékladnich Skolach specidlnich zlstava témér

stejny.

Kam chodily déti se znevyhodnénim
23 880 22721 23 0

‘ 2015/2016 i 2016/2017 31.3.2017

- 5

54 837 58923 72
do zékladni $koly
@ do specialni zakiadni Skoly ==

Obrizek 1 Zakladni §koly versus specialni zakladni §koly*

BNUV. Déti,zici a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potrebami. NUV [online]. © 2011-2017 [cit.
21.10.2017]. Dostupné z http://www.nuv.cz/t/specialni-vzdelavani

** IDNES. Na inkluzi §ly v minulém roce dvé miliardy, ukazuje analyza ministerstva. IDNES [online]. © 1999-
2018 [cit. 3.2.2018]. Dostupné z: https://zpravy.idnes.cz/inkluze-skolstvi-pedagogicti-asistenti-ministerstvo-
skolstvi-analyza-1od-/domaci.aspx?c=A171026_212114 ekonomika dtt
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3.1 Charakteristika zaku se specialnimi vzdélavacimi potiFebami

Novela skolského zdkona zavadi nové vymezeni pojmu zék se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a upousti od kategorizace zakd: Zaci se zdravotnim postizenim, zdravotnim

znevyhodnénim a Zaci se socialnim znevyhodnénim. Tyto pojmy se ale i nadale pouZzivaji.

Mezi zdky se zdravotnim postiZenim fadime déti se zrakovym, sluchovym, télesnym a
mentalnim postiZzenim, s vadami feci, s autismem, se specifickymi poruchami chovani.

Z4ci se zdravotnim znevyhodnénim jsou Zaci zdravotné oslabeni, dlouhodobé nemocni nebo
maji leh¢i zdravotni poruchy, které vyzaduji zohlednéni pti vzdélavani.

Do tfeti skupiny socidlné znevyhodnénych zakt patii déti s nafizenou ustavni nebo

ochrannou vychovou, déti ohrozené socialné patologickymi jevy.

Vzdélavani zaka se SVP, jak jsem jiz psala vyse, upravuje $kolsky zakon ¢. 561/2004
Sb., ptedevs§im jeho novela ¢. 178/2016 Sb. Hlavnim cilem je pfedev§im dodrzovat rovnost
vzdélavacich moznosti pro vSechny zéky a respektovat vzdélavaci potieby jedincti.
Zapominat se nesmi ani na Zaky mimotfadné nadané, ktefi potiebuji také tipravu podminek ve

vzdélavani. Vzdélavani nadanych zaku je ukotveno ve vyhlasce ¢. 27/2016 Sh., § 27.

3.1.1 Zci se zdravotnim postiZenim a zdravotnim znevyhodnénim

Zaci se specifickymi poruchami uéeni

Specifické poruchy uéeni patii do skupiny poruch, které zptisobuji problémy v ramci
vzdélavaciho procesu. Projevuji se hlavné pii uzivani dovednosti, jako je mluveni, psani,
¢teni, poc€itani. Pfi v€asném zjisténi, a poté s kvalitni pomoci, miZze dojit u zdka ke zmirnéni
potizi ¢1 k uplnému odstranéni.

Mezi nejcastéji vyskytovanou poruchu uceni patii dyslexie. Jedna se o poruchu
schopnosti naucit se ¢ist a ndsledné porozumét danému textu.

Dysortografie — projevuje se hlavné snizenou schopnosti osvojit si pravopis jazyka. Zak
¢asto vynechava interpunkéni znaménka.

Dysgrafie — Zzak ma problémy s pisemnou formou, kdy ma obtize se zapamatovanim,
napodobenim pismen.

Dyskalkulie — porucha pocitani, predstaveni prvka dle velikosti, barev, tvarg.

Mezi dal$i poruchy uceni patii dysmuzie — porucha hudebni schopnosti, dyspinxie — porucha
kresleni, dyspraxie — porucha motoriky.
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Zaci s naruSenou komunikaéni schopnosti

., Narusenda komunikacni schopnost se miize tykat verbalni i neverbalni formy komunikovani,
resp. jeho mluvené nebo grafické podoby.” % Pro napravu komunikacni schopnosti je dulezita
kvalitni logopedicka péce, ktera v ramci moznosti odstrani poruchu tak, aby byla fe¢ spravné
rozvinuta. Do skupiny vad feci patii:

e Kkoktavost

e patlavost

e huhnavost

e mutismus

e vyvojova dysfazie

o afazie

e dysartrie a dyslalie

Zaci s poruchami chovani

Poruchou chovéni rozumime takové chovéni, které se odchyluje od socidlnich norem. Jedinec
neni schopny respektovat dané normy na trovni jeho v€ku nebo na Grovni svych rozumovych
schopnosti. Nejcastéji mezi poruchy chovani fadime: zaSkolactvi, kradeze, lhani, Sikanovéani,

agresivitu.

Mentalni postizeni

Mentélni postizeni je trvalé snizeni inteligence v disledku trvalého organického nebo
funk¢niho poskozeni mozku. Slowik pouziva nésledujici klasifikaci:
o, lehka mentadlni retardace

stredné tézka mentalni retardace

tezka mentalni retardace

hlubokd mentalni retardace

e jina mentadlni retardace
2 26

nespecifikovand mentalni retardace

2 LECHTA, V. Inkluzivni pedagogika. Praha: Portal, 2016. str. 334
% SLOWIK, J. Specidlni pedagogika:prevence a diagnostika, terapie a poradenstvi, vzdelavani osob s riiznym
postizenim, clovek s handicapem a spolecnosti. Praha:Grada, 2007. str. 114
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Sluchové a zrakové postizeni

Do skupiny zakii se zrakovym postizenim fadime zaky S riznym typem zrakové vady, kvili
které maji omezenou schopnost vnimat zrakem. Pfi umisténi déti do béznych Skol hraje roli
stupen postizeni. Lechta rozdé¢lil z tohoto hlediska zrakové postizeni do Ctyi kategorii:

e | slabozrake deti

o deéti se zbytky zraku

e nevidomeé deti

e tupozraké a Silhavé déti*’

Sluchové postizeni maji zaci, u kterych doslo k naruSeni kterékoliv ¢asti sluchového ustroji.

Telesné postizeni a zdravotni oslabeni

Té¢lesné postizeni je zdravotni postizeni, pii kterém je c¢lovék omezen v pohybovych
schopnostech. MiiZe se jednat o piimé postizeni pohybového aparatu nebo je pohyb ¢astecné

omezen Vv disledku zdravotnich oslabent.

3.1.2 Zici se socialnim znevyhodnénim

Pod pojmem socialni znevyhodnéni rozumime kulturné odliSné prostiedi, ve kterém se
dit¢ nachdzi. Rodina dit€ nepodporuje, nevénuje mu dostatek casu, dit€¢ neméd vhodny
pozitivni vzor v rodi¢ich. Vétsinou se jedna o rodiny S niz§imi piijmy, nezaméstnané a rodiny
se socialng patologickymi jevy a celkové nizsi kvalitou Zivota.

Skolsky zékon zaélefiuje zaky se socialnim znevyhodnénim mezi osoby se SVP. V § 16 je

socialni znevyhodnéni vymezeno jako:

e , rodinné prostredi s nizkym sociokulturnim postavenim nebo ohrozeni socialné
patologickymi jevy;

e narizena ustavni vychova nebo ulozena ochrannd vychova;

, P o 528
e postaveni azylanta a ucastnika rizeni o udéleni azylu na vizemi CR

27 LECHTA, V. Inkluzivni pedagogika. Praha: Portal, 2016. str. 241
8 7ZAKONY ONLINE. Skolsky zdkon. Copyleft [online]. © 2005-2016 [cit. 25.10.2017]. Dostupné z
http://zakony-online.cz/?s122&0122=16
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Jak se u nas v CR zvysil pocet déti s jednotlivymi poruchami a vadami v b&Znych

zakladnich Skolach za posledni tii roky, je vyjadieno na obrazku 2.

Jak jsou déti znevyhodnéné

. . . . e 35 8e
S VO OV T I 36 638
P O N 45 O

B 1333 W 2015/2016

o

o I (2561 m 31 2017
S et 7974
o S = 9225
poruchami chovani
I 11 763
[ 5 5% .
s vadami feci [N 6 414 miliardy korun
B 6 872 putovalo do $kol na
podplrna opatfeni pro
$ poruchami S 4 850 znevyhgd nzéoné 6dc$<;i§(§j
| 1. 24f( 201 !
autistického spektra B 5 465 Z4F1 2017.

Obriazek 2 Déti s poruchami a vadami®

Z obrazku je patrné, Ze podstatny nartst je hlavné u déti s vyvojovymi poruchami
uceni, kdy za posledni rok se pocet zvysil az o cca 9300 déti. Na druhé strané se nepatrné

snizil pocet déti s poruchami autistického spektra.

3.1.3 Zaci mimoiadné nadani

Urcité specifické vzdélavaci potieby maji 1 zaci mimotadné nadani a talentovani, na které
se Casto zapomind. Je dulezité, aby se jejich nadani v€as rozpoznalo a néasledné rozvijelo.
,,Obecné vsak plati, ze pro to, aby se intelektové nadani ve skole rozpoznalo, podporovalo a
rozvijelo, jsou potrebné a mimoradné diilezité tri faktory:

1. Kklima — atmosféra skoly i tridy

2. snaha ditéte, dobry postoj ke skole, uceni se

3. ucitel — kompetentni, spravedlivy a starostlivy »30

2 IDNES. Na inkluzi §ly v minulém roce dvé miliardy, ukazuje analyza ministerstva. IDNES [online]. © 1999-
2018 [cit. 3.2.2018]. Dostupné z: https://zpravy.idnes.cz/inkluze-skolstvi-pedagogicti-asistenti-ministerstvo-
skolstvi-analyza-1od-/domaci.aspx?c=A171026_212114 ekonomika dtt
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Pro tyto zaky se vytvaii individudlni vzdélavaci plan stejné jako pro zédky se SVP. V planu

je upraveno ucivo, popsany vyucovaci metody, které budou rozvijet jejich nadani.

3.2 Formy vzdélavani zakia se SVP

Vzhledem k tomu, ze kazdé dité je jiné, ma své individualni potfeby, musime tak k nému i
ptistupovat. Je velmi dilezité, abychom zvolili spravnou formu vzdélavani, pii které ditéti
spravné zajistime jeho rozvoj. Existuje né€kolik forem specidlniho vzdélavani, které se mohou
pouzit.
1) individualni integrace — individualni integraci rozumime vzdélavani zaka na bézné
Skole nebo ve $kole samostatné ziizené pro jiny druh postizeni

2) skupinova integrace — vzd¢lavani zaka probiha ve tiid€, odd€leni nebo studijni
skupin€ zfizené pro zéky se zdravotnim postizenim v béZzné Skole nebo ve Skole
samostatné ziizené pro jiny druh postizeni

3) vzdélavani ve skole samostatné ziizené pro Zaky se zdravotnim postiZenim

4) kombinace vyse uvedenych

% LECHTA, V. Zdklady inkluzivni pedagogiky. Praha: Portal, 2010. str. 366
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4 Podminky inkluzivniho vzdélavani

Cilem celého procesu je nastaveni pozitivnich podminek pro vzdélavani zaka tak, aby pii
zabezpecCeni adekvatnich podpirnych opatfeni, bylo mozné vzdélavani uskuteciovat
pfednostné¢ v hlavnim vzdé€lavacim proudu. Podminky musi spliiovat Skoly, pedagogicti

pracovnici a také skolské poradenska zatizeni.

4.1 Podminky Skol pro zajisténi inkluzivniho vzdélavani

Aby inkluze mohla spravné fungovat, musi byt splnéno nékolik podminek, které usnadni
vzdélavani zaka se SVP. Inkluze, jako takova, se nedotyka pouze zaka s témito potfebami, ale
ovliviiuje vSechny zéky ve tfidé. Ze zakona vyplyva nékolik podminek, které musi Skola

splnovat.

Mezi podminky $kol patii naptiklad:

Persondlni podminky: pedagogové, ktefi maji dostatecné odborné zkuSenosti, dovednosti a

aktivné se chtéji podilet na inkluzivnim vzdélavani. Do této kategorie lze zaradit i asistenta
pedagoga, specialniho pedagoga ¢&i $kolniho psychologa. Skola, ktera vzdélava zaky se SVP,
musi zajistit podptrna opatieni. Na tato opatfeni dostavaji skoly finanéni prostfedky v takové
vysi, aby doslo k jejich realizaci. Skola by méla také zajistovat pribézné vzdélavani vsech
pedagogickych pracovnikill v oblastech efektivni prace s riiznorodym kolektivem tfidy. Nejen
samostatné vyucovani, ale také aktivity po vyucovani by mély byt pfistupné vSem zakim bez

ohledu na jejich postiZeni.

Materidlni podminky: je dilezité, aby Skola byla schopna zajistit materidlni vybaveni tfid,

vhodné vyucovaci ucebnice a pomicky, prostory pro osobni hygienu. DiileZitou roli zde hraje
také bezbariérovost $kol, ktera by zajistila kazdodenni pfistup pro déti ¢i osoby, které to
potifebuji. V tomto sméru potiebuje spousta Skol zajistit finanéni prostiedky na rGzné

pfestavby, pfistavby, které by zajistily bezbariérovy pfistup.

Psychosocialni podminky: umét zajistit, aby si zaci, ale i pedagogové vzajemné pomahali,

tolerovali se, méli k sob¢€ uctu a respektovali se navzajem.
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Organizacéni podminky: zajistit, aby se vSechny zainteresované strany podilely na rezimu

vyudovani, ktery by mél byt v souladu s potfebami zaki. Reditel $koly ma povinnost piijmout
k zakladnimu vzdé€lavani vSechny déti ze spadové oblasti. Odmitnout piijeti ditéte muze
pouze z kapacitnich divodi. K organizacnim podminkam také fadime kladnou spolupraci
vSech pedagogickych subjekt. V tomto pfipadé se v redlném déni setkdvame s uskalim. Ne
kazdy pedagogicky pracovnik se ztotoznuje s nazorem, ze inkluze je spravna véc. Od toho se
odviji 1 ochota spolupracovat, organizovat a vytvaret podminky, které¢ by vedly k nadéjnému

zaclenéni.

Podminky spoluprace srodi¢i a Skolskymi poradenskymi zafizenimi: byt v pravidelném

kontaktu s rodic¢i, podavat jim zakladni informace, nabidnout jim spolupraci s poradenskymi
zafizenimi a naopak od nich oc¢ekavat pomoc a podporu. Novela zdkona jasné upravuje vztah
mezi $kolou, Skolskym poradenskym zafizenim a rodici. Aby cely inkluzivni proces spravné
fungoval, je dulezité, aby mezi t€émito subjekty panovala spoluprace a ochota si vzajemné

pomahat.

4.2 Pedagogicti pracovnici a Skolska poradenska zarizeni

Zdkon ¢ 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdakonii
stanovil poZadavky na osoby, které se podileji na vzdélavani ditéte se SVP. Specidlni pedagog
podle § 18 zakona ¢. 563/2004 Sb., musi mit ukonfené magisterské vzdélani v oboru.
PoZadavky na asistenta pedagoga zmifuji niZe.

Zakom, ktefi maji specialni vzdélavaci potfeby, je nabidnuta pomoc od systému
poradenskych sluzeb, ktery se skladd z nékolika poradenskych zatizeni. Jejich sluzby lze
vyuzivat od pocatku vzdélavaciho procesu po ukonceni pifiprav na povolani.

Vyhlaska ¢. 197/2016 Sh., kterou se meéni vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich definuje, Ze ,,tyto
sluzby jsou poskytovany detem, Zakim, studentim, jejich zakonnym zastupcum, Skolam a
Skolskym zaiizenim. " Skolska poradenské zafizeni jsou v tomto piipadé bezplatna. Poskytuji

se na zadost zakd, zakonnych zastupc.

S'NUV. Novela formou vyhlasky. NUV [online]. © 2011-2017 [cit. 27.10.2017]. Dostupné z
http://www.nuv.cz/uploads/poradenstvi/legislativa/vyhlaska 72 2005 novela 2016.pdf
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Mezi skolské poradenska zatizeni patfi:
a) Pedagogicko - psychologicka poradna (dale jen PPP)
b) Specialné pedagogické centrum (dale jen SPC)
c) Stredisko vychovné péce (dale jen SVP)

Pedagogicko — psychologickd poradna

PPP je skolské poradenské zatizeni, které je zfizovano ptredevSim krajem, nékdy jinymi
pravnickymi ¢i fyzickymi osobami.

PPP se zaméfuje predevSsim na psychologickou, specidlné pedagogickou a socidlni
diagnostiku. Jejim cilem je zjisténi pfi¢in pii poruchdch uceni, chovani, problémi pfii
vzdélavani zaka.

Jejich Cinnost je vykonavdna ambulantn€. V rdmci inkluzivniho vzdélavani je stéZejni, Ze
poskytuji zaktim se SVP poradenstvi a doporuceni s navrhy podptrnych opatieni.

Sluzby v PPP zajist'uji psychologové, specialni pedagogové a socialni pracovnice.

Specialné pedagogické centrum

SPC patii stejn¢ jako predchozi zatizeni do Skolského poradenského zatizeni. Jsou zfizovana
pii specialnich skolach.

Poskytuji odbornou poradenskou ¢innost zakiim s rGznym druhem zdravotniho postiZeni.
Pomahaji také pii integraci téchto zakt do béznych typu skol. SPC zajist'uji psychologickou,
specialné pedagogickou a socialni diagnostiku zakl se zdravotnim postizenim.

Péce je zajistovana tymem odbornikli, mezi ktery patii psychologové, specialni pedagogové a

zpravidla i1 socialni pracovnice.

Stiedisko vychovné péce

SVP patii do sité¢ Skolskych zafizeni. Poskytuji odbornou pomoc a poradenstvi v krizovych
situacich, které souvisi s poruchami chovani a feSeni vychovnych problémil. Zaméfuji se 1 na
vychovnou, vzdélavaci a diagnostickou ¢innost.

Mezi pracovniky SVP patii psychologové, specidlni pedagogové, socidlni pracovnice, ale také
I vychovatelé a ucitelé.

Mezi klienty stiediska patii déti ve véku od 3 let do ukonceni piipravy na povolani, nejdéle

vSak do 26 let.
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4.3 Asistent pedagoga

Pedagogicky asistent je pro vétsinu lidi, i v této dob¢, relativné malo zndmym pojmem.
Rodice ve skole komunikuji prevazné s pedagogy a asistenty opomijeji, proto v mnoha
ptipadech ani nevi, jaka je jejich hlavni ¢innost. ,, Vedle ucitele je dalsim pedagogickym
pracovnikem, ktery pomdha zajistovat plynuly chod vyuky, spolupracuje s ucitelem a po
domluvé s nim vénuje svou pozornost podle potieby také ostatnim Zdkiim ve tidé.

Pocatky profese asistenta pedagoga se rozviji od devadesatych let minulého stoleti. Po
dlouhou dobu se profese vyvijela ve dvou soub&znych liniich, a to pro Zaky se zdravotnim
postizenim a pro zaky se socidlnim znevyhodnénim. ,, U Zdkii se zdravotnim postizenim ve
specidlnich skolach se asistenti zacali objevovat s prijetim vyhlasky 127/1997 Sb., 0
specidlnich Skolach a specidlnich materskych Skoldch.”® Tato vyhlagka stanovila druhy
postiZeni, u kterych mohou vzdélavani zaki zajistovat dva pedagogicti pracovnici. Prvni rok
po pfijeti této vyhlaS8ky mohli asistenci vykonavat lid¢é, ktefi odmitli nastoupit zékladni
vojenskou sluzbu a ptijali sluzbu civilni.

U 74kl se socidlnim znevyhodnénim vykonavali asistenti nejprve podporu romskych
zakl. Prvni romsti asistenti u romskych zaki ptsobili od roku 1993 v soukromé Zakladni
Skole Premysla Pittra v Ostravé. Tito asistenti byli financovani hlavné z nestatnich
neziskovych organizaci.

V roce 1997 byla asistentska profese oficialné ustanovena v ramci Statutu pokusného
ovetovani piipravnych tfid. Od tohoto roku také zodpoveédnost za romské asistenty pievzal
stat.

Jesté nékolik let poté byla asistentce zakd pouze pod vedenim romskych asistentii. Tato
moznost asistence ale byla zru$ena Metodickym pokynem MSMT ke ziizovéani p¥ipravnych
t¥id pro déti se socialnim znevyhodnénim. Tento pokyn MSMT zavedl novy pojem této
profese: vychovatel — asistent ucitele. Pokyn také uvadél, ze by mél asistent pochazet
Z prostiedi, které zaci velmi dobie znaji (napf. asistent z romské komunity).

Financovéani asistentl v této dobé nepochazelo zresortu Skolstvi, ale pievazné
z finan¢nich prostiedkti na podporu zaméstnanosti z tfadu prace. V roce 2002 bylo toto
hrazeni ukonc¢eno z diivodi, ze nespliiovalo podminky podpory zaméstnanosti. Na nakladech

se postupné zacal podilet resort Skolstvi.

2 UZLOVA, 1. Asistence lidem s postizenim a znevyhodnénim: prakticky privvodce pro osobni a pedagogické
asistenty. Praha: Portal, 2010. str. 43

% ASISTENT PEDAGOGA. Prdce asistenta pedagoga [online]. © 2013 [cit. 3.1.2018]. Dostupné z:
http://www.asistentpedagoga.cz/historie
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Z pohledu zakona v soucasné dob¢ existuje jednotnd profese asistenta pedagoga a nezalezi
na tom, s jakymi jedinci pracuje. Prace asistenta vychazi z legislativniho ukotveni od roku
2005, kdy vstoupil v platnost jiz zmifiovany zakon ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdé€lavani a vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o
vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakl nadanych. Do srpna 2016 byly
zakladni ¢innosti asistenta pedagoga definovany vyhlaskou ¢. 73/2005 Sb., ve znéni pozdé&jsi
novelizace vyhlaskou ¢. 147/2011 Sb. S platnosti od 1. 9. 2016 byla tato vyhlaska nahrazena
vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., ktera v § 5 k ¢innostem asistenta pedagoga uvadi, ze:

e asistent pedagoga poskytuje podporu jinému pedagogickému pracovnikovi (uciteli,
vychovateli, spec. pedagogovi apod.) pri vzdélavani Zakii se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami

e asistent pedagoga pracuje podle potreby s Zakem se specidlnimi vzdéldvacimi potrebami

. ;o v 9934
nebo i s ostatnimi zaky tridy

4.3.1 Kvalifika¢ni predpoklady asistenta pedagoga

Pozadavky na odbornou kvalifikaci asistenta pedagoga uvadi zakon ¢. 563/2004 Sb., 0
pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakonl. Zékon v § 2 odst. 1 uvadi, ze
pedagogickym pracovnikem je ten, kdo provadi pfimou vyucovaci, vychovnou ¢i specialné-
pedagogickou ¢innost a plisobi tak pfimo na vzdélavaného. V § 2 odst. 2 se piimo udava, kdo
danou ¢innosti vykonava:

a) ,,ucitel,

b) pedagog v zarizeni pro dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii,
c) vychovatel,

d) specialni pedagog,

e) psycholog,

f) pedagog volného casu,

g) asistent pedagoga,

h) trenér,

i) metodik prevence v pedagogicko-psychologické poradné,

i) vedouci pedagogicky pracovnik.

% ASISTENT PEDAGOGA. Prdce asistenta pedagoga [online]. © 2013 [cit. 25.10.2017]. Dostupné z:
http://www.asistentpedagoga.cz/zakony-prace
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V soucasné dobé¢ se rozliSuji dvé arovné odbornosti asistentl pedagoga, podle kterych
je nutné i pozadované vzdélani.
a) vyssi aroven ¢innosti — asistenti pracuji ve tfidach, ve kterych se vzdélavaji zaci se SVP,
nebo ve tfidach s integrovanymi zdky. Zde musi mit asistent pedagoga stfedni vzdélani
s maturitou a odpovidajici pedagogické vzdélani (SS, VOS, VS zaméfenou na pedagogiku
nebo alespon kvalifika¢ni kurz pro asistenta pedagoga)
staci pouze stiedni vzdélani s maturitou, kK némuz je podminkou splnény kvalifika¢ni kurz pro

asistenta pedagoga.

4.3.2 Osobnostni predpoklady asistenta pedagoga

Mimo zakonem stanovené ptedpoklady pro profesi asistenta, vyzaduje toto povolani i
dalsi osobnostni ptedpoklady, dovednosti a schopnosti. Tyto piedpoklady se mohou lisit od
toho, sjakymi zaky bude asistent pracovat. Kazdé zdravotni postiZzeni, znevyhodnéni
vyzaduje vzdy odliSny pfistup prace, proto by asistent k odliSnostem m¢l umét piistupovat.

Asistent by mél byt empaticky, mél by byt schopen se vcitit do ditéte a jeho potieb.
Asistent pedagoga musi byt komunikativni a mél by umét komunikovat nejen s ditétem,
ucitelem, ale i1 rodi¢i. Dulezitd je vzdjemnd spoluprace mezi témito stranami. Mél by mit
znalosti odpovidajici ¢innostem, které vykonava. M¢l by si umét naplanovat ¢as na praci.
Mezi osobnosti predpoklad patii i schopnost FeSit riizné problémy, se kterymi se mize ve
sv¢ praxi setkat.

Nesmim zapomenout ani na to, Ze by m¢l byt schopen pracovat pod vedenim
pedagoga. Nékteti lidé neumi pracovat pod vedenim a pracuji sami za sebe. V této profesi je
nutnosti, aby se asistent pedagoga ucil od pedagoga, poucil se z jeho rad, ze svych chyb. Zde
je velmi diilezita spolupréace a respektovani se navzajem.

V neposledni fadé by m¢l byt asistent pedagoga trpélivy, disledny, upiimny, ale i razantni,
aby si ziskal autoritu i u starSich zaku.

Asistent, jako pedagogicky pracovnik se musi neustdle vzdélavat, proto by v jeho

pfedpokladech méla byt 1 chut’ aktivniho pfistupu ke vzdélani.

¥ PTACKOVA, M. Zikon o pedagogickych pracovnicich. MSMT [online] © 2016 [cit. 26.10.2017]. Dostupné
z: http://www.msmt.cz/file/38850/
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4.3.3 Naplii prace asistenta pedagoga

Asistent pedagoga plsobi ve Skolni tfidé nebo studijni skupiné, kde se vzdélavaji zaci
se SVP.
Mezi jeho néapln prace patii predevs§im:
e vychovna a vzdé€lavaci ¢innost (nejen u zaki se SVP)
e spoluprace s ucitelem
e pomoc pii komunikaci mezi u¢itelem a zakem, ucitelem a rodici
e podpora zaktl pii vyucovani
e kontrola prace zaka

e pomoc pii sebeobsluze

Asistent pedagoga by mél byt vybaven profesnimi kompetencemi, aby svoji praci mohl
zvladat bez potizi. Dllezité je, aby:
e ovladal metodiky vyuky (¢teni, psani, pocitani)
e chapal individualizaci kazdého zaka pti vyucovani
e ovladal metody pozorovani a na zakladn¢ vysledkii mohl vyhodnotit informace, které
poslouzi k dikladnéjsi péci o zéka
Podle mého nézoru zde nastava podstatny problém. Specialni pedagog, aby byl kvalitné
pfipraven na budouci povolani, studuje na vysoké Skole pét let. UCi se specidlni pedagogiku,
piislusné pedie, metody a techniky prace S riznymi druhy postiZzeni ¢i znevyhodnéni. Ani za
tu dobu si neosvoji vSechny ptedpoklady, které¢ by mél mit pii nastupu do zaméstnani.
Vsechny pedagogické fakulty v Ceské republice maji mimo vyuky specialni pedagogiky
také povinny kurz specidlni pedagogiky. Jedna se o jednosemestralni kurz, kdy jedna hodina
tydné je zaméfena na teorii, dvé na praxi. Ani tento kurz dle dékant fakult nestaci k tomu, aby
si osvojili zékladni poznatky o inkluzivni vychové. ,, Pro potieby inkluze je to samoziejmé
malo. Pokud bude realizovana v zamyslené podobé, meéli by se studenti ve vetsi mire
orientovat na etopedickou a psychopedickou problematiku. Nemame ale penize na odborniky,

1,36 ¥

kteri by dané discipliny vyucovali, ika Pavel Vacek, dékan Pedagogické fakulty v Hradci

Kralové.

% DOUBRAVA, Lukés. Bakalafi na inkluzi moc pfipraveni nejsou. Ucitelské noviny. Praha 1:Gnosis spol.
2016(10). str. 18
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Asistent pedagoga si udéla kvalifikacni kurz pro asistenta pedagoga, ktery trva pouze
nékolik tydnt, z ¢ehoz vyplyvd pouze jedno. Za tak kratkou dobu nemiize byt vybaven
znalostmi, které jsou potieba.

Pokud je mozné, aby asistent pedagoga zajistoval podporu u vice zaki najednou (zaci
nevyzaduji naro¢nou pomoc), hovofime o tzv. sdileném asistentovi pedagoga. V tomto
ptipad¢ je mozné, ze asistent bude pracovat na 0,5 ivazku (20 hodin). V n¢kterych ptipadech
zék vyzaduje, vzhledem k jeho postizeni, nepietrzitou pomoc pii vyucovani, proto tvazek
asistenta je urcen pouze pro jednoho zaka. Asistent pedagoga se tedy mize pohybovat od 0,25
uvazku (10 hodin) po 1,0 iivazku (40 hodin) tydné.

Pokud je v doporuceni uvedeno, Ze se jedna o tzv. sdileného asistenta pedagoga, Skola
nema narok na zadné financni pfispévky, kterymi by zaplatila dalSiho asistenta pedagoga.

Asistent pedagoga se nachazi ve tfetim az patém stupni podplrnych opatieni.

4.4 Osobni asistent

Lidé si velmi Casto zaménuji pojem asistent pedagoga a osobni asistent. Vi, ze se oba
zamé&fuji na pomoc zaklm se SVP, ale leckdy nevi, ze kazdy z nich se ditéti vénuje pon€kud
V jiné roving.

Osobni asistent vétsinou neni zaméstnancem $koly. Casto ho zaméstnava neziskova
organizace nebo ho plati rodice zaka.

Pozici osobniho asistenta upravuje zdkon €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozd¢jsich predpist a dalsi provadéci vyhlasky.

Jeho hlavni naplni je pracovat s konkrétnim zdkem, kterého ma na starost. Ditéti pomaha
hlavné pii sebeobsluze, osobni hygiené, o piestavkach, pii stravovani. Ve vétSing piipada takeé

doprovazi dit¢ do Skoly a ze skoly.
4.5 Individualni vzdélavaci plan

VSechny nalezitosti, které se tykaji individualniho vzdélavaciho planu (dale IVP), jsou
dany ve Skolském zakoné ¢. 561/2004 Sh., a v § 3 a 4 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzd€lavani
74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych. IVP je soucasti povinné
dokumentace zdka a patii k dilezitym dokumentim, které zajiStuji specidlni vzdélavaci

potieby zaka.
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Individualni vzdélavaci plan vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu Skoly a zavéri
specialné pedagogického vysetieni, poptipad¢ dalSich odbornikd.
Za vypracovani IVP odpovida feditel Skoly a je vypracovan zpravidla tfidnim ucitelem pied
nastupem zaka do $koly, nejpozdéji vSak 1 mésic po nastupu do skoly.

IVP musi obsahovat nékolik povinnych udaji o poskytovani individualni specialné
pedagogické péce (obsah, rozsah, pribéh, zplisob poskytovani). Plan musi obsahovat také
jednotlivé cile vzdélavani zaka, ¢asové rozvrzeni uciva, metody uceni a zpuisob hodnoceni
zaka.

Kromé zminénych, obecnych nalezitosti, je nutné pamatovat i na to, ze by mél IVP
obsahovat také informace o zpisobu upravy prostfedi Skoly a tfidy, délce ptestavek a
rozvrzeni denniho reZimu vlbec. Soucéasti téchto nalezitosti by mél byt 1 seznam
kompenzacnich pomiicek, specialnich uéebnic ¢i dalsich specialnich didaktickych pomtcek.

S individualnim planem by méli byt sezndmeni vSichni ucitelé, kteti zaka vyucuji. Pokud
zak vyuziva pomoc asistenta pedagoga, na tvorbé planu se podili i on. Pfi jeho sestaveni
nesmime zapomenout ani na zakonné zastupce — rodice, kteti dité znaji ze vSech nejvice a

védi tak o jeho potiebach.

4.6 Pripravna trida

Od skolniho roku 2017/2018 nové plati, Ze do pfipravné tiidy lze pfijmout jen ty déti,
kterym byl udélen odklad Skolni dochazky. Urcena je predevS§im pro déti socialné
znevyhodnéné a déti, kterym by tfida méla pomoci vyrovnat jejich vyvoj.

Ptipravnou tfidu miize ziizovat kraj, svazek obci nebo obec se souhlasem krajského ufadu.
O =zarazeni ditéte rozhoduje feditel Skoly na zadost zakonného zastupce a na zadkladé
doporuceni Skolského poradenského zatizeni. Tiidu lze zfidit v ptipadé€, pokud se v ni bude
vzdelavat nejméné 10 déti.

Ptipravna tfida pomoci vzdélavacich prosttedki ptipravuje déti k uspéSnému zvladnuti
vstupu do zakladniho vzdélavani. Je zde velka Sance odstranit nedostatky, které dit¢ ma pied

zacatkem Skolni dochazky a kvili kterym mu byl navrzen odklad.
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4.7 Vyrovnavaci a podpiirna opatieni

Podle novely vyhlasky €. 147/2011 Sb., o vzdé¢lavani déti, zakia a studentt se specialné
vzdélavacimi potiebami a déti, zaki a studentli mimofadné nadanych, maji zaci se SVP narok

na tzv. podpurné a vyrovnavaci opatfeni pii vzdélavani.

Vyrovnavacimi opatienimi pii vzdélavani zakti se SVP se rozumi vyuZzivani specialnich

pedagogickych metod, které kladou diraz na potieby zakt, poskytovani individualni podpory
pfi vyuCovani, vyuzivani Skolskych poradenskych zafizeni, individudlniho vzdé¢lavaciho
planu, popiipadé¢ pomoc asistenta pedagoga. Tato vyrovnavaci opatieni Skola poskytuje ve

spolupréci se Skolskym poradenskym zatizenim nebo dle posouzeni vzdélavacich potieb Zaka.

Podplirnymi opatfenimi pii vzdélavani zakli se SVP se rozumi vyuzivani specialnich metod,
forem a postupu vzdélavani, kompenzacnich a ucebnich pomtcek, didaktickych materidlt
nebo poskytovani pedagogicko psychologickych sluzeb. Jak jsem jiz psala vySe, podpiirna
opatieni se Cleni do péti stupiti. VétSinou se deli podle organizaéni, pedagogické a finan¢ni
naroc¢nosti. MoZna je 1 kombinace téchto opatieni. Prvni stupen podpiirnych opatieni slouZzi ke
kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani Zdka a poskytuje je Skola nebo Skolské zatizeni bez
zadosti zakonného zastupce a jeho souhlasu. Podplirna opatieni druhého az patého stupné Ize
uplatnit pouze na zaklad¢ Zadosti, doporuceni Skolského zafizeni a ptredchoziho souhlasu
zékonného zastupce.

K opatfeni vysSiho stupné podplrnych opatifeni se piikro¢i pouze tehdy, kdy
nepostacuji podplirna opatieni niz§iho stupné.

S potiebou podplrnych opatieni prvniho stupné se zpracovava plan pedagogické
podpory. Je to plan opatieni, ktery poskytuje sama Skola. Tyto opatieni zajist'uji pedagogicti
pracovnici, ktefi znaji situaci zéka a prostfedi skoly, oproti skolskym poradenskym zatizenim.

SnaZi se proto pfijmout nejvhodnéjsi opatieni, aby pomohli ditéti piekonat vzdélavaci obtize.

Ceska $kolni inspekce ve $kolnim roce 2016/2017 realizovala inspekéni Ginnost v 757
matetskych, 559 zékladnich a 161 stfednich Skolach. Zaméfovala se hlavné na problematiku
spolecného vzdélavani. Zabyvala se také na pocty déti a zakl zarazenych v jednotlivych
stupnich podptrnych opatieni. Tabulka 1 ukazuje podil $kol, ve kterych byla ve Skolnim roce

2016/2017 ptiznana alespon jednomu zakovi podptrna opatieni dan¢ho stupné.
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Tabulka 1 Podpiirna opatieni - podil kol v %%

Stupen podpirnych opatieni MS ZS SS

Podptirna opatieni 1. stupné bez PLPP 13,6 40,6 44,1
Podptirna opatteni 1. stupn¢ s PLPP 16,5 59,7 37,9
Podptirna opatteni 1. stupné celkem (bez ohledu na PLPP)* 28,0 70,5 64,0
Podptirna opateni 2. — 5. stupné 16,4 66,9 48,4

*Cislo neni souctem predchozich dvou radkii, nebot nékteré skoly mohou poskytovat

podpuirnd opatreni 1. stupné s PLPP (plan pedagogicke podpory), tak bez néj.

V tomto roce se skoly teprve ucily s plany pedagogické podpory pracovat, proto ne
vzdy s nimi pracovaly spravné. Podle souasnych informaci MSMT by se méla tato situace
v tomto $kolnim roce 2017/2018 zlepsit.

Na obrazku 3, ktery uvadim nize, si miizeme vSimnout, jak se béhem roku 2016/2017

ménil podil poskytovanych podptrnych opatieni.
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Obrizek 3 Poskytovani podpirnych opatieni*®

8" CSICR. Tematickd zprdva-Spolecné vzdélavani ve skolnim roce 2016/2017. CSICR [online]. © 2017 [cit.
3.1.2018]. Dostupné z: http://www.csicr.cz/getattachment/7734c437-a133-4411-b8b6-ed11776ad4fe/TZ-
Spolecne-vzdelavani-16-10-2017.pdf

%8 CSICR. Tematickd zprdava-Spolecné vzdéldavani ve skolnim roce 2016/2017. CSICR [online]. © 2017 [cit.
3.1.2018]. Dostupné z: http://www.csicr.cz/getattachment/7734c437-a133-4411-b8b6-ed11776ad4fe/TZ-
Spolecne-vzdelavani-16-10-2017.pdf
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http://www.csicr.cz/getattachment/7734c437-a133-4411-b8b6-ed11776ad4fe/TZ-Spolecne-vzdelavani-16-10-2017.pdf

5 Shrnuti teoretické ¢asti

Stejné jako ekonomika, socialni politika, tak i Skolsky systém se musi piizpiisobovat
potiebam spolecnosti a nasledujicim proménam. Jednou z dilezitych podminek je zvySovani
efektivnosti Skolniho vzdélavani, které zavisi na pozadavcich spolecnosti.

Zmeény, které ve vzdélavacim procesu probihaji, maji za cil odstranovat bariéry ve
vzdelavani. Tyto zmény prameni vétSinou z nespokojenosti ucitell, rodici, politikli. Soucasné
formy vzdélavani nespliiuji jejich pozadavky a predstavy o vychové a vzdélavani mladé
generace. Novou formou a zménou ve vzdélavani je jiz ponc€kolikaté zminované inkluzivni
vzdélavani. Inkluzivni vzdélavani je néco, na co ma zak pravo a nemusi si ho zaslouZit
splnénim urcitych pozadavkda.

V prvni ¢asti teoretické prace jsem se zaméfila na vymezeni pojmu a na legislativni
ukotveni inkluzivniho vzdélavani.

Zavérem vyplyva, Ze inkluze je zaméfena na potieby vSech Zzakli ve vzdélavacim
procesu. Hlavnim piedpokladem je vSak celkovd zména Skoly a pfistup pedagogickych
pracovniktl. Skola musi piizptsobit $kolni prostiedi, zajistit specialni pomicky, uéebnice,
asistenty pedagoga atd.

Stale je nedostatek odbornikii, pedagogl s kvalifikaci specidlni pedagogiky,
kvalifikovanych asistentli pedagoga. Mezi subjekty vladne neznalost problematiky, minimum
zkuSenosti. Chybi zde 1 podpora statu na technické upravy Skol ohledné bezbariérového
piistupu.

Ve druhé c¢asti jsem charakterizovala Zaky, pro které je inkluze stézejni a také jsem
popsala podminky, za kterych 1ze inkluzivni vzdélavani na Skolach provadét.

Velmi dulezitou roli zde hraji poradenskéd zatizeni. Aby mohla Skola zalit Zzaka
vzdélavat, musi mit nalezita vySetfeni od téchto zafizeni. Podminky dale vytvaii samotna
Skola, ucitel, asistent pedagoga a rodi¢e. Pedagogicti pracovnici se neustile uci pracovat
s inkluzi.

Dlouha cesta je jesté pfed nami. Budeme narazet na prekazky, které budou pramenit
Z neznalosti, nevédomosti, nezkuSenosti, ale kdyz se naucime vzajemné spolupracovat,
komunikovat, jisté dojdeme k takové formé, ktera bude ku prospéchu vsech zainteresovanych

stran.
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6 Prakticka C¢ast

6.1 Charakteristika vyzkumného problému

V soucasné¢ dob¢é se neustdle hovoii o zaclenovani zdki se SVP do hlavniho
vzdélavaciho proudu. Je to jiz téméf rok a pul, co byla zavedena do praxe novela Skolského
zakona, proto bych Vv tomto vyzkumném Setieni rada zjistila, jak novela Skolského zakona
ovlivnila roli asistenta pedagoga a pedagogické pracovniky.

Ve své diplomové praci jsem se zaméfila na roli asistenta v inkluzivnim vzdélavani
hlavné proto, ze jsem uz nékolikrat tuto ¢innost sama vykonavala a ¢asto se setkavam s zaky,
kteti pottebuji individudlni pfistup z hlediska jejich potieb a maji velky problém najit skolu,
ktera by jejich potieby akceptovala a uméla jim takové podminky vytvofit.

Pfi mém bakaldiském 1 magisterském studiu jsem piecetla nékolik odbornych

publikaci, ¢lanku, které se zabyvaji problematikou inkluzivniho vzdélavani, a nelze z nich

rrrr

6.2 Cile vyzkumu

Vyzkumna €ast diplomové prace se zamétuje na roli asistentli pedagogt, ktefi se této
profesi aktivné vénuji. Cilem je nastinit, jakou roli hraje asistent pedagoga v inkluzivnim
vzdélavani, jaky dopad na né ma zména novely zakona a také jak byli na novelu ptipraveni
jak asistenti, tak ucitelé, se kterymi asistenti spolupracuji. Zajimalo mé také, jak probiha
spoluprdce mezi asistentem pedagoga a uclitelem, spoluprice s zdky a ostatnimi uciteli.
Zvolené cile vyzkumu jsou dilezité predevsim proto, ze je nutné poukazat na to, jak v praxi
funguje spoluprace téchto dvou pedagogickych subjektil, a zda je jejich vzajemnd interakce

pfinosem pro nynéjsi vzdelavaci proces.
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6.3 Vyzkumné otazky

Na zacatku vyzkumného Setfeni byla stanovena hlavni vyzkumné otazka, ktera byla
rozsifena o dalSich Sest vyzkumnych podotazek. V zavéru diplomové prace by mély byt
otazky zodpovézeny.

Hlavni vyzkumné otazka:

e Jakou roli hraje asistent pedagoga Vv inkluzivnim vzdélavani na zakladnich $kolach?

Vyzkumné podotazky:

e Jak byli pfipraveni na novelu asistenti a ucitelé?

e Nastaly néjaké zmény po novele zakona?

e Jak probiha spoluprace mezi asistentem pedagoga a ucitelem?

e Jak probiha spoluprice mezi asistentem pedagoga a zaky?

e Jak je vniman statut asistenta pedagoga zaky a ostatnimi uciteli?

e Jaky ndzor maji asistenti pedagoga a ucitelé na inkluzivni vzdélavani?

6.4 Metoda vyzkumu

Pro své vyzkumné Setfeni jsem si zvolila jako zakladni metodologicky nastroj
kvalitativni vyzkum.

,, Podstatou kvalitativniho vyzkumu je do Siroka rozprostieny sber dat bez toho, Ze by
na zacdtku byly stanoveny zakladni promeénné. Stejné tak nejsou predem stanoveny hypotézy
a vyzkumny projekt neni zavisly na teorii, kterou jiz predtim nékdo vybudoval. Jde o t0 do
hloubky a kontextudlné zakotvené prozkoumat urcity Siroce definovany jev a prinést o ném
maximalni mnozstvi informaci.”™

Pro ziskani dat pro vyzkumnou cast prace jsem pouzila techniku rozhovoru,
konkrétn¢ polostrukturovany rozhovor: ,, Interview (rozhovor) je vyzkumnd metoda, ktera
umozni zachytit nejen fakta, ale i hloubéji proniknout do motivii a postoju respondentii. Pri
rozhovoru muzeme sledovat vnéjsi reakce respondenta, podle jeho reakci pak lze pohotové

, y ;. . L, e/ o1 1 A0 g
reagovat a provést zmenu v kladeni otazek, coz usmeérni dalsi prubeh.”” Pro ziskéni

odpovédi na pfedem pfipravené¢ vyzkumné otazky, je dle mého nazoru, tato metoda

% SVARICEK, R., SEDOVA, K., Kvalitativni vyzkum v pedagogickych védach. Praha: Portal, 2007. str. 24
“ GAVORA\P. Uvod do pedagogického vyzkumu. Brno: Paido, 2000. str. 110
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nejefektivnéjsi. Pfedem jsem si piipravila seznam otazek, kterych jsem se chtéla drzet,
zaroven jsem tak ale méla moznost pruzn¢ reagovat na ziskané odpovédi a déle se doptavat.

Krom¢ rozhovorti s respondenty jsem pouzila pro ziskani dat i techniku pozorovani.
Tuto techniku jsem zvolila hlavné z toho divodu, ze miize zachytit takové situace, které by
vyzkumnik ud¢la vlastni ndzor na zkoumané jevy.

Pozorovani ve vyzkumném Setfeni bylo zucastnéné a strukturované. Jelikoz jsem se
snazila hledat odpovédi na piedem stanové jevy, na zacatku vyzkumu jsem si stanovila tii
kategorie, na které jsem se zaméfila:

- spoluprace mezi asistentem pedagoga a ucitelem
- spoluprace mezi asistentem pedagoga a zdkem (Zaky)

- zapojeni Zaka se SVP do vyuky

6.5 Vyzkumny soubor

V kvalitativnim vyzkumu se vzdy pouziva pouze zamérny vybér respondent.

, Zameérny vyber se uskutecnuje na zdklade urceni relevantnich znaku, tj. téch zmnakii
zdkladniho souboru, které jsou diilezité pro dané zkoumdni. ™

Pfi vybéru respondentli jsem byla velmi opatrnd, protoze diilezitou roli hraje ochota
ucastnikti vyzkumu spolupracovat. Jen tak muzeme ziskat kvalitni data a zvysit
davéryhodnost kvalitativniho Setfeni.

Pro ziskéni informaci jsem si vybrala tfi zakladni Skoly na Chrudimsku. Nejdiive
jsem kontaktovala teditele Skol, s kterymi jsem si sjednala 0sobni schiizku a seznamila je
S planovanym vyzkumem. JelikoZ jsem sama jednu zékladni Skolu navstévovala, pan feditel
byl velmi ochotny, vstficny a s mym planem souhlasil. Ostatni dvé $koly jsou blizko mého
bydlisté a ani zde nebyl Zadny problém.

Do vyzkumného Setieni jsem si po vybéru a dohod¢ vybrala 6 respondenti, konkrétné
sam¢é zeny - 3 asistentky pedagoga a 3 ucitelky. Z kazdé zakladni Skoly jsem si vybrala jednu
dvojici. Hlavni charakteristikou respondentt je aktivni prace obou profesi.

Kromé rozhovord jsem také zadala feditele o svoleni ucastnit se vyucovani a za

pomoci pozorovani se snazit analyzovat predem stanovené jevy. I vV tomto piipad¢ jsem se

* GAVORA\P. Uvod do pedagogického vyzkumu. Brno: Paido, 2000. str. 64
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setkala se vstficnosti. Ve svém volném cCase jsem navstévovala tii Skolni tfidy vV jiz

zminovanych Skolach.

6.6 Realizace vyzkumného Seti‘eni

Vsech Sest rozhovori se uskutecnilo dle predeslé domluvy. Mistem pro rozhovory
byla vzdy budova Skoly, konkrétn¢ sborovna nebo skolni tfida. Vzdy mi v jeden den
odpovidaly na mé otazky asistentka i ucitelka. Pfed samotnym rozhovorem jsem se
respondenta zeptala, zda mohu rozhovor nahravat. Vzdy jsem se setkala s kladnou odpoveédi.
Rozhovory trvaly cca 35 - 50 minut.

Utastniky mého vyzkumného Setfeni jsem ujistila o anonymité jejich vypovédi a
seznamila je stim, ze ziskané tidaje mi poslouzi pouze k vypracovani diplomové prace.
Skute¢na jména Ucastnikd jsem proto v praci zménila a zaroven jsem ani nekonkretizovala
nazvy zékladnich skol.

Diky tomu, ze se $koly nachazi blizko mého bydlisté, jednu jsem dokonce sama
navstévovala, jak jsem jiz psala vyse, v dalSich jsem vykonavala praxi, Gcastnici vyzkumu
byli velmi otevieni, nebyli nervozni a snazili se mi odpovédet na vSechny otazky.

Pozorovani probihalo ve tfech tfidach. Navs§tévovala jsem tfeti, ¢tvrtou a patou tiidu v
piislusnych zakladnich $kolach. V kazdé tiidé byla vzdy jedna asistentka a ugitelka. Uvodni
hodinu mé¢ kazda pani ucitelka predstavila zaktim a sd¢lila jim divod mé navstévy. Vétsinou
jsem o hodinach sedé€la v zadni lavici a Gc€astnila se jako tichy pozorovatel. Nékdy jsem se
sama aktivné zapojila do ¢innosti jako zbytek tiidy. Aktéti pozorovani se chovali pfirozené a
chovali se ke mné jako k rovnocennému partnerovi. Do tiid jsem dochazela vétSinou jednou
tydné&, podle volného Casu.

Vyzkumy probihaly od zati 2017 do ledna 2018.

6.7 Pripadové studie

Tato ¢ast diplomové prace predstavi vSechny ucastniky vyzkumného Setfeni. Jak jsem
psala vyse, bude se jednat o tii asistenty pedagoga a tfi ucitele.

Jednotlivé pripadové studie jsem rozdélila do dvou casti, kde v prvni Casti se vzdy
vénuji asistentovi pedagoga a v €asti druhé uciteli. Ve vSech ptipadech jsem zménila jména

0sob, a to z davodu jejich anonymity. Tato zména nema vliv na obsah a vérohodnost
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vyzkumu. V ptipadovych studiich jsem uvedla ¢asti rozhovord, které obsahuji doslovné

citace, které nejsou upravovany, abych zachovala autenti¢nost odpoveédi.

Asistent pedagoga €. 1 - pani Lenka, 48 let

Pani Lenka pracuje jako asistentka pedagoga 7 let a ma vysokoskolské vzdélani
stitulem Mgr. ,Mam vystudovanou stredni pedagogickou Skolu a diky vysoky mdm
vystudovany jiny obor, ale ne pedagogicky.” Z osobnich duvodt se musela piestéhovat do
jiného meésta, kde ji byla nabidnuta prace asistenta pedagoga. ,, S manzelem jsme se rozvedli,
on ziistal v nasem byté a ja jsem odesla se synem K mym rodicim. Sice bydli v mensim méste,
ale prace tu neni a nechtéla jsem dojizdet daleko, takze jsem si sehnala alespon praci v mistni
skole, pravé jako asistentka.”

Jako asistent pedagoga za téch 7 let pisobila v nékolika tfidach. Nejen, ze pracovala
s n€kolika zaky s rGznymi specidlné¢ vzdélavacimi potfebami, ale spolupracovala i s nékolika
uciteli. ,,Po celou dobu co tu pracuji, tak piisobim pouze na prvnim stupni. Vzdycky zacindm
ve treti tride, kde mi je pridélen kompetentni Zak a ja se s nim rozloucim az v pétce. Na
druhém stupni zase dostane nékoho jiného. To louceni je pro mé tezké. Preci jen si na sebe
zvykneme, travime spolu hodné casu a.......... no, pak se néjak spatné smiruji s tim, ze uz se mu
venuje néekdo jiny (smich).” Nyni pracuje hlavné s zakem s ADHD. ,,Pomalu si na sebe
zvykame. Meéla jsem uz jednoho zika, ktery meél diagnostikované ADHD, takze jsem si
myslela, ze vim, do ceho jdu. Jak ale vsichni vime, déti nejsou stejné, takze ani tady nebyla
vyjimka. To, co fungovalo u Patrika, kterého jsem méla pred lety, nefunguje tady. Takze se
stale snazim, hledam a ucim se. Kazdopadné zakladem je motivace a diky ni se pak hodné véci
vydari.” Ve tfidé nema v kompetenci jen jednoho Zéka, ale vénuje se i ostatnim Zakiim a
pomaha tfidni ucitelce. ,, Ve vétsiné casu se vénuju prave tomuto chlapci, ale kdyz potiebuji
poradit ostatni déti, tak jim jdu samoziejmé hned pomoci. Casto se mi zdd, Ze se pani ucitelky
boji, proto chodi radéji za mnou. Jinak pomaham s pripravou vyuky, materialu, pomiicek,
casto kopiruju néjaké materialy. No a taky dost casto supluju.” Pani Lence vedeni piifazuje
vétSinou zdky se zdravotnim postizenim. Nemd zaddné zkuSenosti s détmi ze socidlniho
znevyhodnéni. ,,Jelikoz madam vystudovanou specidlni pedagogiku, tak je pan reditel
presvédcen o tom, ze mé znalosti ze studia vyuziji s témito deétmi nejlépe. Uprimné ale mohu
Fici, zZe je to opravdu nekolik radkii let, co jsem ,,specku” studovala a za tu dobu se toho
nespocet zmenilo. Po studiu jsem se venovala uplné nécemu jinému, takze po nastupu do této
skoly po vecerech neustdle ctu a vikam si, Ze diky bohu, Ze ten internet existuje, protoze na

nem néekdy najdete takové cenné rady, které byste jinde nenasli.”

46



Pani Lenka pted sedmi lety nastoupila jako asistentka do treti tfidy, kde vyucovala
Cerstva absolventka vysoké skoly. ,, Pred mym ndstupem do skoly jsem méla samoziejme
mensi obavy, které byly normalni, kdyz clovék nastupuje do nové prace. Méla jsem strach
nejen z toho, jak mé kolektiv prijme, ale samoziejmé i ze samotné cinnosti, se kterou jsem
neméla zZadnou zkusenost. S cistym svedomim ale mohu vici, Ze s tridni ucitelkou jsme si sedli
ve vSech smerech. Byla to mlada slecna, ktera dokoncila vysokou skolu a ja méla stejné
starou dceru, takze mi jeji vek vyhovoval. Uz od prvniho dne jsme védeély, ze nam spolu bude
dobre a Ze budeme sehrany tym. Skvéle jsme spolu spolupracovaly, obohacovaly jsme se
navzdajem svymi zkusenostmi a znalostmi. Pomahaly jsSme Si jen, jak to slo. Obé jsme védely,
Ze se na sebe miizeme spolehnout. Miizu vici, ze i ta souhra byla ku prospéchu celé tride, vsem
détem, protoze oni z vas poznaji, kdyz se do té prdce tésite, kdyz vas ta prdace bavi a délate ji
S chuti, nez kdyby to bylo naopak.”

Tato pani ucitelka vyucovala stejnou tiidu az do paté tiidy a po celou dobu
spolupracovala s pani Lenkou. Nikdy si nemohla stéZovat na ostatni pedagogické pracovniky.
 Mohu 7ict, Ze mé cely pedagogicky sbor prijal velmi kladné a osobité. Panuje mezi nami
super atmosféra. VSichni si pomdhdme navzdjem, dokonce i pan reditel s nami velmi casto
komunikuje na pratelské vrovni. Domnivam se, zZe bez té spoluprdce by to ani neslo, preci jen
S tim kladnéjsim pristupem jde vsechno lip. Nyni jsem ve tridé zase s jinou tridni ucitelkou,
ktera je blize k mému véku a také si nemohu stézZovat.”

V ramci dal§iho vzdélavani se pani Lenka ucastni nékolika $koleni a kurzi. ,, Ano, byla
jsem na nékolika skolenich. Nazvy si uz presné nepamatuju, ale vétsinou se to tykalo ADHD,
autismu, Aspergerova syndromu a tak podobné. Dva kurzy jsem absolvovala v Praze a Brné,
to platila skola. Pak se pokazdé ucastnim riznych prednasek, které se porddaji na piide skoly.
Tento typ vyuky nebo moznosti vzdélavani mam nejradéji. Je to v miste, clovek nemusi nikam
litat, proto se i rada prijdu podivat. Vidycky je to ku prospéchu.”

S zaky ve tfid¢€ vychazi velmi dobfe, s nékterymi zaky vymysli i rizné vylety ve svém
volném case. ,, Docela casto se s détmi vidam i mimo Skolu. Ja mam svoje deti uz dospéle,
vroucata jesteé nemdm, takze s nimi rada podnikam i vylety. Rodicum to nevadi, ba naopak mé
Inaji, takze védi, Ze se détem nic nestane. Nekolikrat se k nam pridaji i oni. Chodime na tury,
plavat a nékdy za mnou prijdou i domii.” Ve Skole ma u zakl autoritu, ale ve volném cCase

zastava 1 roli kamaradky.
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Ucitel €. 1 - pani Marie, 51 let

Pani Marie pracuje jako ucitelka jiz 26 let. Ma vystudovanou pedagogickou fakultu
v Olomouci. V soucasné dob¢ je tfidni ucitelkou ve tieti tiide. ,, Aktudlné jsem tridni ucitelkou
treti tiidy, kterou povedu az do paté tiidy.” Zacatky vyucovani s asistenty byly pro pani Marii
tézké. ,,Byly doby, kdy jsem ve tride byla jako jedina dospéla ja a nedovedla jsem si
predstavit, ze by tomu mélo byt nékdy jinak. Pred X lety mi nase byvala pani reditelka
oznamila, Ze budu mit ve tride posilu v podobé asistenta. Viibec jsem si nedokdzala predstavit
to, ze budeme tiidu vyucovat dva. Casem jsem zjistila, Ze samotné vedeni hodiny je stdile na
mné, ale uz se samoziejmé clovek musel tak néjak ohlizet a nékdy i premyslet za dva.” Ve
tfidé spolupracuje s asistentkou Lenkou a vzajemnou pomoc si chvali. , Momentalni
spoluprace s Lenickou mé bavi a rekla bych, Ze je to vzajemné. Pracujeme jako tym, kazda
vime, kde je nase misto. Chovame se k sobé hezky, preci jen obé uz mame néco za sebou.
Lenicka ma u deéti autoritu, ale zaroven k nim je kamaradska a déti ji za to maji velmi rady. Ja
jsem ta prisnéjsi pani ucitelka, Lenka je hodnéjsi pani ucitelka.” Pani Marie si s nékterymi
asistenty moc dobfe nerozuméla. ,, Méla jsem tu Cest pracovat uz s peti asistenty. Byly to teda
vzdycky Zeny. Ackoliv jsem necekala, Ze to nékdy reknu, tak ted’ musim souhlasit s tvrzenim, ze
pracovat s opacnym pohlavim je nékdy lepsi (smich). S kazdou asistentkou jsme si nesedly tak,
jak by se od nas ocekavalo. Pak to tak samoziejmé vypadalo i V hodinach. Jedna asistentka
nechtéla akceptovat moje pokyny, nechtéla mi deélat, podle jejich slov, sluzebnicka. Druha
zase srazela pred Zdky moji autoritu, coz se mi pochopitelné nelibilo. Mohla bych pokracovat
dalsimi priklady, ale to bychom tu byly do vecera.”

Stejné jako asistentka Lenka se i ucitelka Marie ucastni riznych Skoleni a seminait
Vv ramcei vzdélavani. ,, Vedeni Skoly po nds vyzaduje, abychom se nadadle vzdélavali, tudiz
musim pravidelné navstévovat semindre a tak podobné. Néktera jsou primo u nds ve Skole,
které jsem jeste, myslim teda, zadné nevynechala. Nekdy musime vyrazit nekam do terénu, ale

vzdycky nas jede ze skoly vic, takzZe to bereme jako takovy ucitelsky vylet.”

Asistent pedagoga ¢. 2 - pani Jitka, 37 let

Pani Jitka pracuje jako asistentka pedagoga 7 let. Jeji vzdélani je stiedoskolské. ,, Mam
vystudovany ,,pedak” Vv oboru: Vychovatelstvi, a pak jsem si udélala Kurz asistenta pedagoga,
ktery jsem si ale udélala z viastni vile.” Ve Skole pracuje jiz 14 let. ,, Do Skoly jsem
nastoupila jako vychovatelka, takZe jsem s deétma travila cas ve druzine. Jak rano pred
vyucovanim, tak odpoledne po vyucovani. Pak mi bylo nabidnuto rozsireni pracovniho

uvazku, kdyz bych si vzala castecny uvazek asistenta. Viibec jsem nevahala, protoze jsem
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nemusela odchdzet domit behem dne, coz mi mezi téema sluzbama vadilo a hlavné jsem si
mohla vydelat vice penéz.”

Pani Jitka ptsobi jako asistent pedagoga u vice zakii najednou, takze ma zkusenosti
s zaky s riznymi handicapy. ,, No, drive jsme tu byly dve, takze si nas ucitelky rozebiraly tak,
Jjak potrebovaly. Veétsinou se to deélalo tak, Ze jsem si vzala vice déti do sborovny, kde jsme
mély klid a tam jsem s nima pracovala. Fungovalo to tak, ze jsem méla hosika ze druhé tridy,
divenku ze treti a néjakou dvojici treba z dalsi tiidy. Ted kazdy z nich mél jiny predmeét, jinou
latku, takze jsem to musela néjak zkombinovat a stihat. Ted uz nas je tu vic, tak jsme kazda
V jedné tride, ale stejné po nas ucitelky obcas chtéji, abychom si je braly nékam, kde na to
budeme mit klid.” Nyni tedy pracuje jako asistentka pedagoga Vv jedné tiidé, kde se vénuje
chlapci svadou sluchu a vrannich a odpolednich hodinach jesté jako vychovatelka ve
druzing. ,, Ve tridé se veénuju hosikovi, ktery na jedno ucho vitbec neslysi a na druhé
nedoslycha, takze ma naslouchatko. Je velmi Sikovny a ucenlivy, ale potrebuje vysvetlit, co ma
treba délat, co se po ném chce a tak. Ve tridé jsou i dva Zaci, kteri maji IVP, takze pomdham
casto i jim, ale to jsou spiSe jen takové formalni veci.”

Pani Jitka se zna s celym pedagogickym sborem velmi dobfe, takZe i s pani ucitelkou.
Nejen, Ze bydli ve stejném meésté, ale ve Skole pracuji téméf stejnou dobu. ,, S pani ucitelkou
se zname spoustu let, jsme stejné stary, takze si rozumime nejen ve volném case, ale i
v praci.” Hodné€ spolu spolupracuji, vSe fesi ve dvou. ,,Na vSem se dohodneme, jesté
nenastala situace, Zze bychom se nepohodly. Co mi ucitelka rekne, to udelam. Kdyz mam
nejaky napad, jdu za ni zase ja a vsechno resime spolu proste.” Ttidu, ve které pani Jitka
pracuje, nevyucuje pouze jejich tfidni ucitelka, ale na cizi jazyk a télesnou vychovu dochézi
jina pani ucitelka. ,, Setkavdam se také s ucitelkou na anglictinu a na télocvik. Tady uz s tou
spolupraci tak spokojena nejsem. Prijde mi, Ze nemaji radi, kdyz jsem v jejich hodinach. Je
ale mozny, ze je to jen miij pohled, prece jen ty hodiny mdame jen jednou tydne, ale...”

V ramci dalsiho vzdélavani se za posledni dobu pani Jitka nezucastnila zadnych kurza
¢i skoleni. ,, Ted’ za posledni roky jsem nikde nebyla. Mdam splnény ten kurz na asistenta, ktery
jsem si delat nemusela, protoze s vychovatelkou asistentku deélat miizu, ale preci jen jsem
neméla zZadnou zkuSenost, takze jsem se chtéla dozvedet vic. No a jinak tady nikde v blizkosti
nic neni, a abych jezdila nekam do mésta, tak bych musela zas sehnat néjaky zdskok do
druziny a Vv tom je vzdycky problém.”

Asistentka pedagoga se domniva, Ze s tfidou neméa zadné problémy. ,, Vétsina deti,
které jsou ve tride, tak mam i ve druzine. Tam si spis hrajeme, vymyslime legracky a oni me

tak pak berou i ve tride. Nejsem si jista, zda me vnimaji jako autoritu. Spis bych to vidéla na
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to, ze jsem jak jejich spoluzacka (smich).” Zéci i presto ale dobfe vé&di, jak se maji chovat

k dospélému.

Ucitel €. 2 - pani Véra, 36 let

Pani Véra pracuje jako ucitelka na zakladni Skole jiz ptes 10 let. Ma vysokoskolské
vzdélani. ,, Studovala jsem obor Ucitelstvi pro zakladni Skoly na Masarykové univerzité
vV Brne.” V této dob¢ vyucuje patou tiidu. ,, Nikdy dopredu nevim, jakou tridu mi pan reditel
prideli. Ted ucim ,,pataky”, takze je pripravuji také na prestup na druhy stupen. Kazdy rok
mam ve tride zZaka, kterého se snazime spravne zaclenit mezi ostatni. Kazdy z Zaki ma jiné
potieby a vyzaduje jiny pristup. Poté je na nas, jaké metody zvolime, aby se integrace, laicky
receno, vydarila a méla kladny dopad. Ted mam ve tride Zaka s tézkou vadou sluchu. I kdyz
bych mozna neméla, tak povim, Ze samostatna prdace s nim nevyzaduje néjaké zvidstni
pripravy nebo specialni pristup. Vsechno zvlada tak, jako ostatni. Je velmi talentovany a
chytry, coz je mu pochopitelné k dobru. Jen mam nékdy probléem s tim, zZe Jitka nebo
asistentka, chcete li, musi volit hlasity projev, aby ji Honzik rozumél a pochopil. Takze nékdy,
kdyz vysvetluji néco tride ja a Honzik nerozumi, tak mu Jitka zacne taky vysvetlovat a uz tam
Jjsme dve, které se prekricuji navzajem. Vim, Ze to jinak resit nejde, ale zrovna u tohoto druhu
postizeni to beru jako takové mensi uskali v praxi.”

Ve tfidé ma k ruce jiz zminovanou asistentku Jitku. Jejich vzajemnou spolupraci si
chvali, stejné jako pani Jitka. ,,Na Jitku nemohu rict Spatné slovo. Ve tridach jsem méla uz
nekolik asistentek a vesmeés jsem si rozuméla s kazdou. Na zadnou jsem si nemohla stézovat.
S Jitkou se zname uz léta, o to je ta prdce jednodussi, Ze si miizeme rict vSechno na rovinu.”

Kvuli novele $kolského zakona maji ucitelé dalsi povinnosti. ,,Od loriského Skolniho
roku nam pribylo dalsi papirovani, které se tyka prave toho integrovani déti, a jsem rada, Ze
mi s tim Jitka pomahd, Ze na to nejsem sama, protoze bych pak nemusela délat nic jiného.”

Pani ucitelka Véra navstévuje v ramci svého povolani mnoho kurzu. ,,Za dobu co
ucim, tak navstévuji neustale néjaké kurzy nebo skoleni. Jelikoz mé prace bavi, tak se chci
posouvat dal a Skolstvi je v tomhle ohledu velmi rychlé. Navstévuji hlavné kurzy v ramci
DVPP (Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid). Néekteré mi plati Skola, nekteré si
uhradim sama, kdyz o né mam opravdu zajem.” Pani Véra se snazi udélat maximum pro to,

aby byla ve své praci velmi dobra a ziskané zkuSenosti tak mohla uplatnit v praxi.
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Asistent pedagoga €. 3 - sle¢na Jana, 26 let

Sle¢na Jana pracuje na pozici asistenta pedagoga od biezna 2017. M4 vysokoskolské
vzdélani ukonceni titulem Bc. ,, Mam vystudovanou ekonomicky obor, ale ve studiu jsem uz
pokracovat nechtela.” Slecna Jana, jako Cerstva absolventka, nemohla najit zaméstnani ve
svém oboru. Hledala vSechny pracovni pozice, kde by mohla alespoii ¢astecné vyuzit své
znalosti ze studia. ,, K prdci asistentky jsem se dostala nahodou. Nikdy by mé nenapadlo, zZe
skoncim ve Skole. Jelikoz jsem V prubéhu studia zjistovala, Ze mi ten muj obor do budoucna
nic neda, respektive jsem vitbec nevédela, co bych mohla délat a hlavné jsem dal uz studovat
nechtéla, tak jsem hledala alternativy, ve kterych bych aspon z casti uplatnila moje poznatky
ze studia a taky néco, co mé bude bavit. Ale marné. Kamaradka, ktera délala asistentku ve
Skole, tak sla na materskou a hledala za sebe ndhradu. Ja jsem si myslela, Ze s mym
vzdelanim asistentku délat nemuzu, ale po domluveé s reditelem jsem do Skoly nastoupila.” |
ptesto, Ze si v praci velmi rychle zvykla a napliiuje ji, tak stale hled4 jiné zaméstnani. ,, Urcite
tu nechci zustat natrvalo. Chodim sem rada, ale taky za jakou cenu. Prodavacka
V supermarketu ma vic penéz nez ja. Tady je to nékdy opravdu dost psychicky ndrocny a nikdo
to neoceni. Uzivit rodinu bych s timhle platem nemohla.”

Nyni pracuje jako asistentka pedagoga ve ctvrté tfidé¢ a po vyu€ovani vypomaha ve
druzing. ,, Primarné pracuji s jednim Zakem ve ctvrté tride a po vyucovani chodim vypomahat
do druziny, kde mam zdka, ktery chodi do treti tFidy. Po dobu vyucovani ma svého asistenta,
ale ve druziné ho zastupuju ja.” Kazdy z chlapci ma jiny handicap, ¢ili vyzaduje i jiny
piistup. ,, Zdik, kterého mdm na starosti ja, tak ma ADHD. Zdk ve druziné md Aspergeriiv
syndrom.”

Hlavni naplni prace je spoluprace s zdkem v hodin€. ,, Pri vyucovani se ho snazim
podporovat, motivovat, pomdahdam mu s vysvetlovanim zadanych vkolii atd. Za Zdka také pisu
zapisky, protoze ma lehct dysgrafii a nestihal by tempo psani. Ucastnim se Skolnich vyleti,
Skoly v prirodé atd. V pripadeé potreby jdu k jinemu Zdkovi asistovat, ale to se musi vidycky
zkonzultovat s vedouci asistentit.”

Vzajemnou spolupréci s ucitelkou oznacuje za neutralni. Nestézuje si, ale uméla by si
predstavit lepsi komunikaci. ,,S ucitelkou spolupracuji docela uzce. Konzultujeme spolu
hlavné prospéch zaka, protoze ja bych ho hodnotila jinak nez ona, ale posledni slovo ma pani
ucitelka, ze? Pomaham ji hlavné s pripravou pomicek — laminovani, stiihani, kopirovani,
priprava pracovnich listit na zdklade dodanych podkladii.”

Co se tyce dalsiho vzdélavani, tak sleCna asistentka, i pres relativné kratkou dobu

Vv zaméstnani, se Ucastni vSech nabizenych kurzl. ,, Nase Skola podporuje dalsi vzdeélavani,
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navstevy skoleni a kurzii. Osobné jsem se zucastnila kurzu, ktery byl zaméren na ADHD/ADD
deti. Dadle jsem se zucastnila nékolika prednasek primo tady ve skole. Byly zaméreny hlavné
na problematiku deéti s ADHD a Aspergerovym syndromem. Prijde mi, Ze pan reditel se snazi
nds vzdélat predevsim v takovych oblastech, se kterymi se tady ve Skole miizeme setkat. Coz
se mi libi, protoze se o predndskach aspon dozvime, jak s takovymi detmi pracovat.”

Se vSemi détmi ve tfidé ma kladny vztah. Chlapec, kterému poméh4, ji mé velmi rad a
skvéle si spolu rozumi. ,, Myslim si, Ze mé maji ve tride deti docela rady. Dalo by se 7ict, Ze i
kdyz bych pro ne méla byt autorita, tak ke mné maji kamarddsky vztah. Jsou radi, kdyz se

)

S nimi bavim treba.’

Ucitel ¢. 3 - pani Olga, 32 let

Pani Olga pracuje na zakladni Skole 6 let. Ma vystudovanou Pedagogickou fakultu,
obor Ucitelstvi - Cesky jazyk, obcanska vychova. ,,Je to paradox, ze délam rozhovor o tom, ze
pracuji na zakladni skole, ale uz tu brzo pracovat nebudu. Od brezna nastupuji do nového
zameéstnani. Tady uz to opravdu nezvladam.” Pani ucitelka ze Skolstvi odchazi dobrovolné.
Posledni dobu se ji nelibi ptistup rodicl, pfistup zakid k vyucovani ani kolegialnost ve Skole.
., Kdyz jsem pred témi Sesti lety zacinala ucit, asistenta pedagoga jsem v Zdadné tride neméla.
Rekla bych, ze se to teprve rozjizdélo. Pribyvalo déti, které asistenta pedagoga dost akutné
potrebovaly, a tak na nasi skolu byli néjaci pribrani. Musim uprimné Fici, Ze mi asistent
zpocdtku ve tridé dost vadil. Nemam rada, kdyz tam je pritomen nékdo cizi.”

Pani Olga neméla za svého pisobeni s asistenty pedagoga dobré zkuSenosti.
., Asistenti pedagoga jsou riizni. Miize ho délat i ,,Zena z obchodu” co si udéla néjaky kurz.
Clovék pak narazi na rizné lidi. Hodné mé ovliviiovalo, jak se dotycny asistent chova ke mné,
jako Kk uciteli. Prvni mé brala jako soupeiku, a¢ méla vysokoskolské vzdélani, ale z uplné
Jjiného oboru. Dost mi vadilo, Ze nerespektuje, Ze ucitelem jsem v hodiné ja a Ze mi nejvice
pomiize, kdyz se bude vénovat pridélenému ditéti. Druha mi zase rikala, Ze nemam kiicet na
deti, davat jim tresty a to mi taky dost vadilo. Pak na mé dondsela a stézovala si na mé
vedeni. A uplnd nehordznost byla, kdyz o mne mluvila na tridnich schiizkach pred rodici, jak
jsem na deti zla. To beru jako dost neprofesionalni.” Nyni ma ve tfidé 7 déti se SVP a je to
pro ni velmi slozitd situace. ,, Ve tridé mam ted’ 25 déti, z toho ctyri s ADHD, jednoho
epileptika, jednoho s poruchou chovdni a jednoho agresivniho Zdika. Nikdo tam nahore si
neumi predstavit, jaké je ucit takovou tridu. Asistentka pracuje hlavné s jednim Zdakem
S ADHD, obcas mi pomiuize s dalsimi. Vérte mi, Ze agresivni Zak da za vSechny ostatni ve
tride.”
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Pani ucitelka Olga se v pribéhu svého zaméstnani neustdle vzdélavala. ,, Ano,
vzdelavala jsem se, bylo to potreba. Chodila jsem na ruznad Skoleni, semindre, prevazne na
Cesky jazyk (Kritické mysleni, Jak zalozit Ctendisky klub atd.). Jestli se ale ptdte na to, zda
jsem se musela povinné vzdélavat i ve specialni pedagogice, kdyz jsem méla ve tride deti
S postizenim, tak jsem takovy semindr zadny nenavstivila a nikdo to po mné ani nechtél.”

Pani Olga diky vlastni zkuSenosti neni zastancem inkluze.

6.8 Interpretace a vyhodnoceni ziskanych udaji

Tato ¢ast prace je zaméfena na vyhodnoceni vysledki, jejich analyzu a néaslednou
interpretaci dat. Jako metodu vyhodnoceni dat rozhovord jsem zvolila metodu otevieného
kodovani. Dle Svaticka je ,, oteviené kédovani proces, kdy jsou ziskané iidaje rozdéleny na
jednotlivé casti dle jejich obsahu a nasledné znovu, novym zpiisobem sestaveny. Béhem
kodovani je text rozdelen na casti neboli jednotky, kterymi miize byt slovo, véta i cely odstavec
stejného ¢i podobného vyznamu. Ke kazdé jednotce je prirazen kod, ktery miize byt
Jjednoslovny i viceslovny a vyznamové odlisuje jednotlivé casti.” 42

Nejdiive jsem si nahrané rozhovory piepsala do pisemné podoby. Poté jsem text
rozdélila na casti s podobnym ¢i stejnym obsahem. Jednalo se o véty i odstavce.
K jednotlivym castem jsem vytvofila a nasledné pfifadila kody. Pro ziskdni odpovédi na
mnou polozené otazky jsem si stanovila kategorie, které mi pomohou pfii interpretaci dat.

V interpretaci uvadim doslovné citace, které jsem neupravila, abych zachovala autenti¢nost

odpovédi.

Jednotlivé kategorie jsou:
1) priprava na novelu
2) zmény po novele
3) spoluprace s uciteli
4) spoluprace s zaky
5) vnimani profese

6) pohled na inkluzi

2 SVARICEK, R., SEDOVA, K., Kvalitativni vyzkum v pedagogickych véddch. Praha: Portal, 2007. str. 211-212
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1) Priprava na novelu

Piiprava z vlastni iniciativy

VSichni ucastnici vyzkumu, mimo asistentky Jany, pracovali ve Skolstvi jiz pied
zavedenim novely zdkona. Dotazované asistentky se shodly, Ze se na novelu zakona vibec
nepiipravovaly. ,,Ja jsem do Skolstvi nastoupila v breznu, ale na novelu jsem se nijak
nepripravovala. Nikdo to po mné ani viastné nechtél. Rekla bych, Ze je to spise starost
vedeni.” (Jana) Jejich napln prace pfi vyucovani je stale stejna. Novela na tom nic nezménila.
,Ja jsem se vitbec nepripravovala. Vsechny iikony o hodindach délam pordd stejné a ani
nevim, co se mélo u mé zmenit, po té novele, takze jestli méla nastat néjaka zmena, tak o ni
nevim. Myslim, Ze je diilezité, co funguje v praxi a ne co narizuje zdkon.” (Lenka) Z vlastni
iniciativy se zadny ucastnik vyzkumu na novelu zdkona nepftipravoval. Domnivali se, Ze tato
priprava je predevSim v kompetenci Skoly. ,, Neméla jsem ponéti, jak bych se mela
pripravovat. Samoziejmé v televizi i na internetu jsem slysela spoustu rozhovori, Cetla riizné

clanky, diskuse o zavedeni novely, ale jak by to mélo fungovat v praxi, mi bylo stale nejasné.”

(Marie)

Priprava na novelu ze strany Skoly

Dvé ze tii asistentek se shodly na tom, Ze minimum informaci o tom, Ze by mély nastat
né&jaké zmény, se dozvédély na skolenich a kurzech. ,, U nds ta inkluze uz chvili probiha, takze
nebylo potreba se pripravovat. O tom, ze maji prijit néjaké zmeny, jsem se dozvédela na
Skoleni, kde jsme se o tom bavili. Nebyt toho Skoleni, tak mozna ani nevim, zZe méla prijit
néjakad novela.” (Lenka)

Dotazované ucitelky se na novelu pfipravovaly o néco vice, ale jen prostiednictvim
povinnych konferenci. Piiprava spocivala hlavné v organizaci a administrativni ¢innosti. ,, Na
novelu, jako takovou, jsem se nijak extra nepripravovala. Spise nam pribyly dalsi
administrativni prace. Takze zbytecné papirovani navic. Jinak prace s détmi je porad stejnd,
na té se nic nezmenilo.” (Véra) VSechny tfi ucitelky se shodly na tom, Ze zmény, které mély
nastat, fesily hlavné s feditelem Skoly a na Skoleni. ,, Pred novym Skolnim rokem jsme meéli
nekolik Skolnich porad, kde jsme resili veskeré zmény, které mély nastat. Porad se neucastnili
pouze ucitelé, ale pritomni byli i kolegové z pedagogicko-psychologické poradny, odbornici,
které nas Skolili a pochopitelné i sam reditel.” (Marie) ,,Jd nevim, jak jsme se méli
pripravovat. Nds se ta novela nijak zvldst netykala podle mé.” (Lenka) Skola ma velkou

iniciativu na vzdélavani svych pedagogickych pracovnikii. Snazi se jim piedat v€as dostatek
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informaci, aby mohli svoji praci vykonavat co nejlépe. ,, Kdykoliv se zmeéni nase povinnosti
nebo nastane néjaka sebemensi zména, bez odkladu dostaneme povinny seminar, ve kterém se
resi dany problém. Tuhle novelu jsme resili uz nekolikrat, ale mam pocit, ze v ni je stadle

nespocet otaznikii.”’ (Olga)

2) Zmény po novele

Podle ucastniki vyzkumu urcité zmény po novele zdkona nastaly. VSichni ucitelé
zastavaji podobny nazor. Negativni zmény pievladaji nad pozitivnimi. ,, Novela nam prinesla
spise dalsi starosti a praci navic, nez aby to bylo naopak. Vim, zZe cilem je uplné néco jiného,
a ne ubytek nasi prdce, ale prece jen si na to postéZovat miizu, ze? Jak premyslim, jak
premyslim, tak vidim pouze jediné pozitivum toho vseho. Kladné hodnotim to, Ze mam
konecné po ruce svoji asistentku po celou dobu vyucovani. Drive bylo na Skole mdalo
asistentek a stridaly se ve tridach. Nyni mame viastné v kazdé tridé jednu, ktera nemusi
prebihat z mistnosti do mistnosti. ”(Véra) Do tfid pribylo nékolik déti s handicapy, s kterymi
se doposud skoly nesetkaly. ,,Ja jsem rada, ze tu asistentku ve tridé mam. Zprvu jsem z toho
nadsend nebyla. Preci jen je to dalsi dospély clovek a prizndavam, Ze jsem se toho obavala.
Ted’ ale zjistuji, Ze povinnosti delim dvema. Minuly rok mi prisly dve déti s postizenim, se
kterym jsem neméla viibec zadné zkuSenosti. Drive by k nam do skoly chodit nemohly. Prave
Z toho duvodu jsem rada za pomoc asistentky, protoze si nedokdzu predstavit, jak bych to
vSechno zvladala sama. Na jednoho cloveka toho je opravdu moc. By mi praskly asi brzo
nervy.” (Marie) Pouze jedna z asistentek odpovédéla, Zze jako ptiznivou zménu hodnoti
finan¢ni ohodnoceni. ,, Drive jsem meéla mensi plat. Od zari loniského roku mam o néco vice.
Nevim, zda to souvisi uplné s novelou, kazdopdadné to ale vnimdam jako dil¢i pozitivni
zmenu. ’(Lenka)

Pro vSechny tfi ucitelky je velkou zatéZzi administrativa, kterd se objevila po novele.
Ptibylo jim n€kolik povinnosti navic, které¢ se nedaji nijak obejit. ,, Velkou zménou pro nas je
to, Ze musime vypliovat nespocet papiri. Vypracovavame plan, jak s Zakem pracovat, resime
opatreni, preddavame informace do poradny, neustale musime kontaktovat rodice atd. Ze
zacatku jsme to pochopitelné delali nejspis Spatné, protoze to bylo pro vsechny z nds nové a
malokdo vedél, jak to vSechno spravne délat. Byly jiny normy a lhuty vibec. Ted uz jsme si
zvykli, ale stejné to zabere hrozné moc casu. Radsi bych pro deti vymyslela kreativnéjsi formu
vyuky nez tohle.” Je to jak na blbém kolotoci. (Olga) Dalsi povinnosti, ktera ucitelim pfibyla,

je spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. , Musime byt v neustdlém kontaktu
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s poradnou, protoze s nimi konzultujeme veskeré informace o ZzZdcich. Samozrejmé myslim
zaky, které to potrebuji, ne vSechny. Pri kazdé zmené se musi kontaktovat rodic¢. Tam je to
pochopitelné dalsi kamen urazu, protoze ne kazdy z rodicu se zajima o své dité. Tohle vSechno
je nové. Drive jsem dostala doporuceni od poradny, a poté jsme vypracovaly individualni
plan. Nyni je to mnohem narocnéjsi, jak casové, tak organizacne. ”’(0Olga)

Asistentka a ucitelka v jedné skole se shodly v tom, ze jim v zaii roku 2016 nastoupilo
do tfidy n€kolik zakt s handicapy, se kterymi si nedokazaly poradit. ,, Uz o prdazdninach jsem
vedela, ze budu délat asistentku silné nedoslychavému chlapci. Veédeéla jsem také, Ze budeme
mit ve tiidé agresivniho chlapce a autistu. Zdadné zkuSenosti jsem s témito postizenimi neméla,
ale spoléhala jsem tak trochu na ucitelku. Uz v prvnich tydnech jsem zjistila, Ze to bude
S poruchami uceni, je hodné i pro dvé vyucujici. Agresivni déti po nds hazi kusy ndbytku, ja
zase musim na chlapce s vadou sluchu kricet, coz pochopitelné zase vsechny rusi a mohla
bych pokracovat. V tomhle pripadé si myslim, zZe ta novela dosla ke Spatnému vysledku, teda
jestli z ni meél néjaky vysledek byt. Nékteré deti by mély ziistat ve specialnich skoldach, protoze
my je tady prosté nezvladame a nebojim se to priznat. Myslim, Ze miizu mluvit i za
Veru. ”(Jitka)

Asistentky se obavaji toho, Ze se Zakiim vénuji vice, nez by se od nich ocekavalo.
Plyne to hlavné z divodu neznalosti o riznych postizenich. Asistentka Jana odpovédéla
nasledovné. ,,Jd pracuji jako asistentka kratce, takze uplné nemuzu hodnotit zmeny, které
nastaly nebo nenastaly. Od vyucujici kolegyné jsem slysela, ze do toho zari 2016 méla ve tride
pouze déti s poruchami uceni. Coz si myslim neni Zadny problém. I ja kdyz jsem byla na
zakladce, tak jsme takové déti ve tride méli taky. Ty Zadné specialni metody nebo pomiicky
nepotiebovaly. Za to tento rok mdame ve tride sedm deéti a kazdy je specificky nécim jinym. Ja
zadné zkuSenosti nemadam, takze mam néekdy dojem, Ze se tém détem vénuji vic, nez bych méla.
Spoustu véci za né udélam sama, protoze mam dojem, Ze to nezvladnou a ze jim prosté musim
pomoct. Coz je ale Spatné, to ja vim. A uznavam, Ze je to i tim, Ze prosté nevim jak k takovym
detem pristupovat. Co vsechno zvladnou samy a v cem tu pomoc opravdu potrebuji. Tyhle deti
by podle me jeste loni byly ve specialnich Skoldach, kde moc dobre vi, jak snimi
pracovat. ”(Jana)

Posledni zménou, kterou ucitelé hodnoti piekvapivé negativné, jsou nové pomiicky
v ramci podplrnych opatieni. ,, Kdyby mé slysel pan reditel, ten by mné dal. Asi budu sama
proti sobé, ale tak co, je to muj nazor. Od lonska jsme si mohli zazadat o riizné pomiicky do

vyucovani, na které jsou dotace a nemusela to platit Skola ze svého. Logicky ty pomucky patri
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hlavné téem Zakum, kteri to potrebuji. Nerikam, Ze nam tu prdci neulehci a détem nepomiiZou,
ale néktery jsou prosté prachsprosté vyhozené penize. Tech pomiicek je tady tolik, Ze jestli si
nekdo mysli, Ze diky nim se z nékoho stane Einstein, tak je na omylu. Kdyz si predstavim, Ze

takhle kazda skola o ty pomiicky zadala, tak ani nechci védet, kolik to nas stat stalo.” (Vera)

3) Spoluprace s uéitelem

Prubéh vyucovacich hodin

O hodinach maji ve vSech tiech skolach asistenti pedagoga s uciteli nastavena jasna
pravidla, ktera vyhovuji vSem. K pravidlim dosli po vzajemné dohodé. VSichni dotazovani
ucitelé témét shodné uvedli, Ze diky pfitomnosti asistenta ve tfid¢, maji stale své tempo vyuky
a nemusi se ohliZet na zadky se SVP, kterym se vénuje asistent. ,, My mame o hodinach jasné
dané kompetence, kazda vime, kde je nase misto a co mame délat. Pred vyucovanim se
vzdycky domluvime na téch hodindch, ktery ten den mame, a ja zadam asistentce ukoly, které
chci, aby s Zakem vypracovala. Nékolikrat za hodinu se ujistuju, jestli je vsechno v poradku a
V pripadé potieby poradim.” (Marie) Ve dvou tfidach nastavaji situace, kdy misto asistentky
musi zaujmout misto sam ucitel. Divodem je hlavné nespoluprace zaka s asistentem. ,, Uz se
mi parkrat stalo, Ze se mnou proste odmitl mluvit a nechtél nic délat. Mohla jsem ho
premlouvat a prosit jak jsem chtéla, ale s nim prosté nic nehnulo.” (Jitka) Dal$im divodem
pro vyménu roli je nepochopeni dané latky. ,, Ackoliv se fakt snazim mu vysvétlit ucivo co
nejjednodussim zpiisobem, tak preci jen to ode mé nékdy nepochopi. S vysvetlovanim ma lepsi
zkuSenosti ucitelka a zna riizné logické vysvétleni, napriklad o cestiné, kdy to od ni pochopi
lip. Ale stava se to jen obcas jako.” (Jana)

Asistent pedagoga zaujima v kazdé tfid¢ jiné misto svého pisobeni. Néktery vyucujici
je radgji, kdyz asistent sedi s zakem nebo zaky pfimo v piednich lavicich a ztistava na misté
celou hodinu. Nékdo uvita to, kdyZ se asistent nezdrzuje u jednoho zaka, ale chodi po tfid¢ a
vénuje svij Cas také ostatnim zdktim. V jednom piipad¢ sedi asistent s zdkem v zadni lavici.
., Vzdycky pred hodinou napisu asistence ukoly, které s nim ma za tu hodinu probrat. Ona
S nim sedi vzadu, celou hodinu se mu venuje a pracuji jakoby ve dvojici. Ja se pak v Klidu
miuizu vénovat ostatnim detem.” (Olga) Ve vétsiné€ piipadu nechava vyucujici vysvétlovani
latky na samotném asistentovi. ,, Preci jen tady probirame zaklady, které predpokiadam, ma
kazdy dospély clovek, aniz by musel studovat vysokou Skolu, takze nevidim ditvod, pro¢ by mu

latku nemohla vysvétlit sama, kdyz je mu k dispozici.” (Olga)
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Od zati maji vSichni vyucujici svého asistenta, coz jim vyrazné ulehcilo praci. ,, Pred
rokem jsem méla asistenta ve trideé jen obcas, a uprimné, to byl zahul. Nevedéla jsem kam driv
skocit. Nechtéla jsem, aby byl Honzik pozadu, ale zaroven jsem védéla, Ze mu nemiizu veénovat
tolik casu, protozZe jsem zase zanedbdvala ostatni a ve findale bychom nestihli ani polovinu
Z toho, co jsme meli stihnout.” (Véra)

Asistenti pedagoga znaji prubéh vyuky stejn¢ jako jejich ucitelé. Musi fungovat
spravna organizace a spoluprace, aby hodina byla plynula a bez problému. ,, Tak ucitelka je o
hodiné ten hlavni, kdo tu hodinu vede. Ja uz vim, co mam presné delat. Takze kdyz pri hodiné
Cteni maji déti Cist, tak vSichni ctou s ucitelkou a ja ctu zase s nim sama potichu. Nebo kdyz
mame udélat néjaky ukol v matematice, tak vétsina déti pocita sama, ale ja se mu snazim
pomoct tak, aby byl schopny ty priklady spocitat. Jakoby ho navadim k tomu, aby dosel ke
spravnému vysledku.” (Jana) Pfitomnost asistenta je v této dob& u nékterych Zzakd nutna.
,,Mame ve tridé nedoslychavého chlapce, takZe u néj neustdle nékdo musi byt, jinak nevi, co
ma délat, co se po ném chce. Nekdo je zase takovy, zZe jakmile se od néj vzdalite, tak prestava
pracovat, nic nedéla a jen pozoruje co se deje ve tride. Uz presné vim, nad kym musim drzet,
V uvozovkach, pevnou ruku a byt prisnéjsi, protoze jinak by si to tam nékteri jen odsedeli.”
(Jitka)

Komunikace mezi ucitelem a asistentem pedagoga je ve tfidach odlisna. V jednom
ptipadé spolu témeéf vibec nekomunikovali. Naopak Vv jiném piipadé spolu tito aktéti
komunikovali nepfetrzité. Nékolikrat béhem hodiny se spolu domlouvali a hodnotili danou

situaci.

Pifipravy na vyucovaci hodiny

Vsichni ucitelé se shoduji, Ze pfipravy na hodiny jsou nutnosti. Pfedchazeji tim tak
nepiijemnostem, které by mohly vyplynout z nepiipravenosti na hodinu. Zaci se SVP mohou
mit jinou formu vyuky, metody, specialni pomucky, kterym podléha dostateCna piiprava.
., VZdy konzultuji s asistentkou, co nds v dany den cekd. Nékdy se domluvime hned rano, nékdy
tesné pred hodinou. Ale pokazdé se véas dozvi, co budeme délat.” (Marie) Materialy na vyuku
svému asistentovi poskytuji vSichni ucitelé. ,, To, co pouzivam o hodindach ja, ma i ona.
Veskeré texty, pracovni listy, ucebnice. Vzdycky to nejdrive zkonzultujeme, ujasnime si, Ze to
spravné chape a je to. Drive jsem se na hodiny tak nepripravovala a spise jsem je vedla

Asistenti sdili nazor, Ze jsou radi, kdyz se mohou podilet na spoleénych ptipravach.

., Hlavné kdyz se probira nova latka, tak jsem rada, Ze mi rekne, na co se mam podivat. Nékdy
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mé potiebuje vic, nékdy min. Rekne mi tieba, ted’ budeme probirat casovani sloves, to té budu
potrebovat. Nékdy se jen opakuje, takze to zvlada sama.” (Lenka) Jedna z asistentek se diky
ucitelka komunikovala jen o hodiné, kdyz néco chtéla. Prislo mi to, jak kdyz ji délam néjakého
poskoka a jsem tam K nicemu. Ted’ se citim na stejné urovni jako tridni ucitelka, veskeré véci

konzultujeme spolu, radime si, pomahame si. Bavi mé to prosté takhle.” (Jitka)

Hodnoceni

Hodnoceni zaki ucitelem a asistentem pedagoga se 1isi v jednom piipad€. Dva ucitelé
konzultuji se svymi asistenty hodnoceni zaka. ,, Tak to je jasné, zZe musim dbat na jeji nazor.
Je s tim zdkem nepretrzité. Ja vidim jen polovinu jeho prace. Vzdycky spolu probirame jeho
klady a zdroven kde je potreba jeste zabrat.” (Marie) Samotni zaci védi, ze jsou hodnoceni
jak ucitelem, tak asistentem. ,, Oni se snazi i prede mnou, protoze vedi, Ze to jejich ucitelkam
reknu.” (Jitka) Hodnoceni vyuky od ucitele a asistenta slysi i samotni rodi¢e zakd. ,, Jednou
za 14 dni za ndmi chodi rodice a ptaji se na syna. Vyslechnou si jak miij ndzor, tak ucitelky.
Vetsinou se ale shodneme.” (Lenka) Jeden z ucitelti nebere ohled na asistentovo hodnoceni
zéka. ,,Ale jo, zeptam se ji, jak moc mu pomahala, jak pracoval, ale jinak zaver si délam

sama.” (Olga)

4) Spoluprace s zaky

Témeét ve vSech trech piipadech asistenti pedagoga uvedli, Ze pracuji vyhradné s zaky
se SVP. ,, Hlavné se vénuju tomu jednomu. Sedim u néj respektive pordad a z mista nevstavam.
Ostatni zZdci mé nepotrebuji, tak neni ditvod néjak zasahovat. Nekdy se stane, Ze vypomiizu
ostatnim, ale to je v ojedinélych pripadech.” (Lenka) V jednom pftipadé vyuzivaji pomoc
asistentky 1 zéci, kteti pomoc nepotiebuji. ,, Tak stava se mi, ze mé volaji i Zaci, kterym ucivo
jde, a ve skole nemaji problém. Ale to je spis z toho ditvodu, Ze jsem jim po ruce, protoze
neustdle chodim po tiide. Nevidim diivod, proc¢ bych se jim taky nevénovala, kdyz treba
zrovna tridni nemize. Ani ona s tim nemad problém, takze.” (Jitka) Ani jeden z asistentll se
nesetkal s tim, ze by jeho funkce ve tiidé nebyla akceptovana. Setkavaji se pouze s tim, Ze si
7aci mysli, e ma zak se SVP néjaka privilegia. ,, Rekla bych, Ze mé berou jako rovnocenného
partnera. Rikaji mi pani ucitelko, ale preci jen si ke mné dovoli vic nez k pani ucitelce. Treba
mé casto rikaji, Ze nekomu nadrzuji, nebo zZe nekoho mam radsi. Ale to je takova ta nemistna

pozndmka jen.” (Jana)
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Asistenti uvedli, ze se domnivaji, ze se k nim Zaci chovaji stejné, jako ke svym
ucitelim. Ve dvou piipadech k nim maji navic kamaradsky vztah. ,, Citim se ve tride jako
druha ucitelka. Vykaji mi, rikaji mi taky pani ucitelko. Nekdy o prestavkach za mnou ale chodi
a vypravi mi, co maji na srdci. Chtéji si se mnou hrat, mazlit. Za ucitelkou takhle treba
nechodi no.” (Jitka) Kladny vztah, ktery maji Zaci k asistentovi, také podpotilo to, Ze ihned
prvni hodinu ucitel zakim vysvétlil, kdo je asistent a jak se k nému maji chovat. ,,Ona si
vlastné prala, aby mé déti oslovovaly pani ucitelko. Ja ucitelka nejsem, ale bylo mi to vcelku
jedno. Ale rikaji mi tak. Nikdo mé nerekl jeste jinak, nebo aspon prede mnou teda ne.”
(Lenka) Vzhledem k tomu, ze ma asistent k zaktim o néco blize, ve dvou pifipadech berou zaci
asistenta jako bliz§i osobu. ,, Zustavam s nimi i o prestavkach, s nekterymi planuji vylety i
mimo Skolu, takze meé velmi dobre znaji. Casto mi Feknou néco, za co se stydi nebo se s tim
boji jit za ucitelkou. Pokud to mohu vyresit ja, rada jim pomuzZu. Nékdy to neni v mé
kompetenci, ale vidycky je ujistim v tom, Ze se nemusi bat. Jsem takova utésitelka.” (Lenka)

Témér vSichni ucitelé si praci asistenta s zaky se SVP vazi a jsou radi, ze jim je ve
ttid€é ku pomoci. ,,Jak jsem uz Fikala, jsem rada, Ze ji tady mam. Nékdy je to fakt narocné a
sama bych to prosté nezvladla.” (Véra) V jednom piipadé uclitel uvedl, Ze asistent vykonava
svoji ¢innost nad rdmec svych kompetenci. ,, V nékolika pripadech jsem presvédcend, Ze mu
pomahat nemusi. Je Sikovny a zvladnul by to sam. Ona se boji, aby néco nezkazila, ale nékdy
mu tim spis ublizuje. Je tady kratce, tak snad ¢asem pochopi.” (Olga)

Ucitelé jsou presvédceni o tom, Ze diky asistentovi se o Zacich dozvi jesté vice
informaci, nez od nich samotnych. ,,Ji Feknou vice véci nez mné. Vzdycky to tak bylo. Berou ji
kamaradsteji, nemaji probléem s ni o cemkoliv mluvit. Ne jednou nam takhle otevienost

vyresila néjaky problém.” (Véra)

Asistentova role ve tfidé

Asistenti pedagoga ve vSech pifipadech pomahaji hlavné konkrétnimu zakovi, ke
kterému jsou piifazeny. Casto zastavaji roli takového ,,pomocnika” pii b&Znych $kolnich
ukonech, které ostatni déti zvladaji bez problému. ,, Tak v kazdém predmétu je to jiné. Ma
treba problémy s orientaci v textu, tak mu musim ukazovat, kde skoncil v opisovani
textu. ”(Lenka) Mezi hlavni pfedméty, ve kterych je asistent nutn€ pfitomny, je cesky jazyk,
matematika, ¢teni a psani. ,, V diilezitych predmétech se mu vénuju predevsim ja. Kdyz mame
pracovni cinnosti nebo vytvarnou vychovu, tak se zapojuje spolecné s tridou. Tam mé vice
méné k nicemu nepotrebuje. Snazime se, pochopitelné, aby pracoval s ostatnima, aby stihal

Jejich tempo. Nékdy to ale hold nejde, proto mu pomdaham ja.” (Jitka)
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Jedna z odpovidajicich asistentek se domniva, Zze kdyby nezastavala roli asistenta ve
tiide, kde je zak s ADHD, nebylo by ho mozné ve tfidé€ integrovat. ,,Jsem s nim prosté porad.
Délam s nim vSechno jen ja. Prijdu si tam jak ucitelka, ktera vyucuje jednoho Zaka. Jednou
jsem byla u doktora, a kdyz jsem se ho pak zeptala, co délali, tak mi rekl, Ze nevi, Ze on
nedélal nic. Ona si ho prosté za cely den nevsimala a jela si to svoje s ostatnima. Ja vim, Ze to
neni sranda, ma tam ostatni déti, ktery ji potrebuji a treba Lukas (agresivni zak), ten md dny,
kdy je nezvladatelny, ale to preci nejde, aby se venovala jen nékomu. Co kdybych byla
nemocnda delsi dobu?”’ (Jana)

Ucitelé si 1 pfes rizna uskali asistentovu roli ve tfidé chvali. ,, Nekdy je videt, ze nevi,
co ma délat nebo jak k nim pristupovat. Kazdopadné mné pomaha, jsme na vSechno dvé, takze
je to jednodussi. Néco delam ja, néco ona, takze na to nejsem sama. DFiv jsem to sice
zvlddala vsechno sama, ale ke viem jsem pristupovala stejné, protoze to byly vSechno zdravé
deti, takze to bylo bez probléemu. Kazdy, kdo ma ve tridé specidlni dité, mi da za pravdu, Ze je
ona nekomu pomaha nebo radi, tak ja v klidu vysvetlim vse ostatnim a ve findle jsou vsichni
na stejné urovni.”” (Véra) Asistenti pedagoga asistuji nejen zakim se SVP, ale také pomahayji
v riznych ¢innostech i samotnym ucitelim. ,, Nekdy potrebuji, aby na néj dohlédla pri
vypracovavani ukolit v hodinach, kontroluje ho, kdyz si zapisuje domdci ukoly, néjaké zpravy
pro rodice a takhle. Pomdhd ale i mne, kdyz néco potrebuji. Nechodi sem, aby si jen odsedela

svych par hodin a mohla jit domii. To ne teda.” (Marie)

5) Vnimani profese

Vnimani profese asistenta pedagoga zaky

Zaci chapou velmi dobfe profesi asistenta pedagoga. Jsou si védomi toho, Ze ve
tiidach pracuje proto, aby mohl pomahat slabsim spoluzaktm. ,, Maji mé spojenou s détmi,
které moji pomoc vyzaduji a potrebuji. Vedi, Ze jejich tridni ucitelka je tam od toho, aby je
néco naucila, a ja tam jsem od toho, abych jim pomohla.” (Jitka) Pro zaky ve tfidé jsou
vSechny asistentky pani ucitelkou. ,,Jsem u nich také pani ucitelka. Maji ve tride dve pani
ucitelky. Na skole to mame tak nastavené, ze jsme pro deti vsichni ucitelé.” (Lenka) Ucitelé
ocenuji, kdyz asistenti pedagoga také zadky vychovavaji. ,, Mame nastavend pravidla tak, Ze je
mohu kdykoliv napomenout i zvysit hlas. Proto i mozna diky tomu mé vnimaji taky jako

autoritu.” (Lenka)
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Z mych navstév ve tiidach bylo patrné, ze sice zaci vnimaji asistentky ve tfidach jako
autoritu, ale zaroven byly situace, kdy se chovali tak, jak kdyby ve tfid¢ zadny asistent nebyl.
Kdyz byla pfitomna i jejich ucitelka, chovali se ukaznénéji. Nedalo se také nevSimnout toho,
7e k asistentkam maji déti vstiicng&jsi piistup. Casto si s nimi povidaji, cht&ji, aby si s nimi o

prestavkach hraly, a vyzaduji jejich pfitomnost.

Vnimani profese asistenta pedagoga ostatnimi uditeli

Dvé ze tii asistentek jednoznacné odpovédély, Ze za dobu svého plisobeni
nezaznamenaly negativni postoj vuci jejich profesi. ,, Po celou dobu co tu na skole piisobim,
Jjsem se nesetkala se spatnou odezvou na moji osobu. Se vsemi vychazim velmi dobre, mame
mezi pedagogickym sborem hezké vztahy.” (Jitka) Stejné kladny pfistup maji i ke vSem
ostatnim pracovniklim ve Skole, 1 k panu ftediteli. ,, Na veskerych poraddch, které vede pan
reditel, k sobé pristupujeme profesiondlné a nikdo mezi nami nedéla zZadné rozdily.” (Lenka)
Jedna z asistentek spolupracuje o hodinach nejen s tiidni ucitelkou dané tfidy, ale také s jinou
vyucujici, kterd do tfidy dochazi vyucovat anglicky jazyk a télesnou vychovu. ,, No, vzdycky
to riizové neni. Na anglictinu k nam dochdazi jind ucitelka a ta mé moc dobre nevnima. Dava
mi hodné najevo, ze neni rada za moji pritomnost. Ty hodiny vidycky trpim, ale co, nejsem
tam kvuli ni, takZe se to snazim prenést pres srdce. Jo a taky na télocviku zaZivam néco
podobného. Tam se na mé taky pani ucitelka kouka skrz prsty.” (Jitka)

Ttidni ucitelé vztahy mezi asistenty a ostatnimi pedagogy nesleduji. VSimli si pouze
nekolika reakci ze Skolnich porad nebo ze spole¢ného plisobi ve sborovné. ,, Myslim si, Ze na
nasi Skole neni Zddnd rivalita. Cili tim mam na mysli ani rivalitu mezi ndmi a asistenty.
Pracujeme tady vsichni spolecné, tak pro¢ si délat zbytecny zle.” (Marie). Jedna z uditelek je
ponékud jiného nazoru. ,,Ja tady koncim. A nebudu se tajit tim, Ze na tom nemaji urcité
zasluhy i kolegové. Ja jsem si s nekym nesedla, a kor, kdyz s tim clovekem mam pak travit cely
den v jedné tride. Ted ale mluvim za sebe. Jak vychdzi ostatni ucitelé s asistenty, to vdazné

netusim a je mi to veelku jedno.” (Olga)

6) Pohled na inkluzi

Ctyfi z8esti respondentti jednoznaéné odpovédéli, Ze se strendem inkluzivniho
vzdélavani neztotoznili a jsou zasadné proti. ,,Jsem proti, protoze je to pro ucitele neskutecné

narocné. Vice narocnych déeti narusuje vyuku, coz je neprijemné pro ucitele i ostatni deéti.

(Olga) Vsichni ¢tyii respondenti se také domnivaji, ze déti se SVP by nemély byt vzdélavany
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v béznych Skoléch, ale skolach pro n€ urcenych. ,, Navic specidlni skoly jsou na tyto déti lépe
pripravené, maji specidalni pomiicky, proskoleny personadl, vsichni umi znakovou rec,
Braillovo pismo atd.” (Jitka)

Ucitelé z hlediska hodnoceni musi piistupovat k zakiim se SVP jinak, nez k ostatnim
zakim, proto s inkluzi také nesouhlasi. ,,Jde o to, zZe napriklad Zak s Aspergrem nezviada
ucivo ctvrté tridy a uci se dle IVP ucivo treti tridy. UcT se prosté to, co zvlada. Jak mam tohle
pak zohlednit v hodnoceni za ctvrtou tiidu, kdyz to ucivo pro ¢tvrtou tridu nezvlada? Nemiize
mit stejné vysvedceni jako normalné zdravy Zak, ktery to ucivo taky nezvlada. Tomuhle bych
dala nedostatecnou, ale copak miizu dat nedostatecnou i zZakovi, ktery ma v papirech jasné
dané, co zvlada s obtizemi? Copak je tohle spravedlivy?” (Véra)

Ostatni dva respondenti vnimaji inkluzi jako jednu z moznosti, ktera ale neni mozna
pro vSechny déti. Ocenili by, kdyby se v ramci inkluze stanovila uréita pravidla, ktera by
jasné a striktn¢ urcovala, pro koho je takové vzdélavani realné i bez podplrnych opatfeni a
pro koho nikoli. ,,Je na to porad tézké odpovédet. Jsem odpuirce inkluze v tezkych pripadech —
agrese, velmi silna odlisnost, jak jsem jiz Fikala tFeba o silné nedoslychavém chlapci. Mdame
ve Skole deti nevzdélavatelné v bézném prostiedi a jen asistent a spousta penéz na pomiicky je
k nicemu. U déti silné nedoslychavych zase narusuje vyuku asistentovo hlasité mluveni k ditéti
a individualni vyuku jim povolit nesmime. Nevim, pro¢ se vymyslelo nespocet podpiirnych
opatent, pomiicek, specidlnich metod. Clovék ani nevi, jak je pouZivat. Pro¢ tohle mdame
vedet my, kteri jsme studovali proto, Ze jsme chtéli ucit v normalni skole? Kdybych chtéla ucit
deti s postizenim, tak v mladi studuji specku.” (Véra) Shodli se také na odpovédi, ze by na
inkluzi piistoupili jen v nékolika ptipadech. ,, Inkluzivni vzdélavani bych hodnotila kladne,
kdyby bylo dobre uvadzeno, které dité s jakym postizenim miize jesté zvladnout vychodit béznou
zakladni skolu. Pokud bude ve skole Zak s néjakym zdravotnim hendikepem a Skola je na to
prizpuisobena, tak pro¢ ne.” (Jana) Dulezité je, aby se ke kazdému ditéti pfistupovalo
individualng. ,, Kazdé dité, i kdyz mu bude diagnostikovina stejnd porucha, neni stejné. Cili je
dulezité, aby si vsichni uvédomili, Ze kdyz to jedno dité zviadne, tak druhy nemusi. V béznych

Skoldach jsou zdravy déti a nekteré ma jednicky a jiné sotva prolezou.” (Jitka)
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6.9 Vlastni pozorovani

Diky své pfirozenosti je metoda pozorovani tou nejvhodnéjsi diagnostickou metodou
prave u zakli v mladsim Skolnim véku. Pfedmétem mého pozorovani byli asistenti pedagoga,
ucitelé a zaci. Pfed zacatkem pozorovani jsem si stanovila tfi kategorie, na které jsem se
Vv prib¢hu pozorovani zameétila. Poznatky, které jsem o hodinach ziskévala, jsem poctivé

zapisovala do pozorovaciho archu (viz. priloha €. 1).

1) Spoluprace mezi asistentem pedagoga a ucitelem

Treti tfida: Lenka, Marie

Tuto tfidu, ve které vyucuje pani Marie se svoji asistentkou Lenkou, jsem navstivila
celkem pétkrat. V této tfideé po celou dobu mych navstév panovala vyborna atmosféra. Ttida
byla ukéznén4, tichd a rada jsem ji navstévovala.

Spoluprace mezi asistentkou a ucitelkou byla, dle mého nézoru, velmi profesionalni.
Na prvni hodinu pfisly vzdy spole¢né. Zjistila jsem, ze kazdy den pted prvni hodinou se ve
sborovné domlouvaji, co je vten den ¢eka. Pani Lenka méla vétSinou pfipravené stejné
materialy jako pani ucitelka Marie.

Pani asistentka vzdy zaujala misto vedle zaka, kterému se vénovala. Pani Marie vzdy
na zacatku kazdé¢ vyucovaci hodiny nejdiive seznamila tfidu se svym harmonogramem a poté
zacala vyuCovat. VZdy mluvila k celé tfidé. Nikdy Zdka s ADHD nevyclenovala. Kdyz
zadavala Ukoly, vzdy zadavala tkoly opét vSem Zaklim. Poté hned navstivila Zdka s ADHD a
vysvétlila jemu piimo osobné, co ma udélat. Od asistentky ocekavala, Ze na danou praci
dohlédne, pfipadné mu pomiize. Béhem vyucovani pani Marie né€kolikrat kontrolovala pani
asistentku, aby se ujistila, ze je vse tak, jak ma byt.

Na konci kazdé vyu€ovaci hodiny po kratké konzultaci vyhodnotily zaktv vykon.

Ctvrta téida: Jana, Olga

V této tfideé plisobi tfidni ucitelka Olga a slecna asistentka Jana, kterd je tu kratce.
Ttidu jsem navstivila celkem Ctyfikrat. Atmosféra byla pokazdé napjatd. Chvilemi se mi
zdalo, ze toto povolani vykonévaji za trest a ze je tato prace opravdu nebavi.

V tomto piipadé jsem si zddné spoluprace mezi asistentkou a ucitelkou nevSimla.
Pted zacatkem hodiny dala pani Olga asistence Jan¢ kousek papiru, na kterém byly napsané

ukoly, které¢ ma se svym zakem s ADHD o dané hodin¢ probrat. Slecna Jana sedéla s zdkem
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Vv zadni lavici. Byli naprosto izolovani od ostatnich spoluzakl i od ucitelky. V hodindch
zakovi nevénovala zadnou pozornost. Nekomunikovala ani s asistentkou. Veskeré ucivo a
vysvétlovani nové latky nechala na slecné Jané.

N¢kolikrat se stalo, ze pani ucitelka potfebovala, aby béhem hodiny $la sle¢na Jana
pomoci dal$im zakam. Ani v jednom ptipadé neslo o pozadani o pomoc, ale spiSe o nafizeni.
Byla jsem svédkem i obCasného kazani, kdy dle pani ucitelky volila asistentka Spatny zptisob
vyuky nebo nedostatecné kontrolovala zakovu praci. Slecna asistentka neprojevovala zadny

nesouhlas. SpiSe zaujala neutralni postoj.

Pata tfida: Jitka, Véra

V této tfid¢ jsem byla celkem pétkrat. Atmosféru ve tfidé bych zhodnotila jako
praumérnou. Necitila jsem se v ni Gpln¢ dobte, jako v ptipadé tieti tiidy, ale zaroven jsem z ni
neme¢la negativni pocit, jako z predeslé tfidy.

Spolupraci mezi asistentkou a ucitelkou bych hodnotila také jako primérnou. Obcas
se domlouvaly na dennich planech a tikolech. Nékdy ta hodina byla spiSe spontanni, kdy se
mi zdalo, ze pani ucitelka dopiedu viibec nevi, co bude naslednou hodinu délat a co o¢ekava
od asistentky.

Asistentka vétSinou chodila po tfidé a zastavala funkci druhého ucitele. SnaZzila se
pomahat v§em zakiim, i pfesto, Ze ve své kompetenci ma hlavné nedoslychavého chlapce.

Pani asistentka plnila dané tikoly, o které pani uéitelka poprosila. Casto o hodinach
asistentku ukolovala ¢innostmi jako: kopirovani materidlu, sttihani, pfiprava na dalsi hodiny,
atd. Celkova komunikace byla na dobré turovni. Probihala zde vzajemna komunikace,
vyméinovani ndzorli V dobrém slova smyslu, vyména cennych rad a napadu.

Také jsem byla pfitomna na hodiné anglického jazyka, kterou vyucuje jind pani
ucitelka. V tomto ptipadé¢ zde spoluprace mezi ucitelkou a asistentkou viibec nebyla. Ucitelka

nerespektovala roli asistentky. Situaci nezménila ani moje pfitomnost ve tfide.

2) Spoluprace mezi asistentem pedagoga a Zakem (Zaky)

Treti tfida: asistentka Lenka

Pani Lenka byla velmi pozitivni a optimisticky clovék. Ve tfidé mé své misto, které
zaci akceptuji. Pro déti je autoritou, ale zaroven bylo patrné, Ze k ni déti maji blizsi vztah nez

ke své pani ucitelce.
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Pani Lenka pracuje pifevazné s zakem s ADHD, kterému vénuje nejvice ¢asu. Chlapec
ji ma velice rad, neustale spolu komunikuji a vzajemné si vyhovuji. Casto pani asistentku
zéadal o pomoc nebo radu a ona vzdy vyhov¢la.

Asistentka Lenka chlapci pomaha hlavné s vypracovavanim ukold o hodinach,
kontroluje jeho praci. Zapisuje mu znamky do zakovské knizky, zpravy rodi¢am, atd.

Ostatnim zakiim se vénuje pouze, pokud o jeji pomoc nékdo pozada. Casto se jedna
pouze o malé rady, na které nemuze odpoveédét sama pani ucitelka, protoze se vénuje jinému

zékovi. O prestavkach zlstava s détmi ve tiid€, kde si spolu povidaji nebo hraji.

Ctvrté t¥ida: asistentka Jana

Sle¢na Jana ve tfid¢ ptsobi velmi neutralnim dojmem. Z jeji ¢innosti bylo patrné, zZe ji
prace moc nebavi. Celé hodiny sed€la s zakem v posledni lavici a pracovali spolu na
zadanych tkolech. S chlapcem komunikovala cel¢ hodiny. Vysvétlovala mu novou latku,
opakovali si dosavadni znalosti. Procvicovali a vypracovavali ukoly. Vénovala mu dostatek
svého Casu a travila ¢as pouze s nim. Blizce spolu spolupracovali a komunikovali.

Ostatnim zaklim se vénovala minimaln€. Pomoci nékomu jinému §la pouze v ptipadé,
kdy ji to pani ucitelka nakazala.

O prestavkach casto chodila mimo tfidu, ale dvakrat za mého pusobeni ve tiidé
zistala. Nékteré déti po ni vyzadovaly svoji pozornost. Sle¢na asistentka si s nimi sice
povidala, ale jeji vztah k nim byl viceméné chladny. Z mého pohledu to souviselo s tim, ze

prace sle¢nu asistentku nenapliuje.

Pata tfida: asistentka Jitka

Pani Jitka ma velké zkuSenosti s détmi a o hodinach to bylo také znat. Déti mé rada a
déti maji rady zase ji. Pracuje s nimi pfirozené, duvéryhodné, autoritativné, ale zaroven
ptatelsky.

O hodinach se vénovala chlapci siln€ nedoslychavému, kterému ale vénovala pouze
tolik Casu, kolik bylo nezbytné. Chlapec byl velmi Sikovny, chytry a potfeboval pouze
dovysvétlit jeho povinnosti, které neslySel od pani ucitelky. Zde mé ptekvapilo, ze hlasité
vysvétlovani pani asistentky vzbudilo velky zajem u ostatnich Zaki. Pani Jitka musela vzdy
zvysit hlas, aby ji chlapec slySel. Pro ostatni déti to bylo samoziejmé néco, co je vyrusilo
V praci, takze vétSinou pokracovaly ve svych c¢innostech az po dovysvétleni. Chlapec vzdy

hned vse pochopil a v hodinéch skvéle pracoval.
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Pani asistentka chodila v hodinach po tfidé a kontrolovala praci ostatnich zakd.
Dohlizela na to, zda pracuji, zda spravné sedi, drzi spravné psaci potieby atd. Nevénovala se
pouze jednomu zakovi, ale poméhala v§em. Kdybych pfisla do tfidy poprvé, nevédéla bych,

ktera z nich zastava roli asistentky.

3) Zapojeni Zaka se SVP do vyuky

Tteti tida: chlapec s ADHD

Asistentka Lenka chlapci vénovala témér veskery svij ¢as. Neustadle mu byla na
blizku, poméhala mu o hodinéach, dotazovala se ho o prestavkach, zda néco nepotiebuje.

Pani ucitelka se chovala ke vSem zakiim stejné. Brala tfidu jako celek a nikoho
nevyclenovala. VeSkeré vysvétlovani, ndzorné ukazky, zadavani tkolil, dostavali vSichni Zaci
spole¢n¢. Chlapec s ADHD stihal vyuku jako jeho spoluzéci, jen potieboval obcasnou
pomoc, aby si ujasnil, co ma pravé délat.

Ve tfid¢ vyuzivali riznych moZnosti, jak zptijemnit vyuku. Velmi ¢asto pani ucitelka
vyuzivala interaktivni tabuli, v nékterych hodindch jim umoziovala vyuka dan¢ho tématu
sedét spolecné na koberci. Chlapec s ADHD se vsech aktivit ucastnil, stejné jako jeho
spoluzaci.

V nékterych piredmétech (Cesky jazyk, Cteni), vyuzival rlznych kompenzaénich
pomucek, které mu ulehcily praci. Napiiklad: dyslektické Citanky, rozcvicovaci listy, seSity

s velkymi linkami. VZdy byl ale soucasti celku — celé¢ tiidy.

Ctvrta tiida: 4 7aci s ADHD, 74k epileptik, 74k s poruchou chovéni, agresivni 7dk

V této tfidé nefungovalo nic tak, jak by mélo. Pani ucitelka méla ve tfidé sedm zaki
se SVP. Ve tfidé méla pouze jednu asistentku, ktera pracovala pfevazné pouze s jednim
zakem s ADHD. Ostatnim se vénovala sama.

74k, kterému se vénovala sle¢na asistentka, byl vy¢lefiovan z kolektivu a za mého
trvani byl pouze v jednom piipade zapojen do vyuky. Po celou dobu sed€l vzdy tplné vzadu,
coz se mi zdalo neadekvatni uz vzhledem k jeho vysce. Byl malého vzristu a mél velké
problémy vidét pres vyssi spoluzaky na tabuli.

Kdykoliv se plnil n¢jaky spole¢ny ukol, pani uitelka si zaka se sleCnou asistentkou

nev§imala. Nékdy o hodinach pouze sedéli a divali se, jak tiida pracuje.
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K ostatnim zakiim se SVP ve tiidé nevénovala pani ucitelka Zadnou pozornost. Ke
vSem se chovala stejné a volila stejny pfistup. V krajnich ptipadech, kdyz potiebovala

pomoci, oslovila sle¢nu asistentku, aby sviij ¢as vénovala nékomu jinému.

Pata tfida: nedoslychavy chlapec

V této tridé fungovalo zapojeni zaka do vyuky naprosto perfektné. Chlapec byl na
prvni pohled velmi Sikovny, snazivy a ucenlivy. Celé hodiny se choval ukaznéné.

Do veskerych ukolti a ¢innosti se zapojoval stejné jako ostatni. Pomoc od asistentky
potfeboval minimalni, protoze spoustu véci zvladal sdm bez problému. Pani ucitelka ho
vyvolavala stejné Casto jako ostatni zaky a nevyclenovala ho z kolektivu tfidy. Tento pfistup
se mi velice libil.

KdyzZ probirali novou latku, vZdy méla slovo pani u€itelka. Vysvétlovala latku viem a
nékolikrat se presvédcila, zda chlapec rozumi. Nékdy se stalo, Ze né¢emu dobife nerozumél,
proto mu pani asistentka znovu vSe vysvétlila. V tomto ptipadé musela mluvit trochu
hlasit&ji, coz vétSinou zdrzelo celou tfidu, protoZze pani ucitelka nechtéla asistentku

pferuSovat v jejim vykladu. Jednalo se ale vzdy pouze o kratkou ztratu Casu.
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[ Zavér vyzkumného Setieni

Vyzkumné Setfeni bylo zaméfeno na asistenty pedagogu a na uditele tiid, ve kterych
asistenti pedagogti ptsobi. Cilem bylo zjistit, jaka je role asistenta pedagoga po novele zdkona
na zakladnich Skolach, jak probihd spoluprace mezi asistentem pedagoga a ucitelem, zaky a
ostatnimi uciteli. V neposledni fadé¢ jsem se také zabyvala tim, jak probihaly pfipravy na
novelu, a zda piinesla n¢jaké zmény ve vzdélavani.

Vyzkumna prace byla provadéna pouze na malém poctu respondentd, tudiz se jeho

vysledky nemohou zobecnovat.

Hlavni vyzkumna otazka:

e Jakou roli hraje asistent pedagoga Vv inkluzivnim vzdélavani na zakladnich skolach?

Z odpoveédi, které jsem od svych respondenti béhem vyzkumného Setfeni ziskala, je
patrné, ze profese asistenta pedagoga je Vv inkluzivnim vzdélavani na zakladnich $kolach
velmi dulezita a asistent je nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu.

Asistent pedagoga zastava ve vyucovani roli pomocnika a podporovatele u ptislusného
zaka nebo zakl se SVP. Diky tomu muze uditel volit stale stejné tempo vyuky, nemusi jej
ménit ¢1 zpomalovat.

VSichni dotazovani asistenti se shodli na tom, Ze mezi jejich naplii nepatii jen pomoc
konkrétnimu Zakovi, ale také se podileji na pfipravach na vyucovani a poskytuji pomoc a
podporu i samotnému uciteli. VSichni asistenti spatiuji ve své praci smysl, i pfesto, Ze toto
povolani nechtéji vykonavat do dichodového véku a domnivaji se, ze bez jejich pritomnosti
ve tfidé by vyuka probihala velmi slozité. Sam ucitel by nemohl plynule uéit.

Podobného nazoru jsou i ucitelé, ktefi vnimaji roli asistenta pedagoga ve tfid¢ za
uzitecnou. Uvadeéji, ze v této dobé, kdy se ve tfidé mizeme setkat s téméi jakymkoliv druhem
postiZzeni, by se sami nedokézali vénovat vS§em Zakiim stejné. Asistent pedagoga se snaZzi
zkvalitnit Zakovo vzd€lavani v co nejveétsi mife a sam ucitel se tak mlze vénovat zaroven i
ostatnim zadkim. Role asistenta v inkluzivnim vzdélavani na zakladnich Skoldch ma proto svij
vyznam a jejich ¢innost je Vv této dobé nepostradatelna, i ptesto, ze tuto profesi doprovazi

spousta uskali.
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Vyzkumné podotazky:

1) Jak byli pfipraveni na novelu asistenti a ucitelé?

Dotazovani se shodli na tom, ze se na novelu zakona nijak zvlast' nepfipravovali.
Asistenti pedagoga uvedli, Ze pfipravy na novelu mélo v kompetenci vedeni a jejich profese
se na zadné zmeény pripravovat nemusela. Jedna z asistentek odpovédéla, ze nebyt povinného
Skoleni, kterého se zucastnila nebo televiznich zprav, tak se o Zadné novele nedozvédéla.

Uciteli se piiprava dotykala pouze okrajové. Hlavni piiprava byla piedevsim
Vv pfibyvajicich administrativnich ukonech a v organizaci. Ucitele Skolili odbornici na padé
Skoly, kde se dozvédéli, jaké dalsi kompetence jim pribudou. VSak ani jednomu z nich jesté

po pul roce zavedeni novely nebylo jasné, zda administrativu déla spravne.

2) Nastaly néjaké zmény po novele zdkona?

Po novele zdkona nastala fada zmén, ale dle respondentl pfevladaji negativni zmény
nad pozitivnimi zménami.

Vsichni ucitelé se shodli na tom, Ze jim piibyla spousta administrativni prace, ktera se
tykd zakt se SVP. Neustalé vypliiovani nesmyslnych papirti pofadd dokola. Tak komentuji
¢innosti, které maji novée natizené.

S administrativnimi pracemi souvisi i ¢ast&js$i nutna komunikace s pedagogicko —
psychologickymi poradnami a rodici zakli se SVP. Rodi¢e musi schvalovat kazdy krok, ktery
provede poradna ¢i Skola v ramci vzdélavani jejich zéka.

Ve tfidach se po novele zdkona objevilo nékolik déti s handicapy, které by diiv
Vv béznych Skolach nemohly byt vzdéldvany, protoZze na to Skoly nebyly dostate¢né
pfipravené. V této dobé& pfipravenost spociva hlavné v podobé asistenta pedagoga nebo
dalSich podptirnych opatieni, ale nezkuSenost a neznalost ucitele a asistenta s t€émito détmi
pracovat, je stale stejna.

Asistenti 1 ucitelé sami uznali, ze v nékterych ptipadech ani sami nevédi, jak s zakem
pracovat. Jaké volit metody, jak ho motivovat, jak ho podpofit. Prameni to hlavné z neznalosti
o druhu handicapu. Obévaji se, Ze mu tim mohou 1 uskodit, proto se mu n¢kdy snazi vénovat
ptili§ mnoho pozornosti, coZ pochopitelné neni ku prospéchu, ale spise naopak.

V neposledni fad€ také ucitelé vnimaji negativni zménu v podobé kompenzacnich a
specialnich pomucek, na které maji zaci se SVP nérok. Obavaji se toho, ze ani v ramci

vyuzivani pomticek nékteré jedince nelze zaintegrovat mezi ostatni zaky. Nelibi se jim, jak
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stat hospodati s penézi na pomticky, které ted’ mize vyuzivat kazda skola, a malokdy jsou
uplatnitelné.

Jediny klad respondenti vidi v pfitomnosti asistenta pedagoga po celou dobu
vyu¢ovani. Rada uéiteld méla narok na asistenta pedagoga pouze v uréitych hodinach, na par

hodin tydné. Nyni je ve tfid¢ asistent pfitomen neustale a ucitel neni na vyuku sam.

3) Jak probiha spoluprace mezi asistentem pedagoga a ucitelem?

Dulezitym faktorem pro kvalitni spolupraci mezi asistentem pedagoga a ucitelem, je
dostate¢né seznameni a ujasnéni svych kompetenci. Tam, kde se oba znaji Iépe, je spoluprace
na vyssi arovni. V piipad¢, kdy se asistent pedagoga nechce s ulitelem vice sblizovat, nebo
naopak, je ta spoluprace horsi.

Kazda z dotazovanych dvojic si ujasnila hned na zacatku sva pravidla, ktera vyhovuji
obéma ucastnikiim. V jedné tiid¢ je ucitel rad, kdyz asistent pedagoga sedi s zakem se SVP
v zadni lavici. V dalsi tfidé ucitel pozaduje, aby se asistent vénoval vSem Zzaklm, tudiz
asistent pedagoga nema ve t¥idé své misto, ale chodi po tiidé.

Komunikace mezi asistentem pedagoga a ucitelem se u dotazovanych dvojic 1i8i. Dvé
dvojice spolu komunikuji nepfetrzit¢ po celou dobu vyucovani. Treti dvojice spolu
nekomunikuje témét viibec.

Nepatrné odliSnosti mizeme objevit u pfiprav na vyuCovani. Pro dvé dvojice je
priprava na vyucovani nutnosti. Na né€které¢ hodiny se pfipravuji den pfedem, nékdy staci
domluva pfed vyuCovanim. Jedna dotazovand ucitelka uvedla, Ze do té doby, nez méla ve
tridé déti se SVP, se na hodiny nepfipravovala a vedla je spontdnné. V této dobé piipravy
nepodceiiuje. Vzdy se na hodiny pfipravuji spolené, pouzivaji stejné materidly, stejné
ucebnice. Jedna ze tii dvojic uvedla, Ze hlavni osnovu vytvaii pani ucitelka a asistence preda
pouze pied zacatkem kazdé hodiny vypsané tikoly, které ma s Zdkem vypracovat.

Hodnoceni je dalsi faktor, ve kterém se odpovédi liSily. Dva ucitelé hodnoceni Zaka ¢i
zakl konzultuji se svymi asistenty. Ucitel bere v uvahu asistentovo vyjadieni. Sama si
myslim, Ze je velmi dilezité, aby ucitel k ndzoru asistenta piihlizel. Asistent travi s zdkem
spoustu ¢asu a jeho nazory mohou byt pfinosné. V jednom piipad¢ ucitel nedbd na néazor
asistenta a vzdy hodnoti zaka dle svého uvazeni.

Domnivam se, Ze je velmi dulezité, jak spolu asistent pedagoga a ucitel vychazi a jaké
maji mezi sebou sympatie. Od toho se poté odviji i chut’ spolupracovat. Nektefi ucitelé se

stale nesmifili s tim, Ze uZ ve vyucovani nejsou sami a Ze je pfitomna dal$i osoba. Proto si ani
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nechtéji pfipustit, co je skute¢nou podstatou prace asistenta a jak jim muze pii vyucovani

pOMOCci.

4) Jak probih4 spoluprace mezi asistentem pedagoga a Zaky?

Ve vsech trech tfidach pfevazuje hlavné spoluprace asistenta pedagoga s zdkem c¢i
zéky se SVP. Ve dvou pfipadech si ucitelé chvali spolupraci asistenta pedagoga s zaky.
V jednom piipadé si ucitel st€Zuje na spolupraci asistenta s zakem. Domniva se, ze se asistent
zakovi vénuje ve vEtsi mife nez by mél, nebo naopak mu né¢kdy nevénuje tolik ¢asu, aby
ziskal potiebné znalosti. Také je presvédCen o tom, Ze asistent je ve tiidé pouze za ucelem
pomoci zékovi se SVP a intaktni zdky ma vzdélavat pouze sdm ucitel.

Ve dvou tfidach ucitelé nemaji problém s tim, aby se asistent vénoval i intaktnim
zakim. Tuto pomoc v nekterych ptipadech radi uvitaji a sami si o ni pozadaji.

Zaci se SVP pomoc a podporu od asistentd radi a velmi &asto vyuzivaji. Bez nich by
néktefi vyuku téZko zvladali. O pomoc nékdy pozadaji i1 ostatni zaci, s ¢im dva ucitelé nemaji

vubec zadny problém.

5) Jak je vnimén statut asistenta pedagoga Zaky a ostatnimi uditeli?

Asistenti uvedli, Ze je nejen Zaci se SVP, ale i ostatni Zaci piijali ve tfidé velmi
pozitivné. Zaci si uvédomuiji asistentovu roli ve vyucovani a vi, Zze mezi jeho hlavni napli je
pomoc spoluzakiim, ktefi ji potfebuji. Zaci se SVP k nim maji velmi kladny vztah a jsou radi,
ze se jim ve tfidé n€kdo miZe vice vénovat. Tento nazor mohu potvrdit z vlastniho
pozorovani.

I presto, ze déti oslovuji asistenta jako pana ucitele, tak ho za ucitele nepovazuji. Maji
k nému bliz§i vztah a v mnoha pfipadech se mu svéfuji radé€ji nez skute¢nému uciteli.
Domnivam se, ze tento bliz§i vztah prameni z toho divodu, ze sam uditel, kvuli svym
povinnostem, nemtze détem vénovat tolik Casu, jako sam asistent, ktery s détmi zlstava i o
prestavkach. V jednom piipadé dotazovana asistentka odpovédé€la, Ze se zakiim vénuje i ve
svém volném Case, kdy pro n¢€ potada vylety a rizné hry.

Asistenti pedagoga uvadéji, Ze s ostatnimi uciteli maji kladné vztahy. Coz ale
neznamena, Ze je povazuji za rovnocenné partnery. Divodem je hlavné mira autority a

zodpovédnost za celou tfidu a za vyucovani.
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Ucitelé pfistupuji k asistentlim individudln€. Ve vétsing ptipadl panuji na pedagogické
pud¢ kladné vztahy. Asistenti si se svymi kolegy rozumi a nemaji mezi sebou zaddnou rivalitu.
Vyzkumné Setfeni jsem provadéla na prvnim stupni, kde se ucitelé ve tfidach nestidaji. Pouze
V jednom piipad¢ se asistentka setkala s ucitelem, ktery dochazi do tfidy na anglicky jazyk, a
jeji ptitomnost mu ve tfid¢ vadi. Asistentka to fesi tim, ze se zdrzuje v zadni ¢asti tfidy a do
hodin se nezapojuje.

Ur¢ité by bylo pfinosem vyuzit vyzkumny soubor i z druhého stupné, kde se ucitelé ve

ttidach stiidaji, ale to by bylo na dalsi vyzkumnou praci.

6) Jakv ndzor maji asistenti pedagoga a ucitelé na inkluzivni vzdélavani?

Ctyii z Sesti dotazovanych jednozna¢né odpovédéli, Ze nezastavaji trend inkluzivniho
vzdelavani a jsou zasadné proti.

Ucitelé¢ se domnivaji, hlavn¢ ze svych zkuSenosti, ze je inkluzivni vyuka narocnym
procesem a nepovazuji ho za adekvatni feSeni. UCit tfidu, ve které je sedm zaka se SVP je
narocné i v piipadé, kdy je pfitomen asistent pedagoga. Kazdé dit€ vyzaduje individudlni
pristup, specialni metody, pomicky, a neni v silach ucitele toto vSechno kvalitné zajistit.

Ucitelé se také shodli na tom, ze studovali takovy obor, aby mohli ucit v béznych
zakladnich Skolach, zdravé déti. O tom, jak ucit autisty, agresivni Zaky ¢i Zéky silné
nedoslychavé, nemaji zadné védomosti ani zkusenosti. To samé plati pro asistenty pedagoga.
Jednoznacné odpovédéli, jak muze asistent pedagoga, ktery ma vystudovany ucebni obor,
vypomahat zakovi s postizenim, o kterém nemé Zzadné poznatky? Neznd vyucovaci metody,
nevi jak s nim pracovat, jak mu nejvice pomiZze atd.

Nesouhlasi asi s formou hodnoceni Zdkd se SVP vi¢i ostatnim zakim. Jsou
pfesvédceni o tom, ze se jednd o urcity druh diskriminace, kdy se Zaci bez SVP hodnoti
klasickym zptisobem a na hodnoceni zakii se SVP se piihlizi vzhledem k jejich IVP jinak. Zak
se SVP nepropadne, protoze se musi zohlediiovat jeho specifika. Co bude s takovymi jedinci
Vv dosp¢losti, jak se uplatni, kdyz zékladnim vzdélavanim propluji s minimalnimi znalostmi?

Dva respondenti zastavaji nazor, Ze by si dokéazali pfedstavit inkluzivni vzdélavani jen
v ojedinélych ptipadech. Poruchy uceni (dyslexie, dyskalkulie), hyperaktivita, lehké télesné
postizeni. V téchto ptipadech nevidi problém, aby jedinci navstévovali béznou zakladni Skolu.
Poruchy uceni na Skolach se objevuji uz desitky let a s minimalnimi zménami ve vyuce
jedinci Skolu zvladali. Tito Zaci maji velkou Sanci, aby mé&li podobné studijni vysledky, jako

déti bez poruch. Zaci, ktefi v bézné zakladni Skole u¢ivo nezvladaji a neustale jim netuspéchy
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prochazi, protoze se zohlediiuji jejich moznosti, prichdzeji tak o moznost zazit tispéch, ktery
by jim mohl byt dopian v zakladnich Skolach specialnich.

Domnivaji se, ze déti s nékterymi poruchami chovani ani pies velkou snahu zaclenit
nelze. Vyplyva to hlavné z osobnich zkuSenosti pedagogii, ktefi maji ve tfidé agresivniho
zaka. Je dulezité si uvédomit, jaké potieby a jakou péci dany zak potiebuje a zda mu takovou

péci muze skola viibec nabidnout.
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8 Diskuze

Zvolené téma diplomové prace je velice aktualni zejména kvili sporim 0 tom, zda je
inkluzivni vzdelavani prospésné pro vsechny zainteresované strany a zda je celkovy systém
inkluze nastaven tak, aby vedl ke spravnému cili. Zpracovat praci, ktera se tyka role asistenta
V inkluzivnim vzdé¢lavani, nebylo uplné€ snadné, jak jsem si na pocatku myslela. Zprvu jsem
méla problém sehnat respondenty, kteti by se chtéli dobrovolné zacastnit vyzkumu. Dle mého
nazoru hlavnim divodem byl fakt, ze s inkluzi nesouhlasi a bali se, aby jejich odpovédi
neméli pozd¢ji vliv na jejich ptisobeni na Skoléach.

I ptesto, Ze na podobné téma bylo napsano nékolik knih, naptiklad Adamus a kol.
(2016), Hajkova a Strnadova (2010), Lechta (2016), ¢lankid, vyzkumt i studii, vétSina
publikaci se shoduji v teoretickych informacich. Ve vSech mizeme najit informace o historii
inkluze, definicich inkluze a integrace, legislativé, kompetencich asistenta pedagoga a
informacich o dalSich podpirnych opatfenich. Cile, které si autofi zadavali na zacatku
vyzkumného Setfeni, byly také téméf shodné. V mnoha ptipadech se snazili objasnit
uzite¢nost vykonavané ¢innosti asistenta pedagoga. Dale chtéli zjistit, jaka spoluprace panuje
mezi subjekty inkluzivniho vzdélavani (asistent pedagoga - ucitel, asistent pedagoga - zak,
asistent pedagoga - rodic¢e). V neposledni fad¢ autofi dochazeli k zavéram, které se zabyvaly
navrhy na zlepSeni tohoto povolani.

Spole¢nym znakem dosavadnich vyzkum je to, ze se zabyvaly stavem pied novelou
Skolského zakona. Tato diplomové prace se zaméfila na zmény, které pravé jiz zminovana
novela, ktera pfisla v planost v zaii 2016, méla pfinést. Porovnat dosavadni vysledky
vyzkumti s vysledkem této prace nebylo lehké, protoze se nachazi v jiném cCase a jiz
zminovana novela byla st€Zejnim bodem.

Dilezitym rozdilem v dosavadnich vysledcich a mého vysledku je zména Vv poctu
asistentd na Skolach. Vyzkumy udavaji, Ze pfed novelou skolského zakona byl na Skolach
velmi maly pocet asistentd pedagogil. (Némec, Simackova — Laurenéikova, Hajkova, 2017).
Z mého vyzkumu vyplynulo, Ze v této dob¢ je asistent pedagoga jiz v kazdé trid€. Dalsi rozdil
ve vysledcich je v zastoupeni handicapt u déti, kdy kromé poruch u€eni, chovani, mizeme
Vv této dob¢€ najit 1 déti se sluchovym, zrakovym ¢i mentalnim handicapem nebo déti silné
agresivni. Pravé tento fakt potvrzuje obavy pedagogi i samotnych asistentil, Ze nejsou
dostatecné pripraveni na vzdélavani zakd s témito handicapy. Spole¢nym znakem vsech
vyzkumu jsou zavéry, ze kterych vyplynulo, Ze povolani asistenta pedagoga je pro Skolsky

systém velmi diilezité a plni sviij ucel.
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V odborné literatufe se mizeme docist, ze inkluze je zatazovani vSech déti do bézné
Skoly, ktera je na to patfiéné pfipravena. V inkluzivni Skole se neodd¢luji déti se SVP od
ostatnich déti. V jedné tiid¢ se tak spolu vzdélavaji déti s handicapy, nadané 1 déti jiného
etnika. Pedagog se vSem détem vénuje rovnocenné, nikomu vice ani méné. Heterogenni
slozeni kolektivu, kde se kazdy jedinec stdva objektem individudlniho pfistupu, povazuje
inkluzivni vzdélavani za ptinosné pro vSechny zaky.

Nejen toto vysvétleni, ale 1 fadu dalSich si mizeme ptecist v odborné literatuie,
¢lancich o inkluzi i na internetu. Sama za sebe v ném ale spatiuji hned nékolik zajimavosti,
nad kterymi se nyni zamyslim.

Mnoho lidi si mysli, Ze inkluze neboli zalefiovani vSech déti do bézné Skoly, je
,boomem” této doby. Z vlastni zkuSenosti ale vim, Ze uz dlouhé roky se mtizeme ve téidach
setkat s détmi s poruchami uceni, poruchami feéi ¢i lehkou mentalni retardaci. Pro¢ tedy ten
rozruch ve spolecnosti pfisel az ted? Velky problém spatiuji ne v samotném pojmu inkluze,
ale praveé v té patiicné pripravenosti $kol na inkluzi. Doposud se inkluze nesetkala s kvalitni
pfipravou na inkluzivni vzdélavani. Ucitelé ani asistenti nejsou kvalitné vyskoleni pracovat
s takovymi jedinci. N&ktefi ani nevi, jak k riznym handicapim pfistupovat, jaké volit metody
vyuky, atd. | vmém vyzkumu jsem ziskala odpovédi od uciteld, asistentdl, ktefi se sami
priznali k tomu, Ze jsou bezradni, protoZe nevi, jak k urCitym zakam s handicapy pfistupovat.
Zakon udava, jaké kvalifikacni predpoklady maji mit ucitelé 1 asistenti, ale ucitelé
nevystudovali specialni pedagogiku, aby byli kvalifikované pfipraveni vyucovat déti se SVP.

Sama jsem pii mém vyzkumu navs$tévovala tiidu, kde bylo celkem 28 zakd, z toho 7
zaki se SVP a jeden asistent. Opominuli vyhlasku, udéavajici procento handicapovanych zakt
z celkového poctu ve tfide, tak i1 presto je toto Cislo zastrasujici, kdyZ si uvédomime, jak ve
tfid€ takova vyuka probiha. MlzZe viibec ucitel zadat ve tfidé néjakou samostatnou praci, kdyz
musi nejdiive jednotlivé obejit vSechny zaky se SVP, préci jim zadat a vysvétlit? Uvédomme
si, ze hodina ma pouze 45 minut a nez po zadani za¢nou zaci pracovat, je konec hodiny a
oproti tomu se ostatni Zaci nudi, protoZe uz zadani splnili.

Dalsim, pro mé zardzejicim faktem je, Ze se pedagog vénuje vSem détem rovnocenne,
nikomu vice ¢i méné. Z praxe jasné vyplyva, Ze ucitel se zdkiim se SVP vénuje vice nez
ostatnim détem. Dle mého nazoru je to vSak ucitelova povinnost nebo nutnost, kterou prave
dand inkluze vyzaduje. Jak tedy mize byt inkluze pfinosem pro vSechny zaky, kdyz se ucitel
bude vénovat vice mensing a vétSina toto pisobeni bude muset tolerovat? Neni mozné, Ze se

diky tomuto pfistupu stane mensina ter¢em narazek, posméchu, Sikany?
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Vsude v literatuie se docitdme, ze pro zaky je diilezitd motivace ve vyucovani, kterd je
vede K uspéchu, lepsim vysledkim a uspokojeni. Do bé&znych S§kol jsou vétSinou déti
inkludovany na zaklad¢ rozhodnuti jejich rodict a ne z jejich vlastni viille. Tento fakt mtze
cely vzdélavaci proces ovlivnit, pisobit demotiva¢né, coz miize zptusobit nedosazeni hlavniho
cile inkluze.

Domnivam se, Ze diky vysledkim mého vyzkumu si mize ¢tenaf udélat vlastni usudek
o nyn¢jSim inkluzivnim vzdé€lavani na béznych zdkladnich Skoldch. Vyzkumny vzorek se
skladal pouze z malého mnozZstvi respondentl, Cili jej nemiizeme zobeciiovat pro celou
spolecnost, ale i tak je zajimavé pozorovat, jak se lisi teoretické poznatky s realitou.

Bylo by k zamysleni pokracovat stejné zaméfenym vyzkumem za nékolik let a

pozorovat, jaké vysledky by se s odstupem casu objevily.
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9 Zavér

Diplomova prace se zabyva roli asistenta pedagoga V inkluzivnim vzd¢lavani
v soucasné zakladni Skole. Pii zpracovani prace jsem pouzila takovou formu a informace,
které by byly srozumitelné laické vetejnosti a rady by se néco o této problematice dozvédely.

V teoretické Casti se zabyvam teoretickym pojetim inkluzivniho vzdélavani a vyvojem
inkluze od 20. stoleti po soucasnost. Snazim se porovnat vyznam pojmil integrace a inkluze,
které jsou bezprostiedné¢ spojeny S praci asistenta pedagoga. Legislativa je dalsi kapitolou,
které jsem se Vv praci vénovala. Hlavnim a stézejnim pravnim dokumentem, ze kterého v praci
vychazim, je Skolsky zdkon a jeho novela. Dale vymezuji termin zdk se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, s nimz souvisi podplrnad opatfeni, rdmcovy vzdelavaci program a
Skolni vzd€lavaci program. V dalsi casti popisuji podminky pro vzdélavani zakt se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami, kde poukazuji na dualezitost spoluprace Sskoly,
zakonnych zéstupcti a Skolskych poradenskych zafizeni. Dulezitd Cast prace je vénovana
samotnému asistentovi pedagoga, legislativé této profese, néplni prace, jeho kompetencim a
ptedpokladim k vykonu povolani.

Prakticka ¢ast se vénuje roli asistenta pedagoga po novele zékona. Vyzkumné Setfeni
mi pomohlo najit odpoveédi na stanovené vyzkumné otdzky: Jaka je role asistenta pedagoga
Vv inkluzivnim vzdélavani, jak byli na novelu pfipraveni ucitelé 1 asistenti, jaké zmény nastaly
po novele, jak probiha spoluprace mezi asistentem a ucitelem, zaky a ostatnimi uciteli a jak na
inkluzi pohlizi. Vzhledem k malému poctu respondentii nelze vytvofit jednoznacné zavéry,
ale i tak z malého poctu odpovédi Setieni ukazalo, Ze asistent pedagoga ma ve tfidé svoji
nenahraditelnou roli a jeho profese je pro tfidu pfinosem. Do jaké miry je jeho role uZite¢na,
zaleZi na mnoha okolnostech, zejména na spolupraci mezi asistentem pedagoga a ucitelem.

Jsem pifesvédcend o tom, Ze ma prace splnila pfedem stanoveny cil. Jeji pfinos spatiuji
piedevsim v pfiblizeni role asistenta pedagoga po novele zakona, ktera ptinesla ur¢ité zmeny.
Jsem rada, Ze jsem se sama Ucastnila vyu€ovani, kde jsem se mohla blize seznamit s profesni
naplni asistenta a mohla byt svédkem spoluprace mezi asistentem pedagoga, ucitelem a
samotnymi zaky. Hlavni podstatou prace asistenta pedagoga je aktivni pomoc a podpora

zakovi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
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11 Seznam priloh

Piiloha A: Pozorovaci arch
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Pfiloha A: Pozorovaci arch

Treti tiida: Lenka, Marie

Spoluprace AP + U

Spoluprice AP + 7,

Zapoijeni Z.se SVP do vyuky
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Ctvrta téida: Jana, Olga

Spoluprace AP + U

Spoluprice AP + 7

Zapoijeni Z.se SVP do vyuky

85




Pata tirida: Jitka, Véra

Spoluprace AP + U

Spoluprice AP + 7

Zapoijeni Z.se SVP do vyuky
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