Posudek oponenta diplomové prace

Nazev prace: Prevence mobbingu u porodnich asistentek ve vybranych zdravotnickych
zafizenich

Autor prace: Bc. AlZzbéta Kajsturova, 223301

Vedouci prace: Mgr. Klara Vaclavikova, Ph.D.

Kritéria hodnoceni prace Hodnocent

1. Vystiznost anotace A(1,0)
2. Uvod prdce A (1,0)
Teoreticka cast

3. Kvalita, odbornd troveri, vztah k tématu A (1,0)
4. Clenéni a ndvaznost kapitol, provdzanost s priizkumnou/praktickou ¢dsti (K) A (1,0)
5. Prdce s odbornou literaturou, soucasny stav pozndni A (1,0)
Metodika

6. Cile prdce A (1,0)
7. Vyzkumné/priizkumné otdzky, event. hypotézy A (1,0)
8. Vhodnost a spravnost pouZitych metod (K) A (1,0)
9. Popis, vysvétleni pouZitych metod A(1,0)
Prezentace a interpretace vysledki

10. Spravnost, presnost C (2,0)
11. Piehlednost, jasnost (K) A (1,0)
Diskuze

12. Kvalita, odbornd troveri A (1,0)
13. Prdce s odbornou literaturou, srovndni s jinymi vysledky (K) A(1,0)
Zaveér

14. Shrnuti zjisténych skutecnosti A (1,0)
15. Dosazeni stanovenych cili (K) A (1,0)
16. Vyznam pro praxi, dalsi perspektiva zpracovani A (1,0)
Formalni stranka prace a spoluprace

17. DodrzZeni smérnice, Sablony (K) A (1,0)
18. Stylistika A (1,0)
19. Gramatika a pravopis (K) A (1,0)
20. Kvalita obrdzkil, grafii, tabulek, p¥iloh C(2,0)
21. Rozsah prdce (K) C(2,0)

(K) ... Pokud vedouci prace vyhodnoti 4 a vice kritérii oznacenych priznakem (K) jako hrani¢ni,
meéla by byt zavérecna prace celkové hodnocena F.



Zachovani anonymity respondentii a zafizeni, kde probiha vyzkum/prizkum: Ano

Vysledek kontroly plagiatorstvi: Posouzen - neni plagiat
Pripadny komentar:
Maximalni shoda 8 %.

Strucné slovni vyjadreni k hodnoceni zavérecné prace:
Domnivam se, Ze prace studentky AlZbéty Kajsturové presahuje uroven diplomové prace. Jak
kvalitou, tak rozsahem odpovida spiSe praci disertacni. Za silné stranky prace povazuji
zacileni na chybéjici oblast vyzkumu, vyuZiti velkého mnozZstvi (84) prevazné zahrani¢nich
zdroji, standardizovanych dotazniki, velky soubor respondentek a zdarilou interpretaci
zjisténych skutecnosti. Vytknout se snad da jen rozsahly tivod do sledované problematiky,
zbytec¢né velké tabulky a grafy, které jsou v nékterych pripadech pouzity duplicitné (s. 55-59).
Vysledky prace by méla autorka dle mého nazoru prezentovat v odborném casopise.

Dopliujici otazky pro obhajobu zavérecné prace:
® Co podle Vaseho minéni omezuje autonomii porodnich asistentek v praxi a co by ji naopak mohlo
rozvijet a podporovat?
Jak by se méla posilovat autonomie studujicich béhem studia?
Jaké osobni kompetence mé cilené rozvijet porodni asistenka sama, aby dokazala mobbingu
predchazet, nebo se mu bréanit?

Vysledna klasifikace: A

Dne: 27.05.2025 Posudek vyhotovil/a: Mgr. Eva Hlavackova, Ph.D.



