
© Fakulta ekonomicko-správní Posudek oponenta diplomové práce 

Garant formuláře: proděkan pro studium a pedagogickou činnost H1.0104 / F003 / B 

Identifikace záznamu: 

Agenda závěrečných prací  ..................................................................  1 / 2 

N
a
p
o
sl

ed
y 

vy
ti

št
ěn

o
 2

6
.5

.2
0
2
5
 1

4
:3

0
 

Posudek oponenta diplomové práce 

Student:  Sára Benešová 

Název diplomové práce: Systém řízení pracovního výkonu 

Vedoucí práce: doc. Ing. Michaela Kotková Stříteská, Ph.D. 

Oponent práce: Ing. Zdeněk Brodský, Ph.D. 

Pracovní pozice oponenta: Odborný asistent, Ústav podnikové ekonomiky a managementu, FES, UPA 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 

Ostatní připomínky k práci 

Diplomová práce si dávala za cíl ohodnotit kvalitu systému řízení pracovního výkonu ve vybraném podniku v 

kontextu teoretických východisek. Je možné konstatovat, že tento deklarovaný cíl práce naplnila. Úplně bych 

očekával více propracovanou analytickou část diplomové práce, respektive kapitolu číslo 4. I samotná doporučení 

jsou z tohoto hlediska spíše obecná. 

I přes tuto výtku doporučuji práci k obhajobě a hodnotím ji známkou velmi dobře – C. 

Otázky a náměty k obhajobě 

1. Autorka doporučuje vytvořit a implementovat ucelený systém řízení výkonnosti THP pracovníků. V 

rámci rozpravy by se autorka mohla vyjádřit, co vše by jí doporučený systém měl obsahovat a z jakých 

důvodů. 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto diplomovou práci navrhuji hodnotit známkou: C 
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V Pardubicích 22.5.2025 

Podpis  ..................................................................  


