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Ostatni pripominky k praci

Piedlozena bakalaiska prace je logicky rozdélena do 5 kapitol. V 1. ¢asti autor definuje zakladni pojmy
zkoumané problematiky, a to management, motivaci, odménovani a pracovni vykon. V nasledujici kapitole
popisuje proces tizeni pracovniho vykonu. Témito dvéma kapitolami prokazuje schopnost pracovat s odbornou
literaturou.

Dalsi ¢ast je jiz vénovana predstaveni vybrané spole¢nosti a samotné analyze systému motivace a odménovani,
respektive hodnoceni pracovniho vykonu ve sledované spole¢nosti. Na zakladé¢ této analyzy autor navrhuje
konecna doporuceni zlepseni soucasného stavu.

Bakalant k samotnému zpracovani bakalaiské prace ptistupoval velmi samostatng, ptichazel s vlastnimi navrhy
feSeni. Také velmi ocefuji samotnou analytickou ¢ast prace, kterd, jak jiz bylo zminéno, je pfedpokladem navrhi
doporuceni jako zlepSeni dané¢ho systému. Tato doporuceni vnimam jako plné vyuzitelna v praxi daného podniku.
Celkové praci doporucuji k obhajob¢ a navrhuji ji hodnotit zndAmkou Vyborné—A.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses

Nejvyssi mira shody je 3%. Shoda je ptedevsim v definovani zakladnich teoretickych piedpokladi. Osobné
nepovazuji praci za plagiat.

Otazky a naméty k obhajobé
1. 'V ramci analytické ¢asti se bakalant nedotazoval samotného vedeni spole¢nosti, z jakého divodu? Mély
by jejich ptipadné odpovédi vliv na samotna doporuceni?

2. Je sledovana spole¢nost pfipravena z hlediska sledovanych procest na zapojeni AI?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto bakaléfskou praci navrhuji hodnotit znamkou: A

V Pardubicich 30.4.2025
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