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Práce s tímto názvem budila již od svého zadání mezi studenty velkou zvědavost, ne-li i závist. Také ve mně vzbudila velký zájem, proto jsem se rozhodla vedení práce převzít po svém kolegovi. Studentka se atraktivního tématu zhostila velmi dobře. Teoretická část působí seriózním dojmem a je protkána vymezením autorčina přístupu k popisovaným jevům. Téměř vzorně je představena zkoumaná lokalita, její popis je podložen také osobní znalostí jako aktivní příslušnice libchavské komunity. Práce je navíc doprovázena vhodnou fotodokumentací. Výzkum je proveden poctivě, přesto vykazuje klasickou chybu začínajících výzkumníků, kteří předem předpokládají odpovědi potenciálních respondentů, a tak nevidí důvod se na jejich názory ptát. Tato chyba se pak ukázala na závěrech šetření, uvedených na s. 42, které nakonec přineslo nová východiska, vyžadující další výzkum u samotných obyvatel. Přestože studentka zdůvodňuje, proč se nakonec rozhodla uskutečnit sběr dat pouze od sociálních aktérů místní kultury, provedla vlastně tímto způsobem spíše předvýzkum, který jí poskytl základní a orientující informace o zkoumaném problému. Přestože samotný závěr práce je velmi stručný, snaží se propojit teoretické poznatky se zjištěnými skutečnostmi, i když musím připustit, že vyznívá spíše subjektivně.
Vzhledem k výše uvedeným kladům i nedostatkům práce ji navrhuji hodnotit známkou velmi dobře.
Doplňující otázky:
Konají se v Libchavách také nějaké kulturní akce bez přispění školy, kostela či hostince? Jaký je jejich podíl na celkovém kulturním životě v obci?
Jak si vysvětlujete, proč (dle Vašich slov) omladina vysedává po hospodách a senioři doma u televize? Jestliže vycházíte z pojetí kultury jako zábavy, není pak pochopitelné, že je současná nabídka kulturních akcí svým charakterem nebaví a ani bavit nemůže?
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