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Slovní vyjádření k hodnocení bakalářské práce:
Studentka Jana Pospíchalová předložila bakalářskou práci v bakalářském studijním programu Humanitní studia, s pedagogickým zaměřením. 

Bakalářská práce má rozsah 46 normostran a je zaměřena na mateřství a kariéru. Teoretická část se zabývá mateřstvím před rokem 1989 a po roce 1989. Další část práce je věnována problematice sladění rodinného a pracovního života. Poslední část teoretické části řeší možnosti ženy při budování kariéry.

Praktická část je zpracována kvalitativní metodou. Studentka vedla polostrukturované rozhovory s 6 ženami 2 generací. Výzkumu ubírá na kvalitě špatně zvolený výzkumný vzorek. Ani jedna z informantek se nepohybuje v takové oblasti, aby musela volit mezi mateřstvím a kariérou. Z tohoto důvodu jsou i výsledky celého výzkumu značně zkreslené a dá se říci, že neodpovídají reálnému stavu ve společnosti. 
Práce je napsána čtivým srozumitelným stylem.

Práci hodnotím jako velmi dobrou. 

Otázky pro diskusi:

1. Jaká opatření nabízí stát k tomu, aby žena mohla založit rodinu a zároveň budovat kariéru?

2. Jak je tato situace řešena v zahraničí (mateřství x kariéra)?

3. Zhodnoťte problematiku mateřství versus kariéra z pohledu dnešní doby a na základě provedených výzkumů se pokuste zodpovědět otázku, jak se tato problematika bude dále vyvíjet. 
	Návrh výsledného hodnocení bakalářské práce

	výborně – velmi dobře – dobře – nevyhověl/a    (vyberte)
	VELMI DOBŘE


D o p o r u č u j i – n e d o p o r u č u j i   bakalářskou práci k obhajobě.
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