


Posudek vedoucí diplomové práce

Zachara, Jiří: Běhání a jeho habitualizace z pohledu amatérských i profesionálních běžců v klubech Elite Sport Boskovice a T. J. Sokol Hradec Králové.  Katedra sociální a kulturní antropologie, FF UPa, Pardubice 2025, 81 stran. 
Předložená diplomová práce se zabývá tématem habitualizace běžců, a to zejména ve dvou atletických klubech – T. J. Sokol Hradec Králové a Elite sport Boskovice. Cílem práce bylo objasnit, jak se liší či podobají habitualizační procesy v těchto klubech. Hlavní výzkumné otázky, jimž se Jiří Zachara věnoval, byly následující: 
1) Jak probíhá začleňování nových členů do klubů?
2) Jak se v klubech projevuje habitualizace? (str. 13)
Autor se zaměřil na dva kluby, jež se věnují práci s mládeží, současně do textu zapojil i zkušenosti trenérů a závodníků z jiných klubů v ČR a na Slovensku. 
Autorka ve své práci použil kvalitativní metodologii, a to zejména zúčastněné i nezúčastněné pozorování, polostrukturované a nestrukturované rozhovory, ohniskovou skupinu, autobiografickou a karnální metodu. Výzkum navazoval na bakalářskou práci, jež se zabývala motivací sportovců v klubu Elite Boskovice. V diplomové práci Jiží Zachara provedl navazující výzkum v Elite Boskovice a do výzkumu přidal běžce z  T. J. Sokol Hradec Králové. Diplomová práce tedy nabízí komparaci dvou týmů.
Bylo by zjednodušující konstatovat, že Jiří Zachara vstupoval do terénu v roli insidera. Běhání se dlouhodobě aktivně věnuje, trénuje pod odborným vedením, v Boskovicích výzkum prováděl, přesto nebyl řádným členem obou klubů při zahájení výzkumu pro diplomovou práci. Se samotnými informanty z T. J. Sokol Hradec Králové se osobně neznal. Do tréninků T. J. Sokol Hradec Králové se však aktivně zapojil.
Práce je strukturována do 13 kapitol. Úvod nabízí vysvětlení výběru tématu, dlouhodobý aktivní sportovní výkon a jisté prvky sebereflexe. V metodologické kapitole autor rozebírá průběh výzkumu v obou klubech, poté následuje představení obou klubů. V dalších kapitolách rozebírá typy běhů a způsoby jejich trénování, které poté propojuje se způsobem trénování v jednotlivých klubech. Další kapitoly se věnují ritualizaci, přijímání nových členů a jejich začleňování a habitualizaci.
Text nabízí komparaci dvou atletických klubů, které mají odlišnou historii, délku existence, počet členů. Z práce vyplývá, že menší kluby mají menší ekonomický kapitál, a proto dochází často k odlivu jejich členů do těch větších. V textu je současně nabídnuta i perspektiva Loica Wacquanta, která umožňuje i interpretaci, v níž samotný prožitek vytrvalostního běhu nemusí být u atletů obou klubů až tak rozdílný. Nicméně důraz na výkon se liší u jednotlivých aktérů, i kvůli odlišné věkové struktuře svěřenců obou klubů.
Diplomová práce nabízí zajímavý pohled na motivace a habitualizaci v obou atletických klubech, s přesahem do zkušeností i nejlepších běžců v ČR. Přestože v práci jsou zmiňováni důležití autoři zabývající se tématem habitualizace, sociologie a antropologie sportu, propojení výzkumu s teorií by mohlo být propracovanější. Textu by prospělo jasněji formulované propojení popisu jednotlivých závodů v ČR a jejich významu pro členy obou zkoumaných klubů. V práci se občas vyskytují formální nedostatky.
Předložená diplomová práce splňuje požadavky kladené na absolventskou práci diplomového studia oboru sociální antropologie. Na základě výše uvedeného proto navrhuji hodnocení práce D. 
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