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Slovní vyjádření k hodnocení diplomové práce:
Diplomová práce řeší aktuální téma, které vyplynulo z potřeb komunitního plánování sociální služby osobní asistence ve městě Pardubice. Práce je rozdělena na teoretickou a praktickou - výzkumnou. Rozsahem 88 stran textu odpovídá danému typu.

V teoretické části se autorka věnuje stěžejním tématům – sociální politika, komunitní plánování, analyzuje podrobněji zákon o sociálních službách a sociální službu osobní asistence. Významnou pozornost soustředila na popis cílové skupiny a poskytovatelům služby. V této části práce prokázala adekvátní práci s literárními zdroji, které jsou aktuální a relevantní. Vykazuje 49 knižních zdrojů (z toho 1 zahraniční), 8 zdrojů internetových a 4 zdroje doplňující. Bibliografické normy byly dodrženy.

Výzkumná část obsahuje zejména popis kvalitativní metodiky výzkumu prostřednictvím metody polostrukturovaného rozhovoru, výzkumné cíle a popis výzkumného vzorku. Dotazníkové šetření je zpracováno popisnou statistikou, ale o kvantitativní metodologii se více nerozepisuje. Situaci odůvodňuje využitím triangulace. Na základě analýzy a prezentace výsledků dotazníkového šetření a rozhovorů je zpracována diskuze, kde se autorka vyjadřuje k výzkumným otázkám. V závěru shrnuje zjištěná data a vyjadřuje se ke splnění cíle. 

Celkové zhodnocení práce: je systematicky a logicky zpracována, je adekvátně vymezen a zhodnocen cíl, odborná úroveň odpovídá danému typu práce. V oblasti metodologie jsou menší nedostatky. Přínosem práce je využití dat pro komunitní plánování sociální služby osobní asistence ve městě Pardubice. Po formální stránce se objevují chyby – s. 73 VO 1, 1. odst. nelogická návaznost, následuje pravopisná chyba shoda podmětu a přísudku, s. 14 - zahrnuty/a práva, s. 18 osoby mohli/y/, s. 33, s. 60. S. 57 – 2x uvedena DPČ, s. 68 - chybný je odkaz na obrázek 14 (správně 15).

V práci je uveden seznam zkratek, obrázků a tabulek včetně seznamu příloh.

[bookmark: _GoBack]Studentka přistupovala ke zpracování práce zodpovědně a samostatně, využívala konzultací s vedoucí práce, reagovala na připomínky a doporučení.

Otázky pro diskusi:

1) Shrňte pozici osobního asistenta ve městě Pardubice.
2) Jaké intervence by pomohly zvýšit prestiž osobní asistence? 
3) Co Vás nejvíce překvapilo při zpracování diplomové práce?  
4) 
	Návrh výsledného hodnocení diplomové práce

	výborně – velmi dobře – dobře – nevyhověl/a    (vyberte)
	Velmi dobře




D o p o r u č u j i  diplomovou práci k obhajobě.
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