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Ostatni pripominky k praci

Cilem diplomové prace je provést analyzu podnikové socidlni sité ve vybraném podniku se zaméfenim na
generaci Y, vyhodnotit soucasnou situaci, a na zakladé zjisténych poznatkti navrhnout doporuceni pro dalsi
vyvoj podniku.

Studenta se v ramci prace vénovala aktualnimu tématu — podnikovym socialnim sitim. Prace ma logickou
strukturu, teoreticka ¢ast je zpracovana z aktualni domaci i zahrani¢ni literatury. Ocenit 1ze komparaéni tabulky,
viz Tab. 5 a 6. Prakticka ¢ast je zpracovana na zakladé fizeného rozhovoru a dotaznikového Setieni. Pro dosaZeni
vy$§i miry vypovidaci schopnosti vysledki z praktické ¢asti mohla studentka zvolit vyssi pocet respondenta.
Ocenit Ize komparaci mezi generacemi Y a Z.

Navrzena doporuéeni jsou logicka a proveditelna v praxi.

Vyjadreni k vystupiim ze systému Theses
Vystup ze systému Theses: prace neni plagiat, nejvys$si mira podobnosti je 0%.
Otazky a naméty k obhajobé

1) Budou v praxi navrzena doporudéeni realizovana?
2) Bylo spravné rozhodnuti managementu podniku vytvofit vlastni podnikovou socialni sit’ VEéelin?
3) Jakou spatfujete budoucnost podnikovych socialnich siti pro organizace?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: A

V Pardubicich 9.5.2019
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