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Kritéria hodnoceni prace Hodnoceni

1. VystiZnost anotace C (2,0)
2. Uvod prdce C (2,0)
Teoreticka cast

3. Kvalita, odborna uroven, vztah k tématu C (2,0)
4. Clenéni a ndvaznost kapitol, provdzanost s priizkumnou/praktickou &dsti (K) C (2,0
5. Prdce s odbornou literaturou, soucasny stav poznani C (2,0)
Metodika

6. Cile prdce B (1,5)
7. Vyzkumné/priizkumné otdzky, event. hypotézy B (1,5)
8. Vhodnost a sprdvnost pouzitych metod (K) B (1,5)
9. Popis, vysvétleni pouZitych metod C (2,0)
Prezentace a interpretace vysledkii

10. Spravnost, presnost B (1,5)
11. Prehlednost, jasnost (K) B (1,5)
Diskuze

12. Kvalita, odbornd trover D (2,5)
13. Prdce s odbornou literaturou, srovndni s jinymi vysledky (K) D (2,5)
Zaveér

14. Shrnuti zjisténych skutecnosti C (2,0)
15. Dosazeni stanovenych cilii (K) B (1,5)
16. Vyznam pro praxi, dalsi perspektiva zpracovani C(2,0)
Formalni stranka prace a spoluprace

17. DodrzZeni smérnice, sablony (K) B (1,5)
18. Stylistika C (2,0)
19. Gramatika a pravopis (K) C (2,0)
20. Kvalita obrdzkii, graft, tabulek, priloh B (1,5)
21. Rozsah prdce (K) A(1,0)

(K) ... Pokud vedouci prace vyhodnoti 4 a vice kritérii oznacenych priznakem (K) jako hranicni,
meéla by byt zavérecna prace celkové hodnocena F.



Zachovani anonymity respondentii a zafizeni, kde probiha vyzkum/prizkum: Ano

Vysledek kontroly plagiatorstvi: Posouzen - neni plagiat
Pripadny komentar:
5 % neni plagiat

Strucné slovni vyjadreni k hodnoceni zavérecné prace:
Studentka Veronika Zitkova zpracovala téma mobbingu v podobé prehledové prace.
Nize udavanim nékolik komentait ke zpracovani prace:

® 'V praci se ojedinéle vyskytuji citované zdroje starsi 10 let (napt. Hekelova, 2013; Leymann, 1990;
Svobodova, 2008 atd.) ¢i zdroj aktualné.cz., ktery nasledné neni uveden v soupisu literatury.
Teoreticka Cast prace je zpracovana prehledné se vztahem ke zkoumanému tématu.

® Metodika prace je popsana srozumitelné. Byla stanovena reSersni otdzka a vyhledavaci kategorie dle
vzorce PICC.

® Vyhledavani a vybeér clankd se Fidil dle metodologie Joanna Briggs Institute (JBI).

Vysledky prace jsou popsany prehledné.

®  Vramci diskuse studentka popisuje jednotlivé studie na tikor porovnani zjisténych vysledku. Diskuzi
povaZzuji za nejslabsi ¢ast prace.
Ocetiuji doporuceni pro praxi.
Zavér shrnuje zjisténé vysledky.

Souhrnné hodnotim préci pozitivné, ocefiuji zpracovani formou prehledové prace. Prace svym zpracovanim
odpovida poZadavktim na bakalafskou praci.

Doplnujici otazky pro obhajobu zavérecné prace:
®  Jaké databaze jsou dle vaseho nazoru vhodné pro Osetfovatelstvi?
® Kolik osob posuzovalo zafazeni ¢i vyfazeni studii k jejich findlni analyze?

Vysledna klasifikace: C

Dne: 28.05.2025 Posudek vyhotovil/a: Mgr. Kristyna Soukalova, Ph.D.



