Posudek konsultantky na bakalářskou práci Denisy Konečné

„Genderové stereotypy a trh práce“.

Jak je z názvu patrné, autorka se zabývá problémem znevýhodnění žen v pracovní sféře. Práce je vedle Úvodu a Souhrnu rozdělena do čtyř kapitol. Autorka nejprve čtenáře seznamuje s faktem, že genderovým rolím se učíme již v procesu socializace, navazuje pak kapitolou, v níž se zabývá rozdělením rolí v domácnosti. Třetí kapitola je věnovaná klíčovému problému, jímž je postavení žen na trhu práce: po stručné charakteristice zaměstnanosti žen přechází ke struktuře jejich vzdělanosti, dále popisuje segregaci trhu práce a mzdové znevýhodnění žen. Závěrečná subkapitola  zbytečně nazvaná příliš obecně „Další formy diskriminace práce“ je věnována sexuálnímu obtěžování. V poslední kapitole autorka vyjmenovává a v některých případech stručně charakterizuje různé strategie překonávání nerovného postavení mužů a žen u nás.    

Práce představuje jednoduchou kompilaci, v níž se autorka opírá o řadu relevantních publikací. Je napsána kultivovaným jazykem, uspořádání jednotlivých témat je logické, vybrané statistické tabulky a grafy vhodně doplňují text.  Závěrečná kapitola instruktivním způsobem shrnuje základní zjištění, k nimž autorka dospěla. Odkazový aparát je veden vzorně.  Připomínku mám snad jen k názvu kapitoly 3.1 (Zaměstnanost žen na trhu práce) -  na trhu práce samozřejmě nikdo není zaměstnán. 

Bakalářská práce Denisy Konečné představuje sdělnou a kultivovanou kompilaci shrnující základní dostupné poznatky o zvoleném tématu. Doporučuji ji proto k obhajobě a navrhuji ji hodnotit jako výbornou.

Doc. PhDr. Jadwiga Šanderová, CSc.  

