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ÚVOD 

Úvod této práce dává možnost sdělit, že vybrané téma bylo zvoleno kvůli zájmu zjištění 

nových poznatků, informací a zkušeností o psech. Kynologie je stále se rozvíjející činnost, která 

má svou historii a svou budoucnost. Je známá po celém světě a její obliba a profesionalita stále 

stoupá. Služební psi jsou cvičeni k určitým problematikám, jedná se například o detenci 

na výbušniny, zbraně, omamné a psychotropní látky, o pachovou identifikaci a podobně. 

Veškeré tyto kategorie jsou podrobněji popsány v této práci.  

Práce se snaží poukázat na to, že využívání služebních psů nese pozitivní výsledky. Služební 

psi zajišťují růst bezpečnosti státu a lepší ochranu obyvatelstva. 

Psi v našich životech hrají velikou roli, v současnosti psi sdílí s člověkem značnou část 

svého života a mnoho z nich se snaží být nápomocnou rukou člověka. Dochází tak ke vzájemné 

spolupráci při plnění potřeb těchto dvou tvorů. Od vzájemného porozumění se odvíjí veškerá 

činnost. 

Cílem práce je analyzovat a vyhodnotit využívání služebních psů v moderní policejní a 

kriminalistické praxi, stanovit možné bariéry a rezervy a vyhodnotit hlavní důvody, proč 

se služební psi v této oblasti využívají. Jednotlivé kapitoly práce se snaží co nejlépe 

vystihnout probírané téma.  

Teoretická část práce se zabývá Policií ČR, kynologií a právem zvířat. Podrobně popisuje 

financování služebních psů, následně plemena psů, která se pro výkon služebního psa nejvíce 

hodí. Zmiňuje historii postavení zvířat i historii kynologie a její vývoj po současnost. Definuje 

kategorie služebních psů a co jednotlivé kategorie pro daného psa obnáší. V návaznosti 

na teoretickou část se prolíná část praktická. V rámci socioekonomické analýzy se rozebírá 

využívání služebních psů, které se opírá o získané statistické údaje.  

V závěru se práce dostává k samotnému cíli. Pracuje s informacemi, které byly získány 

přímo od psovodů, kteří vědí, co tato práce obnáší. Ochotně poskytli své názory a zkušenosti, 

které jsou v práci zmíněny, díky čemuž je možné tyto názory a zkušeností šířit dál. V poslední 

části je shrnut výsledek tak, aby jasně poukazoval na vnější a vnitřní prostředí vybraného tématu 

a vyzdvihoval to.  
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1. POLICIE ČESKÉ REPUBLIKY 

Kapitola popisuje charakteristiku Policie ČR, která patří mezi základní státní instituce 

právního státu a je podřízena MV ČR.  

1.1 Charakteristika 

Policie ČR je vymezována jako jednotný ozbrojený bezpečnostní sbor, který slouží 

veřejnosti a je zřízen státem. Je to tedy veřejná správa, podrobněji se řadí do státní správy ČR. 

Mezi základní právní předpisy, podle kterých je vykonávána činnost Policie ČR, patří 

zejména: 

• Zákon č. 273/2008 Sb., o Policii ČR 

• Zákon č. 40/2009 Sb., trestní zákoník 

• Zákon č. 141/1961 Sb., o trestním řízení soudním, ve znění pozdějších předpisů 

• Zákon č. 200/1990 Sb., o přestupcích, ve znění pozdějších předpisů 

• Zákon č. 500/2004 Sb., správní řád 

• Zákon č. 239/2000 Sb., o integrovaném záchranném systému a o změně některých 

zákonů [1, s. 33-34] 

1.1.1 Činnosti 

Zákon č. 273/2008 Sb., o Policii ČR § 2 praví, že „policie slouží veřejnosti. Jejím úkolem 

je chránit bezpečnost osob a majetku a veřejný pořádek, předcházet trestné činnosti, plnit 

úkoly podle trestního řádu a další úkoly na úseku vnitřního pořádku a bezpečnosti svěřené 

jí zákony, přímo použitelnými předpisy Evropských společenství nebo mezinárodními 

smlouvami, které jsou součástí právního řádu.“ [1, s. 34] 

Mezi hlavní činnosti policie se zahrnuje veřejná služba. Tuto činnost vykonávají 

příslušníci policie, tedy policisté, a to v souladu se základními hodnotami a zásadami, 

které musí bezprostředně dodržovat. Zadané úkoly musí plnit s profesionálním přístupem, 

a to ve smyslu Etického kodexu Policie ČR, ve kterém je kladen důraz na základní hodnoty 

Policie ČR. Mezi ně patří profesionalita, nestrannost, odpovědnost, ohleduplnost 

a bezúhonnost. 
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Do činností, které jsou vykonávány PČR, se především řadí kriminalisticko-technické, 

pyrotechnické, znalecké a vědecko-výzkumné, speciální činnosti, ale i chov a výcvik 

služebních psů či koní. 

Mezi hlavní úkoly policie patří: 

• Chránit bezpečnost osob a majetku 

• Spolupracovat či samostatně působit při zajišťování veřejného pořádku 

• Vést boj proti terorismu 

• Odhalovat trestné činy a zjišťovat jejich pachatele 

• Zajišťovat ochranu státních hranic ve vymezeném rozsahu 

• Dohlížet na bezpečnost a plynulost silničního provozu. [2, s. 8-12] 

1.1.2 Řízení 

Zákon o Policii ČR stanovuje podřízenost policie jako celku Ministerstva vnitra. 

Ministerstvo vnitra vytváří podmínky pro plnění úkolů policie. Ministerstvo dále musí brát 

v potaz, tedy analyzovat, veškeré rizikové faktory, které by mohly ohrozit vnitřní pořádek 

a bezpečnost státu.  

Jak tedy bylo zmíněno, Ministerstvo vnitra vytváří podmínky pro plnění úkolů policie. 

Mezi takové podmínky zejména patří: 

• Analyzování rizikových faktorů, které by mohly ohrozit vnitřní pořádek a 

bezpečnost státu 

• Vytváří závaznou koncepci pro činnosti policie, pro vnitřní pořádek a bezpečnost 

• Poté samozřejmě kontroluje dodržování těchto koncepcí 

• Zpracovává nové návrhy zejména v systémových změnách v činnosti policie a 

následně se podílí na jejich zavádění 

• Zpracovává a vyhodnocuje návrhy právních i ostatních předpisů 

• V případě nesrovnalostí vyžaduje informace a vysvětlení od policejních útvarů 

• Podílí se na spolupráci se zabezpečením mezinárodní policie a vytváří pro tuto 

spolupráci podmínky [1, s. 41-44] 
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1.1.3 Organizace 

Policii ČR řídí MV ČR spolu se samostatnou správou MV ČR a HZS. Dále se pak složka 

Policie ČR dělí na tři velké útvary, kterými jsou:  

• Útvary s působností na celém území ČR  

• Útvary s územně vymezenou působností  

• Policejní prezidium 

Tyto policejní útvary jsou zřízeny zákonem, policejním prezidentem nebo na základě 

zákonného zmocnění Ministrem vnitra. V zákoně jsou vymezeny tyto útvary pouze obecně, 

udávají tedy možnost v případě potřeby zřídit útvar bez nutnosti současné změny zákona. 

Útvary s územně vymezenou působností spravují jednotlivé organizační složky 

s konkrétním zaměřením, kde policejní prezident svými interními akty určuje věcnou 

působnost útvarů. [3, s. 561] 

1.1.3.1 Policejní prezidium 

Policejní prezidium je charakterizováno jako vrcholový orgán v rámci organizačního 

členění policie, v jehož čele stojí policejní prezident, kterého jmenuje ministr vnitra se 

souhlasem vlády.  

Obrázek 1: Organizační struktura Policie ČR Zdroj: [3, s. 562] 
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Policejní prezidium určuje cíle a rozvoje policie. Analyzuje a kontroluje veškerou 

činnost policie, vytváří policejním útvarům podmínky pro plnění jejich úkolů a koordinuje 

jejich činnosti při plnění úkolů, které přesahují jejich územní nebo věcnou působnost. 

Policejní prezident je představeným všech policistů, to plyne ze služebního zákona. 

Výjimkou jsou policisté, kteří jsou povoláni MV nebo Úřadem pro zahraniční styky a 

informace. 

Za veškerou odvedenou činnost policie odpovídá policejní prezident. Ministerstvo vnitra 

může řídit a udělovat závazné pokyny policii prostřednictvím policejního prezidenta. Dále 

může řídit policii ve všech činnostech, které stanovuje zákon o policii. [2, s. 8-9] 

1.1.3.2 Útvary policie s celostátní působností 

Jak plyne z názvu, tyto útvary mají celorepublikovou působnost, jsou tedy přímo 

podřízené policejnímu prezidiu. Plní vysoce specializované nebo specifické úkoly na celém 

území státu. Tyto útvary Policie ČR zřizuje ministr vnitra na návrh policejního prezidenta. 

Do těchto útvarů patří: 

• Národní protidrogová centrála 

• Úřad pro dokumentace a vyšetřování zločinů komunismu 

• Útvar odhalování korupce a finanční kriminality 

• Útvar pro odhalování organizovaného zločinu 

• Útvar speciálních činností 

• Útvar zvláštních činností 

• Kriminalistický ústav Praha 

• Letecká služba 

• Služba cizinecké policie 

• Útvar pro ochranu prezidenta ČR 

• Útvar pro ochranu ústavních činitelů 

• Útvar rychlého nasazení [2, s. 9] [4] 
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1.1.3.3 Krajské ředitelství policie 

Policie ČR má krajské ředitelství v každém kraji, tedy zřizuje 14 krajských ředitelství. 

Jedná se o útvary policie, které mají územně vymezenou působnost. Slouží pro veřejnost 

na daném vymezeném území. V čele každého krajského ředitelství stojí krajský ředitel.  

Krajská ředitelství podle zákona o majetku ČR a dále podle zákona o Policii ČR nejsou 

právnickou osobou. Tím ale není nijak dotčena jejich působnost či výkon. 

Z ekonomického hlediska jsou účetní jednotkou pro Ministerstvo vnitra. Jejich výdaje 

jsou součástí rozpočtové kapitoly ministerstva. Díky krajské správě jsou zabezpečeny 

veškeré finanční transakce, které zajišťují chod policie na daném území.  

Dále má policie i okresní ředitelství, která fungují jako tzv. zálohová jednotka. Finanční 

prostředky jsou zde každému okresnímu ředitelství přidělovány příslušnou krajskou 

správou Policie ČR. Každé okresní ředitelství má své ekonomické oddělení, které 

zabezpečuje ekonomickou stránku pro správné fungování provozu a hospodaření 

s financemi. [2, s. 8-9] [3, s. 565] 

1.1.3.4 Útvary zřízené v rámci krajského ředitelství 

V rámci krajských ředitelství mohou působit další územní útvary, které jsou jim 

podřízeny. Tyto útvary zřizuje policejní prezident na návrh krajského ředitele. Jedná se 

o útvary, které patří do působnosti vnitřní organizační jednotky krajského ředitelství. [2, s. 

89] 

1.2 Financování  

K výkonu a plnění povinnosti Policie ČR jsou zapotřebí určité materiální základy. Jedná 

se nejen o služebny, garáže, administrativní budovy či výcviková zařízení, ale také 

například o motorová vozidla či o individuální vybavení každého policisty, jako je například 

neprůstřelná vesta, zbraň či výpočetní technika pro policistu, který vykonává práci 

v kanceláři. 

Veškeré tyto věci jsou ve vlastnictví státu, policie je oprávněna s těmito věcmi 

hospodařit, a to v souvislosti se zákonem č. 219/2000 Sb., o majetku České republiky 

a jejím vystupováním v právních vztazích ve znění pozdějších předpisů. [5] 



 

 

 

19 

 

 

 

Bylo by možné konstatovat, že ekonomická forma policie je jako rozpočtová organizace. 

Její příjmy a výdaje jsou součástí státního rozpočtu a jsou realizovány prostřednictvím 

Ministerstva vnitra. Tedy hospodaří s majetkem jménem svého zřizovatele MV ve smyslu 

zákona č.218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech a o změně některých souvisejících 

zákonů. [6] [7] 

Finance, které jsou PČR poskytnuty, jsou vynaloženy zejména na jednorázové náklady 

na pořízení HM a NM, dále na mzdové a režijní náklady. Konkrétněji se poté 

do jednorázových nákladů na pořízení HM zařadí materiálové vybavení, nákup a instalace 

vybavení pracovišť a náklady na výstavbu a údržbu budov. Do NH se řadí například 

softwarové vybavení. Mzdové náklady představují povinné odvody a plat státním 

zaměstnancům a příslušníkům PČR. Režijními náklady se rozumí náklady na energie, 

spotřeba pohonných hmot, nájemné nebo pojištění. [3, s. 562-563] 

1.2.1 Rozpočtový proces  

Jelikož PČR je rozpočtovou organizací, která je financována z veřejného rozpočtu, 

ve schématu níže je vidět popis rozpočtového procesu jakožto součást státního rozpočtu. 

Jedná se o tzv. střednědobý výhled, tuto činnost lze rozdělit do 4 fází: 

• Sestavení návrhu státního rozpočtu 

• Projednávání a schválení návrhu státního rozpočtu 

• Plnění státního rozpočtu 

• Kontrola plnění státního rozpočtu 
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Sestavení návrhu rozpočtu patří mezi nejsložitější fázi rozpočtového procesu. Za sestavení 

je zodpovědný příslušný finanční orgán, tedy MF ČR. Pro sestavení se využívají různé postupy. 

Nejčastěji se bere v potaz vývoj příjmů a výdajů z minulých let. Poté skutečný vývoj příjmů 

a výdajů od začátku do konce doby, kdy se začíná pracovat na návrhu. Na základě těchto kroků 

se provede odhad plnění příjmů a výdajů, a to v závěrečné části roku. Jestliže se sestavuje návrh 

na příští rok, je nezbytné zahrnout například vliv předpokládané inflace, vliv změny určení daní 

a vliv dalších faktorů. MF vychází z podkladů jednotlivých ústředních orgánů, ministerstev 

a požadavků obcí a krajů na transfery SR. [7] [8, s. 87] 

Návrh poté postupuje do další fáze, je projednáván PS celkem ve třech čteních. Při této fázi 

se předně věnuje pozornost struktuře a objemu příjmů a výdajů. Tato fáze může být mnohdy 

dlouhodobou záležitostí, zejména pokud dojde k vrácení návrhu rozpočtu zpět k přepracování. 

V případě, že se tento návrh rozpočtu nestihne schválit do začátku rozpočtového období, poté 

se do doby schválení hospodaří podle rozpočtového provizoria.  

Obrázek 2: Rozpočtový proces u státního rozpočtu v ČR Zdroj: [3, s. 251] 
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Za další fázi je zodpovědné MF, které kontroluje plnění státního rozpočtu. Tuto kontrolu 

provádí MF průběžně a poté i po skončení rozpočtového období. O správném či nesprávném 

plnění je MF povinno podávat průběžné zprávy PS. Jestliže dojde ke změně či úpravě státního 

rozpočtu, je zapotřebí schválení PS. 

Po skončení rozpočtového období MF vypracovává státní závěrečný účet, který předkládá 

opět PS ke schválení. Pokud dojde ke schválení, návrh rozpočtu a jeho plnění jsou publikované 

v souladu s rozpočtovou zásadou publicity. [3, s. 249] [8, s. 87-88] 

1.2.1.1 Rozpočtový proces Policie ČR 

Policejní prezidium poskytne podklady k návrhu rozpočtu pro daný rok. Zabezpečí přehled 

příjmů, výdajů a financování podle stanovených závazných limit. Tyto limity nesmí překročit 

a vycházejí ze střednědobého výhledu a jejich výše je odvozena od skutečných potřeb. 

Stanovené limity jsou ale každoročně nedostačující, důvodem jsou vládou stanovené priority, 

které jsou financovány ze státního rozpočtu a poté následně dochází ke snížení jednotlivých 

rozpočtových kapitol, zejména se jedná o kapitolu 314 – Ministerstvo vnitra. Tento návrh je 

poté zasílán MV policejním prezidiem. 

Nový rozpočtový rok pro PČR začíná ve chvíli, kdy je schválen návrh o státním rozpočtu, 

který posléze nabývá účinnosti.  

Plnění rozpočtu PČR probíhá podle zákona o rozpočtových pravidlech a rozpočtové skladby. 

Rozpočtová skladba umožňuje řešení třídění příjmů a výdajů státního rozpočtu. Jedná se 

o jednotné, přehledné a systematické třídění, které provádí PČR. Podává informace 

o hospodářských výsledcích, které jsou objektivní a pravdivé. Z hlediska odpovědnostního 

se jedná se o třídění podle kapitol. Z hlediska druhového podle tříd, ve kterých dochází 

k seskupení položek a z hlediska odvětvového podle skupin či oddílů. 

Po skončení rozpočtového období se provádí kontrola. Při této kontrole Policejní prezidium 

vytváří podklady, které jsou nezbytné k vytvoření státního závěrečného účtu a tyto poklady 

předkládá MV ČR. [7] [9] 
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2. PRÁVA ZVÍŘAT 

Práva zvířat, která vycházejí z filozoficko-právní koncepce, mají důležitou roli, je 

nepostradatelné se o nich v této práci krátce zmínit. Zvířatům se přisuzují jak etické, tak i právní 

nároky, díky kterým v současnosti již lidé musejí zvířata plně respektovat a mít k nim značnou 

úctu. [10] 

2.1 Zvíře a právní řád 

Zvíře zmiňuje § 494 zákona č. 89/2012 Sb., Občanský zákoník: „Živé zvíře má zvláštní 

význam a hodnotu již jako smysly nadaný živý tvor. Živé zvíře není věcí a ustanovení o věcech 

se na živé zvíře použijí obdobně jen v rozsahu, ve kterém to neodporuje jeho povaze.“ [11] 

Tento zákon pohlíží na zvíře jako na smysly nadaného živého tvora, tedy pro člověka, 

který není nijak právně osvědčený, se může jevit prostě, ale přesto má právě tento paragraf 

velký význam. Člověk nesmí zvíře považovat za pouhý majetek a prosazovat si pomocí něj 

vlastní zájem. Musí mít ke zvířeti odpovídající chování, neboť se jedná o bytost, která pociťuje 

bolest a emoce. Ovšem tomuto reálně neodpovídá postoj k hospodářským zvířatům, 

která se mnohdy pokládají za pouhý majetek. 

Pokud se zaměříme konkrétně na psy, kteří se dokáží naučit poměrně hodně povelů a pojmou 

mnoho informací, čímž dokážou být pro lidi nesmírně užiteční, bylo by možné říci, že jsou 

nepostradatelnou bytostí, která člověka plně chápe a dokáže přímo porozumět tomu, co od něj 

požaduje. Bohužel toto je velice individuální, záleží pouze na lidech, kolik času psovi věnují a 

kolik ho toho naučí.  

Ústava České republiky čl. 7 ústavního zákona č. 1/1993 Sb., Ústava České republiky, 

podotýká, že: „stát dbá o šetrné využívání přírodních zdrojů a ochranu přírodního 

bohatství.“ [12] Zde je zvíře bráno jako přírodní bohatství a je třeba dbát na jeho ochranu. 

Další zákonnou zmínku o právech zvířat zmiňuje Listina základních práv a svobod, 

která uvádí ve čl. 35 usnesení č. 2/1993 Sb., listina základních práv a svobod, že každý má 

právo na příznivé životní prostředí a na včasné a úplné informace o stavu životního prostředí 

a přírodních zdrojů. Přesněji uvádí: „Při výkonu svých práv nikdo nesmí ohrožovat ani 

poškozovat životní prostředí, přírodní zdroje, druhové bohatství přírody a kulturní památky nad 

míru stanovenou zákonem.“ [13] Zde je zvíře opět spojováno s druhovým bohatstvím přírody, 

jež je nutno chránit a nikdo jej nesmí ohrožovat či jakkoliv poškozovat.  
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2.2 Etika ochrany zvířat 

Hlavní otázkou, kterou se etika ochrany zvířat zabývá, je, jak by se lidé měli chovat 

ke zvířatům. Vystihuje chování jak ke zvířatům, tak i k ostatním živočichům. Zvířata jsou 

považována za citlivé bytosti, které jsou schopny cítit a trpět. Zaslouží si naši úctu a respekt. 

Ovšem této hlavní otázce dříve předcházela otázka, jak by měl člověk se zvířaty vůbec jednat. 

Samotná etika je totiž brána jako filozofická disciplína, která pojala mnoho otázek 

a prosazovala se spíše mezilidským společenstvím. Na této skutečnosti je založena ochrana 

zvířat, která požaduje, aby lidé tyto bytosti respektovali a jednali s nimi vždy s laskavostí, 

soucitem a ohleduplností. Ochrana zvířat znamená jakýsi postoj k humánnímu chování ke 

zvířatům a k ostatním živočichům. 

Různé společnosti na různých místech mají naprosto rozdílné představy o tom, co je správné 

a nesprávné chování ke zvířatům. Například to, co my považujeme za nepřijatelnou krutost, 

je jinde hodnoceno jako součást života. Proto pokud se zabýváme touto etikou, vyjadřujeme 

nebojácnost podívat se na svět novýma očima, nezávisle na zažitých společenských konvencích 

a postojích.  [14, s. 500] [15] 

2.2.1 Historie postavení zvířat 

Z historického hlediska bylo v pravěku postavení zvířat srovnatelné s postavením člověka, 

kdy člověk bojoval o své přežití, přičemž zvířata pro člověka představovala značné nebezpečí. 

Ve snaze člověka podrobit si vztah zvířete a nebýt závislý na lovu zvířat zaznamenala 

domestikace velký přelom. Jednalo se o velký pokrok pro lidstvo. [15] 

Během středověku vládla v Evropě představa, která zvíře považovala za níže postaveného 

bližního. Zvířata žila v bezprostředním kontaktu s lidmi. Lidé si zvířata pojmenovávali, hovořili 

s nimi a sdíleli s nimi svá obydlí. Předpokládali, že mezi nimi dochází ke vzájemnému 

porozumění i odpovědnosti. Ačkoliv s nimi dokázali mít dobré vztahy, nemilosrdně je využívali 

ke svému prospěchu.  

Novověk již ztratil představu o zvířeti jako o níže postaveném. Nyní převládala myšlenka, 

která představovala zvíře jako majetek. Zvíře bylo bráno jen jako hmotný majetek či přímo 

jako stroj bez jakéhokoliv nároku na empatii.  

V současnosti je pohled na zvířata ovlivněn minulostí. Průmyslová revoluce zapříčinila, že 

lidé již nejezdí koňským spřežením, zrušila každodenní a bezprostřední vztah lidí se zvířaty. 
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Díky demokratické revoluci nastal převrat v hierarchickém uspořádání společnosti. Zvířata 

se dostala ve společnosti výše, čímž u mnoha lidí vzbudila soucit k nim. V současnosti zvířata 

lidem naplňují pocit štěstí, radosti či ochrany. [16, s. 31-32] 

2.2.2 Týrání zvířat 

Ochrana zvířete před týráním má taktéž značnou roli a oporu v zákoně a při porušení bývá 

náležitě potrestáno. Rozsah zákona zabývajícího se právem a ochranou zvířat před týráním 

zákon č. 246/1992 Sb., české národní rady na ochranu zvířat proti týrání výslovně zakazuje 

všechny formy týrání i jakoukoliv propagaci týrání zvířat. Vymezuje veškerou ochranu zvířat 

před pociťovanou bolestí a utrpením, před týráním a poškozováním jejich zdraví, dále vymezuje 

usmrcení zvířat. Bezdůvodné usmrcení je zakázáno, byť i jen z nedbalosti člověkem se náležitě 

trestá. 

Za utrpení zvířete lze považovat stav, který byl započat jakýmkoli podnětem či zákrokem 

a zvířeti způsobuje bolest, zranění, či dokonce smrt, přičemž samotné zvíře není schopno 

se z takové situace vymanit. [17] 

  



 

 

 

25 

 

 

 

3. ANALÝZA VYUŽÍVÁNÍ SLUŽEBNÍCH PSŮ 

Tato kapitola pojednává obecně o služebních psech, dále se soustředí na základní rozdělení 

služebních psů na jednotlivé kategorie a jejich specializace. Součástí je socioekonomická 

analýza, ve které lze nalézt konkrétní počty služebních psů v České republice u PČR, dále i 

přehled financování služebních psů. 

3.1 Služební pes 

Jedná se o pracovní fenu nebo psa, který podstoupil výcvik za účelem napomáhání 

při výkonu práce IZS, armády, vězeňské stráže, justiční stráže, celní správy a vojenské policie. 

Každý služební pes musí mít pro uskutečňování svých úkolů mikročip a evidenční číslo. 

Služební pes patří mezi donucovací prostředky PČR. Každé krajské ředitelství policie, 

cizinecká, kriminální, železniční, pohraniční nebo i dopravní služba disponuje svými psovody 

se služebními psy. [2, s. 28] 

3.1.1 Plemena psů 

Organizace FCI uznává 355 plemen psů, ovšem ne všechna tato plemena jsou vhodná 

k výcviku služebního psa. Důležitou roli ve správné volbě plemene psa hrají dané předpoklady, 

které určité plemeno psa musí splňovat pro výcvik ve služebního psa. Každé plemeno psa 

je v něčem jedinečné, proto je zásadní rozdělení služebních psů z hlediska jejich využití. Jedná 

se o rozdělení: 

• Policejní psi 

• Psi u celní správy  

• Psi u vězeňské služby  

• Vojenští psi 

• Záchranní psi   

Mezi plemena psů, která se osvědčila při výcviku na záchranného psa, zejména patří 

svatobernardský pes a pes novofundlandský. Tito psi jsou cvičeni především pro pomoc 

tonoucích, pomáhají jim dostat se na břeh. Do nejčastějších plemen, která jsou vhodná pro 

výcvik služebních psů u policie, lze zařadit například německého ovčáka, belgického ovčáka, 

labradorského retrívra, velkého knírače, rotvajlera a podobně. Většina těchto služebních psů 
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pochází z vlastní produkce chovných stanic a tito psi vlastní své průkazy původu. [2, s. 28] [18, 

s. 99-117] 

3.1.2 Použití služebního psa 

O podmínkách pro použití donucovacích prostředků, tedy služebního psa, hovoří § 53 

zákona č. 273/2008 Sb., o Policii České republiky. Služebního psa je policista oprávněn použít 

zejména k tomu, aby zajistil bezpečnost jiné osoby nebo svou vlastní před protiprávním útokem. 

Dále aby zabránil násilnému vstupu nepovolaných osob do chráněných nebo střežených objektů 

nebo místa, kam je vstup zakázán, při pronásledování prchající osoby, která se dopustila 

protiprávního jednání, nebo při porušování veřejného pořádku. 

Před použitím služebního psa je policista povinen, stejně jako u všech ostatních 

donucovacích prostředků, vyzvat osobu, aby zanechala protiprávního jednání, které porušuje 

veřejný pořádek, s výstrahou, že bude použito nasazení služebního psa. [1, s. 179-180] 

3.1.3 Kategorie služebních psů 

Služební psi, kteří jsou využíváni pro činnosti PČR, se dělí na dvě základní kategorie. 

3.1.3.1 Psi všestranní  

Psi všestranní jsou využíváni pro přímý výkon své služby a jsou vycvičeni na základní 

kynologické činnosti. Řadí se sem psi hlídkoví, kteří musejí být schopni zvládat hlídkové 

a obranné práce, poté psi pátrací, ti samozřejmě musejí zvládnout pátrací a pachové práce. 

V poslední řadě do této kategorie spadají i strážní psi. Ti se zejména využívají ke střežení 

prostorů a objektů nebo pro ohlášení přicházejících či skrytých osob. [19] 

Hlídkoví psi se používají zejména k: 

• preventivní činnosti na úseku ochrany veřejného pořádku,  

• zákrokům proti narušitelům veřejného pořádku,  

• prohlídce a průzkumu terénu, objektů nebo dopravních prostředků za účelem 

vyhledání osob a avizaci,  

• střežení a eskortám osob, 

• zajištění bezpečnosti a veřejného pořádku v dopravních prostředcích,  

• plnění speciálních úkolů v případech zajišťování veřejného pořádku a bezpečnosti 

zejména při jeho hromadném narušení,  
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• pronásledování a případnému zadržení prchající osoby, která se dopustila 

protiprávního jednání, nebo pachatele z místa činu po stopě,  

• využití u zásahových jednotek, 

• ochraně vnitrostátních letišť s mezinárodním provozem, chráněných osob, objektů 

zvláštní důležitosti,  

• zabránění vstupu do uzavřených prostorů. 

U pátracích psů se provádí výcvik především na tyto činnosti: 

• vyhledání a sledování pachové stopy,  

• širší ohledání místa činu za účelem vyhledání důkazních materiálů souvisejících 

s trestnou činností,  

• vyhledání vystřelených nábojnic a nalezení předmětů majících vztah k trestné 

činnosti nebo pachateli,  

• pátrání po hledaných a pohřešovaných osobách, případně ukrytých osobách 

v objektech, terénu a v dopravních prostředcích, 

• pronásledování a případnému zadržení prchající osoby, která se dopustila 

protiprávního jednání,  

• pátrací akci. [20] 

3.1.3.2 Psi specialisté 

Psi specialisté provádějí speciální úkony ve své službě na daném území. Pokud se 

o služebním psovi hovoří jako o specialistovi, jedná se o psa vycvičeného v určité speciální 

kategorii, kterými jsou: 

• Vyhledávání omamných a psychotropních látek 

• Vyhledávání výbušnin 

• Vyhledávání akcelerantů 

• Vyhledávání zbraní a jejich částí 

• Vyhledávání lidských částí a ostatků 

• Zaměření na metodu pachové identifikace [21] 

Specializovaní psi na detekci omamných a psychotropních látek jsou využíváni v případě 

podezření na drogy. PČR pomocí těchto psů provádí domovní prohlídky, prohlídky veřejných 
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prostor a budov, zavazadel, automobilů, prostředků hromadné přepravy osob nebo prověřují 

poštovní zásilky. Při výkonu této služby PČR spolupracuje s NPC SKPV PČR.  

Při detekci výbušnin PČR zajišťuje nepřetržitou službu, hlavně v případě podezření na jakoukoli 

výbušninu nebo při jejím nahlášení přijíždí na místo psovod se specializovaných psem na detekci 

výbušnin. Tito psi bývají nasazení během preventivních pyrotechnických prohlídek. [22] 

Výcvik, který je zaměřen na MPI a obecně na pachové práce, patří mezi nejobtížnější, a to z 

toho důvodu, že u člověka je nejslabším smyslem čich, naopak u psů je tento smysl nejvíce 

vyvinutý. Na základě toho totiž není člověk v oboru této práce dostatečně schopen 

„přetlumočit“ psovi, co po něm žádá. Při výběru psa pro výkon této práce je nutné, aby daný 

pes prokázal nadprůměrné stopařské schopnosti, které zdědil po svých předcích. Pokud se tyto 

schopnosti projeví už v útlém věku, u štěněte, tím lépe. Poté se jeho nadání na základě 

odborného výcviku více rozvíjí a později se i osvědčí v praxi. Ovšem pro pachovou identifikaci 

je neustále zapotřebí prohlubovat pachové schopnosti psa za pomocí různých speciálních 

školení či stálým tréninkem, jinak se získaná výkonnost u psa postupně vytrácí.  

Eis říká: „Pro kriminalistické pachové práce nestačí skutečnost, že určitý pes kdysi úspěšně 

složil speciální stopařskou zkoušku, nýbrž pro tuto službu je vhodný pes, který i po dosažení 

vrcholných výkonů v oboru pachových prací je stále školen a trénován.“ [23, s. 13] 

Při vrcholových výkonech v oblasti pachové práce může pes dojít do fáze, ve které bude ztrácet 

svou pozornost. Zejména se to projevuje u vzniklých pachových mezer, které pes nebude schopen 

překonat, zvláště když klesá síla pachu. Poté pes podává horší výkony, je nepozorný a schopen 

odvést pozornost při každé maličkosti během výkonu svého úkolu. Není vhodné psa příliš namáhat 

obtížnou cestou k prvnímu počátku stopy, kterou má stopovat, mohla by totiž nastat i tělesná 

únava. [23, s. 7-13] 

3.2 Socioekonomická analýza 

Tato kapitola zahrnuje data, která se snaží co nejvíce charakterizovat danou oblast, v případě 

této práce využívání služebních psů na území ČR. Získané informace mohou být podkladem 

pro strategické plánování, pro vyhodnocení analýzy za účelem určení příznivých a omezujících 

faktorů jako i potenciálních hrozeb a možných rezerv či zvláštností a jedinečností v dané 

oblasti. [24, s. 77] 
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Tabulka 1: Počet služebních psů u útvarů PČR k 1. 1. 2019 

KŘP Celkem služebních psů 

Hlavní město Praha 87 

Jihočeský kraj 63 

Jihomoravský kraj 74 

Karlovarský kraj 33 

Kraj Vysočina 35 

Královéhradecký kraj 52 

Liberecký kraj 35 

Moravskoslezský kraj 92 

Olomoucký kraj 40 

Pardubický kraj 54 

Plzeňský kraj 74 

Středočeský kraj 92 

Ústecký kraj 75 

Zlínský kraj 41 

ÚOP 1 

OS Policie ČR 19 

ŘSCP 86 

Celkem 953 

Zdroj: vlastní zpracování podle [25] 

Celkový počet služebních psů v ČR za rok 2019 byl 953, z toho největší četnost služebních 

psů je u útvaru KŘP Moravskoslezského kraje (viz tabulka č. 1). Převážná většina služebních 

psů, u tohoto útvaru, je tvořena německými ovčáky a belgickými ovčáky. Tito psi 

jsou tzv. univerzální plemeno, nejlépe se cvičí. Dále mezi nimi najdeme i rotvajlera 

či ohaře. [26] 
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Tabulka 2: Údaje kynologie PČR u všestranných služebních psů k 1. 1. 2019 

 Počet 

Počet použití služebního všestranného psa: 29 141 

Počet zadržených pachatelů pomocí 

služebního všestranného psa: 
651 

Počet vyhledaných osob pomocí služebního 

všestranného psa: 
439 

Počet vyhledaných předmětů pomocí 

služebního všestranného psa: 
1 774 

Zdroj: vlastní zpracování podle [25] 

Všestranní služební psi prochází výcvikem základních kynologických činností. Jsou nejvíce 

využíváni, proto také u této kategorie nalezneme nejvíce zástupců po celé ČR.  

Tabulka 3: Údaje kynologie PČR u specializovaných služebních psů k 1. 1. 2019 

Kategorie vyhledávání akcelerantů hoření 

počet použití 630 počet nálezů 367 

Kategorie vyhledávání návykových látek 

počet použití 2 442 počet nálezů  796 

Kategorie vyhledávání palných zbraní a jejich komponentů 

počet použití 144 počet nálezů 9 

Kategorie vyhledávání výbušnin 

počet použití 22 829 počet nálezů 6 

Kategorie vyhledávání lidských ostatků nebo pozůstatků 

počet použití 84 počet nálezů 11 

Kategorie metody pachové identifikace 

počet přijatých 

otisků pachových 

stop 

3 306 

počet zpracovaných 

otisků pachových 

stop 

384 

Zdroj: vlastní zpracování podle [25] 
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Ze speciálně vycvičených služebních psů jsou nejvíce nasazení do akce ti, kteří prošli 

výcvikem na detekci výbušnin (viz tabulka č. 3). Je to dáno nejčastěji z toho důvodu, že dochází 

k planým poplachům hlášení bomb v různých obchodních centrech, soudech či školách.  

Na tuto kategorii ze psích specialistů se převážně cvičí feny, zejména díky své ochotě 

spolupracovat, zatímco psi se spíše hodí na stopování či zadržování podezřelých osob.  

Se cvičením psů na detekci výbušnin se začíná již od věku několika měsíců. Nejčastěji se 

využívá metody „vtiskávání z ruky“, kdy psovod drží v ruce nádobu s výbušninou a v momentě 

psího přičuchnutí k ní pes dostává odměnu v podobě pamlsku. Tím se pes naučí, že za nalezení 

tohoto pachu dostane něco dobrého. Další možnou metodou na výcvik těchto psů může být 

za pomoci speciálních pomůcek, kdy se výbušnina ukryje a pes ji má za úkol najít.   

Tento výcvik je zejména náročný v tom, že pes musí být schopen rozeznat 30 druhů 

výbušnin. [27] 
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Tabulka 4: Počet služebních psů dle kategorií použití u PČR k 2. 1. 2020 

KŘP 
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C
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Hlavní město 

Praha 
6 7 6 4 8 2 22 55 

Jihočeský kraj 4 4 2 0 3 0 32 45 

Jihomoravský kraj 9 2 5 1 6 0 25 48 

Karlovarský kraj 0 3 0 0 1 0 20 24 

Kraj Vysočina 0 2 2 0 3 0 23 30 

Královéhradecký 

kraj 
3 2 2 0 2 0 31 40 

Liberecký kraj 0 3 3 0 4 1 27 38 

Moravskoslezský 

kraj 
4 8 3 2 6 0 48 71 

Olomoucký kraj 0 5 2 0 3 1 25 36 

Pardubický kraj 0 5 3 0 5 0 34 47 

Plzeňský kraj 7 10 2 0 3 0 37 59 

Středočeský kraj 6 7 9 1 9 0 37 69 

Ústecký kraj 4 6 2 1 4 1 38 56 

Zlínský kraj 0 6 3 0 4 0 20 33 

ÚOP 0 0 0 0 1 0 0 1 

OS Policie ČR 0 0 0 0 11 0 10 21 

ŘSCP 0 3 0 0 59 1 5 68 

Zdroj: vlastní zpracování podle [25] 

ÚOP zajišťuje v rámci veškeré ochrany také zvláštní ochranu, ke které se pojí ochrana 

proti pyrotechnice. Na základě toho ÚOP eviduje jednoho služebního psa pro detekci výbušnin. 
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Moravskoslezský kraj eviduje nejvíce všestranných služebních psů. I když se celkový počet 

služebních psů u tohoto útvaru snížil o 24 psů oproti roku minulému, přesto zůstává v čele 

největšího počtu služebních psů z celé ČR. (viz tabulka č. 4) 

Tabulka 5: Počet služebních psů rozdělení dle kategorizace v ČR k 2. 1. 2020 

Kategorie Počet služebních psů 

MPI 43 

Omamné a psychotropní látky 73 

Akceleranty 44 

Lidské ostatky 9 

Výbušniny 132 

Zbraně 6 

Všestrannost/pes hlídkový, výjezdový 434 

Celkem 741 

Zdroj: vlastní zpracování podle [25] 

3.2.1 Financování služebních psů 

Jak již bylo zmíněno v kapitole 1.2, financování těchto psů je prováděno z prostředků státu, 

neboť PČR, CS, Armáda ČR a podobně jsou státními organizacemi. Ovšem některé programy, 

které se týkají výcviku a využívání služebních psů, jsou hrazeny i z jiných zdrojů, konkrétně 

například projekt nákupu a výcviku tří služebních psů na vyhledávání bankovek. Takové 

programy jsou financovány Evropskou unií z fondu pro vnitřní bezpečnost, ale k tomuto 

dochází pouze zřídka.  

Součástí socioekonomické analýzy je hodnocení nákladů. Nejdříve nákladů, které mají spíše 

jednorázový charakter. Do takových nákladů spadají náklady na pořízení služebního psa. Ceny 

na pořízení psa se odvíjejí od jednotlivých kritérií, které daný pes zvládá. Dále se odvíjejí 

od jeho zdravotního stavu a jeho stáří. Cena za vykupovaného služebního psa se pohybuje 

od 0 Kč (v případě, že je pes darován) až po 49 900 Kč. Avšak průměrná cena činí odhadem 

cca 36 000 Kč. Psi se obvykle vykupují ve věku 12–24 měsíců a slouží přibližně do 8–10 let 

svého věku. [28]  
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Tabulka 6: Kritéria nákupní ceny všestranného psa pro potřeby CS ČR k 1. 1. 2020 

Kritéria tvorby ceny psa 
Maximální cena psa v rámci 

posuzovaných kritérií v Kč 

Základní cena psa 

1. Povahově vhodné plemeno 

s průkazem nebo bez průkazu 

původu 

9.900,- 

Zvýšení ceny na základě přezkoušení povahových vlastností psa 

1. Sociální chování vůči osobám a 

zvířatům 
3.000,- 

2. Přinášení vlastního předmětu na 

volné ploše 
2.000,- 

3. Reakce psa na střelbu 2.000,- 

4. Dráždivost, zájem o kořist – kousání, 

zájem o kousání, agresivita 
3.000,- 

5. Kousání na místě – pešek, rukáv, 

případně ring oblek 
3.000,- 

6. Protiútok 3.000,- 

7. Kolík – samostatná práce psa 3.000,- 

8. Reakce na neznámé a neobvyklé 

prostředí (sklepení, půdní prostory, 

temnota, apod.) 

2.000,- 

9. Reakce psa ve výškách 2.000,- 

10. Reakce psa na různé povrchy 3.000,- 

11. Reakce psa na hluk a další zvukově 

rušivé vlivy na frekventovaných 

místech (např. na vozidla) 

2.000,- 

12. Odolnost 3.000,- 

13. Fyzická kondice  3.000,- 

14. Flexibilita a ochota spolupracovat 3.000,- 
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Kritéria tvorby ceny psa 
Maximální cena psa v rámci 

posuzovaných kritérií v Kč 

15. Celkový projev psa, temperament, 

komunikace, aktivita, adaptabilita na 

prostředí a nové osoby 

3.000,- 

Maximální nákupní cena 49.900,- 

Zdroj: vlastní zpracování podle [28] 

Tabulka 7: Kritéria nákupní ceny specializovaného psa pro potřeby CS ČR k 1. 1. 2020 

Kritéria tvorby ceny psa 
Maximální cena psa v rámci 

posuzovaných kritérií v Kč 

Základní cena psa 

1. Povahově vhodné plemeno 

s průkazem nebo bez průkazu 

původu 

9.900,- 

Zvýšení ceny na základě přezkoušení povahových vlastností psa 

1. Sociální chování vůči osobám 

a zvířatům 
3.000,- 

2. Přinášení vlastního a cizích předmětů 

z různých materiálů na volné ploše 
3.000,- 

3. Reakce psa na střelbu 2.000,- 

4. Dráždivost, zájem o předměty 

na aportování 
3.000,- 

5. Vyhledávání vlastního a cizích 

předmětů v terénu s porostem 
3.000,- 

6. Reakce na nepřístupný vzorek-

značení 
2.000,- 

7. Vyhledávání vlastního předmětu 

v objektech a ve vozidlech 
3.000,- 

8. Reakce na vyšší vzorek 2.000,- 
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Kritéria tvorby ceny psa 
Maximální cena psa v rámci 

posuzovaných kritérií v Kč 

9. Reakce na neznámé a neobvyklé 

prostředí (sklepení, půdní prostory, 

temnota, apod.) 

3.000,- 

10. Reakce psa ve výškách 2.000,- 

11. Reakce psa na různé povrchy 3.000,- 

12. Reakce psa na hluk a další zvukově 

rušivé vlivy na frekventovaných 

místech (např. na vozidla) 

2.000,- 

13. Fyzická kondice 3.000,- 

14. Flexibilita a ochota spolupracovat 3.000,- 

15. Celkový projev psa, temperament, 

komunikace, aktivita, adaptabilita 

na prostředí a nové osoby 

3.000,- 

Maximální nákupní cena 49.900,- 

Zdroj: vlastní zpracování podle [28] 

Do dalších kritérií nákupu psa spadá jeho zdravotní stav. V případě, že se u psa zjistí 

2. stupeň dysplazie kyčelních kloubů, maximální nákupní cena se snižuje o 2 000 Kč za každou 

postiženou končetinu. Pokud je pes starší 3 let, poté se maximální nákupní cena snižuje 

o 3 000 Kč. 

Vedle těchto jednorázových nákladů existují kompletní náklady, do kterých lze zařadit 

náklady na výživu, výcvik, ošetřování, veterinární péči, výstroj, výcvikové pomůcky 

nebo náklady na dopravu.  

3.2.1.1 Výživa 

Každý služební pes musí mít zajištěný přístup k pitné vodě a musí být jednou až dvakrát 

denně nakrmen v množství a kvalitě, které odpovídají věkové kategorii a zátěži, která je kladena 

na psa.  
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Finanční příspěvek na nákup krmiva, výživových doplňků a pamlsků je stanoven na 62 Kč 

na jeden den pro velká plemena, která mají kohoutkovou výšku 45 cm a více. Pro malá plemena 

s kohoutkovou výškou do 45 cm je finanční příspěvek stanoven na 41 Kč na jeden den.  

Psovod, který již má přiděleného služebního psa, dostává na výživu psa obvykle 62 Kč 

na den a poté je pouze na něm, jaké krmivo a pamlsky využívá. Ovšem doporučováno je co 

nejkvalitnější krmivo. U nových služebních psů, kteří nemají ještě přiděleného konkrétního 

psovoda, mají taktéž nárok na výživu ve výši 62 Kč na den, avšak do doby, než se služební pes 

přidělí konkrétnímu psovodovi, hradí výživu psa PČR, CS, Armáda ČR či jiná státní 

organizace, která služebního psa vlastní. [28] [29] 

3.2.1.2 Výcvik 

Náklady na výcvik služebních psů je nemožné určit, v podstatě se rovnají nákladům 

na provoz výcvikového pracoviště. Výcviku se věnují psovodi, část jejich platu tedy souvisí 

s výcvikem psa. V rámci výcviku jsou používány i různé výcvikové pomůcky, které taktéž 

spadají do nákladů na výcvik. Rovněž je možné sem zařadit náklady na výbavu a výstroj psa. 

Tato výbava se u jednotlivých psovodů liší podle kategorie služebního psa. Základní výstroj  

a výbavu pořizuje útvar, ke kterému je služební pes přidělen. [28] 

Tabulka 8: Základní výbava pro nově přiděleného služebního psa k 1. 1. 2020 

Určení Název materiálu Počet ks 
Minimální užitná doba v 

měsících 

Služební psi všech 

kategorií 

Náhubek 1 24 

Reflexní dečka 1 12 

Reflexní obojek 1 12 

Vodítko krátké 1 18 

Klikr 1 obměna dle potřeby 

Motivační hračka  obměna dle potřeby 

Obojek kovový 1 24 

Zdroj: vlastní zpracování podle [28] 
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Tabulka 9: Základní výstroj a výbava k 1. 1. 2020 

Určení Název materiálu* 
Počet 

ks 

Minimální užitná doba v 

měsících 

Služební psi všech 

kategorií 

Náhubek 1 24 

Reflexní obojek 2 12 

Reflexní dečka 1 12 

Obojek kovový 1 24 

Vodítko krátké 1 18 

Vodítko dlouhé 1 24 

Motivační hračka 2 obměna dle potřeby 

Miska 2 obměna dle potřeby 

Kartáč 1 obměna dle potřeby 

Hřeben 1 obměna dle potřeby 

Flexi vodítko 8m 1 po poškození 

Drobný materiál  obměna dle potřeby 

Služební psi specialisté 

Pinzeta dlouhá 1 obměna dle potřeby 

Pean 1 obměna dle potřeby 

Deka (min. rozměr 

100 x 150 cm) 
2 obměna dle potřeby 

Služební psi se 

specializací na omamné 

a psychotropní látky 

Dóza ke skladování 

vzorků 
9 obměna dle potřeby 

Uzamykatelný kufr 

na vzorky 
1 obměna dle potřeby 

*Materiál je zde vždy určen pro 1 služebního psa Zdroj: vlastní zpracování podle [28] 

Základní výbava pro služebního psa představuje minimálně 15 věcí, ke kterým se dále přičítají 

věci podle specializace psa. Z tabulky č. 9 lze vidět, že u psů se specializací na omamné 

a psychotropní látky se těchto 15 věcí navýší o dalších 10 věcí, které taktéž tvoří pro tyto psy 

základní výbavu. Většinu těchto věcí lze obměnit podle potřeby – po určité době 

či po poškození.   
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Tabulka 10: Základní výcviková výbava k 1. 1. 2020 

Určení Název materiálu 
Počet 

ks 

Minimální užitná 

doba v měsících 

Všestranní služební psi – materiál 

pro jedno pracoviště 

Rukáv pro mladé psy 

krátký 
1 12 

Rukáv pro dospělé 

psy 
1 12 

Oblek pro figuranta 2 36 

Manžeta pod civilní 

oděv - noha 
2 12 

Manžeta pro civilní 

oděv - levá ruka 
2 12 

Manžeta pro civilní 

oděv - pravá ruka 
2 12 

Obušek kožený 2 18 

Pešek velký 2 
obměna 

dle potřeby 

Návlek na rukáv 2 
obměna 

dle potřeby 

Bič ke dráždění 2 18 

Ochranná přilba pro 

figuranta 
1 36 

Taška pro figuranty 2 36 

Ring oblek 1 36 

Nohavice na kousání 2 
obměna 

dle potřeby 

Oblek civilního 

vzhledu 
2 36 
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Zdroj: vlastní zpracování podle [28] 

Každému pracovišti je poskytnuta základní výbava na výcvik služebních psů. Tuto výbavu 

tvoří minimálně 28 věcí, které slouží pro výcvik všem psovodům na daném pracovišti. Dále 

konkrétně každý jednotlivý psovod je vybaven vlastním vybavením, které obnáší minimálně 

7 věcí, se kterými může disponovat v rámci své práce. (viz tabulka č. 10) 

3.2.1.3 Ošetřování 

Do ošetřování se zařazuje venčení, krmení, úklid kotce, podávání léků, mytí nádob na krmení 

a podobné činnosti. Odměnu za ošetřování služebního psa dostává psovod, který má 

přiděleného daného služebního psa. Na toto ošetřování mají psovodi stanovenou 1 hodinu 

denně a na základě smlouvy o pracovní činnosti dostávají odměnu 100 Kč na hodinu. [29] 

3.2.1.4 Veterinární péče 

Veškerou veterinární péči hradí útvar, který vlastní služebního psa. Náklady se odvíjejí 

podle individuálních ceníků veterinárních lékařů.  

Jednorázovým nákladem je vstupní a výstupní veterinární prohlídka vykupovaných psů,  

Určení Název materiálu 
Počet 

ks 

Minimální užitná 

doba v měsících 

Všestranní služební psy – 

materiál pro jedno pracoviště 

Sada ochranných 

manžet pod ringový 

oblek 

2 36 

Materiál pro psovoda 

Stopovací šňůra 

v délce 10 m 
1 24 

Stopovací postroj 1 36 

Obranářský obojek 1 36 

Obranářský postroj 1 36 

Vodítko na obranu 

v délce 2 m 
1 12 

Vytloukací náhubek 1 24 

Stopovací šňůra 

v délce 10 m 
1 24 
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kterou provádí Veterinární základna Armády ČR Chotyně. Nákladem jsou zde pouze použité 

materiály, léky, očkování a podobně přibližně ve výši 2 000 Kč. Na základě mezirezortní 

dohody mezi CS a Armádou ČR na této veterinární základně dochází k úhradě pouze za použitý 

materiál, nikoli za výkon.  

Jednou za rok je povinná pravidelná preventivní prohlídka u každého služebního psa. 

Mimořádné náklady na veterinární ošetření vznikají v případě onemocnění či poranění psa.  

3.2.1.5 Náklady na dopravu 

Do těchto nákladů se řadí náklady na dopravu a přepravu, což obnáší nákup přepravních 

klecí, boxů a podobně. Při nákupu se zohledňují rozměry podle velikosti plemen. [28] 
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Obrázek 3: Vývoj současných psích plemen z původních evropských typů psa 

4. KYNOLOGIE  

Z historického hlediska je oficiálním předkem psa vlk, konkrétně vlk indický, vlk stepní 

a vlk mongolský. Jedná se o skupinu zvířat, v níž mají jedinci velice dobře vyspělé smysly 

a mozek, díky kterému jsou schopni porozumět celé řadě požadavků a jevů. Jejich chování 

je vědomé a mají výbornou schopnost učit se. Na základě těchto poznatků se v průběhu let stal 

pes nejlepším přítelem člověka.  

Před 10 000 lety došlo k domestikaci prvního psa člověkem. Tato domestikace probíhala 

ve 4 základních fázích, během kterých docházelo k rozčlenění psů do základních plemen. 

Mezi první plemena psů patřili chrti, pastevečtí psi a mastifové. V poslední fázi člověk 

potřeboval psa, který bude schopen odvádět užitečnou a určitou práci, v této fázi vznikla 

povahově vyhraněná plemena. Díky nim bylo jednodušší určit, které plemeno se na jakou práci 

nejvíce hodí. [30, s. 4-6] 

  Zdroj: [31] 

 

Rozvoj četnické kynologie v českých zemích nastal od roku 1903. Pro výcvik služebních 

psů byl později, roku 1909, založen rakousko-uherský spolek pro policejní psy. Téhož roku byl 



 

 

 

43 

 

 

 

založen první psinec s názvem PRAGA, který byl specializován na čistokrevné služební psy. 

V této době byla převážně využívána plemena psů tak, jak tomu je i dnes. Jednalo se tedy o 

německého ovčáka, dobrmana či erdelteriéra. Tito psi byli povinni úspěšně složit zkoušky před 

odbornou komisí. Na základě toho byl sepsán první zkušební řád pro výcvik policejních psů 

Československého četnictva. [32, s. 416] 

Základní chovatelské kluby byly vybudovány v 19. století, zejména ve vyspělých zemích. 

U nás začaly vznikat od roku 1923 a byly rozděleny pro jednotlivá plemena. V roce 1929 u nás 

byla založena Československá kynologická unie a o pár let později se oficiálně stala členem 

organizace FCI. Tato unie ovšem upadla do neznáma po konci 2. světové války, psi poté byli 

využíváni pro hlídkovou, pohraniční a státní službu. Psi, kteří byli vycvičeni na pátrání 

a obranu, spadali do Sboru ozbrojené ochrany železnic a poté i do SNB.  

V roce 1952 bylo založeno nové výcvikové středisko pro policejní psy, a to konkrétně 

v Býchorech u Kolína. V následujícím roce se vybudovala chovná stanice v Prackovicích 

nad Labem, kde se zaměřovali na výkon psa a na jeho povahu. Českomoravská kynologická 

unie nahradila Československou kynologickou unii, a to těsně před rozpadem Československa. 

Během této doby byly založeny tři spolky, které oddělovaly psí plemena na pracovní, 

společenská a lovecká. [33] 

V současnosti je v České republice kynologie plně rozvinutá a je porovnatelná 

s celosvětovými měřítky. Služební psi procházejí plnohodnotnými výcviky, které ukončují 

úspěšnou zkouškou a mohou být nasazeni do akcí. V České republice je v současné době 

evidováno 42 076 chovných stanic, kde jsou plemena kvalitně odchovávána. Každoročně 

se Česká republika může chlubit konáním velkého množství výstav psů od krajských 

a oblastních přes národní až po nejvyšší mezinárodní výstavy. Dále Česká republika pořádá 

kynologické soutěže, výcvikové akce a závody na vysoké úrovni. [34] 

4.1 Odbor služební kynologie a hipologie 

Jedná se o organizační celek, který je začleněn do struktury policejního prezidia a který řídí 

náměstek policejního prezidenta. Tento odbor zajišťuje nejlépe možnou odbornou přípravu 

psovodů, služebních psů a policistů se služebními koňmi ve výcvikových střediscích. Spravuje 

chov psů a koní u PČR, řídí jejich výchovu a zaměření výcviku. Je garantem všech 
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kynologických a hipologických vzdělávacích kurzů, organizuje odborná shromáždění kynologů 

a hipologů krajských ředitelství a celorepublikových útvarů PČR. 

OSKH spravuje chovné stanice v Domažlicích, Libějovicích a Prackovicích nad Labem. 

Snaží se nacházet vhodné jedince pro chov. Dále spravuje i mnoho výcvikových středisek 

pro výcvik služebních psů, mezi které lze zařadit Výcvikové středisko Býchory, Dobrotice 

a Bílou Horu. [19] [21] 

4.1.1 Psovod 

Pro rok 2019 je v oblasti služební kynologie u PČR celkem 606 psovodů. Každý psovod 

pracující u PČR má přiděleného jednoho či dva služební psy. Jeho hlavním úkolem je řádná 

výchova a výcvik přiděleného psa. Dobrý výcvik psa se odvíjí od jeho naučených schopností, 

ale důležité je především to, zda je pes sebejistý, pracovitý a poslušný v každé možné situaci. 

Pro tento výcvik jsou důležité vlastnosti psovoda. Psovod by měl být sebejistý, otevřený 

vůči psům a měl by realisticky chápat podmínky výcviku, aby dokázal zvládnout různé metody 

výcviku. Musí znát legislativu, kterou se ve svém oboru musí řídit. Dále by měl disponovat 

znalostmi o jednotlivých plemenech, rozeznat vlastnosti psa a dokázat je patřičně využít 

a uplatnit v praxi. Určitě by se měl co nejvíce odklánět od násilí vůči psům, výcvik by měl být 

trpělivý a důsledný. [25] [35, s. 100-101] 

Každý psovod je povinen úspěšně dokončit základní kurz pro psovody, který trvá 10 týdnů. 

Se svým služebním psem musí absolvovat mnoho zdokonalovacích a kondičních kurzů, 

které trvají 4–20 týdnů. Tyto kurzy se konají v Dobroticích u Holešova nebo v Býchorech 

u Kolína. [36] 

Psovod zajišťuje neustálou připravenost psa k výkonu své práce. Vytváří veškerou 

dokumentaci o výcviku a použití služebního psa. Je povinen se o psa řádně starat 

podle předpisů, rovněž se musí řídit podmínkami, které stanovil chovatel. [37] 

4.2 Výcviková střediska 

Výcviková střediska jsou součástí OSKH a slouží k výcviku služebních psů. Výcviková 

střediska se dělí podle kategorie výcviku. Výcviková střediska zaměřená na výcvik psů se dělí 

na střediska s všestranným výcvikem a speciálním výcvikem.  
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Hlavní disciplíny pro všestranný výcvik jsou pachové a obranné práce. Pro speciální výcvik 

se zaměřují na speciální pachové činnosti. Pes se cvičí například na detekci drog, omamných 

látek, výbušnin, zbraní, lidských ostatků, akcelerantů hoření, tabáku či lihovin. 

4.2.1 Financování výcvikových středisek 

Jelikož výcviková střediska patří ke státním organizacím, nemají k dispozici samostatné 

informace o rozpočtech jednotlivých výcvikových středisek. Rozpočet je vždy utvářen 

jako celek pro celou státní organizaci, nikoli pro jednotlivá pracoviště. Na základě těchto 

informací probíhá financování výcvikových středisek jako u financování Policie ČR či Celní 

správy ČR, neboť výcviková střediska spadají právě pod tyto státní organizace. [28] 

4.2.2 Výcvikové středisko Dobrotice 

Toto výcvikové středisko vzniklo přebudováním pohraniční roty v letech 1993–1994. Leží 

nedaleko města Holešov v okrese Kroměříž ve Zlínském kraji. Součástí OSKH se výcvikové 

středisko v Dobroticích stalo od roku 1997, dříve zde probíhal pouze výcvik služebních psů 

pro pohraniční policii. Nyní má celostátní působnost pro všechny služby PČR s kapacitou 

80 kotců pro služební psy. Jeho činnost se zaměřuje na odbornou přípravu psovodů a výcvik 

služebních psů PČR. Existují meziresortní dohody, díky kterým se zde provádí odborná 

příprava psovodů a služebních psů pro obecní policii a pro vězeňskou službu. Cvičí se zde psi 

na všestranné využití, pro hlídkovou a pátrací činnost. Po úspěšném absolvování kurzu 

a splněných podmínek přezkoušení se psi plnohodnotně zařazují do kategorie hlídkového 

či pátracího psa. Dále zde probíhá i výcvik psích specialistů, konkrétně na vyhledávání osob 

v dopravním prostředku, tito psi mají velice dobré uplatnění u cizinecké policie. [21] 

4.2.3 Výcvikové středisko Býchory 

Jedná se o nejstarší výcvikové policejní středisko, které leží v okrese města Kolín. Je určeno 

pro výcvik služebních psů pro PČR, Vězeňskou službu, Armádu ČR a Vojenskou policii ČR.  

Na základě přičlenění Ústavu pro výcvik a chov služebních psů v Pyšelích k Ústřednímu 

četnickému pátracímu oddělení v Praze vzniklo roku 1952 nové výcvikové středisko Veřejné 

bezpečnosti pro výcvik služebních psů v Býchorech. Nyní je středisko součástí OSKH a jedná 

se o co nejvíce všestranně zaměřené výcvikové středisko. Jedná se tedy o výcvik na hlídkovou 

a pátrací službu. 
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Právě v tomto výcvikovém středisku mohou psovodi projít výukovými kurzy, díky kterým 

poté mohou práci vykonávat. Středisko pořádá 22 různých typů výcvikových kurzů, 

během kterých ročně vyškolí přibližně 250 psovodů se svými psy. [21] 

4.2.4 Výcvikové středisko Plzeň-Bílá Hora 

Výcvikové středisko během několika let prošlo značnými změnami a celou řadou úprav, 

kdy první zmínky byly o vybudování výcvikového střediska služebních psů ozbrojené ochrany 

železnic, později se již jednalo o železniční policii. V současnosti se věnuje výuce a výcviku 

psovodů a služebních psů pro PČR, Vězeňskou službu ČR, Armádu ČR a Vojenskou 

policii ČR. 

Od roku 2004 se výcvikové středisko zaměřuje na speciální výcvik služebních psů, jsou zde 

vybudovány cvičné kóje, které zajišťují výcvik pro metodu pachové identifikace. Každoročně 

se zde konají jednotlivé typy kurzů. Cílem kurzů je přezkoušení každého služebního psa 

za účelem obhájení své kategorie, ve které je vycvičen. Tyto kurzy probíhají podle požadavků 

PČR. [21] 

4.2.5 Výcvikové středisko Heřmanice 

Jedním z výcvikových zařízení služební kynologie je i výcvikové středisko v Heřmanicích, 

které zajišťuje přípravu psovodů a výcvik služebních psů pro Celní správu. Nachází se 

v severních Čechách v obci Heřmanice přibližně 25 km od města Liberec. Jedná se 

o specializovaný orgán, který je zcela v působnosti Generálního ředitelství cel. Psi z tohoto 

výcvikového střediska dokážou vyhledat drogy, tabákové výrobky, zbraně a střeliva, 

výbušniny, alkohol a bankovky. Psi zde prochází taktéž i obranným výcvikem. I když primárně 

cvičí psy pro účely Celní správy, je zde určitý podíl výcviku psů i pro Vězeňskou službu ČR 

či Armádu ČR. Značnou část zájmu věnuje i v rámci zahraniční spolupráce. Od roku 2005 

působí jako Regionální výcvikové středisko služební kynologie Světové celní organizace. 

Pravidelně pořádá mezinárodní soutěže včetně Mistrovství Evropy psovodů služebních psů 

celních správ ve vyhledávání drog. Organizuje různé výcvikové kurzy, školení či semináře 

nejen pro české, ale také pro zahraniční kynology. Konkrétně zde bylo vycvičeno přibližně 

104 kynologů ze zahraničí, kteří v současné době své zkušenosti uplatňují nejen v Evropě, 

ale i v Asii či Jižní Americe. [38] 

  



 

 

 

47 

 

 

 

5. VLASTNÍ ŠETŘENÍ 

Kapitola se zabývá spoluprací PČR a CS ČR se zahraničím. Snaží se znázornit spolupráci 

na konkrétních příkladech a dále rozebírá výsledky z vlastního šetření, které byly získány 

anonymně od psovodů a kynologů z ČR formou dotazníku. Analyzuje jednotlivé odpovědi a 

shrnuje výsledek šetření jako možné bariéry, rezervy a potencionální přínosy v oblasti 

využívání služebních psů.  

5.1 Mezinárodní kontext využití služebních psů 

ČR v souvislosti se zahraničím spolupracuje zejména kvůli zajištění lepší vnitřní a vnější 

bezpečnosti státu. Je to dáno samozřejmě tím, že je členským státem EU a přijímaná legislativa 

reguluje podmínky, podle kterých je vedena policejní práce. V posledních letech se EU 

primárně soustředí na prevenci. Především klade důraz na jednu z důležitějších funkcí policie, 

tedy zapojení policistů do chodu společnosti a řešení potenciálních problémů už před jejich 

vyskytnutím. [39, s. 124] 

Kvůli vzájemné pomoci a mezinárodnímu využívání služebních psů byla založena skupina 

pro služební kynologii při Interpolu, kde jsou zástupci jednotlivých států plnohodnotně 

začleněni. Byly vydány právní podklady, které udávají pravomoci pro použití služebních psů, 

neboť hlavní snahou je vytvořit stejné kategorie a zkušební řády pro všechny státy, které jsou 

začleněny do Interpolu. [19] 

Ze strany CS ČR je vnímán velký zájem o spolupráci se zahraničím. Na základě pořádaných 

kurzů a školení, které převážně organizuje výcvikové středisko v Heřmanicích, přijíždějí do ČR 

kynologové ze všech koutů světa, aby se navzájem podělili o své zkušenosti. Jedná se například 

o státy Irsko, Slovensko, Moldávie, Peru, Finsko, Ukrajina, Kanada, Estonska, Lotyšska 

a mnoho dalších. [38] 

Ovšem i PČR má velmi kladný vztah se zahraničím. V roce 2017 výcvikové středisko 

v Býchorech u Kolína pořádalo různé delegace, do kterých byli přizváni kynologové například 

z USA, Německa či Izraele. [25] 

Nejedná se ale pouze o zahraniční kurzy, školení psovodů a výcvik služebních psů 

či mezinárodní soutěže, které ve značné míře pořádají výcviková střediska, ale hlavně 

o skutečné nasazení do reálných případů.  
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5.1.1 Nasazení služebních psů v Africe 

V roce 2014 byl poprvé v historii vybrán český pes na africkou misi. Konkrétně se jednalo 

o nasazení fenky jménem Cama do Konžské demokratické republiky. Mise spočívala v ochraně 

zvířat proti pytlákům a pašerákům v Africe, kde už fenka měla nadále zůstat. Na tuto nelehkou 

misi byla fenka vybrána díky svému dokonalému výcviku, který jí poskytla kynoložka Hana 

Böhne. Fenka dokonale ovládala detekci od různých výbušnin a zbraní až po drogy a tabákové 

výrobky. Ovšem její specifikum spočívalo v rozeznání až 19 pachů a ve vyhledávání slonoviny.  

Po určité době aklimatizace a přípravě na akci bylo jejím hlavním úkolem vyhledávat 

slonovinu a pomáhat celníkům v hlavním městě Brazzaville. Její přítomnost měla zajistit lepší 

ochranu tamních jedinečných druhů zvířat, na kterých místní pytláci získávali drahocenné 

maso, tzv. „bushmeat“, se kterým rozsáhle obchodovali i po Evropě. Bohužel při nasazení 

do své práce fenka zahynula při autonehodě. 

I když v Kongu mají velice přísné zákony proti pytlákům a pašerákům, jejich činy bývají 

často bez následků, neboť je zde velká korupce úředníků a policistů. Celníci získávají povolení 

na akci v terénu velmi dlouho a jejich kontroly jsou neúčinné.  

O rok později, v roce 2015, se výcvik psů na tuto problematiku rozšířil a do Africké mise se 

zapojili další dva vycvičení belgičtí ovčáci z Izraele. Od počátku působení psi nalezli desítky 

pašovaných mrtvých zvířat, prvním úspěchem bylo nalezení velkého množství bushmeatu 

v oblasti konžského národního parku Odzala-Kokoua.  

Bohužel až do současnosti jsou největším cílem pytláků sloni, a to nejen v Kongu, ale v celé 

Africe, kde zemře 40 000 slonů ročně. Je to dáno především vysokou cenou za slonovinu, 

která se na černém trhu pohybuje okolo 50 000 Kč za 1 kg. [40] [41] 

5.1.1.1 Financování afrických misí 

Ve spolupráci s kynoložkou Hanou Böhne byly zjištěny informace, které se týkají 

financování psů, kteří jsou nasazeni do misí v Africe. Jelikož se jedná o spolek, kde Hana Böhne 

je jeho členkou a zajišťuje patřičný výcvik psů, jeví se tento spolek jako nezisková organizace. 

Příjmy jsou tvořené z vlastních zdrojů, od individuálních dárců, od sponzorů a nakonec určitou 

část příjmů tvoří i dotace či granty.  
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Konkrétně například letenky, které zajistily přepravu psů, byly pořízeny z dotace, kterou 

spolku poskytl stát Kongo. Dále výživa a krmení bylo poskytnuto od sponzorů, ovšem samotný 

výcvik spadal do financování z vlastních či individuálních zdrojů. [42] 

5.1.2 Nasazení služebního psa v Peru 

Jednalo se o služebního psa jménem Karo, který byl vycvičen ve výcvikovém středisku 

v Heřmanicích. V roce 2013 byl darován Celní správě v Peru. Jeho práce spočívala na letišti 

v hlavním městě Limě, kde měl především vyhledávat drogy, a to ve velmi promyšlených 

úkrytech.  

Karo byl ve svém výkonu opravdu úspěšný. Ihned při své působnosti na letišti nalezl značné 

množství kokainu. První množství Karo objevil v kufru s dvojitým dnem a v nadcházejícím 

čase si připisoval mnoho dalších úspěšných nálezů. 75 kg kokainu Karo nalezl v paletách 

s potravinami a další 4 kg byla ukryta v hudebních reproduktorech. Dokonce objevil 32 kg 

kokainu napuštěného do oděvů, které pašoval polský a peruánský občan.  

Jeho další působnost pokračovala na peruánsko-bolivijské hranici, kde sloužil 

na tzv. „pašerácké stezce“. Bohužel v důsledku bakteriální infekce Karo v roce 2016 

zemřel. [38] 

5.2 Výsledky vlastního šetření 

Vlastní šetření bylo zaměřeno na psovody a kynology v ČR. Bylo prováděno na základě 

vytvořeného dotazníku a získané odpovědi byly zcela anonymní. Cílem tohoto šetření bylo 

analyzovat získané odpovědi v oblasti využívání služebních psů. 

V zájmu bylo zjistit nejvyšší dosažené vzdělání a úspěšně složené kynologické zkoušky 

u respondentů, dále jejich pohled na využívání služebních psů v ČR a zda mají zkušenost 

se zahraniční spoluprací. Dotazník obsahoval 12 otázek, z nichž 5 otázek bylo otevřených 

a zbylých 7 byly otázky uzavřené. (viz příloha A) 

Během 1 měsíce šetření bylo zaznamenáno od ochotných respondentů 35 vyplněných 

dotazníku. 
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5.2.1 Obecné informace získané z vlastního šetření 

První otázka byla obecně zaměřená na věk respondentů. Z grafu č. 1 lze vidět, že největší 

četnost dotazovaných respondentů, tedy psovodů, kteří vykonávají práci psovoda, je v rozmezí 

41 až 50 let. Lze tedy usoudit, že tuto práci vykonávají spíše zkušení psovodi. 

Graf 1: Věk respondentů  

Dále dotazovaní respondenti uvedli své nejvyšší dosažené vzdělání. Z grafu č. 2 vychází 

největší četnost u středoškolského vzdělání. Respondenti v této oblasti byli ochotni napsat 

i konkrétní vystudovanou školu. Nejčastěji se jednalo o střední průmyslovou školu 

a zemědělskou školu, ovšem našli se i jedinci ze střední policejní školy. Vysokoškolské 

vzdělání uvedlo celkem 10 z celkového počtu 35 respondentů, z nichž 2 konkrétně sdělili 

policejní akademii.  

Respondenti byli dále dotazováni na délku dosud vykonaného zaměstnání psovoda. Mnozí 

z nich odpověděli 11–20 let či 21–30 let, lze vidět na následující tabulce č. 11. Bylo by možné 

říci, že po takové době se jedná o opravdu zkušené psovody. Tito respondenti později ještě 

uvedli, že kynologii se věnují vskutku dlouho. Většina z nich toto povolání považuje za svůj 

koníček, neboť se mu věnují i po zbytek svého volného času.  

Psovod nese za svěřeného služebního psa odpovědnost. Nejen že se o daného psa musí starat 

ve své službě, ale také ve svém volném čase či na dovolené. Obzvláště velká odpovědnost 

nastává, má-li psovod svěřených více služebních psů, což bývá velice časté. 
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Od psovoda se očekává vysoká úroveň profesionality, díky tomu má menší personální 

fluktuaci. 

 

Graf 2: Nejvyšší dosažené vzdělání dotazovaných respondentů  

Tabulka 11: Délka výkonu práce v zaměstnání psovoda 

Počet let Počet respondentů 

1-3 3 

4-5 5 

6-10 5 

11-20 11 

21-30 10 

31 a více  1 

  

Dále respondenti uváděli své složené kynologické zkoušky. Každý pro svou práci musí mít 

úspěšně splněný základní kurz pro psovody, který je určen pro začínající strážníky. Kurz trvá 

4 týdny a po dokončení policista získá osvědčení způsobilosti psa k použití u obecní policie. 

Avšak mnozí z respondentů mají splněno daleko více zkoušek, a to především tehdy, když se 

specializují na konkrétní kategorii. Na každou konkrétní specializaci má psovod se svým 
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Zdroj: vlastní šetření 
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služebním psem úspěšně složené zkoušky. Jedná se například o zkoušky z pachových prací 

a poslušnosti, zkoušky pro hlídkového, výjezdového a pátracího psa, zkoušky speciálně 

zaměřené na drogy a podobně. Mnoho z nich má dále splněné zkoušky, které se týkají nikoli 

služební kynologie, ale sportovní kynologie či civilní. Takové zkoušky si každý psovod 

vykonává dobrovolně a na základě nich se posléze může účastnit různých soutěží, 

které většinou organizuje Český kynologický svaz. 

5.2.2 Informace o využívání služebních psů získané z vlastního šetření 

Respondenti byli ochotni sdělit svůj pohled na využívání služebních psů v ČR. Silné stránky 

spatřovali především v nenahraditelnosti pro pachové práce a ve využívání pro pátrání po osobě 

či plošném pátrání po osobách. Nejen že uvedli tento fakt, ale i poukázali na to, že je velice 

dobré, když psovod se svým svěřeným psem vykonávají veškeré výcviky od začátku společně. 

Mnoho respondentů vyzdvihlo psí vlastnosti, jako jsou rychlost, flexibilita, ochota pracovat 

a spolehlivost. Několik z nich pozitivně vnímá psy jako „psychologický efekt“, což 

bylo následně vysvětleno jako taktický důkaz, který posiluje hlídku. Lidé mají totiž ze psů 

respekt. Pokud se tedy pes použije jako donucovací prostředek, vědí, že proti psovi nemají velké 

šance. 

Co se týká finanční stránky, služební pes stojí rozhodně méně než skutečný policista, 

náklady na služebního psa jsou relativně nízké. Poslední zmíněnou silnou stránkou 

od respondenta je fakt, že psi se nenechají uplatit, tudíž korupce je nemožná. 

Slabých stránek respondenti vnímají méně oproti silným stránkám. Avšak většina z nich 

došla ke stejnému závěru, a to k takovému, že se služební psi obecně využívají velice málo. 

Jeden z respondentů se zmínil, že psovodi bývají přehlíženi z důvodu zákona o služebním 

poměru, který řadí psovody do nejnižších platových tříd. Nejspíše proto je v České republice 

nedostatek kvalitních a zkušených psovodů. Možnou slabou stránku lze vidět i ve špatném 

výběru služebního psa z chovných stanic nebo v přejíždění psovoda s jeho služebním psem 

na místo činu až po příjezdu policistů, kdy možné pachové stopy jsou již pro psa znehodnocené. 

Další dotazovanou otázkou bylo na možné bariéry při využívání služebních psů, 

které respondenti vnímají v legislativě, v zákoně o služebním poměru či ve zkušebním řádě, 

dále na možnou nedůvěru okolí ve schopnosti psa z důvodu neznalosti nebo špatné zkušenosti 
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či zda je bariéra při předávání informací nebo na neznalost služební kynologie v samotném 

řídicím článku na Odboru služební kynologie a hipologie policejního prezidia. 

Na základě toho jsou spatřovány i možné rezervy, které respondenti vidí ve větší podpoře 

od metodického článku OSKH policejního prezidia a ve změně služebního zákona na vyšší 

platovou třídu pro psovody. Rezervy podle respondentů jsou pouze v lidech, nikoli ve psech. 

Rezervu nacházejí v organizování, tedy v nedostatku služebních psů na místech, kde je jejich 

výkon skutečně potřebný. Psi se často nacházejí daleko od základních útvarů a pro případné 

použití je většinou dlouhá dojezdová doba, čímž se snižuje případná využitelnost služebního 

psa.  

Následná otázka byla zaměřena na výskyt plemen psů, která se využívají pro služební psy. 

S naprostou převahou vítězí německý a belgický ovčák. Jak lze vidět z grafu č. 3, tato plemena 

byla nejvíce v dotazníku označována. Německý ovčák byl označen více než 30 respondenty 

a belgický ovčák více než 25 respondenty. Jak bylo zmíněno již v kapitole pojednávající 

o socioekonomické analýze ve využívání služebních psů, tato plemena jsou řazena 

mezi tzv. univerzální, nejlépe se cvičí. Tato plemena vynikají díky své inteligenci, proto je 

jejich výskyt nejhojnější.  

Do oblasti „Jiné“ respondenti zařadili další využívaná plemena pro služební psy. Jako další 

zmínili border kolii, erdelteriéra, foxteriéra, dobrmana, holandského ovčáka nebo křížence 

těchto plemen.  
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Graf 3: Plemena psů využívána pro služebního psa   

To, že všestranní psi jsou kategorií, které se využívá nejvíce, bylo zmíněno již v tabulce č. 2, 

v důsledku toho bylo možné i očekávat možnou odpověď od respondentů na otázku, s kterými 

kategoriemi doposud pracovali.  

Ve výsledku vlastního šetření skutečně tato kategorie byla nejčetnější, s touto kategorií 

pracovalo všech 35 dotazovaných respondentů, viz graf č. 4. Pravděpodobně to bude i na 

základě toho, že pro výkon své práce musejí splnit základní kynologický kurz, který se s touto 

kategorií setkává v prvé řadě. Do dalších nejčastěji využívaných kategorií služebních psů patří 

ti, kteří jsou vycvičeni na detekci omamných a psychotropních látek a na pachovou identifikaci.  

Do oblasti „Jiné“ dotazovaní respondenti uvedli, že se při své práci setkali se speciální 

kategorií výcviku na detekci tabáku a cigaret či lihu a alkoholu. Takoví psi se nacházejí zejména 

u Celní správy ČR. 
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Graf 4: Četnost použití služebního psa podle kategorií   

Následující graf č. 5 pojednává o tom, zda si respondenti myslí, že je v ČR dostatek 

služebních psů. Odpovědi jsou poměrně vyrovnané. I když někteří připsali, že služebních psů 

je skutečně dostatek, ale kvalitních služebních psů je už nedostatek.  

 

Graf 5: Služební psi v ČR   
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5.2.3 Informace o mezinárodní spolupráci získané z vlastního šetření 

V poslední řadě byla dotazovanou otázkou spolupráce se zahraničím, zda práce psovoda byla 

využita v rámci zahraniční spolupráce. Z grafu č. 7 lze vidět, že spolupráce není nijak velká, 

na zahraniční spolupráci se podílelo pouze 26 % dotazovaných respondentů. Jejich spolupráce 

byla zejména s Německem, Polskem, Slovenskem a Rakouskem v rámci pohraniční stráže. 

Jeden respondent uvedl, že spolupracoval s polskou policií v pátrání po osobě a další se účastnil 

pracovní stáže na Ukrajině a v Maďarsku.  

 

Graf 6: Zahraniční spolupráce v rámci výkonu práce psovoda   

5.3 Vyhodnocení využívání služebních psů  

Na základě socioekonomické analýzy a výsledků z vlastního šetření je provedeno 

vyhodnocení znalostí z vnitřního a vnějšího prostředí.  

Možné bariéry a rezervy byly zjišťovány přímo z reálného prostředí tak, jak je psovodi 

vnímají při výkonu své práce. Na základě toho byly stanoveny i potenciální přínosy. 
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Tabulka 12: Vyhodnocení znalostí z vnitřního a vnějšího prostředí. 

Silné stránky Slabé stránky 

• Vysoký efekt při použití služebního 

psa jako donucovacího prostředku 

• Nenahraditelné vlastnosti psa 

• Zkušení pracovníci 

• Relativně nízké náklady 

• Povahy psů 

• Nedostatek pracovníků 

• Legislativa 

• Malé využívání služebních psů 

Příležitosti Hrozby 

• Spolupráce se zahraničím na vyšší 

úrovni 

• Kvalitní vybavenost 

• Nedostatek financí 

• Špatná kvalita policejního chovu 

• Nízká odbornost 

Zdroj: vlastní zpracování  

Kynologie v ČR je relativně na vysoké úrovni. Pro psovody je zajištěno kvalitní vzdělání, 

které je otestováno patřičnými zkouškami a kurzy, díky kterým posléze mohou práci psovoda 

vykonávat plnohodnotně. Činnost kynologie je opatřena právní legislativou, ve které se velice 

osvědčilo použití služebního psa jako donucovacího prostředku. Na základě toho je ve většině 

případů po nasazení služebního psa akce úspěšná.   

Využití služebního psa je zejména kvůli jeho nenahraditelným vlastnostem, kterými psi 

vládnou. Stávají se výborným spojencem policie, díky kterému je kriminalita ve státě podstatně 

nižší. Ovšem povahy psů jsou vždy speciální a jedinečné u každého jedince, pro práci u policie 

jsou potřebné určité povahové vlastnosti, které neovládá každý pes. Psi procházejí kvalitním 

výcvikem, každý psovod se snaží pečovat o svěřeného služebního psa co nejlépe, a to nejen 

během služby, ale i ve volném čase.  

Financování služebních psů je zajištěno státními prostředky. Policie ČR a Celní správa ČR 

psy odkupují z chovných stanic a psovi dopřejí výcvik ve svých výcvikových střediscích 

nebo již vycvičeného služebního psa přímo zakoupí. Náklady na služebního psa jsou relativně 

nízké, viz kapitola financování služebních psů.  

V ČR je obecně málo příslušníků Policie ČR, psovodů je za rok 2019 evidováno pouze 606. 

Důvodem pro nízký zájem pracovat jako psovod může být nízké platové ohodnocení, 
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které vzhledem k náročnosti, vzdělání a nebezpečnosti při výkonu práce není kvalitně 

ohodnoceno. 

Ačkoliv se ČR snaží v oblasti služební kynologie hojně spolupracovat se zahraničím, 

výsledky z vlastního šetření ukazují, že by spolupráce mohla být ještě na vyšší úrovni. 

Například by byla možná pohraniční spolupráce ve společné hlídce či pátrání nebo vzdělávací 

stáže, kurzy a školení v zahraničí, kde zahraniční psovodi vyměňují své schopnosti a zkušenosti 

s ostatními psovody. 

Ohrožení ve využívání služebních psů lze spatřovat v nedostatku financí, které stát 

poskytuje. V důsledku toho by nebylo zajištěno potřebné vybavení pro výcvik služebních psů 

a pro zajištění znalostí pro psovoda.  

Potencionální přínosy se odvíjejí od příležitostí, které se v oblasti využívání služebních psů 

vyskytují. Mohou to být nové technologie, které by usnadnily výcvik služebních psů. Nadějí 

pro lepší budoucnost je zvýšení využitelnosti těchto psů. Zajistí určité předcházení kriminality 

či její snížení ve státě a dále nekompromisní boj s korupcí. Větší nasazení služebních psů 

do akce zajistí silnější bezpečnost a ochranu obyvatel. 
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ZÁVĚR 

V rámci teoretické části práce byla zmíněna charakteristika našeho ozbrojeného 

bezpečnostního sboru, který kynologii využívá velice aktivně. Díky správnému výcviku 

a nasazení služebních psů do případů se zvyšuje bezpečnost státu a snižuje se kriminalita. Bylo 

zjištěno, že pes je nenahraditelným pomocníkem a jejich zásluhou je výkon policie efektivnější. 

Bylo zmíněno, že i zvířata mají svá vlastní práva, která je nutno dodržovat. Mít úctu, respekt 

a empatii ke zvířatům představuje hlavní opodstatnění těchto práv. Je nezbytné tyto vlastnosti 

ke zvířatům mít, neboť jsou to tvorové, kteří taktéž dokážou pocítit různé pocity a bolesti. Byla 

zmíněna i historie postavení zvířat a jaké je jejich postavení v současnosti.  

Kapitola, která pojednává o socioekonomické analýze využívání služebních psů, se opírá 

především o získané statistické údaje, které byly poskytnuty přímo z policejních zdrojů. Tyto 

informace dodávají práci zásadní informace, neboť ukazují přehled, kolik služebních psů se kde 

využívá a s jakou konkrétní specializací. Bylo zjištěno, že nejvíce služebních psů se nachází 

u útvaru KŘP Moravskoslezského kraje, který vlastní především psy všestranné.  

Do této teoretické části se prolíná i část praktická. V praktické části je toto téma rozebráno 

zejména po finanční stránce, jsou zde zohledněny veškeré náklady, které při pořízení, během 

výcviku a péče o služebního psa vznikají. Cena pořízení se odvíjí vždy od povahových 

vlastností, od zdravotního stavu a věku psa. Všechny tyto informace byly poskytnuty pověřenou 

pracovnicí z výcvikového zařízení služební kynologie.  

V závěru se práce se nachází samotný cíl, kde je provedeno vlastní šetření. Z něj je patrné, 

že výcviková střediska jsou velice otevřená k mezinárodní spolupráci. Dochází často k pořádání 

výcvikových kurzů či školením, která se realizují buď v České republice, nebo naopak 

v zahraničí. Kynologové a psovodi mají tak velkou možnost získat nové zkušenosti. Konkrétně 

je to zobrazeno na příkladech, kdy se český pes zapojil do africké mise, která směřovala k boji 

proti pytlákům, nebo kdy byl služební pes nasazen na peruánské letiště v Limě, kde prováděl 

kontrolu zavazadel.  

V rámci vlastního šetření byl prováděn i průzkum u dotazovaných psovodů. Byly získány 

informace o využívání služebních psů z pohledu jednotlivých psovodů. Tyto informace 

potvrdily, že při jejich využívání je podstatně posílena bezpečnost celé společnosti. Služební 

psi jsou plnohodnotnými členy bezpečnostního sboru díky svým nenahraditelným vlastnostem,  



 

 

 

60 

 

 

 

které zkušení psovodi efektivně využívání při výkonu své práce. 

Cíl práce byl naplněn. Práce tvoří ucelený komplex informací s logickým uspořádáním, 

ve kterých se prolíná teoretická a praktická část práce. Bylo stanoveno vnější a vnitřní prostředí 

v této oblasti pomocí silných a slabých stránek, nastíněním možných bariér a rezerv 

při využívání služebních psů, a to na základě reálně získaných názorů od psovodů. 

Při vypracování této bakalářské práce bylo získáno mnoho znalostí z oblasti služební 

kynologie. Byl rozšířen pohled na zaměstnání psovoda zejména o pracovní náplni tohoto 

povolání a o zkouškách, které psovod musí úspěšně dokončit. V poslední řadě došlo 

k seznámení s problematikou financování služebních psů. V praxi může tato práce sloužit 

ke zlepšení informovanosti o kynologii.  
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PŘÍLOHA A – Dotazník  

Dobrý den,  

jsem studentkou 3. ročníku Univerzity Pardubice v oboru Hospodářská politika a správa 

se zaměřením pro kriminalisty a celníky. V rámci vlastního šetření ve své bakalářské práci 

provádím průzkum s cílem zjištění informací o využívání služebních psů.  

Prosím o vyplnění následujícího dotazníku, který se skládá ze 7 uzavřených a 5 otevřených 

otázek, u kterých Vás prosím o vlastní názory a zkušenosti, které jste získal/získala při výkonu 

svého povolání.  

Budu velice vděčná za Vaše odpovědi a děkuji Vám za čas, který mi tímto věnujete.  

 

1. Jaký je Váš věk? 

☐ 20–30 

☐ 31–40 

☐ 41–50 

☐ 51 a více 

2. Jaké je Vaše nejvyšší dosažené vzdělání? 

☐ VŠ 

☐ SŠ 

☐ VOŠ 

☐ Jiné  

3. Jak dlouho vykonáváte práci psovoda? 

☐ méně než 1 rok 

☐ 1–3 roky 

☐ 4–5 let 

☐ 6–10 let 

☐ 11–20 let 

☐ 21–30 let 

☐ 31 a více let 

4. Jaké zkoušky, které se týkají práce se psy, máte úspěšně složené? 
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5. Jaké slabé stránky vnímáte při využívání služebních psů? 

 

6. Jaké silné stránky vnímáte při využívání služebních psů? 

 

7. Jaké jsou podle Vás možné bariéry při využívání služebních psů? 

 

8. Jaké jsou podle Vás možné rezervy při využívání služebních psů? 

 

9. S kterými plemeny psů jste se doposud setkal/setkala v rámci své práce psovoda? 

☐ Německý ovčák 

☐ Rottweiler 

☐ Labradorský retrívr 

☐ Belgický ovčák 

☐ Knírač velký 

☐ Německý boxer 

☐ Jiné …   

10. S jakou kategorií výcviku služebních psů jste doposud pracoval/ pracovala? 

☐ Pachová identifikace 

☐ Omamné a psychotropní látky 

☐ Akceleranty 

☐ Lidské ostatky 

☐ Výbušniny 

☐ Zbraně 

☐ Všestrannost (hlídkový, pátrací) 

☐ Jiné …  

11. Myslíte si, že je v České republice dostatek služebních psů? 

☐ Ano 

☐ Ne 

12. Byla Vaše práce psovoda použita i v rámci zahraniční spolupráce? 

Pokud ano, uveďte, prosím, s kterým státem. 

☐ Ne 

☐ Ano …   
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PŘÍLOHA B – Nasazení služebních psů v Africe 

 

 Zdroj: [41] 

 

 Zdroj: [41] 
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PŘÍLOHA C – Výcvik služebního psa 

 

 Zdroj: [43] 


