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Ostatni piripominky k praci

Diplomantka si kladla za cil posoudit vliv urovné CSR na image vybranych bank. Teoretickd ¢ast prace
v dostateéné $ifi a hloubce seznamuje ¢tenafe s problematikou, ktera je nasledné feSena v praktické ¢asti prace ve
vztahu k vybranym bankam.

V zavéreéné praci je obsazena metodika vyzkumu, ale metodika prace jako celku je pouze nastinéna v Uvodu prace
pfi popisu obsahu jednotlivych kapitol. Za piedpokladu, ze mladi lidé (generace Z a Y) Cerpaji informace
predevsim ze socialni sit¢ Instagram, tak provedené empirické Setfeni pfinasi nové informace. Bylo by vhodnéjsi
pfi vyhodnocovani vysledkti empirického Setfeni klast diiraz predevsim na odpovédi téch respondentd, ktefi uvedli
znalost konceptu CSR. Navrhovana doporuceni jsou spiSe obecného charakteru, ale i tak jsou realizovatelnd
v praxi bank.

Cil diplomové prace lze povazovat za splnény.
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Otazky a naméty k obhajobé

Domnivate se, Ze si i sami ob&ané CR tvofi jen uréitou CSR image (navenek prezentuji svoje CSR preference)
nebo se to promita i do reality?

Jak sama autorka bere v ivahu pii vybéru banky jeji CSR aktivity?

Piedpokladate, e by ob&ané CR radgji preferovali spoletensky odpovédnou banku s vyssi urokovou sazbou u
hypotec¢niho tvéru oproti CSR neaktivni bance s niz§i irokovou sazbou?

Zavére¢né hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto diplomovou préaci navrhuji hodnotit znamkou: D

V Pardubicich 12.1.2026
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