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Posudek vedoucího diplomové práce 

Student:  Bc. Monika Zavřelová 

Číslo studenta:  E 21124 

Název diplomové práce:  Strategické řízení podniku v době pandemie virových respiračních onemocnění 

Cíl práce: Cílem práce je zjištění dopadů virových respiračních onemocnění na strategické řízení 

podniku v oblasti organizační, sociální a ekonomické, dále návrhy na minimalizaci 

těchto dopadů. 

Vedoucí práce: doc. Ing. Marcela Kožená, Ph.D. 

Studijní program: Ekonomika a management 

Akademický rok: 2022/2023 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☒ ☐ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Studentka se zaměřila ve své diplomové práci v současné době na velmi aktuální téma, kterým je problematika 

šíření virových respiračních onemocnění (chřipka, covid-19) a její promítnutí v strategické koncepci podniku. 

Práce je zároveň jedním z výstupů projektu PIDOZ zaměřeného na preventivní ochranu jednotlivců i organizací 

prostřednictvím digitálních nástrojů a umělé inteligence. V teoretické části autorka charakterizuje pojmy 

z oblasti strategického řízení podniku, včetně strategických analýz, managementu rizik a jejich měření 

prostřednictvím metod finanční analýzy. Dále jsou představuje digitální nástroje prevence v oblasti  m-Health. 

Praktická část je zpracována v podniku PENTA, s.r.o., kde jsou postupy z teoretické aplikovány. K vyhodnocení 

vlivu onemocnění Covid-19 a strategické řízení v oblasti ekonomické a sociální, dále využívání technologií, bylo 

využito dotazníkové šetření, resp. metoda řízeného rozhovoru. 

Vyjádření k výstupům ze systému Theses 

Při posouzení podobnosti práce nebyla zjištěno plagiátorství, nejvyšší míra shody v jednotlivých částech je 

nejvýše 2%. 

 

Otázky a náměty k obhajobě 

1. Jak byste hodnotila celkový přístup vybraného podniku k pandemii Covid-19 v oblasti ekonomické a 

sociální? 

2. Doporučovala byste danému podniku určité změny v oblasti strategického řízení v důsledku zkušenosti 

s šířením respiračních onemocnění? Pokud ano, jaké?  

 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto diplomovou práci navrhuji hodnotit známkou: A 

 

V Pardubicích 10.5.2023 

Podpis  ..................................................................  


