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Připomínky a otázky k obhajobě:

     Práce se zabývá analýzou výkonu přenesené působnosti v kombinovaném modelu veřejné správy na úrovni vyšších územně samosprávných celků, tedy krajů. Teoretická část definuje základní pojmy týkající se české veřejné správy a následně jsou v obecné rovině popsána specifika přenesené působnosti. Poté se práce podrobněji zaměřuje na krajské zřízení, jeho historické souvislosti a jeho vývoj. Jsou zdůrazněny významné události, které měly vliv na současnou podobu výkonu přenesené působnosti a následně uveden současný stav. Praktická část bakalářské práce užívá SWOT analýzu, jejíž pomocí hodnotí výkon přenesené působnosti na úrovni krajů. V závěru jsou shrnuta fakta vyplývající ze SWOT analýzy a jsou doplněna                  o vlastní pohled autorky na jednotlivé oblasti. 
     Práce zkoumá problematiku přenesené působnosti v rámci krajského zřízení v České republice a lze konstatovat, že cíl práce byl splněn. V teoretické rovině je práce v pořádku a je vhodně strukturovaná. Přínosem je především praktická část, kde autorka pomocí SWOT analýzy hodnotí některé aspekty výkonu přenesené působnosti. Je nutno zmínit, že kapitoly týkající se SWOT analýzy a následného hodnocení jsou z velké části původní a to včetně vstupních dat užitých ve SWOT analýze, což je ale zároveň zdrojem uvedení některých diskutabilních údajů a hodnocení. Formální i věcná stránka práce neobsahuje výrazné nedostatky a proto navrhuji níže uvedené hodnocení. 
Práci hodnotím stupněm velmi dobře.
V rámci obhajoby navrhuji tyto otázky:

1. Jako jednu z možných hrozeb pro výkon přenesené působnosti uvádíte tzv. systémovou podjatost. Mohla byste blíže specifikovat co to je?  
2. Proč jste zvolila SWOT analýzu jako nástroj analýzy přenesené působnosti? 
Práce    je   -   není   doporučena k obhajobě  (nehodící se škrtněte)
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