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I. Formulace cílů práce, metodologie 

Cíl práce je precizně formulován, teoretická koncepce odpovídá charakteru a rozsahu bakalářské práce. 
body (0–4)* 

	4


II. Naplnění stanovených cílů 

Práce je zpracována s nadhledem. Porovnání výsledků vlastní práce s výsledky dosavadních bádání vyšlo naprázdno, čímž je poněkud oslaben autorský přínos práce.  
body (0–4)

	3


III. Obsahové zpracování, přístup k řešení, řešení dílčích problémů 

Text je dobře strukturován, autorka pracuje s kvalitní současnou odbornou literaturou na dané téma, jejíž závěry potvrzuje na vlastním materiálu. V aplikaci pojmového aparátu je ale často nejistá, není zcela zřejmé, zda slova „derminutiva“, zjev, syntax (m.) upozorňují na překlepy z nepozornosti či spíše nedostatečnou znalost problematiky.  
body (0–4)

	3


IV. Formální náležitosti práce a její úprava 

Práce je stylisticky i pravopisně poněkud nedbalá, úpravou přehledná, dodržuje citační normy.  
body (0–4)

	3


V. Otázky doporučené k rozpravě při obhajobě 

1. Podle jakého klíče je třeba získat materiál pro výzkum, aby byl dostatečně reprezentativní?

2. Nejsou jazykové charakteristiky textů (humor, poměrně málo pravopisných i jazykových nedostatků) vlastního nashromážděného korpusu ovlivněny tím, že převládají respondenti z jedné sociální skupiny (studenti)? 
VI. Celkové hodnocení (doporučení/nedoporučení k obhajobě)

Doporučuji k obhajobě. 
VII. Návrh klasifikace (podle bodového ohodnocení)

Velmi dobře.
datum:

podpis:

__________________________________________________________________________________

Tabulka bodového hodnocení 

	body
	klasifikace
	podmínka

	14 až 16
	výborně
	žádná nulová položka

	11 až 13
	velmi dobře
	žádná nulová položka

	5 až 10
	dobře
	žádná nulová položka

	4 a méně
	nevyhověl
	min. 1 nulová položka 


*	legenda k bodovému hodnocení: 4 = zcela adekvátně zpracováno; 3 = poměrně vhodně zpracováno; 2 = dostatečně zpracováno; 1 = pouze částečně splněno; 0 = neadekvátně zpracováno





