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Ostatni pripominky k praci

Diplomova prace je zaméfena na problematiku socialnich siti a jejich vyuziti v oblasti fizeni lidskych zdroji. Sama
autorka si v uvodu klade za cil piedstavit mozZnosti socialnich siti v oblasti naboru novych zaméstnanc.

Prace je rozdélena do tii zakladnich ¢asti — prvni se zamétuje na oblast socialnich siti, dalsi teoreticky piedstavuje
¢innosti v oblasti fizeni lidskych zdrojt. Vlastni prace popisujici vybranou spoleénost a zapojeni socialnich siti
nejen do oblasti fizeni lidskych zdrojii je obsahem tieti az paté kapitoly.

Obsah prace a fazeni jednotlivych kapitol je ob¢as mirné nelogické az chaotické. Diplomantka naptiklad v kapitole
1.4 poté, co v predchozich kapitolach piedstavi socilni sit’ Facebook, Instagram, LinkedIn a Twitter, popisuje
vyvoj a aktualni pocty uzivatelll jednotlivych socidlnich siti. Zde se vSak najednou dozvidame, Ze druha, resp. treti
nejvyuzivanéjsi socialni sit’ je YouTube a WhatsApp, které autorka bez jakéhokoli vysvétleni v piedchozi ¢asti
ignoruje.

V praktické ¢asti zaméfené na popis spoleGnosti enteria a.s. se sice dozvidame, kolik je v holdingu zaméstnano
lidi, nicmén¢ udaje dllezité pro tuto praci jako napt. procentudlni rozlozeni pracovnich pozic, nejvyhledavangjsi
¢i nejéastéji obsazované nové pracovni pozice, miru fluktuace ve spole¢nosti apod. jiz nikoli. Dale autorka
popisuje soucasné vyuzivani socialnich siti, které je podle obsahu publikovanych pfispévkl orientované spise na
podporu brandu. V této ¢asti bych ocekavala srovnani doporuceného obsahu podle jednotlivych typu socialnich
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siti a obsazovanych pracovnich pozic, doporuéeni pro personalisty, jak vyuzivat socialni sité pro ovéfovani
informaci o uchaze¢ich apod.

Vysledné navrhy na zlepSeni vyuZzivani socialnich siti ve vybrané firmé nejsou bohuzel vysledkem zadného
analytického zpracovani dostupnych dat z naboru zaméstnancti ¢i srovnani s konkurenénimi firmami a jejich
vyuZivani socialnich siti, ale pouze subjektivnim nizorem autorky.

Otazky a naméty k obhajobé

1. Zkuste srovnat jednotlivé socidlni sité z hlediska publikovaného obsahu a jejich moznosti pro osloveni
novych pracovnik, a to zejména z hlediska aktualné volnych pracovnich pozic (samostatna Gcetni,
brigada na stavbé, strojnik, ...)

2. Sleduje vybrana spole¢nost statistiky o zdrojich navstévnosti pracovniho webu VelkaParta.cz ¢i o tom,
jak se uchaze¢ dozvédél o vypsané pracovni pozici?

3. Jakym zpiisobem byste zevSeobecnila vase navrhy na zlep$eni vyuzivani socialnich siti v oblasti fizeni
lidskych zdrojt?

Zavérectné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: E
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