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Kritéria hodnoceni prace AT B H((:)dn(l)jcemE F
Vystiznost abstraktu X
Uvod prace X
Teoreticka cast
Kvalita, odbornd uroven, vztah kK tématu X
Clenéni a navaznost kapitol, provizanost s prizkumnou/praktickou casti* X
Prace s odbornou literaturou, soucasny stav pozndni X
Metodika
Cile prace X
Vyzkumné/prizkumné otazky, event. hypotézy X
Vhodnost a spravnost pouzitych metod™ X
Popis, vysvétleni pouzitych metod X
Prezentace a interpretace vysledki
Spravnost, presnost X
Prehlednost, jasnost™ X
Diskuze
Kvalita, odborna uroven X
Prdce s odbornou literaturou, srovnadni s jinymi vysledky™ X
Zavér
Shrnuti zjisténych skutecnosti X
Dosazeni stanovenych cilir* X
Vyznam pro praxi, dalsi perspektiva zpracovani X
Formalni stranka prace a spoluprace
Dodrzeni smernice, Sablony™ X
Stylistika X
Gramatika a pravopis* X
Kvalita obrazku, grafii, tabulek, priloh X
Rozsah prace* X
Spoluprdce X

* Pokud vedouci prace vyhodnoti 4 a vice Kritérii oznacenych hvézdickou jako hrani¢ni, méla by byt
diplomova prace celkové hodnocena F.
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Zachovani anonymity respondenti a zafizeni, kde probiha vyzkum/prizkum*:  ano - pe

Ptipadny komentéai: ---

Mira shody je 0 %. Diplomova prace neni plagiat.

Ptipadny komentar: ---

Pripadny stru¢ny komentar (napf. ucast na konferencich, publikace):
Studentka Bc. Erika Ledvinova pracovala samostatné, bohuzel konzultovala nepravidelné, pfevazné az
pfi dokonceni diplomové prace. Akceptovala doporuceni vedouci prace, v ¢asové tisni v§ak nemohla

byt vSechna doporuceni nalezité dopracovana.

Diplomovou praci studentky Bc. Eriky Ledvinové hodnotim jako vyhovujici a doporucuji ji

k obhajobg.
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