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Slovní vyjádření k hodnocení bakalářské práce:
Téma bakalářské práce akceptuje aktuální problematiku, cílová skupina je centrem pozornosti speciálně pedagogické teorie i praxe. Rozsahem 50 stran textu včetně přílohové části a s využitím 20 knižních literárních zdrojů, 7 zdrojů elektronických hraničně odpovídá danému typu práce.
Práce je rozdělena na teoretickou a praktickou část. Teoretická část je strukturovaná do základních teoretických kapitol, na něž navazuje část praktická. Základní teoretické kapitoly jsou zaměřené na oblast 1) zdravotního postižení, 2) pracovní (činnostní) terapie v zařízeních a organizacích poskytujících sociální služby, 3) ergoterapii jako samostatný zdravotnický obor a  multioborový přístup k pracovní terapii. Multioborové zaměření je zpracováno velmi povrchně. 2 cíle práce uvedené na s. 9 jsou velmi obecné a hodnotí více teoretickou část. Postrádám kvalitní práci se zdroji.
Praktická část práce je zpracována kvalitativní metodologií s využitím metody analýzy odborné literatury, zúčastněného pozorování a polostrukturovaného rozhovoru. Metody jsou celkem dobře charakterizovány, ale prakticky chaoticky použité.

Cílem výzkumu je „zjistit, jak vybraná zařízení využívají pracovní terapii při práci se svými klienty a tuto praxi konfrontovat s teoretickými poznatky v teoretické části práce“. V rámci závěrů šetření sice odpověděla na výzkumné otázky, ale opomenula velmi důležitou součást práce - deklarovat naplnění cílů. Shrnutí na 9 řádků je nedostatečné. Celkově autorka v práci neprokázala schopnost logického vyjádření vlastních myšlenek a vyvození závěrů. Odborný přínos jako vedoucí práce postrádám.
Aktivitu studentky hodnotím velmi kriticky. K práci konzultovala v samém závěru, dotazy směřovaly jen na formální stránku.

Po formální stránce mám jako vedoucí připomínky. Formální úprava a náležitosti práce (směrnice FF UPa) nebyly zcela dodrženy. Např. není dodrženo jednotné řádkování, zarovnávání do bloku, citování literárních zdrojů je nedůsledné, objevují se i gramatické chyby. 
Přes velmi zajímavé téma bakalářské práce její zpracování má obsahové i formální nedostatky. Celkově bakalářská práce hraničně odpovídá danému typu práce, doporučuji ji sice k obhajobě, ale s doporučením její řádné přípravy.
Otázky pro diskusi:
1) V čem prakticky spočívá multioborový pohled na pracovní terapii osob se zdravotním postižením?
2) Jak aplikují pracovní terapii organizace poskytující sociální, zdravotní a pedagogické služby (výzkumná otázka č. 1)?

3) Jaký je podle autorky odborný přínos práce? 
	Návrh výsledného hodnocení bakalářské práce
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