POSUDEK VEDOUCIHO BAKALA RSKE PRACE

Néazev prace: HODNOCENI ZAMESTNANCU CESKE POSTY, S. P.

Autor prace:  BARBORA POKORNA

1. Prace odpovida zadanému tématu a osnoveé 5 (max.5)
2. Autor uplatnil znalosti nabyté studiem na DFJP 4  (max.b)
3. Autor spravné citoval vhodnou odbornou literaturu 4  (max.5)
4. Naplnéni cile prace 8 (max. 10)
5. Autor postupoval pfi zpracovani iniciativné a samostatné 9 (max. 10)
6. Jazykova Uroven prace (sloh, gramatika) 7 (max. 10)
7. Formalni aroven préace (Gprava, pfehlednost) 7 (max. 10)
8. Pri zpracovavani prace autor dodrZzoval pfedepsané terminy 9 (max. 10)
9. Autor vyuzival konzultaci a fadné zapracoval pfipominky vedouciho prace 12 (max. 15)
10. Celkova odborné Uroven prace 15 (max. 20)
Celkovy pocet bodu: 80 (max. 100)
Praci k obhajob @  doporu €uji a hodnotim ji znamkou: velmi dob fe

V Pardubicich 13.6.2016

Ing. Daniel Salava, Ph.D.
vedouci prace

Pripadny komenta F k vySe uvedenému hodnoceni:

Poznamky: 100 - 91 bodl = vyborné

90 - 81 bodu = vyborné minus 60 - 51 bodl = dobfe
80 - 71 bodu = velmi dobre 50 - 0 bodu = nevyhoveél

70 - 61 bodl = velmi dobfe minus

Pokud by byla navrhovana opatfeni aplikovana, jaky ¢asovy horizont dle autorky pfichazi v Gvahu ?



