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Posudek vedouciho bakaléské prace

Jméno studenta Tereza KubiStova
Téma prace Systém vzdlavani zanistnand ve vybranych podnicich
Cil prace Cilem prace je analyza systému &&dani zamstnand ve
vybranych podnicich a vyuziti nastigjersonalniho controllingu.
Vedouci bakaléské prace RNDr. Jaromir Zahradka, Ph.D.
naroénost tématu na Urovei
nadpfimérnd pfiimérna podpimérna
teoretické znalosti X
praktické zkuSenosti X
podkladové materialy (vstupni data) a jejich X
zpracovani
kritéria hodnoceni prace drovei
nadpiimérnd | pamérna podpéimérna nelze hodnotit
stupéi splreni cile prace X
samostatnostipzpracovani tématu X
logicka stavba prace X
prace seskou literaturou &etns citaci X
prace se zahratmi literaturou etrg citaci X
adekvatnost pouzitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupéi realizovatelnostteSeni X
formalni Uprava prace (text, grafy, tabulky) X
stylisticka Grové X
naroky BP na podkladové materialy, vysoké piimérné nizsi nejsou
konzultace, pizkumy ... X
pouziti analyz, matem. statistickych a jinych | ve velké mie pimérené casté&né absentuje
metod, komparaci apod. X
vyuzitelnost narét, navrhi a dopordeni ve WtSi mie Sasténa nizsi nevyuZzitelnost
k reSeni problému X
obsah a relevantnostilph v textuci pril. vysoce funkni funkéni meérg funkéni neuspokojivé
¢asti BP (tabulky, grafy, progty apod.) X
Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek azaa | X |

Pripominky a otazky k obhajokbg:

1) Charakterizujte z&kladni ukazatele personalrdbitrollingu pouZzitelné pro hodnoceni
firemniho vza@lavani zanistnané a managementu a u, jak je Ize uplatnitiphodnoceni
systému firemniho vzdavani.

Studentka usgEre splnila cile prace, pragidky personalniho controllingu provedla
analyzu systému vzthvani zamistnané ve dvou vybranych malych podnicich. Vzhledem
k riznému charakteru vybranych podhila jejich velikosti bylo obtizné provést jejich
dusledné srovnani a vyvoditipadna doporteni v oblasti systému vkhvani.

Prace je - =hmeni doporéena k obhajol® (nehodici se Skrite)

Navrzeny klasifikagni stupai: | velmi dokre |
Do rameku vypsat slovni hodnoceni z této Skély: vyliorrelmi dol¥e, dolte, nevyhol/a
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