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Posudek na bakalarskou praci Daniely Sistkové: Zaméstnavani neslysicich: Etnografi
studie socidlniho podniku. Univerzita Pardubice 2019.

Autorka predkldda opravenou praci vénujici se dle titulu zaméstnavani nesl.yéicmh. i kc’l}'x
nakonec velkou ¢dst prace tvori pojednéni o jejich identité a kapitola o podnl’ku. do klc;rch(j
autorka dochazela v prabéhu jednoho roku, je stru¢néj$i a méné propracovana. Klade 51 Q\'e
zakladni vyzkumné otazky, a to ..Do jaké miry stupen sluchového postizeni a pf]lstup I‘O(llln}"
formuji/ovliviuji identitu neslySicich? a ., Jaké (a zda vubec) bariéry vznikaji pii Spq)olupra'f:{
slysicich a nesl}":‘;icich zamestnancu v konkrétnim podniku?* (s. 17). Autorka zminuje i vedlejsi
\'}:'zkumné otazky, z nichz viak veétsina jsou konkrétni otazky kladené informantim v rozhovoru
(napr. Jsou vasi rodice slySici nebo neslysici?), ne otazky vyzkumné s teoretickym pfesz}h’em’
(takové by znély spise: Do jaké miry m4 pristup rodiny vliv na identitu nesly$icich?). Identitarni
deleni neslysicich a nedoslychavych prebira z typologie Bat-Chavové (2000), coz je americka
vyzkumnice a aktivistka v oblasti ztraty sluchu, a zatazuje do n¢j 1 své informanty (v této ¢asti
nedoslo k posunu v plasti¢téjsi interpretaci). Do prace vSak byly vhodné nové pridany pasaze
rozebirajici kulturu a identitu neslysicich v opozici vii¢i chdpani hluchoty jako postizeni.

Autorka provadeéla vyzkum v socialnim podniku, ve kterém je vice nez polovina zaméstnanc
se ztratou sluchu. Autorka je schopna ziskat zajimavd data a vyrovnava se i s komunikacni
bariérou. Podaftilo se ji dostat do pomeérne duvérného kontaktu se zaméstnanci podniku (tfemi
sluchové postiZzenymi a tremi slySicimi) a pridava rovnéz kazuistiku sluchove postizenych
sester, se kterymi se seznamila jiz v détstvi. | kdyZ sestry nejsou zamestnankynémi podniku.
uvadi je v kapitole o identitach jako priklad déti podporovanych vlastni rodinou a schopnych
se diky tomu postavit na vlastni nohy. Nékteré interpretace zjisténi jsou stru¢né, aviak autorka
rozsitila alespon zamysleni nad vyzkumnymi otazkami v zaveéru prace, ve kterych tvrdi. 7e na
ztotozneéni se s identitou neslysicich ma vliv nejen mira ztraty sluchu, ale i to. do jaké miry se
neslysici citi oddéleni od slysiciho svéta a jakou miru podpory dostavaji od pavodni rodiny.
Identifikuje rovnéz pretrvavajici komunikaéni baricry v pracovnim prostredj.

Z hlediska jazykového doslo v praci ke zlepSeni, i kdyZ se obgas objevuji nové preklepy nebo
nepfilis elegantné formulované VEety (napf. s. 62 To jakym smérem se ubira kulturni hodnota
jejich identity, tedy zda se citi byt neslysici nebo Neslysici, souvisi s pocitem zafazeni a
sounalezitosti k urcité spolecnosti.). Na nékterych mistech najdeme pfilis mnoho uvozovek.
takze se situace stiva neprehlednou, napt. s25: . kasdd skupina postizenych lidi md vice
spolecného s nepostizenymi lidmi nez spolu navzdjem* (Strnadova 1998, s. 27)* (Skakalova
2016: 16). Celkové je viak prace napsana srozumitelng. Citacni praxe se zda byt jiz v poradku.
autorka dopliuje praci piedevsim citacemi z knihy Skdkalové 2016 a nékterymi socidlne-
vgc;nimi publikacemi. V literatufe jsem nenasla jen sekundarnge citovaného Schmermerhorna
1978.

Préaci doporucuji k obhajobé s hodnocenim velmi dobie, tedy C.

V Praze, dne 17. 5. 2019,
Hana Synkova (/
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