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Ostatni pripominky k praci

Diplomova prace se zabyva aktudlnim tématem home office a jeho uplatiiovani ve vybraném podniku.
Teoreticka ¢ast prace je zpracovana na zakladé dostate¢né reSerSe Ceské i zahranicni literatury, mnozstvi
pouzitych zdroju spliiuje pozadavky kladené na diplomovou préci. V analytické ¢asti prace autorka provedla
kvantitativni vyzkum formou dotaznikového Setieni a kvalitativni vyzkum formou polostrukturovanych
rozhovorl s manazery spolecnosti. V rdmci formulovanych doporuceni autorka vhodné odlisila problematiku
home office z pohledu zamé&stnancii a z pohledu vedeni spole¢nosti. V zavéru prace nastinila autorka i vhodnost
zopakovani obdobného vyzkumu v budoucnosti, aby bylo mozné sledovat vyvoj v této oblasti.

Cil prace povazuji za splnény.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses
Nejvyssi mira podobnosti 2 % - neni plagiat.
Otazky a naméty k obhajobé

Ve Vasi praci uvadite, ze home office se pro zaméstnance stava standardem, nikoliv benefitem, jak tomu bylo
dfive. Zaméstnanci ale budou stale pozadovat néjaké benefity. Jaké benefity mohou do budoucna home office
nahradit? Jak byste postupovala v ptipadé¢ jejich zavadéni?

Zavére¢né hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: A
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