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Ostatni pripominky k praci

Diplomova prace se vénuje aktudlnimu a vyznamnému tématu digitalni transformace podnikl v ceském prostiedi.
Autor si kladl za cil zhodnotit pfipravenost vybranych firem na digitalni transformaci a identifikovat kli¢ové
faktory, které tento proces ovliviiuji. Struktura prace je prehlednd, jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazuji.
Teoreticka ¢ast je dobfe vymezena a tvoii pevny zéklad pro analytickou cast. Autor vyuziva Siroké spektrum
odbornych zdroji, véetné aktualnich ¢lankd, studii a legislativnich dokumenti. Citace jsou spravné uvedeny dle
akademickych standardii. Prace obsahuje vice nez 50 relevantnich zdroju.

Vyzkumna ¢ast je systematicky zpracovana a piehledné interpretovana. Zvolena metodologie (kvalitativni vyzkum
formou polostrukturovanych rozhovortl) je vhodna pro dané téma. Autor vyzkum dobfe pfipravil, provedl a
analyzoval pomoci otevien¢ho koédovani. Vysledky jsou interpretovany srozumitelné a prehledné. Zaznamové
archy rozhovort jsou soucasti ptiloh.

Zaveéry prace odpovidaji stanovenym ciliim. Autor shrnuje silné a slabé stranky firem, formuluje faktory
ptipravenosti a navrhuje konkrétni opatfeni pro zlepSeni. Prace ma potencial slouzit jako prakticky ndvod pro
manazery a konzultanty.

Text je psan srozumitelné, odborné a stylisticky vyvazené. Obcas se vyskytuji drobné stylistické nebo gramatické
nepiesnosti, které vSak nesnizuji celkovou kvalitu prace.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses
Nejvyssi mira podobnosti 0 % - neni plagiat.
Otazky a naméty k obhajobé
1. Které konkrétni faktory podle Vas nejvice ovliviiuji pfipravenost firem na digitalni transformaci v
¢eském prostiedi?
2. Jak byste navrhl ovéfit i€innost Vami doporucenych opatieni v praxi?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: A

V Pardubicich 6.5.2025
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