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Slovní vyjádření k hodnocení diplomové práce:
Práce má teoreticko empirický charakter. V teoretických pasážích se autorka dotýká vybraných pedagogických a psychologických  aspektů problematiky odměn a trestů ve výchově. Je to neustále diskutující otázka nejen v odborné komunitě, ale i v laické veřejnosti.  Autorka se zaměřuje stručně i na historii odměn a trestů v pedagogice. Důležitá pro řešení zvolené tematiky je i dílčí kapitola o významu osobnosti pedagoga v kontextu odměn a trestů.  I empirická část je promyšlená. Chybí mi však podrobnější interpretace výsledků. Statisticky jsou výsledky rozpracované na velmi solidní úrovni (pozitivně hodnotím funkčnost zařazení příloh).  Škoda, že text neobsahuje více vlastních postřehů autorky. 
Otázky pro diskusi:

· Jak autorka využije získané informace z empirického šetření?
· Jak probíhalo empirické šetření a co její průběh komplikovalo? 

· Jaké navrhuje autorka inspirace pro pedagogické pracovníky institucí, ke kterým se     šetření vztahovalo?

	Návrh výsledného hodnocení diplomové práce

	výborně – velmi dobře – dobře – nevyhověl/a    (vyberte)
	Velmi dobře


D o p o r u č u j i – n e d o p o r u č u j i   diplomovou práci k obhajobě.

Dne: 22.7. 2011    
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