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Ostatni pripominky K praci

Ptedlozena bakalatska prace méla dva cile. Prvnim bylo zmapovani urovné vyuzivani outsourcingu informaéniho
systému malymi a stfednimi podniky. Pro dosazeni tohoto cile zvolil autor metodu dotaznikového Setfeni.
Vysledky zpracoval pomoci grafii a formou testovani hypotéz. Ackoliv autor ziskal odpovédi na své otdzky od
padesati firem, nejednd se ve vSech piipadech o malé a stiedni firmy. Pfesto pouzil veskeré odpoveédi pfi studiu
vztahu firem k outsourcingu, coz vysledky zkresluje. Z hlediska testovani hypotéz je problematicka hypotéza 2 a
3, které rozliSuji mezi velkymi a malymi podniky. Zde neni zfejmé, kam autor zafadil mikropodniky a stfedni
podniky.

Druhym cilem bylo ptipravit ptipadovou studii, ktera v praxi ukaze piilezitosti a hrozby outsourcingu. V této ¢asti
se autor zaméfil na snizovani nakladi na IT zaméstnance u firmy Vertikal, s.r.o. K tomuto sniZeni doslo, ale z prace
neni ziejmé, jaka je ¢astka za outsourcing, nebot’ Cinnosti, které byly vykonavany IT zaméstnanci, nebyly zruseny,
ale pouze pfevedeny na jinou spoleCnost. Tuto  kalkulaci jsem v  pridci  nena$la.
Z hlediska formalniho ma prace mnoho problémt, hlavné se jednd o gramatické chyby (napi. shoda ptisudku
s podmétem, pieklepy) a stylistickou stranku formalni Gpravy, kterd neodpovidéa akademickému stylu (napf. ,,jisté
uznate, ze...“, ,jak jsme si fekli v minulych kapitolach*). Dale hodnotim jako velmi $patnou praci s literaturou,
kterd zahrnuje jen 5 odbornych publikaci a 6 internetovych zdroju.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses

Predlozena prace neni plagiat. Nejvyssi mira podobnosti: 6%. Pocet podobnych dokumentt: 6.

Otazky a naméty k obhajobé

1. Pokud mate zdrojova data z dotaznikového Setfeni, pak ukazte vysledky pro otazku 9 pouze za malé a
stfedni firmy.

2. Vysvétlete zatazeni mikropodniki a stfednich podnikt v hypotéze 2 a 3.

3. Jaké naklady vznikly firmé Vertikal s.r.o. se zavedenim outsourcingu? Jaké hrozby mohou pro tuto
firmu z outsourcingu plynout?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto bakalafskou praci navrhuji hodnotit znamkou: E
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