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	Kvalita a aktuálnost teoretických poznatků
	3
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	2
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Slovní vyjádření k hodnocení bakalářské práce:

V teoretiké části autor vychází z nastudované literatury, jejíž seznam není příliš obsáhlý. Snaží se o vlastní vyjádření, kde však má značné rezervy, chybí osvojení odborné terminologie, v textu se objevují i gramatické chyby. 

V praktické části využil své zkušenosti z praxe ve stacionáři Diakonie – Čáslav, jako metodu zvolil zúčastněné pozorování. Dál odpovídá na výzkumou otázku:„Jaké jsou mé návrhy na zlepšení provozu v Domově čáslavské Diakonie“. 

Práci hodnotím jako dobrou. 


Otázky pro diskusi:

1) Jaké hlavní etické problémy vidíte v práci s mentálně handicapovanými jedinci?

	Návrh výsledného hodnocení bakalářské práce

	výborně – velmi dobře – dobře – nevyhověl/a    (vyberte)
	dobře


D o p o r u č u j i – n e d o p o r u č u j i   bakalářskou práci k obhajobě.
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