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	Hodnocení bakalářské práce
	Hodnocení známkou

1 - 2 - 3 – 4

	Obsah práce a její charakteristika
	

	Vymezení cíle a jeho naplnění
	2

	Odborná úroveň zpracování tématu
	1

	Kvalita a aktuálnost teoretických poznatků
	1

	Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití
	1

	Zvládnutí metodologie vědeckého výzkumu.
	2

	Logická stavba a členění práce (srozumitelnost)
	1

	Stanovení výzkumného problému, formulace hypotéz a jejich ověření 
	2

	Schopnost logického vyjádření vlastních myšlenek a vyvození závěrů
	2

	Odborný přínos
	2

	Aktivita studenta
	

	Míra samostatnosti studenta při práci
	1

	Využití konzultací s vedoucím práce
	1

	Uplatnění připomínek a doporučení vedoucího práce
	1

	Práce se zdroji
	

	Kvalita, aktuálnost a relevantnost zdrojů
	1

	Dodržení bibliografických norem ČSN ISO 690
	1


	Formální stránka práce
	

	Formální úprava a náležitosti práce  (směrnice FF UPa)
	1

	Kvalita, opodstatněnost a srozumitelnost vědeckého aparátu, příloh, tabulek a  obrázků
	1

	Jazyková a terminologická úroveň práce
	2


Slovní vyjádření k hodnocení bakalářské práce:
Autorka věnoval  pozornost tématu motivace v teorii i praxi ZŠ. Vytvořila  si vlastní metodologický přístup, který se  ukázal být  funkční v průběhu výzkumného šetření. Autorka  dobře  zvládla  heuristiku celého problému, dokázala  dobře stanovit  otázky a podařilo se  jí motivovat učitele  i žáky  k seriózní spolupráci. Autorka sice méně zodpověděla otázku, zda učitelé vědomě motivaci využívají podle odborné literatury nebo podle vlastních představ, ale to nesnižuje celkovou obsahovou a formální kvalitu práce.

Otázky pro diskusi:

a) Jak si autorka představuje „ideální“ projev motivace ze strany učitele?
b) Kde vidí autorka hlavní potíže s uplatněním motivace ze strany učitelů? 

c) Co žáky nejvíce motivuje k lepšímu výkonu ve škole?

	Návrh výsledného hodnocení bakalářské práce

	výborně – velmi dobře – dobře – nevyhověl/a    (vyberte)
	Velmi dobře


D o p o r u č u j i   bakalářskou práci k obhajobě.

Dne:      29. 4. 2016
      


........................K. Rýdl, v.r....................................
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