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Ostatni pripominky k praci

Rizeni pracovniho vykonu je z hlediska personalistiky jednou z nejvice nedocenénych &innosti. Podniky maji
velkou snahu hodnotit pracovni vykon, ale v mnohych pfipadech nemaji manazefi a pracovnici HR dostate¢né
kompetence. Proto velmi oceniuji vybér takto slozitého tématu.

Samotna prace byla situovana do rodinného podniku Smékalovo pekaistvi spol. s r.o. Prvni ¢ast prace povazuji
za literarni reSersi, kde bakalantka prokazala schopnost pracovat s odbornou literaturou. Samotna analytické cast
je provedena standardnim zplisobem, o¢ekavanym u bakalarské prace. U autorky ocenuji jeji piistup

k samotnému zpracovani bakalatské prace. Abych mohl praci ohodnotit lepsi znamkou nez vyborné minus — B,
musely by byt samotna doporuceni podrobnéji zpracovana.

Vyjadreni k vystuptm ze systému Theses
Mira shody s ostatnimi dokumenty je minimalni, praci nepovazuji za plagiat.

Otazky a naméty k obhajobé

1. Bakalantka by se v ramci rozpravy mohla vyjadfit k interni komunikaci ve sledované spole¢nosti.
Budou jeji ndvrhy z hlediska interni komunikace implementovany?
2. Jak budou implementovana i ostatni doporuceni vychazejici z bakalatské prace?

Zavére¢né hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto bakalaiskou praci navrhuji hodnotit znamkou: B

V Pardubicich 24.4.2023
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