
 

UNIVERZITA PARDUBICE 

Fakulta filozofická 

Posudek vedoucího diplomové práce 

 

Autor práce:  Bc. Kateřina Šturmová 

Název práce: Resocializace vojáků Armády České republiky po návratu ze 

zahraničních misí 

 

Vedoucí práce:  Mgr. Lucie Hájková 

Studijní program:  Resocializační pedagogika – N0111P190001 

Specializace:   Resocializační pedagogika – N0111P2001 

Rok ukončení studia: 2025 

 

 

Hodnocení diplomové práce 

Hodnocení 

známkou 

A -B - C - D - E - F  

Obsah práce a její charakteristika  

Vymezení cíle a jeho naplnění A 

Odborná úroveň zpracování tématu A 

Kvalita a aktuálnost teoretických poznatků A 

Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití A 

Zvládnutí metodologie vědeckého výzkumu. A 

Logická stavba a členění práce (srozumitelnost) A 

Stanovení výzkumného problému, formulace hypotéz a jejich ověření  A 

Schopnost logického vyjádření vlastních myšlenek a vyvození závěrů A 

Odborný přínos A 

Aktivita studenta  

Míra samostatnosti studenta při práci A 

Využití konzultací s vedoucím práce A 

Uplatnění připomínek a doporučení vedoucího práce A 

Práce se zdroji  

Kvalita, aktuálnost a relevantnost zdrojů A 

Dodržení bibliografických norem ČSN ISO 690 A 



 

Formální stránka práce  

Formální úprava a náležitosti práce (směrnice FF UPa) A 

Kvalita, opodstatněnost a srozumitelnost vědeckého aparátu, příloh, tabulek a obrázků A 

Jazyková a terminologická úroveň práce A 

Slovní vyjádření k hodnocení diplomové práce: 

Předložená práce studentky Kateřiny Šturmové se zabývá resocializací vojáků Armády 

České republiky po návratu ze zahraničních misí.   

Struktura práce obsahuje teoretické a metodologické ukotvení tématu. Teoretická část 

se zabývá obecným vymezením pojmu Armáda České republiky (včetně charakteristik 

jednotlivých typů vojáka AČR), včetně vzniku novodobé moderní Armády České republiky a 

jejího legislativního ukotvení, a charakteristiky Severoatlantické aliance. Druhá obsáhlá 

kapitola se zaměřuje na zahraniční mise (vymezení, historie) a na motivaci k účasti, přípravu 

a podporu vojákům na zahraničních misí. Třetí kapitola se zabývá resocializací vojáků 

Armády ČR po návratu ze zahraničních misí. 

Praktická část je zpracovaná kvalitativním výzkumným šetřením za užití hloubkového 

rozhovoru jako výzkumného nástroje. Autorka si stanovila výzkumný cíl v podobě: „Jakým 

způsobem dochází k znovuzačlenění vojáků AČR do společnosti po návratu ze zahraničních 

misí. K tomuto cíli byla stanovena 1 hlavní výzkumná otázka a 5 dílčích výzkumných otázek. 

Výzkumným souborem bylo 6 informantů = vojáci AČR, kteří se alespoň jednou zúčastnili 

zahraniční mise. V části, která se týká analýzy a interpretace získaných dat, bylo stanoveno 8 

kategorií (např. období před odjezdem; průběh zahraniční mise; první dny a readaptace vojáků 

po návratu; role rodiny, blízkým a přátel; podpora od Armády ČR; vliv zahraničních misí na 

osobní a profesní život; psychické a fyzické obtíže vojáků po návratu; rady pro ostatní vojáky.  

Autorka touto prací detailně představila Armáda ČR a prokázala nejen orientaci 

v daném tématu, ale i orientaci v odborné literatuře a schopnost pracovat s rozlišnými zdroji. 

Z celé práce čiší studentčin zájem o dané téma. Předložená diplomová práce formálně splňuje 

požadavky kladené na závěrečné práce v magisterském studijním programu. Předloženou 

práci hodnotím z výše uvedených důvodů známkou výborně. 

 

Otázky pro diskusi: 

1) Lišila se resocializace vojáků AČR po návratu ze zahraniční mise na základě jejich 

pozice (role), kterou v průběhu zahraniční mise zastávali? 
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