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nadprimérna pramérna podprimérna

teoretické znalosti X
praktické zkusenosti X
podkladové materialy (vstupni data) a jejich X
zpracovani
kritéria hodnoceni prace uroven

nadprimérna | pramérna podprumérna nelze hodnotit
stupen splnéni cile prace X
samostatnost pfi zpracovani tématu X
logicka stavba prace X
prace s Ceskou literaturou véetné citaci X
prace se zahrani¢ni literaturou vcetné citaci X
adekvatnost pouzitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupen realizovatelnosti FeSeni X
formalni uprava prace (text, grafy, tabulky) X
stylisticka Giroven X
naroky DP na podkladové materialy, vysoké prumérné niz§i nejsou
konzultace, prizkumy ... X
pouziti analyz, matem. statistickych a jinych ve velké mife piiméiené CasteCné absentuje
metod, komparaci apod. X
vyuzitelnost ndmétil, navrhi a doporuceni ve vetsi mife Castecna nizsi nevyuzitelnost
k feseni problému X
obsah a relevantnost pfiloh v textu ¢i pfil. vysoce funkéni funkéni méné funkéni neuspokojivé
¢asti DP (tabulky, grafy, propocty apod.) X

Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek oznacte:

Piipominky a otizky k obhajobé:

Prace ma tfi Casti. Prvni ¢ast byla vénovana teoretickym vychodiskiim pro projektové fizeni.
Byly zde zminény a vysvétleny pojmy jako je projekt, trojimperativ projektu, zZivotni cyklus
projektu, zainteresované strany a dal$i. Po objasnéni zédkladnich pojmil nasledovala kapitola,
ktera se zabyvala samotnym pribehem projektového fizeni od iniciace projektu aZ po jeho
ukonceni. V této ¢asti byl splnén prvni cil, ktery tkvél v identifikovani ¢innosti, které musi
projektovy manaZer zajistit, aby dosahl Gispé$né implementace projektu. Mezi tyto ¢innosti
patii pfedevsim samotné zahéjeni projektu, kdy je tfeba spravné odhadnou zda je pro dany
projekt spravna doba, jestli mame k dispozici vSechny potiebné zdroje a zda prave neprobiha
jiny projekt ¢i neni jiny projekt vhodné;jsi.




Poté nasledovaly tfi kapitoly, z nichZ jedna se vénovala tak ¢asto zminované uspésnosti
projektu. Nejdiive byl definovan samotny pojem uspésnost a poté uvedena mozna kritéria pro
meéfeni a hodnoceni uspéSnosti projektu. Mezi tato kritéria lze zatadit naptiklad dodrzeni
trojimerativu projektu, predani vystupii a spokojenost zdkaznika. Byla zde zjisténa skutecnost,
ze kazda zainteresovana strana projektu ma sva vlastni kritéria tispéSnosti. Ve strucnosti byla
popsana metoda CSFA, kterd slouzi k vytipovani a analyze kritickych faktori uspéchu. Zbylé

dvé kapitoly se vénovaly financovani investi¢nich projekti a standardiim projektového fizeni.

Nasledovalo predstaveni spole¢nosti KOPOS KOLIN, a. s. a projektu KAIZEN, ktery byl v
tomto podniku uspésné realizovan. Velka ¢ést prace byla vénovéna popisu pritbéhu projektu.
Byl zde predstaven plan projektu, ktery obsahoval analyzu soucasné situace i identifikaci
klicovych faktord uspéchu. Déle pak byla popsana realizace projektu a nasledné vyhodnoceni
uspésnosti projektu. Hlavnimi kritérii pro hodnoceni GspéSnosti byly cile projektu, které byly
naplnény. Déle byla analyzovana spokojenost zaméstnanct s novym systémem zlepSovani.
Konstatuji, ze cile prace byl splnén.

Ot.1: Pro¢ se domnivate, Ze nejdalezitéjsi ¢innosti projektového fizeni je planovani? (str. 78 ).

Ot.2: Zhodnot'te obecné uzivana kritéria uspésnosti projektu.

Prace je doporucena k obhajobé (nehodici se Skrtnéte)

NavrzZeny klasifikacni stupen: | vyborng
Do ramecku vypsat slovni hodnoceni z této skaly: vyborng, velmi dobie, dobte, nevyhovél/a
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