Univerzita Pardubice, Dopravni fakulta Jana Pernera

Oponentsky posudek diplomové prace

Nazev diplomové prace:

Angazovanost’ zamestnancov vo vybranej organizacii

Autor prace:

Bc. Laura Svarcova

Oponent:

Ing. Nikol Posnarova

Hodnoceni prace

Pristup studenta k zadanému tkolu, zvoleny postup FeSeni z hlediska sou¢asnych metod:

Teoreticka ¢ast vécné a komplexné popisuje problematiku angazovanosti zaméstnancii
ve spolecnosti. Metody, kterymi lze angazovanost zaméstnancli ve spole€nosti zjisStovat, jsou
téz charakterizovany. V nédvrhu studentka vyuziva vystupy ziskané z dotaznikového Setteni a
také informace uvedené z teoretické ¢asti.

Volbu zpracovani daného tématu hodnotim pozitivné.

Dosazené vysledky, jejich spravnost a moznost praktického vyuziti:

Cil, ktery si autorka stanovila, byl splnén. Studentka navrhuje na zakladé vysledki
z dotaznikového Setfeni vyuziti externich Skoleni pro TOP management spolecnosti, aby se
zvysila angazovanost zaméstnancii. Tvorba vzdélavacich plant pro management a také dalsi
zamé&stnance je zédkladem pro rlst spolecnosti. Jeji pojeti dané problematiky je inspirujici a
navrh lze vyuZit pro posileni angaZovanosti u zaméstnanci.

Takzvané "one to one" v pravidelnych intervalech, které studentka navrhuje pro zlepSeni
angazovanosti, by mélo byt standardem pro zjisténi ptipadnych problémi, ktera mohou v tymu
byt. Pokud tato metoda neni ve spole€nosti jiz vyuzivana, jedna se o snadné, levné a velmi
efektivni feSeni pro zvySeni duvéry, zlepSeni komunikace a ptfedavani zp&tné vazby.

Jak prace odpovida normam, zikonnym ustanovenim a predpisiim:
Diplomové prace dle mého nazoru odpovidd normam, zdkonnym ustanovenim a
predpistim.

Formalni naleZitosti (prehlednost, iprava apod.):
Prace je dobfe strukturovand a piehledna. Kapitoly na sebe smysluplné navazuji.
Prakticka cast je vhodné doplnéna grafickym znazornénim.

Obsahuje prace originalni FeSeni vhodné pro autorské osvédceni, patent apod.? NE

Pripominky a dotazy k praci:



K obhajobé¢ diplomové prace navrhuji tyto otazky:

1. Na jakou dalsi skupinu zaméstnanci by se méla spole¢nost v ramci vzdélavani zaméfit
a z jakého diivodu?

2. Jak se v tuto chvili spole¢nost vénuje vzdélavani svych zaméstnancii? Postupuji dle
néjakého procesu?

Praci Kklasifikuji stupném: A - vyborné
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